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Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak
2025. november 25-i rendes, nyilvanos tarsulasi tanacsi Ulésének

JEGYZOKONYVE

Az lilésen hozott hatarozatok szama:
35/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

36/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

37/2025. (XI. 25.) tarsulasi tandcsi hatarozat

38/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

39/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

40/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

41/2025. (XI. 25.) tarsulasi tandcsi hatarozat

42/2025. (XI. 25.) tarsulasi tandcsi hatarozat

43/2025. (XI. 25.) tarsuldsi tanacsi hatarozat

44/2025. (XI. 25.) tarsulasi tandcsi hatarozat

45/2025. (XI. 25.) tarsuldsi tanacsi hatarozat

targya:
a napirendi pontok elfogadasarol

a Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde 2025. évi
haromnegyed éves helyzetérél  szolo
beszamolo elfogadasarol

a Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde 2025. évi
koltségvetésének mddositasarol

a Sagvér és Kbérnyéke Onkormdnyzati
Feladatellaté Tarsulds 2025. évi haromnegyed
éves pénziigyi helyzetérél szdlé beszamolo
elfogadasarol

Onkormanyzati
2025. évi

a Sagvar és Kornyéke
Feladatellaté Tarsulas
koltségvetésének mddositasarol

déntés a Sagvér és Kérnyéke Onkormdnyzati
Feladatellaté Tarsulas 2026. éves ellenbrzési
tervének elfogadasarol

a Sagvéari Bobita Ovoda és Bblcséde alapité
okiratanak modositasarol

déntés a Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde
2025. évi nyari zarva tartasarol

a Sagvari Bébita Ovoda és Bélcsbde
Ovodarészének 2025/2026 nevelési évre sz0616
munkatervének jovahagyasarol

a Ségvari Bébita Ovoda és Bélcsbde
Ovodarészének 2024/2025 nevelési évrél
készitett beszamold jovahagyasarol

a Sagvéari Bébita Ovoda és Bolcsdde bélcs6déje
2025/2026 nevelési évre sz6l6 munkatervének
jovahagyasarol




46/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

47/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

48/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

A zart lilésen meghozott hatarozatok:
49/2025. (XI. 25.) tarsuldsi tanacsi hatarozat

50/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozat

a Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde bolcsbdéje
2024/2025  nevelési évének  szakmai
munkajarol szolé6 beszamolé jovahagyasarol

a Sagvéri Bébita Ovoda és BolcsGde pedagégiai
programjanak jovahagyasarol

zart (lés elrendelésérél

a napirendi pontok elfogadasarol

étkezési téritési dijakbdl szarmazo kbvetelések
behajthatatlanna mindsitésérdl és a
kovetelésekrbl valé lemondasardl




JEGYZOKONYV,
amely késziilt a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak 2025. november 25-én 13 6ra 00 perckor megtartott
rendes, nyilvanos, tarsulasi tanacsi llésérél.

Az lilés helye: Sagvari K6zés Onkormdnyzati Hivatal nagyterme - Sagvar, F8 utca 16.
Az Ulés ideje: 2025. november 25., kedd 13 6ra 00 perc.

Jelen vannak - 6 f6:

Kecskés Gabor elntk — levezets elnok,
Kovacs Szilveszter alelnok,

Pistar Péter tarsulasi tanacsi tag,
Sipos Tibor tarsulasi tanacsi tag,
Kanalas Zoltan tarsuldsi tanacsi tag,
Sarvari Norbert tarsuldsi tanacsi tag.

Allandé meghivottként tanacskozasi joggal jelen vannak:
Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyz6,

Koltai Bernadett aljegyz6,

Kelemen Orsolya gazdalkodasi ligyintézd.

Meghivottként tanacskozasi joggal jelen vannak:
Szabo6né Széladi Tunde c. f6igazgato.

KépviselO6k részérdl jelen vannak:

Tavol vannak:

Magyarorszag Kormanya 424/2022. (X. 28.) Korm.rendeletével 2022. november 1-jétél
kezdbédben az Ukrajna teriiletén fenndllo fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius
katasztrofara tekintettel, valamint ezek magyarorszagi kovetkezményeinek az elharitdsa
érdekében Magyarorszdg egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki. A kihirdetett
veszélyhelyzet a képviseld-testiilet mikédését nem érinti.

Kecskés Gabor elnok a tarsulasi tanacs Ulését megnyitja. Készonti a tarsulasi tanacs Ulésén
megjelenteket, a megvalasztott képviseloket, jegyz6 és aljegyz6 asszonyokat, cimzetes
féigazgatd asszonyt és a hivatal munkatdrsat. Megallapitja, hogy a tarsulasi tanacs
hatarozatképes, mert a megvalasztott 6 f6 tarsulasi tanacsi tagbdl 6 f6 tarsuldsi tanacsi tag jelen
van, és minden telepllés képviselteti magat. Tajekoztatja a tarsulasi tanacsot, hogy az llés
megkezdéséig slirg6sségi inditvany és napirend el6tti felszdlaldsra el6zetes jelentkezés nem
tortént.

Javasolja a meghivoban szerepl6 alabbi napirendi pontok elfogadasat.
1. Javaslat a Sagvari Bébita Ovoda és BdlcsGde 2025. évi haromnegyed éves
gazdalkodasarodl sz6l6 beszamolé elfogadasara.
Eldterjesztd: Szabéné Széladi Tiinde c.féigazgaté (Irdsbeli elbterjesztés)

2. Javaslat a Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2025. évi koltségvetésének
modositasara.
Eldterjesztd: Szabéné Széladi Tiinde c.féigazgaté (Irdsbeli elbterjesztés)
3. Javaslat a Sagvar és Kornyék Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi
haromnegyed éves gazdalkodasarodl sz6l6 beszamolo6 elfogadasara.
Eldterjesztd: Kecskés Gabor elnbk (Irésbeli) elbterjesztés)




4. Javaslat a Sagvar és Kornyék Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi
koltségvetésének modositasara.
ElGterjeszt6: Kecskés Gabor elnék (Irasbeli el6terjesztés)

5. Javaslat a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2026. évi
belsd ellendrzési tervének jovahagyasara.
ElGterjeszt6: Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyzlb (Irasbeli elterjesztés)

6. Javaslat a Sdgvéri Bébita Ovoda és Bélcséde alapité okiratdnak médositdsara.
Eldterjesztd: Kecskés Gabor elnbk (Irdsbeli elbterjesztés)

7. Javaslat a Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2026. évi nyari zarva tartasanak
jévahagyasara.
El6terjeszt6: Szaboné Szoéladi Tunde c.féigazgaté (Irasbeli elbterjesztés)
8. Javaslat a Sagvari Bobita Ovoda és Bblcs6de dokumentumainak elfogadasara.
ElGterjeszt6: Szaboné Szoladi Tiinde c.féigazgato (Irasbeli elbterjesztés)

9. Aktualitasok atbeszélése.
ElGterjeszté: Kecskés Gabor elnék (Szobeli eldterjesztés)

Kecskés Gabor elndk megkérdezi a tagokat, hogy a fentiekben elGterjesztett napirendi
pontokkal kapcsolatban van-e valakinek mddosité javaslata.
A tagok részerdl jelzés nem érkezik.

Kecskés Gabor elnok megallapitja, hogy a fentiekben el6terjesztett napirendi pontokkal
kapcsolatban modositasi javaslat nem érkezett.

Kecskés Gabor elnok kérdés, észrevétel hidnyaban szavazdsra teszi fel a napirendi pontok
elfogadasat, megkéri a tagokat, hogy aki elfogadja a javasolt napirendi pontokat, az
kézfeltartassal szavazzon.

A szavazasnal jelen Iévd tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Ségvér és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak

35/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata

a napirendi pontok elfogadasarol

A Sagvar és Koérnyéke Onkormaényzati Feladatelldtd Tarsulds
Tarsulasi Tanacsa Kecskés Gabor elndk altal javasolt napirendi
pontokat elfogadja.

hataridé: azonnal
felel6s: elnbk

1. napirendi pont: Javaslat a Sagvari Boébita Ovoda és Bolcs6de 2025.
haromnegyed éves gazdalkodasarol szélé6 beszamold
elfogadasara.

ElGterjeszt6: Szaboné Szoladi Tiinde c. féigazgato
(Irdsbeli elterjesztés)

Kecskés Gabor elndk megkérdezi Szaboné Szoladi Tundét, a napirendi pont elGterjesztgjét,
hogy kivan-e kiegészitést tenni az el6terjesztéshez.




Szaboné Szoladi Tiinde c. féigazgato elmondja, hogy ennél jobban mar nem tudnak sporolni.

Kecskés Gabor elndk megkérdezi a tagoktdl, hogy az el6terjesztéssel kapcsolatban van-e
valakinek kérdeése.

A tagok részér6l kérdés nem hangzik el.
Kecskés Gabor elndk megnyitja a napirend vitajat.

A tarsuldsi tanacs az elGterjesztés alapjan megtargyalja a napirendi pontot, amelynek
eredmeényeképpen az el6terjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadasat javasolja.

Kecskés Gabor elnok a napirend vitajat lezarja és tovabbi kérdés és hozzaszolas hianyaban az
el6terjesztésben szerepl6é hatarozati javaslat jovahagydsat teszi fel szavazasra. Megkéri a
tagokat, hogy aki elfogadja az elGterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot, az kézfeltartassal
szavazzon.

A szavazasnal jelen Iévé tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
36/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
a Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde
2025. évi haromnegyed éves helyzetérdl sz6l6 beszamolo elfogadasarol

A Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatelldté Tarsulds Tdrsuldsi Tanacsa a
Sdgvari Bébita Ovoda és Bolcséde 2025. évi haromnegyed éves pénzigyi
helyzetérdl szold beszamolot az el6terjesztés és mellékletei alapjan elfogadja.

Hatarid6: értelem szerint
FelelGs: Szabdne Szoladi Tinde intézményvezet6

(A hatarozat mellékletei a jegyz6kdnyv mellékletét képezik: a napirendi ponthoz
tartozd elbterjesztés mellékletében megtalalhatok.)

2. napirendi pont: Javaslat a Sagvari Bébita Ovoda és Bolcs6de 2025. évi
koltségvetésének modositasara.
ElGterjeszt6: Szaboné Szoladi Tiinde c. féigazgato
(Irdsbeli elterjesztés)

Kecskés Gabor elndk megkérdezi Szaboné Szoladi Tundét, a napirendi pont elGterjesztgjét,
hogy kivan-e kiegészitést tenni az el6terjesztéshez.

Szabo6né Szoéladi Tilinde c. féigazgatd nem kivan kiegészitést flizni az el6terjesztéshez.

Kecskés Gabor elndk megkérdezi a tagoktdl, hogy az el6terjesztéssel kapcsolatban van-e
valakinek kérdese.

Pistar Péter polgarmester megkérdezi, hogyan allnak most a létszamkérdéssel és a
normativaval.




Szaboné Szoéladi Tiinde c. foigazgato valaszaban elmondja, hogy teljes létszammal mikodik
az intézmény. A normativanal a bolcséde esetében mindig a januar 31-i létszam szamit. Jelenleg
nem telthdzas, viszont janudrra kértek tébben felvételt, Ugyhogy a janudri normativahoz
januarban mar a telthazat fogjak hozni. Megint folyamatosan emelkedé a létszam. Az dvodabdl
25 gyerek varhatd, hogy elmegy, és ennél tobb beiratkozot jeleztek jovire. Az étkezOk szama
nagyon sok, amit nem birnak a konyha kisebb kapacitdasa miatt.

A tagok részér6l tovabbi kérdés nem hangzik el.

A tarsulasi tanacs az elGterjesztés alapjan megtargyalja a napirendi pontot, amelynek
eredmeényeképpen az el6terjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadasat javasolja.

Kecskés Gabor elnok a napirend vitdjat lezarja és tovabbi kérdés és hozzaszolas hianyaban az
el6terjesztésben szerepl6é hatarozati javaslat jovahagyasat teszi fel szavazasra. Megkéri a
tagokat, hogy aki elfogadja az elGterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot, az kézfeltartassal
szavazzon.

A szavazasnal jelen Iévé tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak

37/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
a Sagvari Bobita Ovoda és Bélcsdde 2025. évi kbltségvetésének modositasarol

A Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde 2025. évi koltségvetésérdl sz6lé 5/2025. (11.
24.) tarsulasi tanacsi hatarozat (a tovabbiakban: Hatdrozat) az alabbiak szerint
modosul:

(1) A ,314.663.000 Ft-ban hatarozza meg” szévegrész helyébe a ,315.168.342
Ft-ban hatarozza meg” szévegrész Iép.
(2) A Hatarozat
a) 1. melléklete helyébe e hatdrozat 1. melléklete I1ép,
b) 2. melléklete helyébe e hatdrozat 2. melléklete Iép,
c) 3. melléklete helyébe e hatarozat 3. melléklete lép.

A Hatarozat tébbi része valtozatlan marad.

hataridG: értelem szerint
felel6s: Szabdoné Szoladi Tunde c. féigazgatd

(A hatarozat mellékletei a jegyz6kdnyv mellékletét képezik: a napirendi ponthoz
tartozd elbterjesztés mellékletében megtalalhatok.

3. napirendi pont: Javaslat a Sagvar és Kornyék Onkormanyzati Feladatellat
Tarsulas 2025. haromnegyed éves gazdalkodasardl szol
beszamolé elfogadasara.

ElGterjesztb: Kecskés Gabor elnbk
(Irdsbeli elterjesztés)

6
6

Kecskés Gabor elndk a napirendi pont el6terjesztéjeként nem kivan kiegészitést tenni az
el6terjesztéshez. Megkérdezi a tagoktdl, hogy az elGterjesztéssel kapcsolatban van-e valakinek
kérdése.




A tagok részér6l kérdés nem hangzik el.
Kecskés Gabor elndk megnyitja a napirend vitajat.

A tarsulasi tanacs az elGterjesztés alapjan megtargyalja a napirendi pontot, amelynek
eredmeényeképpen az el6terjesztésben szerepld hatdrozati javaslat elfogadasat javasolja.

Kecskés Gabor elnok a napirend vitdjat lezarja és tovabbi kérdés és hozzaszolas hianyaban az
el6terjesztésben szereplé hatarozati javaslat jovahagydsat teszi fel szavazasra. Megkéri a
tagokat, hogy aki elfogadja az elGterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot, az kézfeltartassal
szavazzon.

A szavazasnal jelen Iévé tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvér és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
38/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
a Sagvar és Kérnyéke Onkormdényzati Feladatell4td Tarsulds
2025, évi haromnegyed éves pénziigyi helyzetérdl sz6l6 beszamolo
elfogadasarol

A Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatelldté Tarsulds Tdrsuldsi Tandcsa a
Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatelldté Tarsulds 2025. évi hdromnegyed
éves pénzlgyi helyzetérdl szold beszamolot az elbterjesztés mellékletei alapjan
elfogadja.

Hataridd: értelem szerint
Felel6s: Kecskés Gabor elndk

(A hatarozat mellékletei a jegyz6kdnyv mellékletét képezik: a napirendi ponthoz
tartozd elbterjesztés mellékletében megtalalhatok.

4. napirendi pont: Javaslat a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté
Tarsulas 2025. évi koltségvetésének modositasara.
ElGterjesztb: Kecskés Gabor elnbk
(Irdsbeli elterjesztés)

Kecskés Gabor elndk a napirendi pont el6terjeszt6jeként nem kivan kiegészitést tenni az
el6terjesztéshez. Megkérdezi a tagoktdl, hogy az elGterjesztéssel kapcsolatban van-e valakinek
kérdése.

A tagok részér6l kérdés nem hangzik el.
Kecskés Gabor elndk megnyitja a napirend vitajat.

A tarsulasi tanacs az elGterjesztés alapjan megtargyalja a napirendi pontot, amelynek
eredmeényekeéppen az el6terjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadasat javasolja.

Kecskés Gabor elnok a napirend vitajat lezarja és tovabbi kérdés és hozzaszolas hianyaban az
el6terjesztésben szerepl6 hatarozati javaslat jovahagyasat teszi fel szavazasra. Megkéri a
tagokat, hogy aki elfogadja az elGterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot, az kézfeltartassal
szavazzon.




A szavazasnal jelen Iévd tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvér és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
39/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
a Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatellaté Tarsulds
2025, évi kéltségvetésének modositasarol

A Sagvdri és Koérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldtd Tarsulds 2025. évi

koltségvetésérdl szold 6/2025. (II. 24.) tarsulasi tanacsi hatarozat (a

tovabbiakban: Hatarozat) az alabbiak szerint modosul:

(1) A ,279.267.144 Ft-ban hatdrozza meg” szbvegrész helyébe a
.280.717.486 Ft-ban hatdrozza meg” szévegrész lép.

(2) A Hatarozat

a) 1. melléklete helyébe e hatarozat 1. melléklete,
b) 2. melléklete helyébe e hatdrozat 2. melléklete,
c) 3. melléklete helyébe e hatarozat 3. melléklete,
d) 4, melléklete helyébe e hatarozat 4. melléklete,

lép.
A Hatarozat t6ébbi része valtozatlan marad.

hatarid6: értelem szerint
felel6s: Kecskés Gabor elnék

(A hatarozat mellékletei a jegyz6kdnyv mellékletét képezik: a napirendi ponthoz
tartozd elbterjesztés mellékletében megtalalhatok.

5. napirendi pont: Javaslat a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté
Tarsulas 2026. évi belsé ellendrzési tervének jévahagyasara.
Elbterjeszts: Kétszeriné dr. Takdcs Eva jegyz6
(Irdsbeli el6terjesztés)

Kecskés Gabor elndk megkérdezi Kétszeriné dr. Takdcs Eva jegyzét, a napirendi pont
el6terjesztbjét, hogy kivan-e kiegészitést tenni az el6terjesztéshez.

Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyzd az irdsos el6terjesztéshez nem kivan kiegészitést tenni,
réviden ¢sszefoglalja azt.

Kecskés Gabor elndk megkérdezi a tagoktdl, hogy az el6terjesztéssel kapcsolatban van-e
valakinek kérdeése.

Kecskés Gabor elndk megnyitja a napirend vitajat.

A tarsulasi tanacs az elGterjesztés alapjan megtargyalja a napirendi pontot, amelynek
eredmeényeképpen az el6terjesztésben szereplé hatarozati javaslat elfogadasat javasolja.

Kecskés Gabor elndk a napirend vitdjat lezarja és tovabbi kérdes és hozzaszolas hianyaban
szavazasra bocsajtja az elGterjesztés mellékletében szerepld hatarozati javaslatot. Kéri, hogy

aki egyetért az el6terjesztésben szerepl6 hatarozati javaslattal, az kézfeltartassal szavazzon.

A szavazasnal jelen Iévd tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.




A Sagvér és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
40/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
déntés a Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatelldté Tarsulds
2026. éves ellenbrzési tervének elfogadasarol

Sagvar és Koérnyéke Onkorményzati Feladatelldtd Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a
Sagvar és Kornyéke Feladatellaté Tarsulas 2026. éves ellen6rzési tervét az
el6terjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

hataridG: értelem szerint
felel6s: Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyzd, Kecskés Gabor elnék

(A hatarozat melléklete a jegyzbkonyv mellékletét képezi: a napirendi ponthoz
tartozd elbterjesztés mellékletében megtalalhatd.)

6. napirendi pont: Javaslat a Sagvari Boébita Ovoda és Bolcséde alapité
okiratanak moédositasara.
ElGterjesztb: Kecskés Gabor polgarmester
(Irdsbeli elterjesztés)

Kecskés Gabor elndk a napirendi pont el6terjesztéjeként nem kivan kiegészitést tenni az
el6terjesztéshez. Megkérdezi a tagoktdl, hogy az el6terjesztéssel kapcsolatban van-e valakinek
kérdése.

A tagok részér6l kérdés nem érkezik.
Kecskés Gabor elndk megnyitja a napirend vitajat.

A tarsulasi tanacs az elGterjesztés alapjan megtargyalja a napirendi pontot, amelynek
eredmeényeképpen az el6terjesztésben szereplé hatarozati javaslat elfogadasat javasolja.

Kecskés Gabor elndk a napirend vitdjat lezarja és tovabbi kérdes és hozzaszolas hianyaban
szavazasra bocsajtja az elGterjesztés mellékletében szereplé hatarozati javaslatot. Keri, hogy
aki egyetért az el6terjesztésben szerepl6 hatarozati javaslattal, az kézfeltartassal szavazzon.

A szavazasnal jelen Iévd tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvér és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak

41/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata

a Sagvari Bébita Ovoda és Bélcsdde alapité okiratdnak médositasardl

1. A Sagvar és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldté Tdrsulds Tarsuldsi
Tandcsa alapitdi jogkérében eljdrva a Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde Ta/9-
2/2024. okiratszamu egységes szerkezetbe foglalt alapito okiratat 2026. januar 1-
jei hatallyal a Ta/25-1/2025. szamu okirattal modositja.




2. A Sagvdr és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatelldté Tarsulds Tarsuldsi
Tandcsa a Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde modositdsokkal egységes
szerkezetbe foglalt Ta/25-2/2025. szamu alapitd okiratat a hatdrozat melléklete
szerinti tartalommal jovahagyija.

3. A Sagvdr és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatelldté Tarsulds Tarsuldsi
Tandcsa felhatalmazza az elndkét, hogy a Magyar Allamkincstarnal az Ovoda
alapitd okiratdnak modositasaval kapcsolatos torzskonyvi nyilvantartast érintd
adatvaltozasokat bejelentse és a szlikséges dokumentumokat alairja.

Hataridd: értelem szerint
felel6s: Kecskés Gabor elndk

(A hatarozat melléklete a jegyzbkonyv mellékletét képezi: a napirendi ponthoz
tartozd elbterjesztés mellékletében megtalalhatd.)

7. napirendi pont: Javaslat a Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2026. évi nyari
zarva tartasanak jovahagyasara.
ElGterjeszt6: Szaboné Széladi Tiinde c.féigazgato
(Irdsbeli el6terjesztés)

Kecskés Gabor elndk megkérdezi Szaboné Szoladi Tundét, a napirendi pont elGterjesztgjét,
hogy kivan-e kiegészitést tenni az el6terjesztéshez.

Szaboné Szoladi Tiinde intézményvezeto az irasos eldterjesztéshez nem kivan kiegészitést
tenni.

Kecskés Gabor elndk megkérdezi a tagoktdl, hogy az el6terjesztéssel kapcsolatban van-e
valakinek kérdeése.

A tagok részér6l kérdés nem hangzik el.
Kecskés Gabor elndk megnyitja a napirend vitajat.

A tarsulasi tanacs az elGterjesztés alapjan megtargyalja a napirendi pontot, amelynek
eredmeényekeéppen az el6terjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadasat javasolja.

Kecskés Gabor elnok a napirend vitdjat lezarja és tovabbi kérdés és hozzaszolas hianyaban az
elGterjesztésben szereplé hatdrozati javaslatot teszi fel szavazasra. Megkéri a tagokat, hogy aki
elfogadja az elGterjesztésben szerepl6 zarva tartassal kapcsolatos id6pontokat, az kézfeltartassal
szavazzon.

Y4

A szavazasnal jelen Iévé tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak

42/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
dontés a Sagvari Bobita Ovoda és Bblcséde 2026. évi nyari zarva tartasarol

A Sdgvar és Kérnyéke Onkorméanyzati Feladatelldtd Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa,
mint a Sagvari Bobita Ovoda és Bélcs6de fenntartdja, az ovoda nyari zarva
tartdsanak idépontjat az aldbbiak szerint hatdrozza meg: a zdrva tartds ideje
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2026. augusztus 17-t6]l augusztus 28-ig terjed6é idGszak. Nevelés nélkiili
munkanap: 2026. augusztus 31. (hetf6)

A nyari zarva tartas el6tti utolsé nevelési nap 2026. augusztus 15., (péntek), a
nyari zarva tartas utani elsé nevelési nap 2026. szeptember 01., (kedd).

A konyha zarva tartasanak javasolt idGpontja: 2026. augusztus 17-t6l (hétfd)
augusztus 28-ig. Elsé6 f6zési nap: 2026. augusztus 31. (hétf6)

Felhatalmazza az intézményvezet6t a nyari zarva tartassal kapcsolatos teend6k
elvégzeésére.

Hatarid6: értelem szerint
FelelGs: Szaboné Szoladi Tinde c. féigazgato

Koltai Bernadett aljegyz0 tavozik az (ilésrol.

8. napirendi pont: Javaslat a Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde
dokumentumainak elfogadasara.
ElGterjeszt6: Szaboné Széladi Tiinde c. féigazgato
(Irdsbeli elterjesztés)

Kecskés Gabor elndk megkérdezi Szaboné Szoladi Tundét, a napirendi pont elGterjesztgjét,
hogy kivan-e kiegészitést tenni az el6terjesztéshez.

Szaboné Szoéladi Tiinde intézményvezetd az irasos eléterjesztéshez sem kiegészitést, sem
modositd javaslatot nem kivan tenni.

Kecskés Gabor elndk megkérdezi a tagoktdl, hogy az el6terjesztéssel kapcsolatban van-e
valakinek kérdese.

A tagok részér6l kérdés nem hangzik el.
Kecskés Gabor elndk megnyitja a napirend vitajat.

A tarsulasi tanacs az elGterjesztés alapjan megtargyalja a napirendi pontot, amelynek
eredmenyeképpen az elbterjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadasat javasolja.

Kecskés Gabor elnok a napirend vitajat lezarja és tovabbi kérdés és hozzaszolas hianyaban az
el6terjesztésben szereplé dokumentumok elfogadasat teszi fel szavazasra.

Megkéri a tagokat, hogy aki egyetért az eléterjesztésben szerepld a Sagvéri Bébita Ovoda és
Bolcs6de o6vodarészének 2025/2026 nevelési évre szold munkatervével, az kézfeltartassal
szavazzon.

A szavazasnal jelen Iévd tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvér és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tancsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
43/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
a Sagvari Bébita Ovoda és Bolcsdde 6vodarészének 2024/2025 nevelési évre
sz0l6 munkatervének jovahagyasarol

A Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatelldté Tarsulds Tdrsuldsi Tanacsa a
Sagvari Bobita Ovoda és Bolcs6de dvodarészének 2025/2026 nevelési évre sz010
munkatervét az el6terjesztés alapjan jovahagyija.
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hatarid6: 2025. november 25.
felel6s: Szaboné Szoéladi Tunde c. féigazgatd

Megkéri a tagokat, hogy aki egyetért az elSterjesztésben szerepld Sagvari Bobita Ovoda és
Bolcs6éde dévodarészének 2024/2025 nevelési évérdl készitett beszamold elfogadasaval, az
kézfeltartassal szavazzon.

s

A szavazasnal jelen Iévd tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvér és Kérnyéke Onkormdanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tancsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak

44/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata

a Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde 6vodarészének 2024/2025 nevelési évrél
készitett beszamold jovahagyasarol

A Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatelldté Tarsulds Tdrsuldsi Tanacsa a
Sagvari Bobita Ovoda és Bolcs6de oOvodarészének 2024/2025 nevelési évrdl
készitett beszamolodjat az el6terjesztés alapjan jovahagyija.

hatarid6: 2025. november 25.
felel6s: Szaboné Szoéladi Tunde c. féigazgatd

Kecskés Gabor elndk megkéri a tagokat, hogy aki egyetért az elGterjesztésben szerepld a
Sagvari Bobita Ovoda és Bé6lcs6de bolcs6déje 2025/2026. nevelési évre szolo munkatervével, az
kézfeltartassal szavazzon.

s

A szavazasnal jelen Iévd tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvér és Kérnyéke Onkormdanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tancsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak

45/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
a Sagvari Bobita Ovoda és Bblcsdde bolcsédéje 2024/2025. nevelési

évre sz6/6 munkatervének jovahagyasarol

A Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatelldté Tarsulds Tdrsuldsi Tanacsa a
Sagvari Bobita Ovoda és Bolcs6de bdlcsédéje 2025/2026. nevelési évre sz0lo
munkatervét az elGterjesztés alapjan jovahagyija.

hatarid6: 2025. november 25.
felel6s: Szaboné Szoéladi Tunde c. féigazgatd

Kecskés Gabor elndk megkéri a tagokat, hogy aki egyetért az elGterjesztésben szerepld a
Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsdde bolcsddéje 2024/2025. nevelési évének szakmai munkajarol
sz0l6 beszamoldjaval, az kézfeltartassal szavazzon.

s

A szavazasnal jelen Iévd tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.
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A Sagvér és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
46/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata
a Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde bblcsédéje 2024/2025. nevelési évének
szakmai munkajarol sz616 beszamolo jovahagyasarol

A Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatelldté Tarsulds Tdrsuldsi Tanacsa a
Sagvari Bobita Ovoda és BolcsGde bolcsédéje 2024/2025. nevelési évének szakmai
munkajardl sz6lé beszamolot az elGterjesztés alapjan jovahagyja.

hatarid6: 2025. november 25.
felel6s: Szaboné Szoéladi Tunde c. féigazgatd

Kecskés Gabor elndk megkéri a tagokat, hogy aki egyetért az elGterjesztésben szerepld a
Sagvari Bobita Ovoda és Bdlcsdde pedagdgiai programjaval, az kézfeltartassal szavazzon.

A szavazasnal jelen Iévé tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Sagvér és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak

47/2025. (XI. 25.) tarsulasi tanacsi hatarozata

a Sagvari Bébita Ovoda és Béicsdde pedagdgiai programjanak jovahagyasardl

A Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatelldté Tarsulds Tdrsuldsi Tandcsa a
Sagvari Bobita Ovoda és Bélcs6de bolcsédéje pedagogiai programjat az
el6terjesztés alapjan jovahagyja.

hatarid6: 2025. november 25.
felel6s: Szaboné Szoéladi Tunde c. féigazgatd

(A hatarozat mellékletei a jegyz6kdnyv mellékletét képezik: a napirendi ponthoz
tartozd elbterjesztés mellékletében megtalalhatok.)

6. napirendi pont: Aktualitasok atbeszélése.
ElGterjesztb: Kecskés Gabor elnbk (Szobeli elbterjesztés)

Kecskés Gabor elnok tajékoztatja a tarsulasi tanacsot, hogy az Uj évodarészben elromlott a
klima, ami, mint kiderult kisebb teljesitményl volt, mint amennyi a terem nagysagahoz kellett
volna. A megvasarolt Uj ovodarészen a flivesités el6tti talajelOkészités van folyamatban és
készilnek a keritésépitésre is, amelyhez az oszlopok rendelkezésre allnak, csak drotfonatot
szlikséges vennilk, illetve az (j részre még kerti csapot is szlikséges telepitenitk.

Kecskés Gabor elnok tajékoztatja a tarsulasi tanacsot, hogy az Métv. 46. § (2) bekezdés c)
pontja alapjan a tarsulasi tanacs zart Ulés rendelhet el a vagyonaval valo rendelkezés esetén. A
fentiek alapjan, tovabba az elGterjesztésben szerepl6 tablazatban lévé személyes adatok miatt
javasolja a ,Javaslat étkezési téritési dijak behajthatatlanna mindsitésére és lemondasara.” cimU
el6terjesztés targyalasara rendeljék el zart Ulés tartasat.

A tarsulasi tanacsi a fenti javaslattal egyetért.
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Kecskés Gabor elndk kéri a tarsulasi tanacsot, aki egyetért a fenti napirendi pont zart tarsulasi
tanacsi Ulésen valo targyalasaval, az kézfeltaratassal jelezze.

A szavazasnal jelen Iévé tagok szama: 6 f6. A tarsulasi tanacs hatarozatképes.

A Séagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatelldté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa 6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas mellett nyilt, egyhangu szavazassal az alabbi hatdrozatot hozta:

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
i) lasi i zata
zart ulés elrendelésérél

A Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szél6 2011. évi CLXXXIX. térvény 46. § (2)
bekezdés c) pontja alapjan vagyonaval valé rendelkezés miatt a ,Javasl/at étkezési
téritési dijak behajthatatlanna mindsitésére és lemondasara.” cimi elGterjesztés
targyalasara zart ulést tart.

hataridé: 2025. november 25.
felel6s: Kecskés Gabor elndk

Kecskés Gabor elndk mas napirendi pont, egyéb hozzdszolas és javaslat hianyaban
megk6szoni a megjelenést, a nyilvanos llést 13 6ra 30 perckor bezarja.

s Fiok esindl afal
Kecskés Gabor Kétszeriné dr. Takacs Eva
elndk jegyzé
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SAGVAR ES KORNYEKE ONKORMANYZATI FELADATELLATO
TARSULAS TARSULASI TANACSA

8654 Sagvar, Fo u. 16.

MEGHIVO

A Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas Tarsulasi Tanacsa
2025. november 25-én (kedden) 13.00 o6rakor

tartja tarsulasi tanacsi llését,

amelyre ezGton tisztelettel meghivom.

Az lilés helye: Sdgvari K6z6s Onkormdnyzati Hivatal nagyterme - Sdgvar, F8 utca 16.

Napirendi pontok:
1. Javaslat a Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde 2025. évi haromnegyed éves

gazdalkodasaroél sz6l6 beszamol6 elfogadasara.
Elbterjeszt6: Szaboné Szdéladi Tiinde c.f6igazgato (Irasbeli elbterjesztés)
2. Javaslat a Sagvari Bobita Ovoda és BolcsGde 2025. évi koltségvetésének
modositasara.
Elbterjeszt6: Szaboné Szdéladi Tiinde c.f6igazgato (Irasbeli elbterjesztés)
3. Javaslat a Sagvar és Kornyék Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi
haromnegyed éves gazdalkodasaroél sz6l6 beszamol6 elfogadasara.
ElGterjesztb: Kecskés Gabor elnbk (Irasbeli) eldterjesztés)

4. Javaslat a Sagvar és Kornyék Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi
koltségvetésének modositasara.
ElGterjesztb: Kecskés Gabor elnék (Irasbeli el6terjesztés)

5. Javaslat a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2026. évi
bels6 ellen6érzési tervének jovahagyasara.
ElGterjesztb: Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyzb (Irasbeli elbterjesztés)

6. Javaslat a Sagvéri Bébita Ovoda és Bélcs6de alapité okiratédnak médositdsara.
Eldterjesztd: Kecskés Gabor elnbk (Irasbeli elGterjesztés)

7. Javaslat a Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde 2026. évi nyari zarva tartasanak
jovahagyasara.
El6terjeszt6: Szaboné Szoladi Tunde c.féigazgaté (Irasbeli elbterjesztés)

8. Javaslat a Sagvari Bébita Ovoda és Bolcs6de dokumentumainak elfogadasara.
Elbterjeszt6: Szaboné Szdéladi Tiinde c.f6igazgato (Irasbeli elbterjesztés)

9. Aktualitasok atbeszélése.
ElGterjesztb: Kecskés Gabor elnbk (Szobeli eldterjesztés)

Zart llés:
1. Javaslat étkezési téritési dijak behajthatatlanna mindsitésére és lemondasara.
ElGterjesztl: Kecskés Gabor elnék (Irasbeli elbterjesztés)
Kérem, hogy az (ilésen a fenti helyen és idében sziveskedjen megjelenni.

Sagvar, 2025. november 18.

Tisztelettel:




8654 Sagvar, Petdéfi Sandor utca 44.
sagvariovoda@gmail.com
+36-84/380-048

+36-20/528-8727

Rovid név: SBOB
KRID: 655861335

Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde

Cimzetes Foigazgatoja

Jue®R

ELOTERIESZTES,

amely késziilt a Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak 2025. november 25-én tartandé
rendes, nyilvanos tarsulasi tanacsi Ulésére.

1. napirendi pont: Javaslat a Sdgvéri Bébita Ovoda és BblcsGde 2025. évi hdromnegyed éves
gazdalkodasardl sz616 beszamold elfogadasara.

Az elbterjesztést készitette: Kelemen Orsolya gazdalkodasi ligyintézo,
Szaboné Szoladi Tiinde c. féigazgato.

Toérvényességi szempontbdl ellenérizte: Kétszeriné dr. Takécs Eva jegyzd.
Targyalds médja: nyilt (lésen.

Elfogadas modja: egyszerii tébbséggel.

Tisztelt Tarsuldsi Tanacs!

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2025. évi koltségvetését a 5/2025. (II. 24.) szam
tarsuldsi tandcsi hatdrozattal fogadta el a Sdgvar és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldtd
Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa. Els6 szamu modositasara 2025. majus 26.-an kerllt sor a
20/2025. (V. 26.) térsulasi tanacsi hatarozattal. A kéltségvetés mésodik médositasat 2025.
szeptember 22.-én a 29/2025. (1X.22.) szamu tarsulasi tanacsi hatarozattal fogadta el a Tarsulasi Tanacs.

Jelen tdjékoztatdé célja a Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde pénziigyi helyzetének
bemutatasa a 2025. szeptember 30-ig teljesitett bevételi és kiadasi adatokon keresztul.

Az intézmény teljesitett bevétele 222.807.201 Ft, melyb6l 40.135.436 Ft
koltségvetési bevétel, 182.671.765 Ft pedig finanszirozasi bevétel.

A kéltségvetési bevételek meqoszlasa:

- aszocialis, nyugdijas és vendég étkeztetés kiszallitasi dijabol
szarmazo bevétel: 985.386 Ft
- szlinidei gyermekétkeztetésbdl szarmazd bevétel: 122.528 Ft
- téritési dijakbdl szarmazo bevétel: 23.906.679 Ft
- a fentiekhez kapcsolddé kiszamldzott AFA: 6.754.049 Ft
- altalanos forgalmi adé visszatéritése: 8.335.305 Ft
- egyéb mikdédesi bevételként:
o kerekitési kiulénbozet: 1.489 Ft
e élelmiszer kedvezmeény utalvany beszamitasa: 30.000 Ft




A finanszirozasi bevételek kozott az alabbi tételek szerepelnek:

- elz8 évi koltségvetési maradvany igénybevétele a Magyar Allamkincstar altal
jovahagyott 2024. évi beszamol6 adatai alapjan 1.675.126 Ft

- kbézponti,

irdnyité szervi

tdmogatds (Sagvdr és Kérnyéke Onkormanyzati

Feladatellaté Tarsuldstél atvett intézményfinanszirozads): 180.996.639 Ft.

A Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde teljesitett bevételei:

e 2 Modositott . s
L Eldiranyzat P Teljesités
Rovat Megnevezés eloiranyzat
(Ft) (Ft)
(Ft)
B1 Mukodeési célu talmggatasok ah-n 0 0 0
belilrol
B2 Felhalmozasi célu Far:mogatasok ah- 0 0 0
n beldlrol
B3 K6ézhatalmi bevételek 0 0 0
B4 MUikodési bevételek 57 882 730 | 57 882 730 | 40 135 436
B5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0
B6 M(ikédési céla atvett pénzeszkdzok 0 0 0
B7 FeIhaIn:mozaS| C?|ljl. atvett 0 0 0
pénzeszkdzok
Koltsegvetesi bevetelek | o o955 730 | 57 882 730 | 40 135 436
0sszesen
B8131 Elozo ev koltsegvetesi 1675126 | 1675126 | 1675126
maradvanyanak igénybevétele
B816 Kazpantl, Iranyike gzervi 255 105 144 | 254 007 844 | 180 996 639
tamogatas
BS Finanszirozasi bevételek 256 780 255 682 182 671
Osszesen 270 970 765
Bevételek dsszesen 314 663 313 565 222 807
000 700 201

A fenti adatok alapjan lathatd, hogy az Intézmény bevételei 2025. szeptember 30-ig 71
%-ban teljestltek.

Az intézmény teljesitett kiaddsa 222.165.775 Ft, mely az alabbiak szerint alakult:
személyi juttatdasok 136.321.070 Ft, munkaadét terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi

ado 18.254.610 Ft, dologi kiadasok 66.272.035 Ft, beruhazas 1.318.060 Ft.




A Sagvari Bébita Ovoda és Bolcsbde teljesitett kiadasai:

Modositott

ElSiranyzat Teljesités

Rovat Megnevezés (Ft) eléiranyzat (Ft)
(Ft)
K1 Személyi juttatasok 193 500 000 | 193 540 000 | 136 321 070
ko | Munkaaddkat terheld jarulékok €s | 5o 564 00 | 25 500 000 | 18 254 610
szocialis hozzajarulasi adé
K3 Dologi kiadasok 92 400 000 | 91 262 700 | 66 272 035
K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0
K5 Egyéb miikodési célu kiaddsok 0 0 0
K6 Beruhazasok 3263 000 3263 000 1 318 060
K7 Feltjitasok 0 0 0
K8 Egyéb felhalmozasi céll kiadasok 0 0 0
Koltségvetési kiadasok 314 663 313 565 222 165
Osszesen 000 700 775

A Sagvari Boébita Ovoda és BolcsGde 2025. évi haromnegyed éves gazdalkodasardl
Osszességében elmondhatd, hogy felel6sségteljesen, szigorl takarékossag mellett
gazdalkodtunk.

Kérem a Tisztelt Tarsuldsi Tandcsot, hogy a Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde 2025. évi
haromnegyed éves pénziigyi helyzetérbl szol6 beszamolot elfogadni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat
a Sagvari Bobita Ovoda és Bélcsdde
2025. évi haromnegyed éves helyzetérdl szol6 beszamold elfogadasardl

A Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatelldté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a Sagvari
Bobita Ovoda és Bolcséde 2025. évi haromnegyed éves pénzligyi helyzetérdl szdéld
beszdmolét az elGterjesztés és mellékletei alapjan elfogadja.

Hatarid6: értelem szerint
FelelGs: Szaboné Szoladi Tunde intézmeényvezet6

Sagvar, 2025. november 19,

:/< X \

L1/ G )
Szabo6né Szo6ladi Tiinde

c. féigazgatd




1. mellékleta .../..... (....) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

K1-K8. Koltségvetési kiadasok

Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2025. évi haromnegyed éves kételezé koltségvetési kiadasai

Forint
Scir- Rovat megnevezése quat Eléiranyzat M?Q?SItOtt Teljesités
szam szama eléiranyzat

1. 2. 3. 4. 5. 6.

01 |Térvény szerinti illetmények, munkabérek K1101 178 000 000| 177 000 000| 130 108 002
02 |Normativ jutalmak K1102 9800000 9800000 2 000 000
03 |Céljuttatas, projektprémium K1103 0 0 0
04 |Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuléra, tulszolgalat K1104 2 000 000 2 000 000 1 005 188
05 |Végkielégités K1105 0 0 0
08 |Jubileumi jutalom K1106 0 0 0
07 |Béren kivuli juttatasok K1107 0 0 0
08 |Ruhazati koltségtérités K1108 0 0 0
09 |Kézlekedési koltségtérités K1109 1200 000 1200 000 950 250
10 |Egyéb koltségtéritések K1110 0 0 0
11 |Lakhatasi tamogatasok K1111 0 0 0
12 |Szocialis tamogatasok K1112 0 0 0
13 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai K1113 2500 000 3500 000 2 220 856
14 |Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) K11 193 500 000 | 139 500 000 | 136 284 296
15 [|Valasztott tisztségviseldk juttatasai K121 0 0 0

Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban nem sajat

16 foglalkoztatottnak fizetett juttatasok K122 0 0 0
17 |Egyéb kilsé személyi juttatasok K123 0 40 000 36774
18 |Kiils6é személyi juttatasok (=15+16+17) K12 0 40 000 36 774
19 |Személyi juttatasok (=14+18) K1 193 500 000| 193 540 000| 136 321 070
20 |Munkaaddkat terhelé jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé K2 25 500 000 25 500000{ 18 254610
21 |Szakmai anyagok beszerzése K311 1 000 000 1 000 000 498 261
22 |Uzemeltetési anyagok beszerzése K312 48 000 000 47 840000 37 030 049
23 |Arubeszerzés K313 0 0 0
24 |Készletbeszerzés (=21+22+23) K31 49000 000| 48840000| 37528 310
25 |Informatikai szolgaltatasok igénybevétele K321 200 000 200 000 162 343
26 |Egyéb kommunikacios szolgaltatasok K322 200 000 200 000 99 786
27 |Kommunikécids szolgéltatasok (=25+26) K32 400 000 400 000 262 129
28 |Villamosenergia szolgaltatas dija K3311 2 000 000 1650 000 915014
29 |Gazenergia szolgaltatas dija K3312 5000000 4650000 2 842 363
30 [Tavhé- és melegviz szolgaltatas dija K3313 0 0 0
31 [Viz- és csatorna szolgaltatas dija K3314 2 000 000 2 000 000 1130674
32 |Kbéziizemi dijak K331 9000000 8300 000 4 888 051
33 |Vasarolt élelmezés K332 0 120 000 44702
34 |Bérleti és lizing dijak K333 10 000 10 000 10 000
35 [Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok K334 1200 000 1200 000 711 961
36 |Koézvetitett szolgaltatasok K335 0 0 0
37 |Szakmai tevékenységet seqitd szolgaltatasok K336 800 000 800 000 303 436
38 |Egyéb szolgaltatasok K337 3000000 3000000 2791730
39 |Szolgéitatasi kiadasok (=28+...+34) K33 14 010 000| 13 430 000 8749 880
40 |Kikildetések kiadasai K341 500 000 292700 109 568
41 |Reklam- és propagandakiadasok K342 0 0 0
42 | Kikildetések, reklam- és propagandakiadasok (=36+37) K34 500 000 292 700 109 568
43 |Miikodési célu elbzetesen felszamitott dltalanos forgalmi adé K351 13 000 000] 12 810 000 9107 814
44 |Fizetendd altalanos forgalmi ado K352 15000 000f 15000 000] 10213823
45 |Kamatkiadasok K353 0 0 0
46 |Egyéb pénziigyi miveletek kiadasai K354 0 0 0
47 |Egyéb dologi kiadasok K355 490 000 490 000 300 511
48 |Kilénféle befizetések és egyéb dologi kiadasok (=39+...+43) K35 28490000 28300000| 19622148
49 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) K3 92 400 000| 91262 700| 66 272 035
50 |Tarsadalombiztositasi ellatasok K41 0 0 0
51 [Csaladi tdamogatasok K42 0 0 0
52 |Pénzbeli karpétlasok, kartéritések K43 0 0 0
53 |Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi) ellatasok K44 0 0 0
54 |Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel kapcsolatos ellatasok K45 0 0 0
55 [Lakhatassal kapcsolatos ellatasok K46 0 0 0
56 [Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai K47 0 0 0
57 |Egyéb nem intézményi ellatasok K48 0 0 0




K1-K8. Koltségvetési kiadasok

Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2025. évi haromnegyed éves kotelezé koltségvetési kiadasai

Forint
Sor- . Rovat o s Moédositott L
. Rovat megnevezése . ElSiranyzat o Teljesités
szam szama eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
58 |Ellatottak pénzbeli juttatasai (=46+...+53) K4 0 0 0
59 [Nemzetkézi kételezettségek K501 0 0 0
60 |A helyi 6nkormanyzatok elézd évi elszamolasabol szarmazo kiadasok  |K5021 0 0 0
61 |A helyi 6nkormanyzatok térvényi eléirason alapuld befizetései K5022 0 0 0
62 |Egyéb elvonasok, befizetések K5023 0 0 0
63 |Elvonasok és befizetések (=56+57+58) K502 0 0 0
64 Ml’jkc")d(,ési cé!u garancﬂ:ia- és kezességvallalasbdél szarmazé kifizetés K503 0 0 0
allamhaztartason belllre
65 Ml’jkc")d(,ési cé!u vissza.’.céritendé') tamogatasok, kélcséndk nyljtasa K504 0 0 0
allamhaztartason belllre
66 Ml’jkc")d(,ési cé!u vissza.’.céritendé') tamogatasok, kélcséndk térlesztése K505 0 0 0
allamhaztartason belllre
67 |Egyéb mlkddési célu tdmogatasok allamhaztartason belllre K506 0 0 0
MUkodési célu garancia- és kezességvéllalasbol szarmazé kifizetés
68 |, . . P K507
allamhaztartason kivilre
69 Ml’jkc")d(,ési cé!u viss,za"téritendé') tamogatasok, kélcséndk nyljtasa K508 0 0 0
allamhaztartason kivilre
70 |Arkiegészitések, artamogatasok K509 0 0 0
71 |Kamattamogatasok K510 0 0 0
72 |Miko6dési céla tamogatasok az Eurdpai Unidnak K511 0 0 0
73 |Egyéb mikédési célu tamogatasok allamhaztartason kivilre K512 0 0 0
74 |Tartalékok K513 0 0 0
75 |Egyéb miikédési célu kiadasok (=55+59+...+70) K5 0 0 0
76 |Immateridlis javak beszerzése, |étesitése K61 0 0 0
77 |Ingatlanok beszerzése, |étesitése K62 0 0 0
78 |Informatikai eszkézék beszerzése, létesitése K63 0 431 000 429 913
79 |Egyéb targyi eszkéz6k beszerzése, |étesitése K64 2570 000 2139 000 607 930
80 |Részesedések beszerzése K65 0 0 0
81 |Meglévd részesedések nbéveléséhez kapcsolddd kiadasok K66 0 0 0
82 |Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi add K67 693 000 693 000 280 217
83 |Beruhazasok (=72+...+78) K6 3263000 3263000 1 318 060
84 |Ingatlanok felujitasa K71 0 0 0
85 |Informatikai eszkéz6k felujitasa K72 0 0 0
86 |Egyéb targyi eszkbzok felujitasa K73 0 0 0
87 |Felujitasi célu elbzetesen felszamitott éltalanos forgalmi ado K74 0 0 0
88 |Felujitasok (=80+...+83) K7 0 0 0
89 Ij'elhaln)ozés! célu garancia- és kezességvallalasbdél szarmazé kifizetés K81 0 0 0
allamhaztartason belllre
% Ij'elhaln)ozés! célu vis:szatéritendé') tamogatasok, kdlcséndk nyujtasa K82 0 0 0
allamhaztartason belllre
91 Ij'elhaln)ozés! célu vis:szatéritendé') tamogatasok, kdlcsénok torlesztése K83 0 0 0
allamhaztartason belllre
92 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason bellire K84 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol szarmazo kifizetés
93 |, . . - K85
allamhaztartason kivilre
04 Ij'elhaln)ozés! célu Yi§§zatéritend6 tamogatasok, kdlcséndk nyujtasa K86 0 0 0
allamhaztartason kivilre
95 [Lakastamogatas K87 0 0 0
96 [Felhalmozasi célu tAmogatasok az Eurdpai Uniénak K88 0 0 0
97 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason kivlre K89 0 0 0
98 |Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (=85+...+93) K8 0 0 0
99 |Koltségvetési kiadasok (=19+20+45+54+71+79+84+94) K1-K8 314 663 000| 313 565 700| 222 165775




2. mellékleta ..../..... (....) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

B1-B7. Koltségvetési bevételek

Sagvari Bobita Ovoda és BolcsSde 2025. évi haromnegyed éves kotelez§ koltségvetési bevételei

Forint
Sor- . Rovat o Médositott o
< Rovat megnevezése . ElGiranyzat| .. . Teljesités
szam szama eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
01 [Helyi énkormanyzatok mikddésének altalanos tamogatasa B111 0 0 0
02 |Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési feladatainak tamogatasa [|B112 0 0 0
03 B113 0 0 0
04 |Telepulési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa B114 0 0 0
05 [MUkodési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészitd tamogatasok B115 0 0 0
06 |Elszamolasbél szarmazé bevételek B116 0 0 0
07 |Onkormaényzatok miikédési tamogatésai (=01+...+06) B11 0 0 0
08 |Elvonasok és befizetések bevételei B12 0 0 0
MUkédési célu garancia- és kezességvallalasbdl szarmazd megtérilések
09 |, . . - B13 0 0 0
allamhaztartason belulrél
MUkédési célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsénodk visszatérilése
10 |, . . a B14 0 0 0
allamhaztartason belulrél
MUkddési célu visszatéritendd tamogatasok, kélcséndk igénybevétele
11 |, . . i B15 0 0 0
allamhaztartason belulrél
12 |Egyéb mikddési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason belulrél B16 0 0 0
13 |Miikodési célu tAmogatasok allamhaztartason beliilrél (=07+...+12) |B1 0 0 0
14 |Felhalmozasi célu énkormanyzati tamogatasok B21 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbdél szarmazo
15 s . . i o B22 0 0 0
megtérulések allamhaztartason belllrél
Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, kélcsdndk
16 | . . . . o B23 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason belulrél
Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, kélcsdndk igénybevétele
17 |. . . - B24 0 0 0
allamhaztartason belulrél
18 |Egyéb felhalmozasi céli tAmogatasok bevételei allamhaztartason belulrél |B25 0 0 0
19 Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason bellilrdl B2 0 0 0
(=14+...+18)
20 |Maganszemélyek jévedelemadobi B311 0 0 0
21 |Tarsasagok jovedelemaddi B312 0 0 0
22 |Jévedelemadok (=20+21) B31 0 0 0
23 |Szocialis hozzajarulasi add és jarulékok B32 0 0 0
24 |Bérhez és foglalkoztatashoz kapcsoldd6 adok B33 0 0 0
25 |Vagyoni tipusu adok B34 0 0 0
26 |Ertékesitési és forgalmi addk B351 0 0 0
27 |Fogyasztasi addk B352 0 0 0
28 |Pénzigyi monopbliumok nyereségét terhelé addk B353 0 0 0
29 |Gépjarmiadok B354 0 0 0
30 |Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok B355 0 0 0
31 |Termékek és szolgaltatasok adoi (=26+...+30) B35 0 0 0
32 |Egyéb kdzhatalmi bevételek B36 0 0 0
33 |Koézhatalmi bevételek (=22+...+25+31+32) B3 0 0 0
34 |Készletértékesités ellenértéke B401 0 0 0
35 |Szolgaltatasok ellenértéke B402 1800 000] 1800000 1107914
36 |Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke B403 0 0 0
37 |Tulajdonosi bevételek B404 0 0 0
38 |Ellatasi dijak B405 33 500 000] 33 500 000] 23906 679
39 |Kiszamlazott altalanos forgalmi adé B406 9550 000 9550000] 6754049




B1-B7. Koltségvetési bevételek

Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2025. évi haromnegyed éves kotelezé koltségvetési bevételei

Forint
Sor- . Rovat o Médositott o
< Rovat megnevezése . ElGiranyzat| .. . Teljesités
szam szama eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
40 |Altalanos forgalmi adé visszatéritése B407 13 000 000] 13 000 000] 8335 305
41 |Befektetett pénzigyi eszkdzokbdl szarmazd bevételek B4081 0 0 0
42 |Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegl bevételek B4082 10 000 10 000 0
43 |Kamatbevételek és mas nyereségjellegll bevételek (=41+42) B408 10 000 10 000 0
44 |Részesedésekbdl szarmazéd pénzigyi mlveletek bevételei B4091 0 0 0
45 |Mas egyéb pénzugyi miveletek bevételei B4092 0 0 0
46 |Egyéb pénzlgyi miiveletek bevételei (=44+45) B409 0 0 0
47 |Biztosito altal fizetett kartérités B410 0 0 0
48 |Egyéb mikédési bevételek B411 22 730 22 730 31 489
49 |Miikodési bevételek (=34+...+40+43+46+47+48) B4 57 882 730| 57 882 730] 40 135 436
50 [Immaterialis javak értékesitése B51 0 0 0
51 [Ingatlanok értékesitése B52 0 0 0
52 |Egyéb targyi eszkdzok értékesitése B53 0 0 0
53 |Részesedések értékesitése B54 0 0 0
54 |Részesedések megsziinéséhez kapcsolodéd bevételek B55 0 0 0
55 |Felhalmozasi bevételek (=50+...+54) B5 0 0 0
MUkédési célu garancia- és kezességvallalasbdl szarmazd megtérilések
56 |, . . oy B61 0 0 0
allamhaztartason kivulrél
57 Muk’odgg c_ejlu’wsszaterltendo tamogatasok, kdlcsdnék visszatérulése az B62 0 0 0
Eurdpai Unibtdl
MUkédési célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsénodk visszatérilése
58 i o . s i B63 0 0 0
kormanyoktdl és mas nemzetkdzi szervezetektdl
59 Mukod§3| ce!u V|ss’za"te[|tendo tamogatasok, kdlcsdnok visszatérulése B64 0 0 0
allamhaztartason kivulrél
60 |Egyéb mlkodési célu atvett pénzeszkdzok B65 0 0 0
61 |Miikbdési céll atvett pénzeszkdzok (=56+...+60) B6 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbdél szarmazo
62 s . . i I B71 0 0 0
megtérulések allamhaztartason kivulrél
63 F_elhalr’r]o?a}g célu V|ss’zat_er|t(_e’nc’Io tAmogatasok, kdélcsdndk B72 0 0 0
visszatérulése az Eurdpai Unidtdl
Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, kélcsdndk
64 | . - . o A . s " B73 0 0 0
visszatérulése kormanyoktdl és mas nemzetkdzi szervezetektél
65 F_elhalr’r]o?a}g C(?Iu V|s§zater!tendo’talma)gatasok, kélcsdndk B74 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason kivulrél
66 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok B75 0 0 0
67 |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok (=62+....+66) B7 0 0 0
68 |Koltségvetési bevételek (=13+19+33+49+55+61+67) B1-B7 57 882 730| 57 882 730] 40 135 436




3. mellékleta ..../..... (....) szamU tarsulasi tanacsi hatarozathoz

B8. Finanszirozasi bevételek

Sagvari Bobita Ovoda és BolcsSde 2025. évi haromnegyed éves kotelez§ finanszirozasi bevételei

Forint
Sor- . Rovat o Médositott Sy
< Rovat megnevezése . ElSiranyzat P Teljesités
szam szama eléiranyzat

1. 2. 3. 4. 5. 6.

01 [|Hosszu lejaratu hitelek, kdlcséndk felvétele pénzugyi vallalkozastol B8111 0 0 0
02 |Likviditasi célu hitelek, kdlcsdnék felvétele pénzigyi vallalkozastél B8112 0 0 0
03 |Rovid lejaratu hitelek, kdlcsdndk felvétele pénzugyi vallalkozastol B8113 0 0 0
04 |Hitel-, kblcsénfelvétel pénziigyi vallalkozastol (=01+02+03) B811 0 0 0
05 |Forgatasi célu belféldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B8121 0 0 0
06 |Even beluli lejaratu belfoldi értékpapirok kibocsatasa B8122 0 0 0
07 |Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B8123 0 0 0
08 |Even tuli lejaratu belféldi értékpapirok kibocsatasa B8124 0 0 0
09 |Belfoldi értékpapirok bevételei (=05+..+08) B812 0 0 0
10 |El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele B8131 1675 126 1675 126 1675 126
11 |El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele B8132 0 0 0
12 |Maradvany igénybevétele (=10+11) B813 1675126 1675126 1675126
13 |Allamhaztartason bellli megeldlegezések B814 0 0 0
14 |Allamhaztartason bellli megeldlegezések torlesztése B815 0 0 0
15 |Kézponti, iranyitd szervi tamogatas B816 255 105 144| 254 007 844] 180 996 639
16 |Lekotott bankbetétek megszintetése B817 0 0 0
17 |Kozponti kdltségvetés sajatos finanszirozasi bevételei B3818 0 0 0
18 |Hosszu lejaratu tulajdonosi kélcsénok bevételei B8191 0 0 0
19 |Révid lejaratu tulajdonosi kélcsdndk bevételei B8192 0 0 0
20 |Tulajdonosi kblcsénbk bevételei (=18+19) B819 0 0 0
21 |Belféldi finanszirozas bevételei (=04+09+12+...+17+20) B81 256 780 270|255 682 970| 182 671 765
22 |Forgatasi célu kulfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B821 0 0 0
23 |Befektetési célu kulféldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B822 0 0 0
24 |Kulfoldi értékpapirok kibocsatasa B823 0 0 0
25 |Hitelek, kélcsénok felvétele kulféldi kormanyoktdl és nemzetkdzi szervezelB824 0 0 0
26 |Hitelek, kélcsénok felvétele kulféldi pénzintézetektdl B825 0 0 0
27 |Kalféldi finanszirozas bevételej (=22+...+26) B82 0 0 0
28 |Addssaghoz nem kapcsoldédo szarmazékos Ugyletek bevételei B83 0 0 0
29 |Valtébevételek B84 0 0 0
30 |Finanszirozasi bevételek (=21+27+28+29) B8 256 780 270| 255 682 970| 182 671 765




4. mellékleta ........... /... (...) tarsulasitanéacsi hatarozathoz

LETSZAM ADATOK

Létszam (f6)

2025. évi terv

2025. évi moédositott

terv

2025. haromnegyed

évitény

Cimzetes Fbéigazgato

Fbéigazgato Helyettes

Ovodapedag6gusok 7 7 7
Ovodatitkar 1 1 1

Pedagogiai asszisztens 1 1 1

Ovodai dajka 4 4 4
Kisgyermekgondozé-nevelb 4 4 4
Bolcsédei dajka 2 2 2
Elelmezésvezet6 1 1 1

Szakacs 3 3 3
Konyhai kisegitd 3 4 4
[OVODA ES BOLCSODE 28 29| 29|




8654 Sagvar, Petdéfi Sandor utca 44.
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+36-84/380-048

+36-20/528-8727

Rovid név: SBOB
KRID: 655861335

Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde

Cimzetes Foigazgatoja

o e®R

ELOTERIESZTES,
amely késziilt a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak 2025. november 25-én tartando
rendes, nyilvanos tarsulasi tanacsi llésére.

2. napirendi pont: Javaslat a Ségvéri Bébita Ovoda és Bolcséde 2025. évi
koltségvetésének mddositasara.

Az elbterjesztést készitette: Kelemen Orsolya gazdalkodasi ligyintézs,
Szabéné Széladi Tiinde c. foigazgato.

Torvényességi szempontbdl ellendrizte: Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyzd.
Targyalds médja: nyilt Ulésen.

r_ s

Elfogadas mddja: mindsitett tobbséggel.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A koltsegvetés modositas elkészitése a Magyarorszag 2025. évi kdzponti kdltségvetesérdl
sz0l6 2024. évi XC. toérvény, az allamhaztartdas szamvitelér6l szélé 4/2013. (I.11.)
Kormanyrendelet, az allamhaztartasrol szoldé 2011. évi CXCV. térvény és annak
végrehajtasarol szélé 368/2011. (XII.31.) Kormdnyrendelet, a ké&zalkalmazottak
jogallasrol szold 1992, évi XXXIII. térvény, a pedagogusok Uj életpalyajarol szolo 2023.
évi LIIL. térvény, a munka térvénykoényvérdl szl 2012. évi L. térvény, valamint a nemzeti
k6znevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény figyelembevételével tértént.

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2025. évi koltségvetését a 5/2025. (II. 24.) szamd
tarsuldsi tandcsi hatdrozattal fogadta el a Sdgvar és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldtd
Tarsulds Tarsulasi Tanacsa. Els6 szaml modositasara 2025. majus 26.-an kerullt sor a
20/2025. (V. 26.) tarsuldsi tanacsi hatarozattal. A kéltségvetés masodik médositasat 2025.
szeptember 22.-én a 29/2025. (IX.22.) szamu tarsuldsi tandcsi hatarozattal fogadta el a
Tarsulasi Tanacs.

Az Aht. 34. § (3) bekezdése, az Avr. 42. §, az Avr. 36. § (1)-(3) bekezdése, valamint a
fent emlitett tarsuldsi tandcsi hatarozat alapjan a fenntarto altal jovahagyott kiemelt
elGiranyzatokon bellil az atcsoportositasrol a koltsegvetési szerv vezetGje dont sajat
hataskérben.

A rovaton beliili dtcsoportositds miatt a koévetkez6 moddositas tortént cimzetes
féigazgatoi hataskorben,

2025. oktdéber hénapban:
- A K64 Egyéb targyi eszkézok beszerzése, létesitése rovatrél 500.000 Ft-ot, a K67

Beruhazasi célu elbzetesen felszamitott altaldnos forgalmi adé rovatrél pedig
135.000 Ft-ot csoportositottunk at az alabbi rovatokra:




e K337 Egyéb szolgaltatasok rovatra 605.000 Ft-ot a megemelkedett
bankkoéltség, valamint egyéb szolgaltatasok év végi szamlainak teljesitése
érdekében,

e K351 Miikodési célu elbzetesen felszamitott altalanos forgalmi adé rovatra
30.000 Ft-ot a fenti szolgaltatdsokhoz kapcsoléddan.

2025. oktdéber hénapban:

A K64 Egyéb targyi eszkbzok beszerzése, létesitése rovatrol 500.000 Ft-ot, a K67
Beruhazasi célu elbzetesen felszamitott altalanos forgalmi adé rovatrdl 135.000 Ft-
ot, @ K334 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok rovatrol 300.000 Ft-ot, a K336
Szakmai  tevékenységet segité szolgaltatasok rovatrol 200.000 Ft-ot
csoportositottunk at az alabbi rovatokra:
e K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése rovatra 865.000 Ft-ot az élelmiszer
alapanyag szamlak kényvelése érdekében,
e K337 Egyéb szolgaltatasok rovatra 150.000 Ft-ot a szolgaltatasok év végi
szamlainak teljesitése érdekében,
e K332 Vasarolt élelmezés rovatra 120.000 Ft-ot a diétds étkezés szamlainak
teljesitése érdekében

A tovdbbiakban még az aldbbi atcsoportositasokat tervezziik cimzetes fligazgatoi
hatdskérben:

K1104 Készenléti, ugyeleti, helyettesitési dij, tulora, tilszolgalat rovatrél 500.000
Ft-ot a K1102 Normativ jutalmak rovatra,

K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai rovatrél 600.000 Ft-ot a K1102
Normativ jutalmak rovatra,

K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai rovatrdol 90.000 Ft-ot
Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add rovatra,

K341 Kiklldetések kiadasai rovatrol 120.000 Ft-ot a K1109 Koézlekedési
koltségtérités rovatra.

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde 2025. majusi normativa felmérés alapjan médositott
allami tamogatasa 254.007.844 Ft-rol 255.610.486 Ft-ra emelkedett az oktoberi
normativa felmérés eredményeképpen, melynek megoszlasa a kdvetkez6:

ovodai nevelés, ellatas, illetve ovodamukodtetési feladatokra (bér- és mikoédési
tamogatas):

e eredeti el6iranyzat: 152.442.218 Ft

e majusi felmérés eredménye: +1.036.374 Ft

e oktdberi felmérés eredménye: +120.662 Ft

e Ovodapedagogusok bérkiegészitése: +1.284.400 Ft
bblcsbdei ellatasra (bér- és mikodési tdmogatas):

e eredeti elGiranyzat: 44.308.400 Ft
gyermekétkeztetésre (bér- és miikddési tamogatas):

e eredeti elGiranyzat: 50.853.956 Ft

e majusi felmérés eredménye: -2.620.724 Ft

e oktoberi felmérés eredménye: +392.400 Ft
szocidlis étkeztetésre (bér- és mikodési tdmogatds):

e eredeti elGiranyzat: 7.500.570 Ft

e majusi felmérés eredménye: +487.050 Ft




e oktoberi felmérés eredménye: -194.820 Ft

Az potldlagos tdmogatds miatt 1.602.642 Ft-tal szilkkséges novelni a finanszirozasi
bevételek oldalan a B816 K6zponti iranyitészervi tdmogatas rovatot.

Ezzel pdrhuzamosan a kéltségvetési kiaddsok oldalan az aldbbi rovatokra tervezett
elGiranyzatokat tervezzik emelni:

K1101 Toérvény szerinti illetmények, munkabérek rovatot 492.000 Ft-tal,
K1102 Normativ jutalmak rovatot 608.000 Ft-tal,
K2 Munkaaddkat terhel6 jarulékok és
rovatot 300.000 Ft-tal,

K1109 Ko6zlekedési koltségtérités rovatot 202.642 Ft-tal.

szocidlis hozzajarulasi ado

Koltségvetési hianyt tovabbra sem terveziink, tehat a tarsult 6nkormanyzatok nem
jarulnak hozza lakossagszam aranyosan az intézmény miikodésehez.

A valtozasok 6sszefoglalasa tablazatos formaban:

Eredeti eléiranyzat | ElIGiranyzat moédositasa
(Ft) (Ft)
Koltségvetési (miikodési)
1. |kiadas 314 663 000 315 168 342
Koltségvetési (mikodési)
2. |bevétel 57 882 730 57 882 730
3. |Finanszirozasi bevétel 256 780 270 257 285 612
ebbdl 2024. evi
pénzmaradvany 1675126 1675126
ebbdl iranyito szervi
tamogatas 255 105 144 255 610 486
4. |Osszes bevétel (2+3) 314 663 000 315 168 342

A koézponti, iranyité szervi tamogatas megoszlasa:

Eredeti El6iranyzat moédositasa
eléiranyzat (Ft) (Ft)
1. |Allami tAmogatas 255 105 144 255 610 486
2. |Sajat finanszirozas o o
Osszes finanszirozdsi
3. |bevétel (1+2) 255 105 144 255 610 486

A fentiek figyelembevételével a Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde koltségvetési
szerv 2025. évi koltségvetésének modositott kiadasi és bevételi f6dsszege
315.168.342 Ft-ra valtozott.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy az el6terjesztést megtargyalni és az
alabbi hatarozatot meghozni sziveskedjenek.




HATAROZATI JAVASLAT:
a Sagvari Bobita Ovoda és Bblcsbde 2025. évi kbltségvetésének modositasarol

A Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde 2025. évi koltségvetésérdl szold 5/2025. (II. 24.)
tarsuldsi tanacsi hatarozat (a tovabbiakban: Hatarozat) az alabbiak szerint médosul:

(1) A ,314.663.000 Ft-ban hatarozza meg” sz6vegrész helyébe a ,315.168.342 Ft-ban
hatarozza meg” szévegrész lép.
(2 A Hatarozat
a) 1. melléklete helyébe e hatarozat 1. melléklete Iép,
b) 2. melléklete helyébe e hatarozat 2. melléklete Iép,
c) 3. melléklete helyébe e hatarozat 3. melléklete lép.

A Hatarozat tébbi része valtozatlan marad.

hataridG: értelem szerint
felelés: Szaboné Szoéladi Tunde c. féigazgatd

Sagvar, 2025. november 19.
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Szaboné Szo6ladi Tiinde
c. féigazgatd




1. mellékleta ..../..... (....) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

1. melléklet a 5/2025. (II. 24.) tarsulési tanéacsi hatarozathoz

Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde 2025. évi kiadasi elGiranyzatai

3. szamu modositas

K1-K8. Kotelezé kéltségvetési kiadasok

Forint
Sor- 3 Rovat 2024. évi Eredeti Moédositott
, Rovat megnevezése . . e g
szam szama tény eléiranyzat | elSiranyzat
1. 2. 3. 4, 5. 6.
01 |Térvény szerinti illetmények, munkabérek K1101 136 659 984| 178 000 000 | 177 492 000
02 |Normativ jutalmak K1102 10 558 000 9 800 000 11 508 000
03 [Céljuttatas, projektprémium K1103 0 0 0
04 |Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuléra, tllszolgalat K1104 1164 616 2 000 000 1500 000
05 [Végkielégités K1105 0 0 0
06 [Jubileumi jutalom K1106 0 0 0
07 |[Béren kivuli juttatasok K1107 0 0 0
08 [Ruhazati kéltségtérités K1108 0 0 0
09 [Koézlekedési kéltségtérités K1109 1153 320 1200 000 1522642
10 |Egyéb koltségtéritések K1110 0 0 0
11 |Lakhatasi tamogatasok K1111 0 0 0
12 |Szocialis tamogatasok K1112 0 0 0
13 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai K1113 2511 821 2 500 000 2 810 000
14 |Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) K11 152 047 741 | 193 500 000 | 194 832 642
15 |Valasztott tisztségviselbk juttatasai K121 0 0 0
16 Munka\_/égzé’sre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak K122 0 0 0
fizetett juttatasok
17 |Egyéb kilsé személyi juttatasok K123 9417 0 40 000
18 [Kils6é személyi juttatasok (=15+16+17) K12 9417 0 40 000
19 |Személyi juttatasok (=14+18) KA1 152 057 158 [ 193 500 000 | 194 872 642
20 [Munkaadékat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé K2 20750 058 | 25 500 000 25890 000
21 [Szakmai anyagok beszerzése K311 833 029 1 000 000 1 000 000
22 [Uzemeltetési anyagok beszerzése K312 45625 809 | 48 000 000 48 705 000
23 |Arubeszerzés K313 0 0 0
24 |Készletbeszerzés (=21+22+23) K31 46 458 838 | 49 000 000 49 705 000
25 [Informatikai szolgaltatasok igénybevétele K321 151 353 200 000 200 000
26 |Egyéb kommunikacios szolgaltatasok K322 124 666 200 000 200 000
27 |Kommunikaciés szolgéltatasok (=25+26) K32 276 019 400 000 400 000
28 [Villamosenergia szolgaltatas dija K3311 1662 585 2 000 000 1650 000
29 |Géazenergia szolgaltatas dija K3312 3 556 264 5000 000 4650 000
30 [Tavhé- és melegviz szolgéltatas dija K3313 0 0 0
31 |Viz- és csatorna szolgaltatas dija K3314 1 357 982 2 000 000 2 000 000
32 [Kézizemi dijak K331 6 576 831 9 000 000 8 300 000
33 |Vasarolt élelmezés K332 0 0 240 000
34 [Bérleti és lizing dijak K333 120 000 10 000 10 000
35 |Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok K334 767 191 1 200 000 900 000
36 |[Kdzvetitett szolgéaltatasok K335 0 0 0
37 |Szakmai tevékenységet segqité szolgaltatasok K336 549610 800 000 600 000
38 |Egyéb szolgaltatasok K337 2 321928 3 000 000 3755 000
39 [Szolgaltatasi kiadasok (=28+...+34) K33 10335560 | 14 010 000 13 805 000
40 |Kikuldetések kiadasai K341 69 654 500 000 172700
41 |Reklam- és propagandakiadasok K342 0 0 0
42 [Kikuldetések, reklam- és propagandakiadasok (=36+37) K34 69 654 500 000 172 700
43 [Mikodési célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado K351 10939124 | 13 000 000 12 840 000
44 |Fizetendd éltalanos forgalmi ado K352 14 318 341 | 15 000 000 15 000 000
45 |Kamatkiadasok K353 0 0 0
46 |Egyéb pénzigyi mlveletek kiadasai K354 0 0 0
47 |Egyéb dologi kiadasok K355 305 549 490 000 490 000
48 |Kulénféle befizetések és egyéb dologi kiadasok (=39+...+43) K35 25563014 | 28490 000 28 330 000
49 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) K3 82703 085 | 92400 000 92 412700
50 |Téarsadalombiztositasi ellatasok K41 0 0 0
51 |[Csaladi tamogatasok K42 0 0 0
52 |Pénzbeli karpétlasok, kartéritések K43 0 0 0
53 |[Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi) ellatasok K44 0 0 0
54 |Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel kapcsolatos ellatasok K45 0 0 0
55 [Lakhatassal kapcsolatos ellatasok K46 0 0 0
56 [Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai K47 0 0 0




57 |Egyéb nem intézmeényi ellatasok K48 0 0 0
58 |Ellatottak pénzbeli juttatasai (=46+...+53) K4 0 0 0
59 [Nemzetkézi kételezettségek K501 0 0 0
60 |A helyi 6nkormanyzatok el6z8 évi elszamolasabdl szarmazo kiadasok K5021 0 0 0
61 |A helyi 6nkormanyzatok térvényi elbirason alapuld befizetései K5022 0 0 0
62 |Egyéb elvonasok, befizetések K5023 0 0 0
63 |Elvonasok és befizetések (=56+57+58) K502 0 0 0
64 Ml’jkc")d(,ési cé!l] garan?ia- és kezességvallalasbdél szarmazé kifizetés K503 0 0 0
allamhaztartason belllre
65 Ml’jkc")d(,ési cé!l] vissza:céritendé') tamogatasok, kélcséndk nyujtasa K504 0 0 0
allamhaztartason belllre
66 Ml’jkc")d(,ési cé!l] vissza:céritendé') tamogatasok, kélcsénok torlesztése K505 0 0 0
allamhaztartason belllre
67 |Egyéb mik&dési célu tamogatasok allamhaztartason belllre K506 0 0 0
MUk&dési célu garancia- és kezességvallalasbél szarmazo kifizetés
68 |. . . A K507
allamhaztartason kivilre
69 Ml’jkc")d(,ési cé!l] viss,za"téritendé') tamogatasok, kélcséndk nyujtasa K508 0 0 0
allamhaztartason kivilre
70 |Arkiegészitések, artamogatasok K509 0 0 0
71 |Kamattamogatasok K510 0 0 0
72 |M0koddési célu tamogatasok az Europai Uniénak K511 0 0 0
73 |Egyéb miikédési célu tdmogatasok allamhaztartason kivilre K512 0 0 0
74 |Tartalékok K513 0 0 0
75 |Egyéb miikodési célu kiadasok (=55+59+...+70) K5 0 0 0
76 |Immateridlis javak beszerzése, |étesitése K61 0 0 0
77 |Ingatlanok beszerzése, |étesitése K62 0 0 0
78 |Informatikai eszkézok beszerzése, |étesitése K63 6 142 0 431 000
79 |Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése K64 594 644 2 570 000 1139 000
80 |Részesedések beszerzése K65 0 0 0
81 [Meglévd részesedések ndveléséhez kapcsolddd kiadasok K66 0 0 0
82 |Beruhazasi célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado K67 162 212 693 000 423 000
83 |Beruhazasok (=72+...+78) K6 762 998 3 263 000 1993 000
84 |Ingatlanok felujitasa K71 0 0 0
85 [Informatikai eszk6z6k felujitasa K72 0 0 0
86 |Egyéb targyi eszkdzok felujitasa K73 0 0 0
87 [Felujitasi célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado K74 0 0 0
88 |Felujitasok (=80+...+83) K7 0 0 0
89 Ij'elhaln)ozés! célu gaﬂrancia- és kezességvallalasbdl szarmazé kifizetés K81 0 0 0
allamhaztartason belllre
% Ij'elhaln)ozés! célu vis:szatéritendé tamogatasok, kélcséndk nyujtasa K82 0 0 0
allamhaztartason belllre
91 Ij'elhaln)ozés! célu vis:szatéritendé tamogatasok, kélcsénok torlesztése K83 0 0 0
allamhaztartason belllre
92 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason belllre K84 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol szarmazé kifizetés
93 |, . ; o K85
allamhaztartason kivilre
04 Ij'elhaln)ozés! célu Yi§§zatéritend6 tamogatasok, kélcséndk nyujtasa K86 0 0 0
allamhaztartason kivilre
95 [Lakastamogatas K87 0 0 0
96 [Felhalmozasi célu tamogatasok az Eurépai Unidnak K88 0 0 0
97 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason kivillre K89 0 0 0
98 |Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (=85+...+93) K8 0 0 0
99 |Koltségvetési kiadasok (=19+20+45+54+71+79+84+94) K1-K8 256 273 299| 314663 000 | 315168 342




2. melléklet a .../.... (...) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

2. melléklet a 5/2025. (Il. 24.) tarsulasi tanacsi hatérozathoz

Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde 2025. évi bevételi elSiranyzatai

3. szaml modositas

B1-B7. Kételez6 koltségvetési bevételek

Forint
Sor- . Rovat 2024. évi Eredeti Médositott
. Rovat megnevezése . . o < P
szam szama tény eléiranyzat | elSiranyzat

1. 2. 3. 4. 5. 6.

01 |Helyi 6nkormanyzatok mikdédésének altalanos tamogatasa B111 0 0 0

02 |Telepulési dnkormanyzatok egyes kéznevelési feladatainak tamogatasa B112 0 0 0
Telepulési 6nkormanyzatok szocialis gyermekjoléti és gyermekétkeztetési

03 - . 4 B113 0 0 0
feladatainak tamogatasa

04 |Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa B114 0 0 0

05 |Muakodési célu kéltségvetési tamogatasok és kiegészitd tamogatasok B115 0 0 0

06 |Elszamolasbdl szarmazo bevételek B116 0 0 0

07 |Onkormanyzatok miikédési tamogatasai (=01+...+06) B11 0 0 0

08 |Elvonasok és befizetések bevételei B12 0 0 0
MUk&dési célu garancia- és kezességvallalasbél szarmazd megtérilések

09 |, P ; e B13 0 0 0
allamhaztartason beldlrél
MUk&dési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcséndk visszatérilése

10 |, . . g B14 0 0 0
allamhaztartason beldlrél
MUk&dési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcséndk igénybevétele

11 |, : ; o B15 0 0 0
allamhaztartason belllrél

12 |Egyéb mikdédési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason belllrél B16 0 0 0

13 |Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (=07+...+12) B1 0 0 0

14 |Felhalmozasi célu dnkormanyzati tamogatasok B21 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol szarmaz6 megtérilések

15 |, . . L B22 0 0 0
allamhaztartason belllrél
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsdndk visszatérllése

16 |, . . . B23 0 0 0
allamhaztartason belllrél
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kélcséndk igénybevétele

17 1. p ; " B24 0 0 0
allamhaztartason beldlrél

18 |Egyéb felhalmozasi célu tdmogatasok bevételei dllamhaztartason belllrdl B25 0 0 0

19 |Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (=14+...+18) B2 0 0 0

20 |Maganszemélyek j6vedelemadai B311 0 0 0

21 |Tarsasagok jévedelemaddi B312 0 0 0

22 |Jévedelemadok (=20+21) B31 0 0 0

23 |Szocialis hozzajarulasi ado és jarulékok B32 0 0 0

24 |Bérhez és foglalkoztatashoz kapcsolodéd adok B33 0 0 0

25 |Vagyoni tipusu adék B34 0 0 0

26 |Ertékesitési és forgalmi addk B351 0 0 0

27 |Fogyasztasi addk B352 0 0 0

28 |Pénzugyi monopoliumok nyereségét terheld adok B353 0 0 0

29 |Gépjarmladok B354 0 0 0

30 |Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi addk B355 0 0 0

31 |Termékek és szolgaltatasok adéi (=26+...+30) B35 0 0 0

32 |Egyéb kdzhatalmi bevételek B36 0 0 0

33 |Kézhatalmi bevételek (=22+...+25+31+32) B3 0 0 0

34 |Készletértékesités ellenértéke B401 0 0 0

35 [Szolgaltatasok ellenértéke B402 1642 739 1 800 000 1800 000

36 |Kbzvetitett szolgaltatasok ellenértéke B403 0 0 0

37 |Tulajdonosi bevételek B404 0 0 0

38 |[Ellatasi dijak B405 30 307 724 33 500 000 33 500 000

39 [Kiszamlazott altalanos forgalmi adé B406 8 629 056 9 550 000 9 550 000

40 |Altalanos forgalmi adé visszatéritése B407 12 131 083 13 000 000 13 000 000

41 |Befektetett pénzigyi eszkéz8kboél szarmazd bevételek B4081 0 0 0




42 |Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegl bevételek B4082 30 10 000 10 000

43 |Kamatbevételek és mas nyereségjellegli bevételek (=41+42) B408 30 10 000 10 000

44 |Részesedésekbbl szarmazéd pénzigyi mliveletek bevételei B4091 0 0 0

45 |Mas egyéb pénzigyi miiveletek bevételei B4092 0 0 0

46 |Egyéb pénzugyi mlveletek bevételei (=44+45) B409 0 0 0

47 |Biztosit6 éltal fizetett kartérités B410 0 0 0

48 |Egyéb mikodési bevételek B411 161 418 22 730 22730

49 |Miikoédési bevételek (=34+...+40+43+46+47+48) B4 52872050 57882730 57 882730

50 |Immateridlis javak értékesitése B51 0 0 0

51 |Ingatlanok értékesitése B52 0 0 0

52 |Egyéb targyi eszk6zOk értékesitése B53 0 0 0

53 |Részesedések értékesitése B54 0 0 0

54 |Részesedések megszilinéséhez kapcsolddd bevételek B55 0 0 0

55 |Felhalmozasi bevételek (=50+...+54) B5 0 0 0
MUk&dési célu garancia- és kezességvallalasbél szarmazd megtérilések

56 |, . . P B61 0 0 0
allamhaztartason kivulrdl

57 Muk,odg& c_e,lu,V|sszater|tendo tamogatasok, kélcséndk visszatérllése az B62 0 0 0
Eurdpai Uniétol
MUk&dési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcséndk visszatérilése

58 . o . s . B63 0 0 0
kormanyoktdl és mas nemzetkézi szervezetektdl

59 Mukodg& ce!u V|ss,za"te,r,|tendo tamogatasok, kélcséndk visszatérllése B64 0 0 0
allamhaztartason kivulrdl

60 |Egyéb mikédési célu atvett pénzeszkbdzbk B65 0 0 0

61 |Mikodési célu atvett pénzeszkézok (=56+...+60) B6 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbdl szarmazé megtérilések

62 |, . . S B71 0 0 0
allamhaztartason kivulrdl

63 Felh,almoza_s,l gelu visszatéritendé tamogatasok, kélcsénék visszatérilése az B72 0 0 0
Eurdpai Uniétol
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsondk visszatérllése

64 . o . - ,, B73 0 0 0
kormanyoktdl és mas nemzetkézi szervezetektdl

65 Ij'elhaln)ozas! célu \,/ls"sz"aterltendo tamogatasok, kdlcséndk visszatérilése B74 0 0 0
allamhaztartason kivulrdl

66 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkézék B75 0 0 0

67 |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkézok (=62+...+66) B7 0 0 0

68 |Koltségvetési bevételek (=13+19+33+49+55+61+67) B1-B7 52872 050 57 882 730 57 882730




3. mellékleta ..../.... (...) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

3. melléklet a 5/2025. (II. 24.) tarsulasi tanacsi hatérozathoz

Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde 2025. évi bevételi elSiranyzatai 3.
szamu médositas
B8. Kotelezé finanszirozasi bevételek
Forint
Sor- 3 Rovat 2024. évi Eredeti Médositott
" Rovat megnevezése . . e g
szam szama tény eléiranyzat | el6iranyzat
1. 2. 3. 4, 5. 6.
01 |Hosszu lejaratu hitelek, kblcsondk felvétele pénziugyi vallalkozastol B8111 0 0 0
02 |Likviditasi célu hitelek, kdlcsénoék felvétele pénzigyi vallalkozastdl B8112 0 0 0
03 |Rovid lejaratu hitelek, kélcsdndk felvétele pénzigyi vallalkozastél B8113 0 0 0
04 |Hitel-, kélcsonfelvétel pénzigyi vallalkozastdl (=01+02+03) B811 0 0 0
05 |Forgatasi célu belféldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B8121 0 0 0
08 |Even bellli lejaratu belféldi értékpapirok kibocsatasa B8122 0 0 0
07 |Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B8123 0 0 0
08 |Even tuli lejaratu belfoldi értékpapirok kibocsatasa B8124 0 0 0
09 |Belféldi értékpapirok bevételei (=05+..+08) B812 0 0 0
10 |El6z6 év kéltségvetési maradvanyanak igénybevétele B8131 553 442 1675126 1675126
11 |El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele B8132 0 0 0
12 |Maradvany igénybevétele (=10+11) B813 553 442 1675126 1675126
13 |Allamhé&ztartason bellli megeldlegezések B814 0 0 0
14 |Allamhéaztartason bellli megeldlegezések térlesztése B815 0 0 0
15 |Kézponti, irdnyitd szervi tdmogatas B816 204 522 933 | 255 105 144 | 255610 486
16 |Lekd&tott bankbetétek megsziintetése B817 0 0 0
17 |Kézponti kbltségvetés sajatos finanszirozasi bevételei B818 0 0 0
18 [Hosszu lejaratu tulajdonosi kdlcsénék bevételei B8191 0 0 0
19 |Rovid lejaratd tulajdonosi kélcséndk bevételei B8192 0 0 0
20 |Tulajdonosi kélcsdnék bevételei (=18+19) B819 0 0 0
21 |Belféldi finanszirozas bevételei (=04+09+12+...+17+20) B81 205076 375 | 256 780 270 | 257 285612
22 |Forgatasi célu kulféldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B821 0 0 0
23 |Befektetési célu kilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B822 0 0 0
24 |Kulféldi értékpapirok kibocsatasa B823 0 0 0
25 |Hitelek, kélcsondk felvétele kilfoldi kormanyoktdl és nemzetkézi szervezetektél [B824 0 0 0
26 |Hitelek, kélcsondk felvétele kulfoldi pénzintézetektdl B825 0 0 0
27 |Kulféldi finanszirozas bevételei (=22+... +26) B82 0 0 0
28 |Adoéssaghoz nem kapcsolodd szarmazékos Ugyletek bevételei B83 0 0 0
29 |Valtébevételek B84 0 0 0
30 |Finanszirozasi bevételek (=21+27+28+29) B8 205 076 375 | 256 780 270 | 257 285612
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ELOTERIESZTES,
amely késziilt a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak 2025. november 25.-én tartandé
rendes, nyilvanos tarsulasi tanacsi lilésére.

3. napirendi pont: Javaslat a Sagvar és Kornyéke Onkorményzati Feladatellaté Térsulds 2025. évi
haromnegyed éves gazdalkodasarél sz616 beszamold elfogadasara.

Az elbterjesztést készitette: Kelemen Orsolya gazdalkodasi ligyintézg,
Toérvényességi szempontbdl ellenérizte: Kétszeriné dr. Takécs Eva jegyzd.
Targyalds médja: nyilt (lésen.

Elfogadas modja: egyszerii tébbséggel.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Tarsulas 2025. évi koltségvetését a 6/2025. (I1. 24.) tarsulasi tanacsi hatarozattal, 2024. februar
24.-én fogadta el a Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatelldté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa.
Els6 szamU modositasara 2025. majus 26.-an kerilt sor, a 21/2026. (V.26.) tarsulasi tanacsi
hatarozattal. A kéltségvetés masodik moédositasat 2025. szeptember 22.-én a 31/2025. (IX.22.)
szamu tarsulasi tanacsi hatarozattal fogadta el a Tarsulasi Tanacs.

Jelen tdjékoztatd célja a Sagvar és Koérnyéke Onkormanyzati Feladatelldtd Tdrsulds pénzlgyi
helyzetének bemutatasa a 2025. szeptember 30-ig teljesitett bevételi és kiadasi adatokon keresztuil.

A Tarsulas teljesitett bevétele 198.294.465 Ft, melybdl 198.029.645 Ft koltségvetési bevétel,
264.820 Ft pedig finanszirozasi bevétel.

A kbltségvetési bevételek meqoszlasa:
- egyéb milkoédési céld tamogatdsok allamhaztartason belllrél (Sagvar Kozség
Onkormdnyzatatdl atvett m(ikédési tdmogatds): 198.029.645 Ft, melybdl

Sagvar Kozség Onkormanyzatatdl dtvett miikédési tdmogatds megoszlasa:
- Tarsulas allami tdmogatasa és sajat finanszirozasa: 17.033.006 Ft
- Intézmény (Bdbita Ovoda és BolcsGde) allami tdmogatdsa és intézményfinanszirozas
(sajat finanszirozas): 180.996.639 Ft

A finanszirozasi bevételek kozott az el6z6 évi kéltségvetési maradvany igénybevétele szerepel a
Magyar Allamkincstar &ltal jdvahagyott 2024. évi beszamold szerinti 264.820 Ft dsszegben.




A Sagvar és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldté Tarsulds teljesitett bevételei:

o Moddositott o
L Eloiranyzat e 2 Teljesités
Rovat Megnevezés eloiranyzat
(Ft) (Ft)
(Ft)
gy | Mukodesicelu tamogatasok ah-n | 5 g g9 354 | 278 847 024 | 198 029 645
belllrdl
B2 Felhalmozasi célu Far:mogatasok ah- 0 0 0
n beldlrol
B3 K6zhatalmi bevételek 0 0 0
B4 M(ikodési bevételek 3 000 3 000 0
B5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0
B6 M(ikédési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0
B7 FeIhaIn:mozaS| C?|ljl. atvett 0 0 0
pénzeszkdzok
Koltségvetési bevételek 278 850 198 029
Osszesen 279 092 24 024 645
B8131 Elozo ev koltsegvetesi 264 820 264 820 264 820
maradvanyanak igénybevétele
BS Finanszirazasi beyctelelk 264 820 264820 | 264820
0sszesen
L e 279 114 198 294
Bevételek d6sszesen 279 267 144 844 465

A fenti adatokbdl lathato, hogy a Tarsulas bevételei 2025. szeptember 30-ig 71 %-ban teljesiltek.
A Sagvar Kézség Onkormdnyzatatdl dtvett miikddési céld tdmogatds 6sszegébdl nem megallapithatd,
hogy abbdl mennyi a Tarsuldsra juté allami tamogatds cimén és mennyi az énkormanyzatok sajat
hozzajaruldasa cimén atvett 6sszeg. Ennek oka, hogy a Tarsuldas esetében az allami tamogatas
dsszege nem fedezi teljes mértékben a személyi juttatasok és a kapcsolddo jarulékok 6sszegeét, igy
ki kell egésziteni a fenntarté 6nkormanyzatok sajat hozzajarulasaval.

A Tarsulas teljesitett kiaddsa 198.102.033 Ft, mely az alabbiak szerint alakult: személyi
juttatasok 12.681.809 Ft, munkaadot terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 1.679.988 Ft,
dologi kiadasok 2.743.597 Ft, finanszirozasi kiadas 180.996.639 Ft. Ez utébbi alatt a Sagvari Bobita
Ovoda és BolcsGde részére atadott intézményfinanszirozds értends.

A Sagvar és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldtd Tarsulds teljesitett kiaddsai:

o Moédositott . s
s Eldiranyzat o Teljesités
Rovat Megnevezeées eloiranyzat
(Ft) (Ft)
(Ft)
K1 Személyi juttatasok 17 572 000 17 872 000 | 12 681 809
ke | Munkasdokatterhelo JArdickok Ss | 5 40000 | 2440000 | 1679988
szocialis hozzajarulasi adé

K3 Dologi kiadasok 4 190 000 4 287 000 2 743 597
K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0
K5 Egyéb mikodési célu kiadasok 0 0 0
K6 Beruhazasok 0 508 000 0
K7 Felljitasok 0 0 0
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0




KdltsSgvetesi kiadasek 24 162 000 | 25 107 000 | 17 105 394
dsszesen
K91 Belf6ldi finanszirozas kiadasai 255 105 144 | 254 007 844 | 180 996 639
Finanszirozasi kiadasok 254 007 180 996
dsszesen 255105 144 844 639
. sz s 279 114 198 102
Kiadasok osszesen 279 267 144 844 033

A Sagvar és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldté Tdrsulds 2025. évi haromnegyed éves
gazdalkodasardl elmondhatd, hogy szigorl takarékossag mellett, az elbirdnyzat keretein belll
gazdalkodtunk.

Kérem a Tisztelt Tarsuldsi Tandcsot, hogy a Sagvar és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatellété
Tarsuldas 2025. évi haromnegyed éves pénziigyi helyzetérél sz6l0 beszamolot elfogadni
sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat
a Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatellaté Tarsulds

2025, évi haromnegyed éves pénziigyi helyzetérbl szolé6 beszamold elfogadaséarol
A Sagvar és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldtd Tarsulds Tdrsuldsi Tandcsa a Sdgvar és Kérnyéke
Onkormdnyzati Feladatellatd Tarsulds 2025. évi hdromnegyed éves pénzigyi helyzetérdl szélé

beszamolét az elGterjesztés mellékletei alapjan elfogadja.

Hataridd: értelem szerint
Felelgs: Kecskés Gabor elndk

Sagvar, 2025. november 19,
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1. mellékleta ..../..... (....) szamU tarsulasi tanacsi hatarozathoz

K1-K8. Koltségvetési kiadasok

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas 2025. évi haromnegyed éves kotelez6 koltségvetési kiadasai

Forint
Sor- . Rovat o s Moédositott L
. Rovat megnevezése . Eléiranyzat| .. . Teljesités
szam szama eléiranyzat

1. 2. 3. 4. 5. 6.

01 |Térvény szerinti illetmények, munkabérek K1101 15 850 000] 15850 000] 11 815000
02 |Normativ jutalmak K1102 500 000 500 000 0
03 |Céljuttatas, projektprémium K1103 0 0 0
04 |[Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuléra, tdlszolgalat K1104 450 000 750 000 458 158
05 |Végkielégités K1105 0 0 0
06 [Jubileumi jutalom K1106 0 0 0
07 |Béren kivili juttatasok K1107 586 000 586 000 292 971
08 |Ruhazati kéltségtérités K1108 0 0 0
09 |Kézlekedési koltségtérités K1109 150 000 150 000 97 680
10 |Egyéb kéltségtéritések K1110 0 0 0
11 |Lakhatasi tdAmogatasok K1111 0 0 0
12 |Szocidlis tAmogatasok K1112 0 0 0
13 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai K1113 36 000 36 000 18 000
14 |Foglalkoztatottak személyi juttatésai (=01+...+13) K11 17572000\ 17 872 000| 12 681 809
15 |Valasztott tisztségviseldk juttatasai K121 0 0 0

Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban nem sajat

16 foglalkoztatottnak fizetett juttatasok K122 0 0 0
17 |Egyéb kilsd személyi juttatasok K123 0 0 0
18 |Kilsé személyi juttatasok (=15+16+17) K12 0 0 0
19 [Személyi juttatasok (=14+18) K1 17 572 000| 17 872 000| 12 681 809
20 |Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé K2 2400000 2440000] 1679988
21 |Szakmai anyagok beszerzése K311 0 0 0
22 |Uzemeltetési anyagok beszerzése K312 800 000 776 000 250245
23 |Arubeszerzés K313 0 0 0
24 |Készletbeszerzés (=21+22+23) K31 800 000 776 000 250 245
25 |Informatikai szolgaltatasok igénybevétele K321 0 0 0
26 |Egyéb kommunikacios szolgaltatasok K322 40 000 40 000 29572
27 |Kommunikéaciés szolgaltatasok (=25+26) K32 40 000 40 000 29 572
28 |Kézizemi dijak K331 0 0 0
29 [Vasérolt élelmezés K332 0 0 0
30 |Bérleti és lizing dijak K333 0 0 0
31 |Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok K334 150 000 150 000 15748
32 |Kdzvetitett szolgaltatasok K335 0 0 0
33 |Szakmai tevékenységet seqitb szolgaltatasok K336 900 000] 1000 000 874 000
34 |Egyéb szolgaltatasok K337 850 000 832 000 716 865
35 |Szolgaltatasi kiadasok (=28+...+34) K33 1900000 1982000| 1606613
36 |Kikuldetések kiadasai K341 850 000 850 000 550 031
37 |Reklam- és propagandakiadasok K342 0 0 0
38 |Kikiildetések, rekldm- és propagandakiadasok (=36+37) K34 850 000 850 000 550 031
39 |MUkodési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi adé K351 550 000 589 000 307 136
40 |Fizetendd éltalanos forgalmi ado K352 0 0 0
41 [Kamatkiadasok K353 0 0 0
42 |Egyéb pénzlgyi mlveletek kiadasai K354 0 0 0
43 |Egyéb dologi kiadasok K355 50 000 50 000 0
44 |Kilénféle befizetések és egyéb dologi kiadasok (=39+...+43) K35 600 000 639 000 307 136
45 [Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) K3 4190 000] 4287 000| 2743597
46 |Tarsadalombiztositasi ellatasok K41 0 0 0
47 |Csaladi tamogatasok K42 0 0 0
48 |Pénzbeli karpotlasok, kartéritések K43 0 0 0
49 |Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi) ellatasok K44 0 0 0
50 |Foglalkoztatassal, munkanélkulliséggel kapcsolatos ellatasok K45 0 0 0
51 |Lakhatassal kapcsolatos ellatasok K46 0 0 0
52 |Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai K47 0 0 0
53 |Egyéb nem intézményi ellatasok K48 0 0 0
54 |Ellatottak pénzbeli juttatasai (=46+...+53) K4 0 0 0
55 |Nemzetkézi kotelezettségek K501 0 0 0
56 |A helyi 6nkormanyzatok el6zd évi elszamolasabdl szarmazo kiadasok K5021 0 0 0




K1-K8. Koltségvetési kiadasok

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas 2025. évi haromnegyed éves kotelez6 koltségvetési kiadasai

Forint
Sor- . Rovat o Moédositott s
. Rovat megnevezése . Eléiranyzat| .. - Teljesités
szam szama eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
57 |A helyi 6nkormanyzatok térvényi elbirason alapuld befizetései K5022 0 0 0
58 |Egyéb elvonasok, befizetések K5023 0 0 0
59 |Elvonasok és befizetések (=56+57+58) K502 0 0 0
60 Mukodg& ce!u garan?la- és kezességvallalasbdl szarmazé kifizetés K503 0 0 0
allamhaztartason belllre
61 Mukodg& ce!u wssza:cerltendo tamogatasok, kélcséndk nyujtasa K504 0 0 0
allamhaztartason belllre
62 Mukodg& ce!u wssza:cerltendo tamogatasok, kélcsénok torlesztése K505 0 0 0
allamhaztartason belllre
63 |Egyéb miikédési céll tAmogatasok allamhaztartason belllre K506
MUkodési célu garancia- és kezességvéllalasbél szarmazé kifizetés
64 |, . . A K507
allamhaztartason kivilre
65 Mukodg& ce!u V|ss,za"ter|tendo tamogatasok, kélcséndk nyujtasa K508 0 0 0
allamhaztartason kivilre
66 |Arkiegészitések, artamogatasok K509 0 0 0
67 |Kamattamogatasok K510 0 0 0
68 [Miikodési céll tamogatasok az Eurdpai Unidnak K511 0 0 0
69 [Egyéb mikodési célu tdmogatasok allamhaztartason kiviire K512 0 0 0
70 |Tartalékok K513 0 0 0
71 |Egyéb miikédési célu kiadasok (=55+59+...+70) K5 0 0 0
72 |lmmateridlis javak beszerzése, |étesitése K61 0 0 0
73 |Ingatlanok beszerzése, |étesitése K62 0 0 0
74 |Informatikai eszkézok beszerzése, létesitése K63 0 400 000 0
75 |Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, |étesitése K64 0 0 0
76 |Részesedések beszerzése K65 0 0 0
77 |Meglévb részesedések néveléséhez kapcsolddo kiadasok K66 0 0 0
78 |Beruhazasi célu elbzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado K67 0 108 000 0
79 |Beruhazasok (=72+...+78) K6 0 508 000 0
80 [Ingatlanok felujitasa K71 0 0 0
81 [Informatikai eszk6zok felujitasa K72 0 0 0
82 |Egyéb targyi eszkozék feltjitasa K73 0 0 0
83 [Felujitasi célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado K74 0 0 0
84 |Felujitasok (=80+...+83) K7 0 0 0
85 Ij'elhalrr)ozas! célu gaﬂranma- és kezességvallalasbdl szarmazé kifizetés K81 0 0 0
allamhaztartason belllre
86 Ij'elhaln)ozas! célu ws:szatentendo tamogatasok, kélcséndk nyujtasa K82 0 0 0
allamhaztartason belllre
87 Ij'elhalrr)ozas! célu ws:szatentendo tamogatasok, kélcsénok torlesztése K83 0 0 0
allamhaztartason belllre
88 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason bellire K84 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol szarmazé kifizetés
89 |, . . - K85
allamhaztartason kivilre
90 Ij'elhalrr)ozas! célu Y|§§zater|tendo tamogatasok, kélcséndk nyujtasa K86 0 0 0
allamhaztartason kivilre
91 |Lakastamogatas K87 0 0 0
92 |Felhalmozasi célu tAmogatasok az Eurdpai Unionak K88 0 0 0
93 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason kivilre K89 0 0 0
94 |Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (=85+...+93) K8 0 0 0
95 [Koltségvetési kiadasok (=19+20+45+54+71+79+84+94) K1-K8 24 162 000| 25107 000| 17 105 394




2. mellékleta .../..... (....) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

B1-B7. Koltségvetési bevételek

Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellatoé Tarsulas 2025. évi haromnegyed éves kotelezd kéltségvetési bevételei

Forint
Sor- L Rovat . Médositott o
. Rovat megnevezése . ElGiranyzat| .. . Teljesités
szam szama eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
01 [Helyi 6nkormanyzatok mikoédésének altalanos tamogatasa B111 0 0 0
02 [Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési feladatainak tamogatasa [|B112 0 0 0
Telepulési dnkormanyzatok szocialis gyermekjéléti és gyermekétkeztetési
03 . . g B113 0 0 0
feladatainak tamogatasa
04 |Telepulési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa B114 0 0 0
05 |MUkédési célu kéltségvetési tamogatasok és kiegészitd tamogatasok B115 0 0 0
06 |Elszamolasbdl szarmazé bevételek B116 0 0 0
07 |Onkormaényzatok miikédési tamogatésai (=01+...+06) B11 0 0 0
08 |Elvonasok és befizetések bevételei B12 0 0 0
MUkédési célu garancia- és kezességvallalasbdl szarmazd megtérilések
09 |, . . L B13 0 0 0
allamhaztartason belulrél
MUkédési célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsénodk visszatérilése
10 |, . . o B14 0 0 0
allamhaztartason belulrél
MUkddési célu visszatéritendd tamogatasok, kélcséndk igénybevétele
11 |, . . o B15 0 0 0
allamhaztartason belulrél
12 |Egyéb mikédési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason belulrél B16 278 999 324|278 847 024] 198 029 645
13 |Miikodési célu tAmogatasok allamhaztartason beliilrél (=07+...+12) |B1 278 999 324|278 847 024 198 029 645
14 |Felhalmozasi célu 6nkormanyzati tamogatasok B21 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbdél szarmazo
15 s . . . a B22 0 0 0
megtérulések allamhaztartason belllrél
Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, kélcsdndk
16 | . AR i . - B23 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason belllrél
Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, kélcsdndk igénybevétele
17 |. . . - B24 0 0 0
allamhaztartason belulrél
18 |Egyéb felhalmozasi célu tAmogatasok bevételei allamhaztartason belulrdl |B25 0 0 0
19 Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason bellilrdl B2 0 0 0
(=14+...+18)
20 |Maganszemélyek jovedelemaddi B311 0 0 0
21 |Tarsasagok jovedelemaddbi B312 0 0 0
22 |Jévedelemadok (=20+21) B31 0 0 0
23 |Szocialis hozzajarulasi adé és jarulékok B32 0 0 0
24 |Bérhez és foglalkoztatashoz kapcsolodd addk B33 0 0 0
25 |Vagyoni tipusu addk B34 0 0 0
26 |Ertékesitési és forgalmi adok B351 0 0 0
27 |Fogyasztasi addk B352 0 0 0
28 |Pénzugyi monopoliumok nyereségét terheld adok B353 0 0 0
29 |Gépjarmiadok B354 0 0 0
30 |Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok B355 0 0 0
31 |Termékek és szolgaltatasok adoi (=26+...+30) B35 0 0 0
32 |Egyéb kézhatalmi bevételek B36 0 0 0
33 |Kozhatalmi bevételek (=22+...+25+31+32) B3 0 0 0
34 |Készletértékesités ellenértéke B401 0 0 0
35 |Szolgaltatasok ellenértéke B402 0 0 0
36 |Kdzvetitett szolgaltatasok ellenértéke B403 0 0 0
37 |Tulajdonosi bevételek B404 0 0 0
38 |Ellatasi dijak B405 0 0 0
39 |Kiszamlazott altalanos forgalmi ado B406 0 0 0




B1-B7. Koltségvetési bevételek

Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi haromnegyed éves kotelez§ koltségvetési bevételei

Forint
Sor- L Rovat . Médositott o
. Rovat megnevezése . ElGiranyzat| .. . Teljesités
szam szama eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
40 |Altalanos forgalmi adé visszatéritése B407 0 0 0
41 |Befektetett pénzigyi eszkdzokbdl szarmazd bevételek B4081 0 0 0
42 |Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegl bevételek B4082 1 000 1 000 0
43 |Kamatbevételek és mas nyereségjellegll bevételek (=41+12) B408 1 000 1 000 0
44 |Részesedésekbdl szarmazéd pénzigyi mlveletek bevételei B4091 0 0 0
45 |Mas egyéb pénzugyi miveletek bevételei B4092 0 0 0
46 |Egyéb pénzlgyi miiveletek bevételei (=44+45) B409 0 0 0
47 |Biztosito altal fizetett kartérités B410 0 0 0
48 |Egyéb mikédési bevételek B411 2 000 2 000 0
49 |Miikbdési bevételek (=34+...+40+43+46+47+48) B4 3 000 3 000 0
50 [Immaterialis javak értékesitése B51 0 0 0
51 [|Ingatlanok értékesitése B52 0 0 0
52 |Egyéb targyi eszkdzobk értékesitése B53 0 0 0
53 |Részesedések értékesitése B54 0 0 0
54 |Részesedések megszinéséhez kapcsolddd bevételek B55 0 0 0
55 |Felhalmozasi bevételek (=50+...+54) B5 0 0 0
MUkédési célu garancia- és kezességvallalasbdl szarmazd megtérilések
56 |, . . P B61 0 0 0
allamhaztartason Kkivulrél
57 Muk’odgg c.glu’wsszaterltendo tamogatasok, kdlcsdnék visszatérulése az B62 0 0 0
Eurdpai Unibtdl
MUkédési célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsénodk visszatérilése
58 . . . s i B63 0 0 0
kormanyoktdl és mas nemzetkdzi szervezetektdl
59 l}/lukod(’e3| ce!u V|ss’za"te[|tendo tamogatasok, kdlcsdnok visszatérulése B64 0 0 0
allamhaztartason Kkivulrél
60 |Egyéb mikddési célu atvett pénzeszkdzdk B65 0 0 0
61 |Miikodési céll atvett pénzeszkdzok (=56+...+60) B6 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbdél szarmazo
62 s . . . e B71 0 0 0
megtérulések allamhaztartason kivulrél
63 F.elhalr’rjo?a}g célu V|ss’zat.er|t(.e’nctlo tAmogatasok, kdélcsdndk 572 0 0 0
visszatérulése az Eurdpai Unidtdl
Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, kélcsdndk
64 | . S . o A . s " B73 0 0 0
visszatérulése kormanyoktdl és mas nemzetkdzi szervezetektél
65 F.elhalr’rjo?a}g C(?Iu V|ss’zater!tendo’tq.m?gatasok, kélcsdndk 874 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason kivulrél
66 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok B75 0 0 0
67 |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok (=62+...+66) B7 0 0 0
68 |Koltségvetési bevételek (=13+19+33+49+55+61+67) B1-B7 279 002 324| 278 850 024| 198 029 645




3. mellékleta ..../.... (....) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

K9. Finanszirozasi kiadasok

Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi haromnegyed éves kotelezd finanszirozasi kiadasai

Forint
S(?r' Rovat megnevezése Ro’vat ElSiranyzat M?_d ?S'tOtt Teljesités
szam szama eldiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
01 |Hosszu lejaratu hitelek, kélcsénék torlesztése pénzigyi vallalkozasnak K9111 0 0 0
02 |Likviditasi célu hitelek, kolcsonok torlesztése pénzugyi vallalkozasnak K9112 0 0 0
03 |Rovid lejaratu hitelek, kélcsénék torlesztése pénzigyi véllalkozasnak K9113 0 0 0
04 |Hitel-, kélcsontorlesztés allamhaztartason kiviire (=01+02+03) K911 0 0 0
05 |Forgatasi célu belféldi értékpapirok vasarlasa K9121 0 0 0
06 |Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarlasa K9122 0 0 0
07 |Kincstarjegyek bevaltasa K9123 0 0 0
08 |Even beluli lejaratu belfoldi értékpapirok bevaltasa K9124 0 0 0
09 |Belf6ldi kotvények bevéltasa K9125 0 0 0
10 |Even tuli lejératu belfoldi értékpapirok bevaltasa K9126 0 0 0
11 |Belfoldi értékpapirok kiadasai (=05+...+10) K912 0 0 0
12 |Allamhaztartason beluli megeldlegezések folyositasa K913 0 0 0
13 |Allamhaztartason bellli megeldlegezések visszafizetése K914 0 0 0
14 |Koézponti, irdnyitd szervi tAmogatasok folydsitasa K915 255 105 1441 254 007 844 | 180 996 639
15 |Pénzeszkdzok lekdtdtt bankbetétként elhelyezése K916 0 0 0
16 |Pénzugyi lizing kiadasai K917 0 0 0
17 |Koézponti koltségvetés sajatos finanszirozasi kiadasai K918 0 0 0
18 |Hosszu lejaratu tulajdonosi kélcsdndk kiadasai K9191 0 0 0
19 |Révid lejaratu tulajdonosi kdélcsdndk kiadasai K9192 0 0 0
20 |Tulajdonosi kélcséndk kiadésai (=18+19) K919 0 0 0
21 |Belféldi finanszirozas kiadasai (=04+11+...+17+20) K91 255 105 144 | 254 007 844 | 180 996 639
22 |Forgatasi célu kulféldi értékpapirok vasarlasa K921 0 0 0
23 |Befektetési célu kulfoldi értékpapirok vasarlasa K922 0 0 0
24 [Kulféldi értékpapirok bevéltasa K923 0 0 0
25 [|Hitelek, kélcsondk toérlesztése kulfdldi kormanyoknak és nemzetkdzi szervezeteknek |K924 0 0 0
26 |Hitelek, kélcsondk toérlesztése kllfoldi pénzintézeteknek K925 0 0 0
27 |Kdiféldi finanszirozas kiadésai (=22+...+26) K92 0 0 0
28 |Addssaghoz nem kapcsolédd szarmazékos Ugyletek kiadasai K93 0 0 0
29 [|Vaéltékiadasok K94 0 0 0
30 [Finanszirozasi kiadasok (=21+27+28+29) K9 255 105 144] 254 007 844 | 180 996 639




4. mellékleta ..../.... (....) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

B8. Finanszirozasi bevételek

Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi haromnegyed éves kotelez§ finanszirozasi bevételei

Forint
Sor- . Rovat o Médositott o
< Rovat megnevezése . ElGiranyzat| .. . Teljesités
szam szama eléiranyzat

1. 2. 3. 4. 5. 6.

01 [|Hosszu lejaratu hitelek, kdlcséndk felvétele pénzugyi vallalkozastol B8111 0 0 0
02 |Likviditasi célu hitelek, kdlcsdnék felvétele pénzigyi vallalkozastél B8112 0 0 0
03 |Rovid lejaratu hitelek, kdlcsdndk felvétele pénzugyi vallalkozastol B8113 0 0 0
04 |Hitel-, kblcsénfelvétel pénziigyi vallalkozastol (=01+02+03) B811 0 0 0
05 |Forgatasi célu belféldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B8121 0 0 0
06 |Even beluli lejaratu belfoldi értékpapirok kibocsatasa B8122 0 0 0
07 |Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B8123 0 0 0
08 |Even tuli lejaratu belféldi értékpapirok kibocsatasa B8124 0 0 0
09 |Belfoldi értékpapirok bevételei (=05+..+08) B812 0 0 0
10 |El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele B8131 264 820 264 820 264 820
11 |El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele B8132 0 0 0
12 |Maradvany igénybevétele (=10+11) B813 264 820 264 820 264 820
13 |Allamhaztartason bellli megeldlegezések B814 0 0 0
14 |Allamhaztartason bellli megeldlegezések torlesztése B815 0 0 0
15 |Kézponti, iranyitd szervi tamogatas B816 0 0 0
16 |Lekotott bankbetétek megszintetése B817 0 0 0
17 |Kozponti kdltségvetés sajatos finanszirozasi bevételei B3818 0 0 0
18 |Hosszu lejaratu tulajdonosi kélcsénok bevételei B8191 0 0 0
19 |Révid lejaratu tulajdonosi kélcsdndk bevételei B8192 0 0 0
20 |Tulajdonosi kblcsénbk bevételei (=18+19) B819 0 0 0
21 |Belféldi finanszirozas bevételei (=04+09+12+...+17+20) B81 264 820 264 820 264 820
22 |Forgatasi célu kulfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B821 0 0 0
23 |Befektetési célu kulféldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B822 0 0 0
24 |Kulfoldi értékpapirok kibocsatasa B823 0 0 0
25 |Hitelek, kélcsénok felvétele kulféldi kormanyoktdl és nemzetkdzi szervezelB824 0 0 0
26 |Hitelek, kélcsénok felvétele kulféldi pénzintézetektdl B825 0 0 0
27 |Kalféldi finanszirozas bevételej (=22+...+26) B82 0 0 0
28 |Addssaghoz nem kapcsoldédo szarmazékos Ugyletek bevételei B83 0 0 0
29 |Valtébevételek B84 0 0 0
30 |Finanszirozasi bevételek (=21+27+28+29) B8 264 820 264 820 264 820




5. melléklet a ..../.... (....) tarsulasitanéacsi hatarozathoz
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polgarmester@sagvar..hu

8654 Sagvar, F6 u. 16.
SAGVAR ES KORNYEKE ONKORMANYZATI
FELADATELLATO TARSULAS ELNOKE

+36-84/580-022/13
+36-20/440-4389

Rovid név: SKOFT
KRID: 1552200902

oy ¢ KE

ELOTERIESZTES,
amely késziilt a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak 2025. november 25.-én tartandé
rendes, nyilvanos tarsulasi tanacsi Ulésére.

4. napirendi pont: Javaslat a Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatellaté
Tarsulas 2025, évi kbltségvetésének modositasara.

Az elbterjesztést készitette: Kelemen Orsolya gazdalkodasi igyintézé.
Torvényességi szempontbdl ellenbrizte: Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyzé.
Targyalds médja: nyilt tlésen.

7 _r

Elfogadas modja: mindsitett tobbséggel.

Tisztelt Tarsuldsi Tanacs!

A koltsegvetés modositas elkészitése a Magyarorszag 2025. évi kézponti kéltségvetéserdl
sz6l6 2025. évi XC. toérvény, az dllamhaztartds szamvitelérdl szélé 4/2013. (I1.11.)
Kormanyrendelet, az a&allamhaztartasrol szoldo 2011. évi CXCV. térvény és annak
végrehajtasardl szél6 368/2011. (XII.31.) Kormanyrendelet, a koézalkalmazottak
jogallasrol szold 1992, evi XXXIII. térvény, a koztisztvisel6k jogallasarol szolo 1992, évi
XXIII. térvény, a munka torvénykdnyvérdl szolé 2012. évi I. térvény, a nemzeti
kéznevelésrdl szold 2011, évi CXC. térveny, a pedagogusok Uj életpalyajarol szolé 2023.
evi LII. térvény figyelembevételével tértént.

A Tarsulas 2025. évi koltségvetését a 6/2025. (I1. 24.) tarsuldsi tanacsi hatarozattal, 2025.
februdr 24.-én fogadta el a Sagvdr és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldtd Tarsulds
Tarsulasi Tanacsa. Elsé szamu modositasara 2025. majus 26.-an kerUlt sor, a 21/2026.
(V.26.) tarsuldsi tandcsi hatdrozattal. A koltségvetés mdsodik mddositdsat 2025.
szeptember 22.-én a 31/2025. (IX.22.) szamu tarsulasi tanacsi hatarozattal fogadta el a
Tarsuldsi Tanacs.

A Tarsulas 2025. évi feladata tovabbra is a hazi segitségnyljtassal kapcsolatos feladatok
ellatdsa, valamint a Sagvari Bdbita Ovoda és Bolcséde fenntartdjaként az Intézmény
mukodtetése.

Séagvari Bébita Ovoda és Bolcséde 2025. évi kdltségvetésének modositasa érinti a Tarsulds
koltségvetését is. A koltségvetési bevételek esetében a B16 Egyéb miikédési céli
tamogatdsok bevételei adllamhaztartdson beliilrél rovatot 1.602.642 Ft-tal
sziikséges emelni a Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde kodltségvetésében szerepld
allami tamogatasok emelkedése miatt. Ezzel pdrhuzamosan ugyanezzel az ésszeggel
emeljik meg a finanszirozasi kiadasok oldalan a K915 Kob6zponti, iranyitd szervi
tamogatasok folydsitasa rovatot.

A Tarsulas allami tamogatasa valtozatlanul 11.361.000 Ft.




A Tandcs altal jévahagyott kiemelt elGiranyzatokon bellil az atcsoportositasrél a
Tarsulasi Tanacs elndke dont sajat hataskdérben.
Az év utolsé id6szakaban az aldbbi médositdsokat tervezziik:

- K334 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok rovatrél 70.000 Ft-ot kényvellink
at a K337 Egyéb szolgaltatasok rovatra, 12.000 Ft-ot pedig a K322 Egyéb
kommunikacios szolgaltatasok rovatra

- K1104 Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tlulszolgalat rovatrél 100.000
Ft-ot csoportositunk at a K1102 Normativ jutalmak rovatra.

A fentiek értelmében koltségvetési bevételek modositott 6sszege 280.452.666 Ft, a
finanszirozasi bevételek 6sszege valtozatlanul 264.820 Ft. Az 6sszes bevétel modositott
Osszege 280.717.486 Ft. A finanszirozasi kiadasok modositott 6sszege 255.610.486
Ft, a koltségvetési kiadasok Osszege valtozatlanul 25.107.000 Ft. Igy az osszes
kiadas médositott 6sszege 280.717.486 Ft.

A Tandcs altal jévahagyott kiemelt elGiranyzatokon bellil az &atcsoportositasrél a
Tarsulasi Tanacs elndke dont sajat hataskdérben.

A Tarsulas sajat finanszirozasa nem valtozott.

A Tarsulas dolgozoinak létszama tovabbra is 3 6.

A valtozasok dsszefoglalasa tablazatos formaban:

Eredeti elGiranyzat ElGiranyzat
(Ft) modositasa (Ft)

Koltségvetési (mikodési)

kiadas 24 162 000 25 107 000
Finanszirozasi kiadas

2, (Intézménynek utalandé

intézményfinanszirozas) 255 105 144 255 610 486
ebbdl Intézmény adllami
tamogatasa 255 105 144 255 610 486
ebbdl Intézmény sajat
finanszirozasa 0 0
3. N o
Osszes kiadas (1+2) 279 267 144 280 717 486
4. | Koltségvetési (miikddési)
bevétel 279 002 324 280 452 666
ebbdl Tarsulas allami
tamogatasa 10 416 000 11 361 000
ebbdl Tarsulas sajat
finanszirozasa 13 478 180 13478 180
ebbdl Intézmény adllami
tamogatasa 255 105 144 255 610 486
ebbdl Intézmény sajat
finanszirozasa 0 0
ebbdl egyéb mikddési bevétel 3 000 3 000
5 Finanszirozasi bevétel
(pénzmaradvany) 264 820 264 820
6. Osszes bevétel (4+5) 279 267 144 280 717 486




A fentiek figyelembevételével a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté
Tarsulas 2025. évi koltségvetésének maodositott kiadasi és bevételi f66sszege
280.717.486 Ft.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy az elSterjesztést megtargyalni, és az
alabbi hatarozatot meghozni sziveskedjenek.

HATAROZATI JAVASLAT:
a Sagvar és Kérnyéke Onkorményzati Feladatellaté Tarsulds
2025, évi kéltségvetésének modositasarol

A Sdgvari és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatelldté Tarsulds 2025. évi kéltségvetésérdl
sz016 6/2025. (II. 24.) tarsulasi tanacsi hatarozat (a tovabbiakban: Hatdrozat) az aldbbiak
szerint moédosul:
(1) A ,279.267.144 Ft-ban hatarozza meg” szévegrész helyébe a ,280.717.486 Ft-
ban hatarozza meg” szévegrész lép.

(2) A Hatérozat

a) 1. melléklete helyébe e hatarozat 1. melléklete,
b) 2. melléklete helyébe e hatdrozat 2. melléklete,
c) 3. melléklete helyébe e hatarozat 3. melléklete,
d) 4, melléklete helyébe e hatadrozat 4. melléklete,

Iép.
A Hatarozat tébbi része valtozatlan marad.

hataridé: értelem szerint
felelGs: Kecskés Gabor elntk

Sagvar, 2025. november 19,
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1. melléklet a... /..... (....) szamuy tarsulasi tanacsi hatarozathoz

1. mellékiet a 6/2025. (11.24.) tarsulasi tanacsi hatarozathoz

Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi kiadasi elGiranyzatai

3. szamu modositas

K1-K8. Kotelezé kéltségvetési kiadasok

Forint
Sor- . Rovat | 2024. évi Eredeti Médositott
, Rovat megnevezése . ; e P
szam szama tény eléiranyzat | eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
01 [Torvény szerinti illetmények, munkabérek K1101 13616 999 15850 000 | 15 850 000
02 [Normativ jutalmak K1102 500 000 500 000 600 000
03 |Céljuttatas, projektprémium K1103 0 0 0
04 [Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuléra, tdlszolgalat K1104 371 562 450 000 650 000
05 |Végkielégités K1105 0 0 0
06 |Jubileumi jutalom K1106 0 0 0
07 |Béren kivili juttatasok K1107 468 750 586 000 586 000
08 |Ruhazati kéltségtérités K1108 0 0 0
09 |Kézlekedési koltségtérités K1109 141 240 150 000 150 000
10 |Egyéb koltségtéritések K1110 0 0 0
11 |Lakhatasi tamogatasok K1111 0 0 0
12 |Szocialis tamogatasok K1112 0 0 0
13 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai K1113 36 000 36 000 36 000
14 |Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) K11 15134 551 | 17572000 | 17 872 000
15 [Valasztott tisztségviseldk juttatasai K121 0 0 0
16 _I\/Iunk,avégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett K122 0 0 0
juttatasok
17 |Egyéb kilsé személyi juttatasok K123 0 0 0
18 |Kilsé személyi juttatasok (=15+16+17) K12 0 0 0
19 |Személyi juttatasok (=14+18) KA1 15134 551 ] 17 572000 | 17 872 000
20 |Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé K2 2017 599 | 2 400000 2 440 000
21 |Szakmai anyagok beszerzése K311 0 0 0
22 |Uzemeltetési anyagok beszerzése K312 594 994 800 000 776 000
23 |Arubeszerzés K313 0 0 0
24 |Készletbeszerzés (=21+22+23) K31 594 994 800 000 776 000
25 |Informatikai szolgaltatasok igénybevétele K321 0 0 0
26 |Egyéb kommunikacios szolgaltatasok K322 35 629 40 000 52 000
27 |Kommunikacios szolgéaltatasok (=25+26) K32 35 629 40 000 52 000
28 |Villamosenergia szolgaltatas dija K3311 0 0 0
29 |Gazenergia szolgaltatas dija K3312 0 0 0
30 |Tavhé- és melegviz szolgaltatas dija K3313 0 0 0
31 |Viz- és csatorna szolgaltatas dija K3314 0 0 0
32 |Kézuzemi dijak K331 0 0 0
33 [Vasarolt élelmezés K332 0 0 0
34 |Bérleti és lizing dijak K333 0 0 0
35 [Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok K334 57 678 150 000 68 000
36 |Kozvetitett szolgaltatasok K335 0 0 0
37 [Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok K336 736 000 900 000 1 000 000
38 |Egyéb szolgaltatasok K337 629 762 850 000 902 000
39 |Szolgaltatasi kiadasok (=28+...+34) K33 1423440 | 1900 000 1 970 000
40 |Kikuldetések kiadasai K341 822 834 850 000 850 000
41 |Reklam- és propagandakiadasok K342 0 0 0
42 |Kiklldetések, reklam- és propagandakiadasok (=36+37) K34 822 834 850 000 850 000
43 |Mikodési célu elbzetesen felszamitott altalanos forgalmi adé K351 376 119 550 000 589 000
44 |Fizetendé altalanos forgalmi add K352 0 0 0
45 |Kamatkiadasok K353 0 0 0
46 |Egyéb pénzigyi mlveletek kiadasai K354 0 0 0
47 |Egyéb dologi kiadasok K355 0 50 000 50 000
48 |Kulonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok (=39+... +43) K35 376 119 600 000 639 000
49 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) K3 3253016 | 4190000 4 287 000
50 [Tarsadalombiztositasi ellatasok K41 0 0 0
51 |Csaladi tAmogatasok K42 0 0 0
52 |Pénzbeli karpétiasok, kartéritések K43 0 0 0
53 |Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi) ellatasok K44 0 0 0
54 |Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel kapcsolatos ellatasok K45 0 0 0
55 |Lakhatassal kapcsolatos ellatasok K46 0 0 0
56 |Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai K47 0 0 0




57 |Egyéb nem intézményi ellatasok K48 0 0 0
58 |Ellatottak pénzbeli juttatasai (=46+...+53) K4 0 0 0
59 |Nemzetkbzi kételezettségek K501 0 0 0
60 |A helyi 6nkormanyzatok el6z8 évi elszamolasabdl szarmazo kiadasok K5021 0 0 0
61 |A helyi 6nkormanyzatok térvényi elbirason alapuld befizetései K5022 0 0 0
62 |Egyéb elvonasok, befizetések K5023 0 0 0
63 |Elvonasok és befizetések (=56+57+58) K502 0 0 0
64 Ml’jkc")d(,ési cé!u garancﬂ:ia- és kezességvallalasbdél szarmazé kifizetés K503 0 0 0
allamhaztartason beltlre
65 lt\)/lel'f'[ljlc";gési célu visszatéritendd tamogatasok, kélcséndk nyljtasa allamhaztartason K504 0 0 0
66 Ml’jkc")d(,ési cé!u vissza.’.céritendé') tamogatasok, kélcséndk térlesztése K505 0 0 0
allamhaztartason belllre
67 |Egyéb mikédési célu tamogatasok allamhaztartason belllre K506 0 0 0
MUk&dési célu garancia- és kezességvallalasbél szarmazé kifizetés
68 |, . . A K507
allamhaztartason kivilre
69 lll/il\[/j[lj(ﬁgéSi célu visszatéritendd tamogatasok, kélcséndk nyljtasa allamhaztartason K508 0 0 0
70 |Arkiegészitések, artamogatasok K509 0 0 0
71 |Kamattamogatasok K510 0 0 0
72 |Miko6dési célu tamogatasok az Europai Unidnak K511 0 0 0
73 |Egyéb mikédési célu tamogatasok allamhaztartason kivilre K512 0 0 0
74 |Tartalékok K513 0 0 0
75 |Egyéb miikédési célu kiadasok (=55+59+...+70) K5 0 0 0
76 |Immateridlis javak beszerzése, |étesitése K61 0 0 0
77 |Ingatlanok beszerzése, |étesitése K62 0 0 0
78 |Informatikai eszkézék beszerzése, |étesitése K63 0 0 400 000
79 |Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése K64 29 996 0 0
80 |Részesedések beszerzése K65 0 0 0
81 |Meglévb részesedések nbveléséhez kapcsolddd kiadasok K66 0 0 0
82 [Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi adé K67 8 098 0 108 000
83 |Beruhazasok (=72+...+78) K6 38 094 0 508 000
84 |Ingatlanok felujitasa K71 0 0 0
85 |Informatikai eszkéz6k felujitasa K72 0 0 0
86 |Egyéb targyi eszkbzok felujitasa K73 0 0 0
87 |Felujitasi célu elézetesen felszamitott éltalanos forgalmi ado K74 0 0 0
88 |Felhjitasok (=80+...+83) K7 0 0 0
89 Ij'elhaln)ozés! célu garancia- és kezességvallalasbél szarmazé kifizetés K81 0 0 0
allamhaztartason belilre
% Ij'elhaln)ozés! célu vis:szatéritendé') tamogatasok, kdlcséndk nyujtasa K82 0 0 0
allamhaztartason beltlre
91 Ij'elhaln)ozés! célu vis:szatéritendé') tamogatasok, kdlcsénok torlesztése K83 0 0 0
allamhaztartason belulre
92 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason belllre K84 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol szarmazo kifizetés
93 |. . . - K85
allamhaztartason kivilre
04 Ij'elhaln)ozés! célu Yi§§zatéritend6 tamogatasok, kdlcséndk nyujtasa K86 0 0 0
allamhaztartason kivilre
95 |Lakastamogatas K87 0 0 0
96 |Felhalmozasi célu tamogatasok az Eurépai Unidnak K88 0 0 0
97 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason kivilre K89 0 0 0
98 |Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (=85+...+93) K8 0 0 0
99 |Koltségvetési kiadasok (=19+20+45+54+71+79+84+94) K1-K8 20443 260 | 24 162000 | 25107 000




2. mellékleta ..../... (....) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

2. melléklet a 6/2025. (11.24.) tarsulasi tanacsi hatarozathoz

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas 2025. évi bevételi elGiranyzatai
3. szamla modositas

B1-B7. Kételez6 koltségvetési bevételek

Forint
Sor- . Rovat 2024. évi Eredeti Médositott
. Rovat megnevezése . . o < P
szam szama tény eléiranyzat | elbiranyzat

1. 2. 3. 4. 5. 6.
01 |Helyi 6nkormanyzatok mikdédésének altalanos tamogatasa B111 0 0 0
02 |Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési feladatainak tamogatasa B112 0 0 0
03 |Telepulési dnkormanyzatok szocialis gyermekjoléti és gyermekétkeztetési B113 0 0 0
04 |Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa B114 0 0 0
05 |MUakodési célu kéltségvetési tamogatasok és kiegészitd tamogatasok B115 0 0 0
08 |Elszamolasbél szarmazd bevételek B116 0 0 0
07 |Onkormanyzatok miikédési tamogatasai (=01+... +06) B11 0 0 0
08 |Elvonasok és befizetések bevételei B12 0 0 0

MUk&dési célu garancia- és kezességvallalasbél szarmazd megtérilések
09 |, , 5 Syl B13 0 0 0

allamhaztartason belllrdl

MUk&dési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcséndk visszatérilése
10 |. . . L B14 0 0 0

allamhaztartason belllrdl
11 [MUkédési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcséndk igénybevétele B15 0 0 0
12 |Egyéb miikédési célu tAmogatasok bevételei dllamhaztartason belllrél B16 224 680 576 | 278 999 324 | 280 449 666
13 |Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (=07+...+12) B1 224 680 576 | 278 999 324 | 280 449 666
14 |Felhalmozasi célu dnkormanyzati tamogatasok B21 0 0 0

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol szarmazé megtérilések
15 |. : 2 R B22 0 0 0

allamhaztartason belllrdl

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsondk visszatérllése
16 |. . . - B23 0 0 0

allamhaztartason belllrdl
17 |Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, kblcsdnék igénybevétele B24 0 0 0
18 |Egyéb felhalmozasi célu tdmogatasok bevételei dllamhaztartason belllrdl B25 0 0 0
19 |Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (=14+...+18) B2 0 0 0
20 |Maganszemélyek j6vedelemadai B311 0 0 0
21 |Tarsasagok jévedelemaddi B312 0 0 0
22 |Joévedelemadok (=20+21) B31 0 0 0
23 |Szocialis hozzajarulasi ado és jarulékok B32 0 0 0
24 |Bérhez és foglalkoztatashoz kapcsolodéd adok B33 0 0 0
25 |Vagyoni tipusu adék B34 0 0 0
26 |Ertékesitési és forgalmi addk B351 0 0 0
27 |Fogyasztasi addk B352 0 0 0
28 |Pénzugyi monopoliumok nyereségét terheld adok B353 0 0 0
29 |Gépjarmiiadok B354 0 0 0
30 |Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi addk B355 0 0 0
31 |Termékek és szolgaltatasok adéi (=26+...+30) B35 0 0 0
32 |Egyéb kézhatalmi bevételek B36 0 0 0
33 |Kézhatalmi bevételek (=22+...+25+31+32) B3 0 0 0
34 |Készletértékesités ellenértéke B401 0 0 0
35 |Szolgaltatasok ellenértéke B402 0 0 0
36 |Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke B403 0 0 0
37 |Tulajdonosi bevételek B404 0 0 0
38 |Ellatasi dijak B405 0 0 0
39 |Kiszamlazott altalanos forgalmi add B406 0 0 0
40 |Altalanos forgalmi ado visszatéritése B407 0 0 0
41 |Befektetett pénzigyi eszkéz8kboél szarmazd bevételek B4081 0 0 0




42 |Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegl bevételek B4082 11 1 000 1000
43 |Kamatbevételek és mas nyereségjellegli bevételek (=41+42) B408 11 1 000 1000
44 |Részesedésekbbl szarmazé pénzigyi mliveletek bevételei B4091 0 0 0
45 |Mas egyéb pénzigyi miiveletek bevételei B4092 0 0 0
46 |Egyéb pénzugyi mlveletek bevételei (=44+45) B409 0 0 0
47 |Biztosit6 éltal fizetett kartérités B410 0 0 0
48 |Egyéb mikodési bevételek B411 0 2 000 2 000
49 |Miikédési bevételek (=34+...+40+43+46+47+48) B4 11 3 000 3 000
50 |Immateridlis javak értékesitése B51 0 0 0
51 |Ingatlanok értékesitése B52 0 0 0
52 |Egyéb targyi eszk6zok értékesitése B53 0 0 0
53 |Részesedések értékesitése B54 0 0 0
54 |Részesedések megszilinéséhez kapcsolddéd bevételek B55 0 0 0
55 |Felhalmozasi bevételek (=50+...+54) B5 0 0 0
MUk&dési célu garancia- és kezességvallalasbél szarmazd megtérllések
56 |, . . P B61 0 0 0
allamhaztartason kivulrdl
57 Muk,odg& c_e,lu,V|sszater|tendo tamogatasok, kélcséndk visszatérllése az B62 0 0 0
Eurdpai Uniétol
MUk&dési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcséndk visszatérilése
58 . s . s . B63 0 0 0
kormanyoktdl és mas nemzetkézi szervezetektdl
59 |MUdkddési célu visszatéritendéd tamogatasok, kblcsdnék visszatérilése B64 0 0 0
60 |Egyéb mikédési célu atvett pénzeszkdzbk B65 0 0 0
61 |Miikodési célu atvett pénzeszkdzok (=56+...+60) B6 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol szarmaz6 megtérilések
62 |, . . s B71 0 0 0
allamhaztartason kivulrdl
63 Felh,almoza_s,l gelu visszatéritendé tamogatasok, kélcsdnék visszatérilése az B72 0 0 0
Eurdpai Uniétol
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsondk visszatérllése
64 . e . _ . B73 0 0 0
kormanyoktdl és mas nemzetkézi szervezetektdl
65 |Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kblcsdnék visszatérilése B74 0 0 0
66 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkézok B75 0 0 0
67 |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkézok (=62+...+66) B7 0 0 0
68 |Koltségvetési bevételek (=13+19+33+49+55+61+67) B1-B7 |224680 587 | 279 002 324 | 280 452 666




3. mellékleta .../.... (....) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

3. melléklet a 6/2025. (I1.24.) tarsulasi tanacsi hatarozathoz

Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas 2025. évi kiadasi elGiranyzatai
3. szamla modositas

K9. Kotelezé finanszirozasi kiadasok

Forint
Sor- . Rovat 2024. évi _ Médositott
. Rovat megnevezése . ; ElSiranyzat i

szam szama tény eléiranyzat

1. 2. 3. 4. 5. 6.

01 |Hosszu lejaratu hitelek, kblcsondk térlesztése pénzigyi vallalkozasnak K9111 0 0 0

02 |Likviditasi célu hitelek, kdlcsdnoék torlesztése pénzigyi vallalkozasnak K9112 0 0 0

03 |Révid lejaratu hitelek, kblcsdnék térlesztése pénzigyi vallalkozasnak K9113 0 0 0

04 |Hitel-, kélcsontériesztés allamhaztartason kivilre (=01+02+03) K911 0 0 0

05 |Forgatasi célu belféldi értékpapirok vasarlasa K9121 0 0 0

06 |Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarlasa K9122 0 0 0

07 |Kincstarjegyek bevaltasa K9123 0 0 0

08 |Even bellli lejaratu belf6ldi érntékpapirok bevaltasa K9124 0 0 0

09 |Belféldi kétvények bevaltasa K9125 0 0 0

10 |Even tuli lejaratu belféldi értékpapirok bevaltasa K9126 0 0 0

11 |Belfoldi értékpapirok kiadasai (=05+... +10) K912 0 0 0

12 |Allamhé&ztartason bellli megeldlegezések folyositasa K913 0 0 0

13 |Allamhé&ztartason bellli megeldlegezések visszafizetése K914 0 0 0

14 |Kézponti, irdnyitd szervi tAmogatasok folydsitasa K915 204 522 933 | 255 105 144 | 255 610 486

15 |Pénzeszkdzok lekétott bankbetétként elhelyezése K916 0 0 0

16 |Pénzigyi lizing kiadasai K917 0 0 0

17 |Kézponti kbltségvetés sajatos finanszirozasi kiadasai K918 0 0 0

18 |Hosszu lejaratu tulajdonosi kélcséndk kiadasai K9191 0 0 0

19 |Rovid lejaratd tulajdonosi kélcséndk kiadasai K9192 0 0 0

20 |Tulajdonosi kélcsdnék kiadasai (=18+19) K919 0 0 0

21 |Belféldi finanszirozas kiadasai (=04+11+...+17+20) K91 204 522 933 | 255 105 144 | 255 610 486

22 |Forgatasi célu kulféldi értékpapirok vasarlasa K921 0 0 0

23 |Befektetési célu kilféldi értékpapirok vasarlasa K922 0 0 0

24 |Kulféldi értékpapirok bevaltasa K923 0 0 0

25 Hitelek, kdlcsénok torlesztése kllfdldi kormanyoknak és nemzetkbzi K94 0 0 0

szervezeteknek

26 |Hitelek, kélcsondk tériesztése kilféldi pénzintézeteknek K925 0 0 0

27 |Kulféldi finanszirozas kiadasai (=22+...+26) K92 0 0 0

28 |Adéssaghoz nem kapcsolodd szarmazékos Ugyletek kiadasai K93 0 0 0

29 |Valtékiadasok K94 0 0 0

30 [Finanszirozasi kiadasok (=21+27+28+29) K9 204 522 933 | 255 105 144 | 255 610 486




4. melléklet a..../.... (...) szamu tarsulasi tanacsi hatarozathoz

4. melléklet a 6/2025. (11.24.) tarsulasi tanacsi hatarozathoz

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas 2025. évi bevételi elGiranyzatai

3. szamu modositas

B8. Kotelezé finanszirozasi bevételek

Forint
Sor- s Rovat | 2024. évi Eredeti Médositott
, Rovat megnevezése . i o < .
szam szama tény eléiranyzat | eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5.
01 |Hosszu lejaratu hitelek, kblcsdndk felvétele pénzugyi vallalkozastol B8111 0 0 0
02 |Likviditasi célu hitelek, kdlcsénoék felvétele pénzigyi vallalkozastol B8112 0 0 0
03 |Révid lejaratu hitelek, kélcsdnék felvétele pénzigyi vallalkozastél B8113 0 0 0
04 |Hitel-, kélcsonfelvétel pénzigyi vallalkozastdl (=01+02+03) B811 0 0 0
05 |Forgatasi célu belféldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B8121 0 0 0
08 |Even bellli lejaratu belféldi értékpapirok kibocsatasa B8122 0 0 0
07 |Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B8123 0 0 0
08 |Even tuli lejaratu belfoldi értékpapirok kibocsatasa B8124 0 0 0
09 |Belféldi értékpapirok bevételei (=05+..+08) B812 0 0 0
10 |El6z6 év kéltségvetési maradvanyanak igénybevétele B8131 550 426 264 820 264 820
11 |El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele B8132 0 0 0
12 |Maradvany igénybevétele (=10+11) B813 550 426 264 820 264 820
13 |Allamhé&ztartason bellli megeldlegezések B814 0 0 0
14 |Allamhéaztartason bellli megeldlegezések térlesztése B815 0 0 0
15 |Kézponti, iranyito szervi tamogatas B816 0 0 0
16 |Leké&tott bankbetétek megsziintetése B817 0 0 0
17 |K&zponti kbltségvetés sajatos finanszirozasi bevételei B818 0 0 0
18 [Hosszu lejaratu tulajdonosi kélcsénék bevételei B8191 0 0 0
19 |Rovid lejaratd tulajdonosi kélcséndk bevételei B8192 0 0 0
20 |Tulajdonosi kélcsdnék bevételei (=18+19) B819 0 0 0
21 |Belféldi finanszirozas bevételei (=04+09+12+... +17+20) B81 550 426 264 820 264 820
22 |Forgatasi célu kulféldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B821 0 0 0
23 |Befektetési célu kilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése B822 0 0 0
24 |Kulféldi értékpapirok kibocsatasa B823 0 0 0
25 |Hitelek, kélcsondk felvétele kilféldi kormanyoktdl és nemzetkézi szervezetektdl B824 0 0 0
26 |Hitelek, kélcsondk felvétele kulfldi pénzintézetektdl B825 0 0 0
27 |KuUlféldi finanszirozas bevételei (=22+... +26) B82 0 0 0
28 |Adoéssaghoz nem kapcsolodd szarmazékos Ugyletek bevételei B83 0 0 0
29 |Valtébevételek B84 0 0 0
30 |Finanszirozasi bevételek (=21+27+28+29) B8 550 426 264 820 264 820
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Eléterjesztés,
amely késziilt a Sagvar és Kérnyéke Onkorméanyzati Feladatellaté Tarsulas

Tarsulasi Tanacsa 2025. november 25-i rendes, nyilvanos tarsulasi tanacsi lilésére.

budaine.vajk.ildikc@sagvar.hu

5. napirendi pont: Javaslat a Sagvér és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatell&té
Tarsulas 2026. éves ellenérzési tervének jévahagyasara.

Az el6terjesztést készitette: Lisztes-Toth Linda belsé ellenérzési vezeté
és Koltai Bernadett aljegyzé.
Toérvényességi szempontbdl ellendrizte: Kétszeriné dr. Takécs Eva jegyzd.
Targyalds médja: nyilt (lésen.
Elfogadas maddja: egyszerii tébbséggel.
Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels6 ellenGrzésérdl szél6 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ber.) 29. § (1) bekezdése szerint az ellen6rzési munka
megtervezéséhez a belsd ellenbrzési vezeté kockazatelemzés alapjan - az allamhaztartasert
felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatd figyelembevételével - stratégiai
ellendrzési tervet és éves ellendrzési tervet készit, amelyeket a kéltségvetési szerv
vezetdje hagy jova.

A Ber. 31. §-a alapjan a bels6 ellenGrzési vezet6 - 6sszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel
- Osszeallitja a targyévet kovetd évre vonatkozo6 éves ellenérzési tervet.
Az éves ellen6rzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan
felallitott prioritasokon, valamint a bels6 ellenGrzés rendelkezésére allé erdforrasokon kell
alapulnia.
Az elvégzett kockazatelemzés sordn magas kockdzatinak mindsitett terliletekre az éves
ellenérzési terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehetd legrévidebb idén
belul ellenérizni kell.
Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

e«az ellen6rzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredményének

osszefoglald bemutatasat;

¢ a tervezett ellenérzések targyat;

« az ellen6rzések céljat;

e az ellenérizend6 iddszakot;

¢ a rendelkezésre all6 és a szliikséges ellenbrzési kapacitdas meghatarozasat;

« az ellen6rzések tipusat;

e az ellenbrzések tervezett litemezését;

« az ellen6rzétt szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

¢ a tanacsado tevékenységre tervezett kapacitast;

« a soron kivili ellen6rzésekre tervezett kapacitast;

e a képzésekre tervezett kapacitdst;

« az egyeb tevekenységeket.




A Ber. 32. §-a alapjan a helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szerv esetén a bels6 ellenérzési
vezetd a targyévre vonatkozo éves ellendrzesi tervet megklldi a jegyzd, illetve f6jegyz6
részére a targyévet megel6z6 év november 30-ig. Tarsulds esetén a belsé ellendrzési vezet6 a
targyévre vonatkozé éves ellenGrzési tervét megkildi a létrehozott koltségvetési szerv
vezetdje és a tarsulasi tanacs elntke részére,

A helyi onkormanyzatok tarsulasai esetében az éves ellendrzési tervet a Tarsulasi
Tanacs a targyévet megel6z6 év december 31-ig hagyja jova.

A bels6 ellenGrzési vezet6é a 2026. évre vonatkozd ellen6rzési tervet megkildte a Tarsulas
részére, amely az el6terjesztés mellékletében megismerhetd.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy a hatarozati javaslatban foglaltaknak megfelelben
déntsén a 2026. éves ellenérzési terv elfogadasardol.

Hatarozati javaslat
déntés a Sdgvar és Kérnyéke Onkormdanyzati Feladatellaté Tarsulds
2026. éves ellenbrzési tervének elfogadasarol

Sagvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatelldtd Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a Sdgvar és
Kornyéke Feladatelldté Tarsulds 2026. éves ellenGrzési tervét az elbterjesztés melléklete
szerinti tartalommal elfogadja.

hatarid6: értelem szerint
felelds: Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyz0, Kecskés Gabor elndk

Sagvar, 2025. november 18.

. b\ ) f
| Kétszeriné dr. Takacs Eva
gy &/ jegyz6




SAGVAR ES KORNYEKE QNKORMANY;AT[ FELADATELLATO TARSULAS
2026. EVES ELLENORZESI TERVE

Az el6terjesztés melléklete

Az ellenérzésre

Sor- Ellenérzott szerv, szervezeti P P . Azonositott kockazati Az ellendrzés tipusa, Az ellenérzés tervezett . . .
szAm J—. Az ellenérzés célja, targya, ellenérizend6 id6észak tényezok (%) modszerei (**) {itemezése (***) fOI‘dltZ,l,n‘dO kapacitas
(ellendri nap) (¥***
Célja: annak vizsgdlata, hogy az intézmény-
Sagviri Bobita Ovoda és egység a napi mikodést meghatarozo teriiletecken - Er6forras-gazdalkodas Tipusa; 2026. I1. negyedév | 8 belsé ellendri naj
Bilcside intézmény Ovoda | miként latja el feladatait, a belsé szabéalyozottsag, szabalytalansigaban rejld Szabalyszertiségi (aprilis-majus)
intézmény-egvsége az intézmény-egység 1étszam-gazdalkodasa, az kockazatok ellenbrzés
alapdokumentumok, a munkarend megfelelnek-¢ a
1 vonatkoz6 kozponti és helyi szabalyoknak, - Jogszabalyi eldirasok be Modszerei:
fenntart6i dontéseknek. nem tartasiban rejlé Dokumentumok
wIrdnyitd szervként végzett kockazatok sziroéprébaszeril,
ellenbrzés Targya: milkodés, 1étszam-gazdalkodas esetenként tételes
ellenbrzése
Idészak: aktudlis nevelési év adott id6szaka
Interjukészités

* Csatolt aldtdmasztd dokumentumok: az ellenérzési tervet megalapozé elemzések, kiilondsen a kockazatelemzes dokumentumai.
** A 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet alapjan.

*#* Az ellenérzések id6étartama ¢s az ellendrzési jelentések elkészitésének hatarideje.
#kx Az ellendrzésekhez rendelt becsiilt ellenérzési erbéforrasok: becsiilt idésziikséglet s emberi eréforrds.

Tandcsado tevékenységre tervezett kapacitds: megbizo igényei szerint
Soron kiviili ellenbrzésekre tervezett kapacitas: megbizo igényei szerint
Képzésekre tervezett kapacitds: kiils6 szolgaltatd esetén a belsd ellendrzést végzdk képzései 6nerébdl folyamatosan biztositottak

Egyéb tevékenység pl. a belsd ellenbrzési vezetd nem ellendrzési feladatai, teljesitményértékelés, onértékelés, éves ellendrzési jelentés elkészitése, egyéb adminisztrativ feladatok: 4

ellendri nap
Datum: 2025. november 18.

Készitette:

Lisztes-Toth Linda
Belso ellen6rzési vezetd

Kecskés Gabor
Elnok

Jovahagyta:

Kétszeriné dr. Takacs Fva
Jegyz6, mint munkaszervezeti feladatokat
ellaté szerv vezetdje

Szaboné Szoladi Tiinde

Ellatott szerv vezetdje
Sagvari Boébita Ovoda ¢és Bolcséde
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ELOTERJIESZTES,
amely késziilt a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak 2025. november 25. napjan tartandé rendes, nyilvanos
tarsulasi tanacsi llésére.

6. napirendi pont: Javaslat a Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde Alapité
Okiratanak médositasara.

Az elbterjesztést készitette: Koltai Bernadett aljegyzé.
Torvényességi szempontbdl ellenbrizte: Kétszeriné dr. Takacs Eva jegyzo.
Targyalds modja: nyilt (lésen.

7 _ s

Elfogadas modja: minésitett tobbséggel.
Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Szlkségessé valt a Sagvéri Bobita Ovoda és Bélcséde kormdnyzati funkcidinak bévitése a
082092 Ko6zmlvelédés - hagyomanyos kozossegi kulturalis értékek gondozasa
kormanyzati funkcioval.

A tevékenységi kor bovitéséhez az évoda alapitd okiratdnak médositasa szlikséges.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy az elSterjesztést megtargyalni, és az
alabbi hatarozatot meghozni sziveskedjenek!

HATAROZATI JAVASLAT:
a Sagvari Bobita Ovoda és Bblcsdde alapité okiratanak modositasarol

1. A Sagvdr és Kérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldtd Tdrsulds Tarsuldsi Tandcsa alapitdi
jogkérében eljdrva a Ségvari Bobita Ovoda és Bolcs6de Ta/9-2/2024. okiratszamd
egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat a Ta/...-1/2025. szamul okirattal
moddositja, a torzskényvi nyilvantartasba térténd bejegyzés napjatol.

2. A Sagvdr és Koérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldtd Térsulds Tarsuldsi Tandcsa a
Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Ta/.....-2/2025. szamu alapitd okiratat a hatarozat melléklete szerinti tartalommal
jovahagyija.

3. A Sdgvar és Koérnyéke Onkormdnyzati Feladatelldté Térsulds Tdrsuldsi Tandcsa
felhatalmazza az elnékét, hogy a Magyar Allamkincstarnal az Ovoda alapité okiratanak
modositasaval kapcsolatos toérzskényvi nyilvantartast érinté adatvaltozasokat
bejelentse és a szliikséges dokumentumokat alairja.

Hatarid6: értelem szerint ~yoke 3 N
felelds: Kecskés Gabor elnék /*%“‘“’ ’¢\ \
] ) i a 2 '&EE ‘ \
Sagvar, 2025. november 6. § ) i
\% Kecskés Gabor
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o elnok
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Okirat szdma: Ta/...-1/2025.

Mobdosito okirat

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde a Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté
Tarsulas altal 2024. majus 15. napjan kiadott, Ta/9-2/2024. szamu alapit6 okiratat az
allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti kdoznevelésrol szél6
2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan - a Sagvar és Kornyéke
Onkormanyzati Feladatellaté T4rsulds Tarsuldsi Tanacsdnak ... /2025, (.......) tarsulasi
tandacsi hatarozatara figyelemmel -a kovetkezok szerint mddositom:

1. Az alapit6 okirat 4.4. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

44. A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti
megjeldlése:

kormanyzati funkcidszam kormanyzati funkcié megnevezése

1 | 082092 Kozmu/v.el(?de,s - hagyomaflyos kozosségi
kulturalis értékek gondozasa

2 1091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
Sajatos nevelési igénytli gyermekek 6vodai

3 | 091120 s A . .
nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai

4 | 091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetés feladatai

5 [ 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

6 | 096025 Mu/nkalllelyl étkeztetés koznevelési
intézményben
Gyermekek napkdzbeni ellatasa csaladi

7 | 104030 boélcséde, munkahelyi bélcséde, napkdzbeni
gyermekfelligyelet vagy alternativ napkézbeni
ellatas utjan

8 | 104031 Ciyer,m/(/akelf kiolcsodeben és mini bolcsédében
torténd ellatasa

9 | 104035 Gyerm(.alfetlfeztfates, bdlcsédében, fogyatékosok
nappali intézményében

10 | 104036 Mu/nl/(a%lel)./'l etkle%t.ete,s gyfarmekek napkézbeni
ellatasat biztosité intézményben




11 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

12 | 107051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhan

Jelen moddositd okiratot a tdrzskonyvi nyilvantartasba torténé bejegyzés napjatdl kell
alkalmazni.

Kelt: Sagvar, ,id6bélyegzd szerint”

P.H.

Kecskés Gabor

elnok




Okirat szdma: T4/ ...-2/2025.

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az adllamhaztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti kéznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan a Sagvari Bébita Ovoda és
Bolcsdde alapito6 okiratat a kovetkezdok szerint adom Kki:

1. A Koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde

1.1.2. réviditett neve: Sagvari Ovoda

1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 44.

2. A Kkoltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggé rendelkezése

2.1. Akoltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2000. 11. 01.

2.2. A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
2.2.2. székhelye: 8654 Sagvar, F6 utca 16.

3. A Koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. Akoltségvetési szerv iranyito szervének
3.1.1. megnevezése: Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
3.1.2. székhelye: 8654 Sagvar, F6 utca 16.

3.2. Akoltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Sdgvar és Kérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
3.2.2. székhelye: 8654 Sagvar, F6 utca 16.




4. A Kkoltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata:

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §
(1) bekezdésének 6. pontjaban meghatarozott helyben biztosithaté kézfeladatok
korében ellatand6 helyi 6nkormanyzati feladatként meghatarozott évodai ellatas
biztositasa, a nemzeti koéznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 74. § (2)
bekezdésében foglaltak alapjan intézmény fenntartdsa révén.

A Bolcs6de feladata a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény 42. §-a, valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjéléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl szol6 15/1998. (IV. 30. ) NM rendelet 36. §-a alapjan, a csaladban nevelkedd, a
szll6k munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt ellatatlan gyermekek nappali
felligyeletének, gondozasanak, nevelésének, napkdzbeni ellatasanak biztositasa.

4.2. Akoltségvetési szerv f6tevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése

1 | 851020 6vodai nevelés

4.3. AKkoltségvetési szerv alaptevékenysége:

A nemzeti kdznevelésrél szél6 2011. évi CXC. torvény 8. § (1) bekezdése alapjan az évoda a
gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket
fokozatosan, de kiillondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. Az 6évoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beltil betdlti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi kdrzet tdbb
telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakdhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és anndl idésebb gyermek évodai felvételi kérelme teljesithets. A
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szélé 1997. évi XXXI. torvény 42. §-ban
foglaltak szerinti bolcsédei ellatas.

A Sajatos nevelési igénytli gyermekek (SNI) ellatasa- a tébbi gyermekkel egytitt nevelhetd:

1. beszédfogyatékos,

2. enyhe értelmi fogyatékos,

3. enyhén mozgaskorlatozott gyermekek.

A feladatot a koltségvetési szerv a székhelyén miikodé egy csoportban latja el, ahol a féréhely 25

f6. E féréhely terhére legfeljebb 2 {6 integralhatd.

44. A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti
megjeldlése:

kormanyzati funkcidszam kormanyzati funkcié megnevezése




1 | 082092 Kozmu/v.el(?de,s - hagyomaflyos kozosségi
kulturalis értékek gondozasa

2 1091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
Sajatos nevelési igénytli gyermekek 6vodai

3 | 091120 s A . .
nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai

4 | 091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetés feladatai

5 [ 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

6 | 096025 Mu/nkalllelyl étkeztetés koznevelési
intézményben
Gyermekek napkdzbeni ellatasa csaladi

7 | 104030 boélcséde, munkahelyi bélcséde, napkdzbeni
gyermekfelligyelet vagy alternativ napkézbeni
ellatas utjan

8 | 104031 Ciyer,m/(/akelf kiolcsodeben és mini bolcsédében
torténd ellatasa

9 | 104035 Gyerm(.alfetlfeztfates, bdlcsédében, fogyatékosok
nappali intézményében

10 | 104036 Mu/nl/(a%lel)./'l etkle%t.ete,s gyfarmekek napkézbeni
ellatasat biztosité intézményben

11 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

12 | 107051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhan

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete:
Sagvar, Som, Nyim telepiilések kozigazgatasi tertilete.

Az intézmény Sagvar, Som, Nyim koézigazgatasi tertiletén a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasardl szélé 1992. évi LXVI. tdérvényben meghatarozott bejelentett
lakéhellyel rendelkezd 6vodas koru gyermekek tekintetében kell biztositania az 6vodai ellatast.

A bolcsddei ellatast Sagvar, Som, Nyim kozigazgatasi teriiletén a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasardl szélé 1992. évi LXVI. tdérvényben meghatarozott bejelentett
lakéhellyel rendelkezd 1-3 éves koru gyermekek tekintetében kell biztositani.

Szabad féréhely esetén az intézmény illetékességi teriiletén kiviili telepiilésekrdl is felvehet
gyermekeket.

4.6. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének fels hatara:
A koltségvetés szerv - eszkdzeinek, szabad kapacitasanak hasznositasa érdekében - korlatozott

mértékben vallalkozasi tevékenységet folytathat, feltéve hogy ez nem veszélyezteti az
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alaptevékenységét és az ebbdl fakadd kotelezettségeinek teljesitését. Vallalkozasa kizarodlag
szolgaltatasok értékesitésére terjedhet ki. Vallalkozasi tevékenysége aranyanak felsd hatara a
médositott kiadasi el§iranyzatok aranyaban 10 %.

5.A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A pedagdgusok Uj életpalyajarol szolé 2023. évi LII. torvény 73. §-aban foglaltak és a
pedagoégusok Uj életpalyajardl szolo 2023. évi LIL. térvény végrehajtasardl szolo 401/2023.
(VIIL. 30.) korm.rendelet el8irasai szerint a koltségvetési szerv vezetdje féigazgato, akit a
Sagvar és Koérnyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsulasi Tandcsa kdznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyba nevezi kis és menti fel. A Féigazgato felett az egyéb munkaltatdi
jogokat a Tarsulasi Tanacs Elndke gyakorolja. A pedagégusok uj életpalyajardl szold 2023.
évi LII. térvény 37. §-ban foglaltak alapjan a Féigazgatdt palyazat alapjan 5 éves idétartamra

nevezik Ki.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

koznevelési foglakoztatotti
jogviszony

a pedagdgusok 1j életpalyajardél szoélé 2023. évi LII.
torvény

a pedagdgusok 1j életpalyajardél szoélé 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol szold 401/2023. (VIII. 30.)
korm.rendelet

2 kozalkalmazotti jogviszony

a kézalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXII.
torvény

a kézalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
torvény végrehajtasa targyaban kiadott 326 /2013. (VIIL
30.) korm.rendelet

3 munkaviszony

a munka torvénykoényvérdl szolo 2012. évi l. térvény

4 | megbizasi jogviszony

a Polgari torvénykodnyvrél sz616 2013. évi V. toérvény

6. A Koznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

6.1. A koOznevelési intézmény

6.1.1.  tipusa: tobbcélu intézmény, k6zos igazgatasu kdznevelési intézmény
6.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: a nemzeti

kéznevelésrél szbld

2011. évi CXC. torvény 4. § 14a. pont a) pontjaban meghatarozott 6vodai
nevelés, a torvény 20. § (2) és (6) bekezdésében meghatarozottak szerint.
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A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szélé 1997. évi XXXI.
térvény 42. §-ban foglaltak szerinti bolcs6dei ellatas

6. 0.3 g
azdalkodasaval  Osszefliggd jogositvanyok: onalléan  gazdalkodé
koltségvetési
szerv, az intézmény elbiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik,

amelyek felett

kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi joggal és felel6sséggel bir.

6.2. A feladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermek-, tanul6létszam a
kéznevelési intézmény

imAli
feladatellatasi hely alapfeladat munkarend mae):;::kls
megnevezése megnevezése megjeldlése &y L
tanuldlétszam
8654 Sagvar, Petdfi Sand
1 agvar, TELoll sandor 6vodai nevelés 120 f6
utca 44.
8654 Sagvar, Petdfi Sand
2 agvar, FEOSancor 1y slessdei ellatas 2416
utca 44.
6.3. A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon:
ingatlan cime ingatlan | vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi | rendelkezés joga funkcidja,
szama vagy a vagyon célja
hasznalati joga
1 8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 448 Sagvar Kozség koznevelési
44. Onkormanyzata intézmény







8654 Sagvar, Petéfi Sandor utca 44.
sagvariovoda@gmail.com
+36-84/380-048

+36-20/528-8727

Rovid név: SBOB
KRID: 655861335

Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsode

JuC®R

Cimzetes Foigazgatoja

Iktato szam:145/2025-6
Térgy: nyéari zarva tartas idépontja
Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa
Kecskés Gabor Tarsulasi Tanacs elnokének
Sagvir
Fo6 utca 16.

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 83.§. (2) bekezdés b) pontja, valamint
a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 3.§ (7) bekezdése értelmében kérem, sziveskedjen
meghatarozni az 6voda nyari zarva tartdsanak idépontjat: 2026. augusztus 17-t6l augusztus 28-
ig. Utolso nevelési nap augusztus 15 (péntek) az elsé szeptember 01). Augusztus 31-én nevelés

nélkili munkanapot terveziink a munkaterv szerint.

Konyha zarva tartasanak javasolt idopontja: 2026. augusztus 17-t6l (hétf6) augusztus 28-ig.
Els6 t6z¢€si nap: 2026. augusztus 31. (hétfo)

Az 6voda egész éveben nyitva tarto intézmény, ezért a téli idészakra december 29-30-31 napra
tervezett nevelés nélkili napokon az 6voda tgyeletet tart. Amennyiben az tigyeletre egyetlen
szilé sem tart igényt €s errdl irasban nyilatkozik, kérjik a fenntartot, hogy gazdasadgossagi

szempontbol tegye lehetévé, hogy az értekezletek online forméaban valosulhassanak meg.

Az 6voda nyari zarva tartasarol az dvodaigazgatonak kell a szildket tajékoztatni minden év

februarl5-ig.

Sagvar, 2025. november 14.

Tisztelettel:

/1’ )

{

Szaboné Szo6ladi Tiinde
c. féigazgatd



8654 Sagvar, Petofi Sandor utca 44,
sagvariovoda@gmail.com
+36-84/380-048

+36-20/528-8727

Rovid nev: SBOB
KRID: 655861335

Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde

Cimzetes Foigazgatoja

Noe®K

Ugyiratszam: 144/2025-6
Targy: Intézményi dokumentumok
jovahagyasa
Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas
Térsulasi Tanacsa

Kecskés Gabor Tarsulasi Tanacs elndkének

Sagvar
Fo utca 16.

Eléterjesztés

Tarsulasi Tanacs Tagjai részére

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde vezetdje tisztelettel megkiildi jovahagyasra az

intézményi dokumentumokat jévahagyasra a

a) 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Koznevelésrol
b) A nevelési-oktatasi intézmények mukodésérdl €s a koznevelési intézmények
névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIIL31.) EMMI- rendelet
elbirasai szerint, valamint a bolcsddei dokumentumokat.

1. Az 6voda 2025/2026 nevelési évre elkészitett Munkatervét

A Munkatervet az intézmény vezetdje készitette el a neveld testiilettel, mely az éves
mukodést biztositja, annak megvalosulasarol minden nevelési év végén beszamoldval

tartozik a fenntart6 felé.

2. Az ovoda 2024/2025 nevelési évrol készitett Beszamolot



A Beszamoldt az intézmény vezetdje késziti el €s megkiildi a fenntarto felé.

3. A bolcsdde szakmai munkdjardl szolo beszamolot a 2024/2025 nevelési évrol.
A Beszamoldt az intézmény vezetdje késziti el €s megkiildi a fenntarto felé.

4. A bolcséde munkatervét a 2025/2026 nevelési évre.

A dokumentumokat a torvényi eldirasok szerint véleményezte a Szildr Szervezet,

valamint a neveldtestiilet, valamennyi dokumentumot elfogadasra javasoltak.
5. Nyari zarva tartas idépontjanak meghatarozasa
A fenntarto minden év februér 15-ig meghatarozza és az intézmény vezetdje kozzé teszi

Kérem a Tarsulasi Tanacsot a megkiildott dokumentumokat és eldterjesztéseket

sziveskedjen megtargyalni és jovahagyni!
Sagvar, 2025. november 14.

{ X \
L1/ L )
{

Szaboné Szoladi Tinde

cimzetes féigazgato



8654 Sagvar, Petdfi Sandor utca 44.
sagvariovoda@gmail.com
+36-84/380-048

+36-20/528-8727

Révid név: SBOB
KRID: 655861335

Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsode

Cimzetes Foigazgatoja

JaC®K

Ugyiratszam: 147 /2025/6

Targy: Intézményi dokumentum
jovahagyasa

Sagvar és kornyéke Onkormanyzati
Feladatellato Tarsulas Tarsulasi Tanacsa

Sagvar, F6 utca 16.

Eléterjesztés

Tarsulasi Tanacs Tagjai részére
A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsde vezetdje tisztelettel megkiildi jovahagyasra az intézmény

Pedagogiai Programjat.
Indoklas:

A féigazgatd feladata az alapdokumentum rendszeres felilvizsgalata ¢és torvényi
megfeleltetése. A Kincseds Kulturovoda Palyazat elnyerésével ujabb hagyomanyorzd

feladatokat emeltiink be a programunkba.

Kérem a Tarsulasi Tanacsot a megkiildott dokumentumokat sziveskedjen megtargyalni
és jovahagyni!
Sagvar, 2025. november 17.

Szaboné Szoéladi Tunde

c. foigazgatd



Iktatoszam: 108 /2025-6

Ovodai munkaterv

2025/2026. nevelési év

»A gyerekek egyszer( lények, azt szeretik, aki jél banik velik”
Sigridur Hagalin Bjérnsdéttir
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1.

A pedagogiai munka feltételrendszere

1.1.  Alapito okirat szerinti feladatellatas
l.adattdbla Teriilet Adat
1 A hatdlyos alapité okirat kelte, szdma Ta/9-2/2024.
2. Fenntarté neve, cime Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatel-
14t6 Tarsulds
8654 Sagvar, F6 utca 16.
3. Az intézmény hatdlyos alapité okirat szerinti neve Ségvéri Bébita Ovoda és Bolcs6de
4, Az intézmény Székhely’ neve, cime 8654 SégVéI‘, Peté6fi Sandor utca 44.
5. Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, cime ua.
6. Az intézménybe felvehetd maximadlis gyermeklétszam Maximélisan, ,5552‘356{15114 f6 B 5
(fenntartdi hatdrozat, miikodési engedély szdma) Ovodai nevelés keretében felvehet6:120 f6
Bolcsédébe felvehetd:24 6
7. Felvehet§ maximdlis gyermeklétszdm (székhelyhelyen) | Ua.
8 Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 2019/2020. | 4 6vodai csoport
nevelési évben (fenntartdi hatarozat szama) 2 bolcsédei csoport
9. Az intézmény napi nyitvatartési ideje a 2019/2020. 11 6ra
nevelési évben (fenntartdi hatarozat szama)
10. Alapité okirat szerinti elldtandé feladatai 6vodai nevelés
bdlcsbdei ellatds
11. Nemzetiségi nevelés nincs
12. Sajdtos nevelési igény(i gyermekek nevelése van
13. Gazdalkodasi jogkore Onélléan gazdalkodd
2.adatt4bla Teriilet Adat
1. Ovodai csoportok szdma &sszesen 4
2. 6vodai vegyes csoport szdma 4
3.adattabla Teriilet szept 01. okt 01. dec 31.
1. Ovodas gyermekek 6ssz1étszama 112 112
2. Tényleges gyermeklétszam alapjan 28 28
meghatarozott csoport atlaglétszam
fé/csoport
3. SNI-vel felszorzott létszam - -
4. SNI-vel felszorzott gyermeklétszam-
mal szamitott csoport atlaglétszam:
fé/csoport
3. Ftkez6 gyermekek 1étszama 112 112
6. Félnapos 6vodas -
7. Veszélyeztetett gy 1étszama 1 1
8. A tényleges osszlétszama %
9. Hatranyos helyzetli gy. Létszama: -
10. A tényleges dsszlétszama %
11. Ebbd] halmozottan hatranyos helyzeti -
12. A tényleges osszlétszama %
13. A nemzetiséghez tarozok létszama - -




4 .adattabla

A2025/2026.  A2025/2026 A2025/2026. Nemek ara-

nevelési évre nevelési évre nevelési évre nya
beiratkozott  elutasitott felvételt ~ fick  lanyok 2.5
gyermekek  gyermekek  nyertgyer- (18) (f6)  éves

létszama létszama mekek 1ét- (6)
szama

A gyermekek kordsszetétele

3 4 5 6 7
éves ¢ves ¢éves éves  éves

) @ @) (B (10)

Sagvari Bobita

Ovoda és Boleséde
8654 Sagvar, Pet6fi

34

- 34 -

32 1 1

Sandor utca 44.
5.adattabla Nem magyar  Nemek aranya A gyermekek kordsszetétele
2025.10.01. éllampolgfér sagl lé{lyok ﬁuk 2,? éves 3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves (f6)
gy. (o) (6) ) (1) (6) (6) (6) (6)
Sagvari Bobita Ovoda |- 9 11 15 4 -
és Bolesode
8654 Sagvar, Petofi
Sandor utca 44.
6.adattabla
Csoportelosztas
2025/2026
S . bejaro
Csoport Korcsoport* Létszanv 16 BTM
neve (okt 1.) SNI decen}ber 31-
én
2025.09.01. 12025.10.01 | 2025.12.31 2025.08.31
Kk h ko n in (normativa) ( tervezett)
Som: 1
kék 4 6 8 7 2 21 26 26 27 2 - Nyim:2
Egyéb: 2
Som: 3
sirga 4 8 11 6 0 21 28 28 29 0 Nyim: 2
Egyéb: 2
zold Som: 11
4 9 9 5 3 22 28 29 30 3 Nyim: 1
Egyéb: 1
piros Som:1
2 7 10 6 3 24 27 27 28 3 Nyim: 1
Egyéb: 2
Osszesen Som: 16
14 28 38 | 24 8 88 109 110 114 8 Nyim:6
Egyéb: 7
ovoda Som: 3
beiratkozok 11 14 1 1 0 6 - Nyim: 2
Egyéb: 2
Bolcsodei beiratas folyamatos. A bélesédébe 24 £6 (100%) a felvett 1étszam, ez a beszoktatasi idészakaban tér el

* korcsoportok szerinti felosztas: kk=kezdd kiscsoport, h=halado kiscsoport, k= k6zEépsé csoport, n=nagycsoport, in.: ismétld nagycsoport.

Szdveges indoklds




1.2.  Humaneroéforras (személyi feltételrendszer)

7.adattabla Teriilet Adat
1 Az intézmény vezetdje, képviseléje Szabéné Szdladi Tiinde
2. Az intézmény telefonszdma +3684/380-048, +3620/231-4446
3. E-mail elérhetésége
Ovodapedagdgus alldshelyek szdma 2024.09.01-t8] 9 f6
3. Neveldmunkat kozvetlentl segit6 alldshelyek szama 6 8
6sszesen 2024.09.01-t6l
5.1 Dajkai dlldshely szama 4 f6
5.2 Pedagdgiai asszisztens dlldshely szama 1f6
5.3 Ovodatitkar 4llashely szdma 16
3.4 Ovodapszicholégus 4llashely szdma 5
6. Egyéb munkakort betslték allashely szdma konyha:6 f6
bolcsbde:6 6
autébusz vezetd, karbantarté: 1 6
7. F6igazgatd helyettes (f6) 1f6
8.adattabla Foglalkoztatottak létsza-  Ovodai csoportban 1 pedago-  Ovodai csoportban — Foglalkoztatottak
ma foglalkoztatott gusra jutd foglalkoztatott létszama

ovodapedagégusok gyermekek fels6foku végzettsé-

létszama (16)

létszama  gli 6vodapedagogu-

sok létszama

pedagogus  pedagogiai N6 Feérfi
(%) munkat (%) (8) (%)
kozvetlentl
segité (16)

Sagvari Bobita | 9 6 8 14 8 - 15

Ovoda és

Bolesdde

8654 Sagvar,

Petdfi Sandor

utca 44.

9.adattabla nevelomunkat kézvetle- ovodapszichologus oOvodatitkar informatikus  udvaros  konyhas

niil segitd (£8) (%) (%) (%) (8) (%)
dajka pedagogiai
asszisztens

Sagvari Bobita Ovoda | 4 1 - 1 - (D 7

¢és Bolesode

8654 Sagvar, Petofi

Sandor utca 44.

10.adattabla Ovodapedagogusok altal ellatott feladatellatasi 6rak adatai

OVODAPEDAGOGUS NEVE Gyakornok neveléssel-oktatassal lekotott
(ha igen kérjiik X-el jeloIni) ordk szdma [ora/hét]

1 Ovodapedagogusok 32
2 Ovoda féigazgato 0

3 Ovodafdigazgato-helyettes 24
4 Gyakornok 26




11.adattabla

Az 6vodai csoportokhoz rendelt huméaner6forras adatai

A csoport Gyermekek  Csoport Pedagogusok Neveléssel- Dajka neve
fantdzia meg-  létszama) tipusa neve oktatassal lekotott
nevezése (£8) (kérjiik x-szel orak szama
(pl. Maci) 09.01.4 jelolni a [6ra/hét]
adat megtelel6t)
1 Kék heterogén/ 1.6vodapedagogus | 32
vegyes élet- 5 32
kort '
2 76ld heterogén/ 1. 32
vegyes ¢let- 5 32
kort '
3 Sarga heterogén/ 1. 32
vegyes élet- 3
kort
2.
4 Piros heterogén/ 1
vegyes élet- o .
Kottt Féigazgatod
Foigazgato h

12.adattabla

MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND
(Az 6vodapedagogusok eseteben 6voda nyitasatol —zarasaig 6vodapedagdgusnak kell foglalkozni a gyerme-
kekkel! Ez jelenjen meg a munkaidd beosztasban!)

Ovodai ovodapedagogusok | neveléssel okta- hétfo kedd szerda csiitortok
csoport tassal lekotott
neve orak szama,
orakedvezmény
mértéke, jogcime
zold 116 32 6%0-1300 [ 6301300 | 630.1300 6%0-1300 6%0-1230
csoport munkakozosség 10%-16% | 10%- 10%-16% | 10%-16% 10%0-16%
vezetd 16%
116 32 630-1300 630-1300 6301300 630-1300 630-1230
109%0-1630 | 1000- 10%-16% | 10%-16% 10%0-1630
1630
kék 116 32 6%0-1300 [ 6301300 | 630.1300 6%0-1300 6%0-1230
csoport Mentor 10%0-1700 | 10%- 10%0-17%0 | 1030-17% 1100-1700
1700
116 26 630-1300 630-1300 630-1300 630-1300 630-1230
gyakornok 1030-17% | 10%- 1030-17% | 103%-17% 1100779
17%
sarga 116 32 6%0-1300 [ 6301230 | §30.1300 6%0-1300 6%0-1230
csoport 109%0-1630 | 1000- 10%-16% | 10%-16% 10%0-16%
1630
116 32 Gyermekvé- 6301390 | 6301300 | 6301300 630-13% 630-12%
delmi felelds 10%0_1630 | 1000_ 1000_1630 1000_1630 1030_1630
1630
piros cso-
port
f6foigazgato Ovoda és bolesd- | 730-1530 | 730-1530 | 730.1530 szaktanacsadas, | 7%0-15%
de vezetd POK




Q00_1400 | g00_1600

Az dvodapedagbdgusok valtott munkarenddel, havonta nyit6 €s zaré munkarenddel dolgoznak. A nyitva tartas ideje alatt
mindvégig 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

Az féigazgat6 rugalmas munkarenddel, kotetlen munkaidé beosztassal tartézkodik az intézményben.
Munkakézi sziinet: déleldttos 6vondk hétftdl — csiitortokig napi 20 perc
délutanos 6vondk héttotdl — csutortokig napi 20 perc

DAJKAK

Ovodai Ovodapedagogusok HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
csoport neve
1 zold 730-15% 730-153%0 | 730.1530 | 7307530 730-15%
7 kék 730_1530 730_1530 | 7301530 | 730_1530 730_1530
3sdrga 730_1530 730_1530 | 7301530 | 730_1530 730_1530
4 piros
Pedagogiai asszisztens

Ovodai NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
csoport neve
1 Q00_1 5,00 ]00_1600 | 8001600 | 800_1600 Q00_1 5,00
Ovodatitkar

HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
1 730_1530 730_1530 730_1530 730_1530 730_1530
KONYHALI dolgozok
Ssz. NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK.
1 szakécs 630-14% 630-1430 | 630-1430 | 630-1430 630-14%
2 szakécs 630-14% 630-1430 | 630-1430 | 630-1430 630-14%
3 szakécs 630-1430 630-1430 | 630-14% | 630-1430 630-1430
4 konyhai kisegitd 7-16 7-16 7-16 7416 7-16
5 konyhai kisegitd 7%-16 7%-16 7%-16 7%-16 7%-16
Bolcséde
Ssz. NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
1 kisgyermekneveld 7001400 | 7007400 ] 7007400 | 700_1400 700-1400
2 kisgyermekneveld 10901700 | 10%. 10%.- 10007700 1000-7700
17% 17%
3 bolcsédei dajka 8001600 800160 | 8001690 | 8007600 8001600
4 kisgyermekneveld 7001400 | 7007400 ] 7007400 | 700_1400 700-1400
5 kisgyermekneveld 10%0-1700 | 100- 10%0- 1000-1700 10001700
1 700 1 700

6 bolcsédei dajka 8001600 800160 | 8001690 | 8007600 8001600
Elelmezés vezetd
Ssz. NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
1 830_1430 830_1430 830_1430 830_1430 830_1430

Munkakézi sziinet: napi 20 perc

Ovodaf8igazgato helyettes heti 24 ora (8 ora kedvezmény)

hétfs -

kedd 1230-13% 1 6ra
szerda 10%0-12% vagy 139%0-15% 2 bra
csitortok 800_13% yagy 1000150 5 ora
péntek

Foéigazgato: heti 0 6ra gyermekekkel toltott id6
Fenntart6i dontés alapjan

Szoveges indoklds

Az 6vondk déleléttos és délutanos munkarendben dolgoznak, két heti valtassal. Kételezd 32 oran feliil a helyettesités iiteme-
z¢ése a 36 ora terhére torténik.

A bolcsodei kisgyermekneveldk heti valtassal dolgoznak, a napi 7 6ran feliili id6t a munkakoéri leirasban szerepld feladatok
ellatasa kell forditani.

Karbantart6- buszsof6r a Tarsulas alkalmazottja, napi gyermekszallitasi feladatain feliil megallapodas alapjan latja el a
karbantartoi feladatokat intézménytiinkben.

Egy 16 négy oras ételszallitod, konyhai segitéd és egy 16 négy oras takaritd segiti a Gyes-re keriilt dolgozo helyett.

Az 6voda- bolesdde vezetd ellatja a kozos igazgatasu intézmény vezetdi feladatait, kotelezo ora alol a fenntarté mentesitette.

AE




1.3.  Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

13.adat TERULET Fejlesztés

Ségvuér 1 ]?(’)bita Ovoda CSOPORTSZOBAK mesekonyvek, jatékeszkozok potlasa, ruhazsakok,
cs BOICFOd? i tor6lkozok cseréje

86,54 Sagvar, Petdfi 1 csoport butorzatanak vasarlasa

Sandor utca 44.

UDVAR amyeékolas, fa padozat potlasa bolesdédébe,
homokozok 161 arnyékolo, 6ntozé rendszer kiegé-
szitése, festés. Magasagyas

KONYHA muanyag és savallo nagy edények potlasa, tepsik,
dagaszto edény

JATEKOK képességfejleszts , mozgasfejlesztd jatékok,

FOLYOSO festés

IRODAK, EGYEB laptopok

Szdveges indoklds

A korabbi évben elmaradt, atcsoportositott munkak, eszkozok kertilnek tervezésre, melyet a koltségvetés ismeretében felil-
vizsgalunk. szeretnénk a csoportszoba blitorzatat kicserélni, felfjitani, megvalni a 40 éves butorokt6l. Esztétikus kormyezetet

teremteni vele.

1.4. Szervezeti feltételek

1.4.1. Intézményi feladatmegosztas

14. adattabla

Foéigazgatod

Ovodavezetés (név szerint)

Ovodafdigazgatd
helyettes

Sagvari Bobita Ovo-
da és Bolcsode

8654 Sagvar, Petofi
Sandor utca 44.

15. adattabla

Ovodavezetés altal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ, szerint

Foéigazgato heti tandrainak szama

(6vodapedagogus esetén ovodai foglalkozasainak szama)
Az fdigazgatod-helyettes dvodai foglalkozasainak szama)

Ovodafbigazgatod Ovodatdigazgato helyettes

Sagvari Bobita Ovoda 0 - ora 24 ora

¢és Bolesode

8654 Sagvar, Petofi

Sandor utca 44.

16. Elsédleges helyettesitési rend ) )
adattabla KI HELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA
1 SZMSZ. szerint Foéigazgato
2 SZMSZ. szerint Ovodafdigazgato helyettes




3 Vezetd szakacs Elelmezés vezetd
4 kisgyermeknevelék egymast, Kisgyermeknevelsk
5 ovodapedagbdgusok egymast Ovodapedagogusok
6 dajkak egymast, pedagobgiai asszisztens Dajkak
17. adattabla Vezet6i szakvizs-  Szakvizsgaval —Gyakornokok PED I sorolt PED II sorolt Mesterpedagdgus
gaval rendelkezd rendelkezdk Iétszama pedagdgusok pedagdgusok pedagdgusok
6vodapedagdgusok Iétszama Iétszama Iétszama Iétszama
Iétszama
Ségvéri Bobita 1 1 1 5 3 1
Ovoda és Bol-
csode
8654 Sagvar,
Petofi Sandor
utca 44.

18. adattabla

Mindsitd vizsga

Erintett gyakornok neve Mentor neve A vizsga idépontja
Sagvari Bobita Ovoda kék csoport kék csoport 2026
¢és Bolesode
8654 Sagvar, Petofi
Sandor utca 44.
19. adattabla Tanfeliigyeleti ellendrzés
Erintettek neve Az eljaras idépontja Varhat6 fokozat

Sagvari Bobita Ovoda
és Bolesode

8654 Sagvar, Petofi
Sandor utca 44.

Szdveges indoklds

[ Nincs tervezett

1.4.2. Intézményi dontés elokészités

20. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelds
ho nap 1dd
Sagvar irB(')bita 09. Eléterjesztések Munkaterv, be- neveldtestilet, féigazgatod
O_‘_’°d§ €S készitése szamold, szakmai | sziildk, fenntartd
Boleséde dokumentumok
elfogadtatasa
09.30. Igényfelmérés sziildi igénytel- sziilék, gyerme- BECS vezetdje
mérés, kimenet- kek
mérés
08.30. Megbizasi és fele- | rendszer szerve- alkalmazotti Ovodafdigazgatd
16si1 rendszer 7€se, aranyos kozosség helyettes
feladatelosztas
094 Unnepek tervezés, szerve- alkalmazotti feladatterv sze-
7€s kozosség, szii- rint, helyettes
16k, gyermekek
09.15. Eléterjesztések beiratas, csoport féigazgatod féigazgatod
11.17 készitése meghatarozas,

il




05. nyari zarva tartas,
dokumentumok
elfogadtatasa
szitkség Eléterjesztések koltségvetést, féigazgatod féigazgatod
szerint belsé ellenbrzést
kovetd valtoztata-
sok stb.
05 Csoportszervezések | csoportelosztas féigazgatod féigazgatod
Szoveges indoklds
[ Rugalmas feladatellatis
1.4.3. Intézményi innovacio
21. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
ho nap id6 kore
Ségvér 1 ]?(’)bita Ovoda 09. |01 5¢év | Kincses Kultirovoda Szent Mihaly valamennnyi | f6igazgatod
¢s Bolesbde Palyazat elemei napi forgatag dolgoz6
8§54 Sagvar, Petdfi Népviselet napja | S7Ul6k, civil
Sandor utca 44. szervezetek
09. |01 12 Boldog Ovoda prog- Boldog 6ra fog- z61d csoport | KIE
ho ram lalkozasok
Szdveges indoklds

Az intézmény sikeres palyazata részeként 11j programok kertilnek bevezetésre. Apukakkal mozgasos délutan, Szent Mihaly

napi hétproba. Népviselet napja tavasszal.

1.4.4. Tovabbképzés

1.4.4.1.  Pedagdgus tovabbképzés
22. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felel6s
ho nap  1d6
Sagvari Bobita Ovoda
¢és Bolesode
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
Gyakornok 09 Gyakornoki 10 6ras online kép- | Gyakornok
képzes 7€s
Ovodapedagogusok 10 POK szakmai 6szi-téli, kiil hely- ovodapedagogusok
napok szineken
ovodapedagogus szakvizsga mentor és kozokta- | 2 6
tasvezetd
Ovodapedagogusok palyazati tamo- modszertani képzés
gatott
Szoveges indoklds

OH POK Kaposvari szervezést, tamogatott képzéseire a palyazati kiirasok szerint, valamint a MBE és a CSBO palyazatai
szerint. A tovabbképzési terv alapjan. 2 f6 szakvizsgas képzésben vesz részt.




1.4.4.2.  Nem pedagigusok tovabbképzése
23. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds

ho nap idd kore

Sagvari Bobita Ovoda | 11 | 12 NOKS tovibbkép- | Mentalhigiéné dajkak, ped | Mod-Szer-

¢s Bolesdde zés Sidfok asszisztens | Tar

8654 Sagvar, Petdti

Sandor utca 44.
12 30 dajkék tovabbkép- | Egyéni bandsmod az dajkak, ped | foigazgato

7ése ovodaban asszisztens
Szoveges indoklds

Kiils6 és bels6 tovabbképzésen a gyakorlati ismeretek alatdmasztasa elméleti alapokkal és az elmélet gyakorlati megerdsité-

se. 2 16 dajka fbiskolai 6vodapedagogus képzesben vesz részt.

1.4.5. Intézményi hagyomanyok

24. adattabla

Sagvari Bobita Ovoda | hg nap Megnevezeés Tartalom Erintettek kére | Felelés/csoport
¢és Bolesode
8654 Sagvar, Petdfi
Sandor utca 44.
09 22- Oszi napok — Osz | Oszi népi jatékok, gyermekek Piros csoport
innep barkacsoOlas,
09 11 Oszi Balaton Kirandulas a nagy- gyermekek csoportok 6vo-
csoportosokkal Sio- néi
fokra
09 26 Szent Mihaly napi | csere-bere, 6szi ha- sziilok, gyer- Sarga csoport
forgatag gyomanyok mekek
09. |22 Dramajaték Kapcsolatteremto gyermekek Piros csoport
jatékok
09 24 Népmese napja Mesefa gyermekek Piros csoport
10 01 Zene vilagnapja Zene az oviban gyermekek Piros csoport
10 03- Tok jo hét termésbabok készitése | gyermekek Sarga csoport
sziilok, Nyug-
dijasklub
10 08 Allatok vilagnapja | Allatkerti kirandulas, | gyermekek Keék csoport
ismeretbdvités az
allatvilagrol
11 10 Marton nap Lampés készités gyermekek, 7:61d csoport-
felvonulas, munka- sziilok csoport/
délutan
10 13- Egészségnevelési | Salatak készitése, gyermekek, 761d csoport
hét fogaszati nap, 6szi védoénd,
piac, GE nap
11 18 Adventi késziil6- Adventi munkadél- Szulok, 6vondk | csoportok 6vo-
dés utanok ndi
11 30 Adventi gyertya- Ovodésaink kozos gyermekek, csoportok 6vo-
gyujtas szereplése a teleptilés | sziilok néi
adventi gyertyagyuj-
tasan




12 05 Mikulas Mesejaték, ajandéko- | gyermekek Bolesbddei cso-
743 portok
12 12 Luca nap Lucazas gyermekek, Sarga csoport,
fenntarto, csoportok 6vo-
iskola ndi
12 19 Felnétt karacsony | nyugdijasok koszon- alkalmazotti féigazgatod
tése, miisorral kozosség,
nyugdijasok
12 19 Gyermek kara- mesejaték gyermekek Meéhecske cso-
csony port
02 13 Farsang jelmezes 61tozes, gyermekek Kék csoport
jatékok, mesejaték sziilok
02 02 Medve nap Jaték a mackokkal, gyermekek Piros csoport
kiallitas,
03 16 Marcius 15. kopjatanal koszoruzas | gyermekek 7:61d csoport
04 02 Husvét tojasfa liget gyermekek, csoportok 6vo-
dolgozok, néi
sziilok
03 16- Egészségnevelési | tavaszi piac, gyu- gyermekek és Piros csoport
27 hét molcssalata, sziilok
03 23 Viz vilagnapja Balatoni séta gyermekek csoportok 6vo-
ndi
04 22 Fold napja viragositas gyermekek, csoportok Ovo-
sziilok ndi
04 24 Sportnap kozos mozgas, kerék- | gyermekek és Sarga csoport
parozas sziilokkel sziildk
04 30 Méjustaallitas Majusta diszités gyermekek Neépi jatékos
ovondk
05 04- Anyék napja Edesanyak, Nagyma- | gyermekek, Csoportok
07 mak koszontése mamak, anyu- | 6vonoéi
kak
05 29 Majusfa kitancolas | Népi jatékok gyermekek, Neépi jatékos
sziilok ovondk
06 01 Gyereknap kozos jaték, kirandu- | gyermekek, SZKV
las, zenés muisor sziilok
06 12 Nagyok btcstja blicstizé miisor gyermekek és csoportok 6vo-
sziildk, partne- | néi
rek képvisel6i
06 08 Nagyok kirandulas | Kirandulas gyermekek csoportok 6vo-
ndi
06 Falunap nagyok bemutatkoza- | gyermekek, Foigazgato.
sa a szinpadon szilok,
06 05 Pedagogus nap - csapatépitd alkalmazotti féigazgatod
kozosség

Szdveges indoklds

Az idépontok tervezettek, etté] elézetes egyeztetés alapjan el lehet térni.




2. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié

2.1. Szakmai munkakozosségek mitkodése

25. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s

ho nap idd kore

Sagvari Bobita Ovoda | 09 | 10- Bébita munkaks- | Eves terv tagok Munkakozosség
¢s Bolesdde 61 z0s56g vezetd
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
Szoveges indoklds

Valamennyi 6vodapedagogus tagja a munkakozosségnek. A tervet a munkakozosség vezetd késziti el. A Munkakozosségi

Munkaterv a fiiggelékét képezi a munkatervnek.

2.2. Bels6 tudasmegosztas
26. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelds
h6 nap 1d6
Sagvari Bobita 02 — PP bevalas — Bemutat6 foglalko- | évodapedagogusok | Ov.igazgatd
Ovoda és Bélcsode 745 helyettes
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
12 |30 szakmai egyéni banasmod, ovodapedagogusok | Féigazgato
nap/nevelés kiemelt figyelmet NOKS dolgozok
nélkiili, online igénylo gyermek
12 |29 szakmai iskola elokészités ovodapedagogusok | Foigazgatod
nap/neveles NOKS dolgozok
nélkili, online
12 |31 szakmai Egyéni fejlesztési ovodapedagogusok | Féigazgato
nap/nevelés terv készitése NOKS dolgozok
nélkiili, online
Szoveges indoklds

A bemutatd foglalkozasokhoz tervezet késziil onreflexioval, majd jkv.

2.3. Informacioatadas

27. adattabla Az 6voda belsé kommunikacios rendszere

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS
1 | MEGBESZELESEK SZERVEZESE

minden paratlan héten héttén 13-14-ig.)

TECHNIKAI DOLGOZOK KOORDINACIOS
2 | MEGBESZELESFINEK SZERVEZESENEK IDEJE

minden honap 2. szerdan 13%°-14%-ig)

BOLCSODEI DOLGOZOK KOORDINACIOS MEGBESZELESEK
SZERVEZESE

minden paros hétfén 13-14 ig

A




3. Az intézmény partnerei

3.1. Sziilok
28. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap id6 kore
Sagvari Bobita Ovo- | (9 Sziilsi értekezlet | A HNP szildk cs. 6vonsi
da és Bolcsode I
8654 Sagvar, Petdfi
Sandor utca 44.
01. Sziildi értekezlet sziildk cs. 6vonodiL
I
11 18- Munkadélutan, szkv tagok
30 Adventi vasar csop 6vonodi
05 Sziiléi tamogatoi Szkv elnsk
rendezvény
04 Nyilt nap beiratkozast megels- | sziildk, Foéigazgato
76 betekintés ovodasok helyettes
11 10 Marton nap Lampas felvonulas Sziilék, Eves feladat-
ovodasok terv szerint
04 24 Sportnap kozos mozgas, ke- sziildk, Eves feladat-
rékparozas ovodasok terv szerint
06 01 Gyereknap gyermekkirandulas gyermekek | Eves feladat-
akadalyversennyel, terv szerint
jatékokkal
08 Szuloi értekezlet | Intézmény bemutata- féigazgato
Uj 6vodasok sa, 6vodasok le-
sziileinek sziink...
09,02, Sziiléi Szervezet munkaterviik szerint Sziiléi Sziiléi Szer-
05 ho értekezletel Szervezet vezet elnoke
tagjai
05 29 Majusfa kitancolas gy teddra | Tancos cso-
csoport port 6v
tagjai,
sziildk
06 12 Nagyok bticstizé- | gyermekek misora- Nagyok Eves feladat-
ja val sziilei terv szerint
Szdveges indoklds
A programok a mindenkori jogszabalyok alapjan keriilnek megtartasra.
3.2. Bolcséde
29. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
ho nap  idé kore
Sagvari Bébita 09 kozos 6szi nap Oszi népi jatékok mindenki | Sarga csoport
Ovoda és Bélcsode
8654 Sagvar, Petdfi
Sandor utca 44.
12 19 kozos gyermekka- | mesejaték mindenki | Sarga csoport
racsony
02 13 kozos farsang Mesejaték, mindenki | Sarga csoport
06 01 gyermeknap zenés eléadas mindenki | Sarga csoport
foly. beszoktatas ovodapedagogusok




Szoveges indoklds

Ko6z6s programok segitik egymas munkajanak a megismerését.

3.3. Ovoda
30. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felel6s
ho nap  idé
Sagvari Bobita
Ovoda és Bélcsode
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
foly Siofok, Balatonsza- | Szakmai kapcso- ovodapedagégusok | Vezetdk
badi, Balatonfold- lattartas
var, Balatonszemes
Szoveges indoklds

Minden olyan kapcsolatot, mely a szakmai informaciéaramlast, a naprakész ismeretek megosztasat, gyakorlati alkalmazasok
segitését biztositja, elotérbe helyeziink.
Balatonfoldvarral fenntartéi megallapodas van érvényben hatarozatlan idére a zarva tartasok idejére.

3.4. Iskola
31. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelds
hé6 nap idd
S,égvérirB(')bita . 09 |01 Tanévnyito Els6 osztalyosok vezetd és mun- Foigazgatod
Ovoda s B,GICSO(}G elkisérése, részvétel | kakozosség helyettes
8654 Sagvir, Peto- az évnyitén vezetd
fi Sandor utca 44.
11 11 Elsé osztalyosok megfigyelés 1) csoportonként 1 | Foéigazgato
és latogatasa kornyezetitkben ovonod helyettes
20
03 | 11- Szilady napok kiallitasok, tinnep- Int. vez, élelme- | Foigazgatod
13 ségek, versenyek 7esvezetd, helyettes
gyermekek
05 Tanitok latogatasa a | beiratkozott gyer- tankoteles és Foéigazgato
nagycsoportosoknal | mekek megfigyelése | beiratkozott helyettes
természetes kornye- | gyermekek
zetiikben
06 |12 Nagyok bucstija buicsuzé miisor leend$ tanitok Int. vezetd
meghivésa,
részvétele
Szdveges indoklds

Az iskolai kapcsolattartd személye allando, az intézmény vezetd helyettese a kapcsolattarto.

A




3.5. Pedagogiai szakszolgalat
32. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelds
h6 nap idd
Sagvari Bobita 09 | 1-t6l logopédiai vizs- | felmérés szirés alapjan féigazgatod
Ovoda és Bélcsode galatok
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
09 | 15- beutalok készité- szitkség szerint féigazgatod
30 se
09 | 15- fejleszt6 foglal- egyéni fejlesztés, szirés alapjan féigazgatod
61 kozasok logopédia, gyogy-
testnevelés
pszichologiai szitkség szerint szitkség szerint féigazgatod
vizsgalat €s beutalo alapjan
segités
segitd eloadas ovodapedagogusok
05 | 15- tavaszi felmérd logopédia, egyéni, 5 évesek féigazgatod
vizsgalatok dislexia prevencid
Szoveges indoklds
Logopédiai, gyogytestneveldi, fejlesztési feladatokat a Sidfoki Tagintézmény szakemberei latjak el.
Pszichologiai ellatas a siofoki székhelyen torténik.
3.6. Pedagogiai szakmai szolgaltatas
33. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap id6 kore
Sagvari Bébita Ovoda | 08 | 23 POK évnyité Meghivé szerint Féigazgato
¢s Boleséde konferencia
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
kapcsolattartas folyamatos féigazgato
POK képzések Hirlevél szerinti Erintettek
10. | 06 szaktandcsadas Gyakornok latoga- gyakornok | fdigazgatod
tasa
Szdveges indoklds

A folyamatos kapcsolattartas segiti a valtozasok kovetését, a szakmai megujulas lehetdségét biztositja. Hatassal van a fejlé-

désre illetve erdsiti a szakmai 6nfejlesztést, onképzést.

3.7.  Egyéb partnerek
3.7.1 Veédons- orvosok
34. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
hé | nap | id6 kore
Sagvari Bobita Ovo- | 09 15 Egyeztetés, mun- | csoportnévsorok védénd Foéigazgatod

da és Bolcséde
8654 Sagvar, Pet6fi
Sandor utca 44.

katerv




09 18 Tisztasagi vizsgd- | személyi higiéné minden
lat gyermek
10 |21 fogapolasi honap | fogapolas fontossaga | minden féigazgato -
gyermek helyettes
01 Tisztasagi vizsgd- | hajapolas minden féigazgato-
lat gyermek helyettes
04 Tisztasagi vizsgd- | személyi higiéné minden féigazgato-
lat gyermek helyettes
04 egészségnevelési | tisztalkodas, egész- minden
tanacsadas séges taplalkozas gyermek
09 fogaszati szlirés fogak allapotanak minden
felmérése gyermek

Szoveges indoklds

A védoéndvel altal készitett munkaterveket az intézmények képviseloi alairtak.

3.7.2. Kulturalis intézmények

35. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
ho nap idd kore

Sagvari Bébita Ovoda | 10 | 01 Kalmén Imre szinhézbérlet vasar- | 53 £ 6vodafdigazgatd

¢s Boleséde Miivelodési Koz- | las helyettes

8654 Sagvar, Petdti pont

Sandor utca 44.

S 01 Koényvtar latogatas, kolcsonzés csoport 6vondi
Sagvar Miivelo- Kiallitasok, helyi ovodafbigazgatd
dési Haz prog- rendezvények, eld- helyettes,
ramjai adasok, mézeskalacs

siités, kézmiives
foglalkozasok
Konyvtar Siofok | Latogatas
Szoveges indoklds

Lehetéség szerint magas szinvonalt eldadasok intézményi szervezésével szeretnénk biztositani minden gyermek szamara a
sokszint kulturalis eldadasokat.

3.7.3. Egyhazak

36. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap idd kore
Ségvér 1 ]?(’)bita Ovoda | 09 15- KEDD [ Katolikus hitokta- | hittan jelentkezdk Sarga
¢s Bolesdde 15:30 | to igényfelmérés | csoport
8654 Sagvar, Pet6ti alapjan ovondi
Sandor utca 44.
Szdveges indoklds

A hittan foglalkozasok szeptember 15-t61 kezdédnek majus 15-ig, igényfelmérés szerint.

A




3.8. Fenntarto
37. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
ho nap  idé kore
Sagvari Bobita 09 27 Tarsulasi tlés Intézményi doku- Foéigazgatod
Ovoda és Bolcsdde mentumok eldter-
8654 Sagvar, Pet6ti jesztése, elfogadas
Sandor utca 44.
11ho |27 Tarsulasi tlés Koltségvetés modo- Foéigazgatod
02 ho sitas, elfogadas,
dokumentumok
foly. pénzigyi teve- étkezési téritési pénztaros | élelmezésvezetd
kenységek dijak, konyvelés
S7.57. Tarsulasi, bizott- | aktualitasok Foéigazgatod
sagi tilések
Szoveges indoklds
A feladatok hataridejét a Tarsulds munkarendjéhez igazitva kell elvégezni. Elézetes idépont egyeztetés utan.
3.9. Az intézmény részvétele a kozéletben
38. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap idd kore
Sagvari Bobita Ovoda | 11, | 30 Adventi tinnep Vasar a sziilékkel csoportonként 1
és Bolesode %
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
11 14 XI. Orszagos Rajzpalyazat, vetités
rajzfilminnep
12 Adventi ablakok | Adventi ablak utcara Keék csoport
12 Meézeskalacs falu | Mézes 6voda 761d csoport
04 Tojasfaliget Tojasta készités
csoportonként
06 Falunap Jatékos vetélkeddk minden Foéigazgatod
dolgozo
Szdveges indoklds

Bekapcsolodunk a telepiilési szinti rendezvényekbe. A falunapon lehetdségiink van a bemutatkozasra, kizarélag a gyerme-
kek életkorahoz kapcsolodo terjedelmi és szinvonali bemutatkozassal.

PR, marketing feladatok ellatasa (intézménymenedzselés, képviselet)

39. adattdbla

datum
Tevékenység Tartalom Felelés
Sagvari Bobita Ovo- | folyamatosan | Hirdet6 tiblan aktuali- | aktualis informacidk pedagodgiai asszisz-
da ¢s Bolestde tasok megjelenitése tens
sziikség szerint | Altalanos informaciok | plakatok Foigazgato
hirdet6tablan

A




oktéber 30 és honlap aktualizalas adatok, informacidk, Foigazgato
sziikség szerint palyazatok
id6szakosan Rendezvénycken valé | - Foigazgatd és he-
09.26,11.11, részvétel lyettese
11.26,
idészakosan Lakossagi tijékoztatas | hirdet6tablak telepiilé- |Féigazgato
eseményekrél seken
04. Nyilt nap szervezése Nyilt nap lebonyolitasa |Fdigazgaté €s 6voda-
igazgato helyettes
04.01. propaganda anyag intézmény bemutatisa | Foigazgatd
folyamatosan | Facebook zart csoport |napra kész informaciok |Féigazgatd
milkodtetése
folyamatosan | Facebook zart csoport | képek megosztasa, bete- | Féigazgatd
milkodtetése kintés biztositasa
4. Személyiség- és kozosségfejlesztés
4.1. Személyiségfejlesztés
4.1.1.1.  Tehetséggondozais
40. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
hé  nap id6 kore
S,égvérirB(')bita . 10 ] 15- hetente | Jatssz és tancolj Zene-mozgassal, tehetséges | 2 6
Ovoda ¢s Bolestde 61 veltnk! hagyomanyérzéssel gyermekek | gvodapedagogus
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
10 ] 15- 2 heten- | Dramajatékok beszéd-mozgas gya- | tehetséges | 116
61 te korlata gyermekek | gvodapedagogus
paratlan
héten
10 ] 15- 2 heten- | Pompas mesék mese feldolgozas tehetséges | 116
61 te paros gyermekek | gvodapedagogus
héten
10 |01 hétfs Ovi-foci labdaérzék fejlesztes 1 16 edz6
Szdveges indoklds
A programon szervezése délutanonként a kozépsé €s nagycsoportos kortl gyermekek szamara biztositott.
4.1.1.2.  Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése
41. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap idd kore

és Bolcsode
8654 Sagvar, Pet6fi
Sandor utca 44.

Sagvari Bobita Ovoda

Szdveges indoklds

[ jelenleg nincs SNI —s gyermek.




4.1.1.3. A tanulasi és magatartaszavarral kiizdd gyermekek nevelése

42. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
. e kore
ho nap | 1d6
S,égvérirB(')bita | minden logopédiai fej- szlirbvizsgalat | Foigazgato -
Ovoda és Bolesé- | szerda, lesztés alapjan logopédus
de csiitortok
8654 Sagvar,
Petdfi Sandor utca
44.
minden egyéni fejleszté SzUrbvizs- Foigazgat6 -
pénteken foglalkozas gélat alapjan fejlesztd dvoda-
pedagbgus
Szdveges indoklds

Minden olyan gyermeknek, akinek egyéni fejlesztést irtak el a szakemberek, lehetésége van helyben a fejleszté foglalkoza-
sokon részt venni. Ehhez intézménytink biztosit minden olyan feltételt, mely az eredményes munka feltétele. A szakemberek
iranymutatasai alapjan a csoportban segitjiik a gyermekek felzarkoztatasat, ebben van segitségiinkre a pedagogiai asszisz-
tens.

Logopédiai fejlesztoé foglalkozasok is helyben torténnek. A beszédinditasra szorulé gyermekek is bekertiltek a fejlesztésbe.
A feltételeket itt is biztositja az intézmény, heti 6 6raban.

Mindkét fejlesztd szakember 6raszama heti 2 6raval nétt

4.1.2. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

43. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap  idd kore
Sagvari Bobita
Ovoda és Bolesdde
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
SZ.S7. Kapesolattartas adomanyok Gyermekvédelmi
segitd szolgalattal felelés
SZ.S7. HH-s gyermekek | sziikség szerinti Gyermekvédelmi
kovetése csaladlatogatas felelés
Szoveges indoklds

Az intézményben kiemelt figyelmet forditunk azokra a gyermekekre, akik valamilyen szocialis hatrannyal ktizdenek. Lehe-
téség szeriont adomanyok kozvetitésével segitjiik a csaladokat.

Onkormanyzatokkal egyiittmiikodve segitjiik azoknak a gyermeknek a részvételét kiillénbozé rendezvényeken, akiknek
sziilei rendkiviil nehéz anyagi helyzetben élnek, nevelik gyermekeiket

4.1.3. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

44. adattabla 08.31-iga 6. élet-  hatodik életévét decem-  2025.08.31-iga  2025.08.31-is a hetedik
évét betoltok lét- ber 31-ig betoltd gyer- hatodik életévét életévét betolts gyer-
szama mek létszama betslté gyermekek mekek 1étszama

js) létszama.




Bolcséde

Sandor utca 44.

Sagvari Bobita Ovoda és

8654 Sagvar, Petofi

45. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelds
ho nap  idé
S,égvérirB(')bita i januar 15- fogado ora egyéni fejlodési szulok, ovodape- csoport
Ovoda ¢s Bolestde 30 napl6 ismertetése a | dagogusok 6vonod1
8654 Sagvar, Petdfi sziilbkkel
Sandor utca 44.
majus 15- fogado ora egyéni fejlédési sziilék, 6vodape- csoport
30 napl6 ismertetése a | dagogusok 6vonod1
szulokkel
SZ.S7. fogado ora egyéni kérésalap- sziilék, 6vodape- csoport
jan dagogusok 6vonod1

A dokumentacié része az anamnézis, az egyeéni fejlesztési terv, valamint a fejlédési naplo kitsltése. Valamennyi dokumen-
tum a Krétaban kertl dokumentalasra.

4.1.4. Egészséges életmodra nevelés

46. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
ho nap id6 kore
Ségvuér 1 ]?(’)bita Ovoda 10 13 Oszi egészségne- piac, k6z6s mozgas, helyben kék csoport
¢s Bolestde velési hét fogorvosi rendel6, GE | mindenki,
8654 Sagvar, Petofi nap utazéssal
Sandor utca 44. kozépsd és
nagyok
Fogaszati szlirés fogazat attekintése mindenki
10 21 Védonobi tanacs- személyi hygiene, mindenki
adas fogapolas fontossaga
03 16- Tavaszi egészség- | tavaszi salatak, helyben 761d cso-
27 nevelési hét gyogyszertari latoga- | mindenki, | port
tas utazassal
kozépso és
nagyok
Fogapolas az Rajzverseny kozépso és
ovodaban nagyok
04 24 Sportnap koz6s mozgas a szi- sziildk, zold cso-
16kkel, kerékpartira gyermekek | port
05 27 Kihivas napja Mozgas gyermekek | Sarga
csoport
06 08 Kirandulas nagyok kirandulasa nagyok Int. vezetd
Szoveges indoklds

Kiemelt feladatunknak tartjuk, nagy hangsulyt fektetink ra. Sok zoldséget, gyumélesst fogyasztunk sok mozgassal, sétaval,
rendszeres levegbzéssel elosegitve a gyermekek egészségének megdrzesét, dvasat.

4.1.5. Kornyezettudatos életmodra nevelés

47. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap  idd kore
Sagvari Bobita | 10 | | | Allatok vilagnap- | haziallatok minden csoport 6vondi




Ovoda és Bolcso-
de

8654 Sagvar,
Pet6fi Sandor utca
44.

ja

gyermek

03 23 Viz vilagnapja DRYV program, csoport 6vondi
Balatoni séta
04 22 Fold napja novények iltetése csoport 6vonodi
05 10 Madarak és Fak kirandulas mindenki csoport 6vonodi
napja Golya-les
0sz, sétak a természet- | termések gytjtése, mindenki csoport 6vondi
tél ben, Balaton megfigyelések
tavasz évszakonkénti
latogatasa
foly. kormyezettudatos | falevélsoprés, kom- | mindenki csoport 6vondi
magatartas kiala- | posztalas
kitasa
09-10 kormyezettudatos | papirgytjtés, vad- mindenki csoport 6vondi
magatartds kiala- | gesztenye gyljtés
kitasa
foly. kormyezettudatos | szelektiv hulladék- | mindenki csoport 6vondi
magatartas kiala- | gyljtés
kitasa
Szdveges indoklds
761d tinnepeken keresztiil a kornyezetitk megismerése, a komyezettikhoz, természethez fiz6dé pozitiv érzelmi viszony
kialakitasa.
4.2. Kozosségfejlesztés

4.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését elsegité intézményi tevékenység

48. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap id6 kore
Sagvari Boébita Ovoda | (9 22 Osz tinnep 6szi népi jatéekok gyermekek | Piros
¢és Bolesode csoport
8654 Sagvar, Petdfi
Sandor utca 44.
09 26 Szent Mihaly napi | igyességi jatékok gyern}ekek, Sarga
hétproba apukak csoport
11 10 Marton nap népi jatékok, felvonu- | gyermekek, | Zold cso-
las sziilék port
12 19 Gyermekkaracsony | tinnepi mese gyermekek | Méhecske
csoport
02 13 Farsang kozos farsang gyermekek | Kék cso-
és szuldk port
04 24 Sportnap kozos mozgas 6rome | gyermekek | Sarga
és szuldk csoport
05 Gyereknap Sagvari hegyen tura gyermekek | Sarga
és szuldk csoport
Szdveges indoklds

Célunk, hogy a csoporton beliili kapcsolatok erdsitésén til az intézmény osszetartozasat, intézményhez tartozas érzését
erdsitsiik a gyermekekben




4.2.2. Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

49. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
h6 nap  idd kore
Sagvar irB(')bita . 12 19 Felnott karacsony | nyugdijasoknak alkalmazotti | Ovodaigazgatd
Ovoda ¢s Bolestde tinnep kozosség, helyettes
8654 Sé.gVé.r, Petofi nyugdl'J asok
Sandor utca 44.
06 |05 pedagogus nap koz6s tinnep alkalmazotti | Féigazgato
kozosség
08 |31 kirandulas szervezett kirandulas | alkalmazotti | Féigazgatod
kozosség
Szdveges indoklds

Szervezeti kultura erdsitése, a kozosség osszetartd erejének novelése. A kozos cél, a kommunikacio, az 6sszetartozas erdsi-

tése kozos programokkal.

5. Pedagogiai folyamatok

S.1.

50. adattabla

Tervezés - Megbizasok és feleldsi rendszeriink

Teriilet Feladat / médszer Felelds Dokumentumok Hataridé
megbizott
Onértékelési munka
Onértékelés tervezése, szervezése, Becs tagjai Megbizas 09. 01-t61
mérések, igényfelméres, Kiilon feladatterv folyamatos
osszesités, értékelés
Munkavédelmi oktatas,
Tiiz- munka és szemle. Vonatkozé doku- Tiiz és munkavé- Megbizas 09.01
balesetvédelem mentumok hatalyossaganak | delmi felel6s Eves terv
ellenbrzése. Kapcsolattartas
a kiilsés megbizott személ--
lyel
Gyermekvédelem | Feladatterv alapjan Gyermekvédelmi Megbizas
felel8s Munkaterv 09.01-t61
Koényvtar, szak- Koényvek, kiadvanyok 6s-- Megbizas
mai szesitése, igényfelmérés Pedagégiai asszisz- | Konyv- folyamatos
kiadvanyok A kiadvanyok nyomon k- | tens kiadvanyosszesitd
vetése
Ovodaféigazgatd Megbizas
Szertar Eszk6z6k szambavétele, helyettes Eszkozlista, igénylista | folyamatos
listakészités, igényfelmérés
Megbizas Informacio-
Dekoracio Dekoraci6 tervezése, kivite- | dvodapedagégusok, | Dekoracids terv, Fel- fiiggd,
Faligjsagok lezése kisgyermeknevel6k | adatterv Alkalomszerii
Otletek gytijtése, dekoracio Anyag-¢s eszkoz
készitésének, megszervezése lista
Megbizas
Unnepek Unnepek tervezése, szerve- | feladatterv szerint Miisorterv, Alkalom
zése Forgatokonyv szerint
Feladatterv
szeptember
Sziiléi ertekezle- | Sziil6i értekezlet tervezése, | csoportonként Megbizas januar

X




tek szervezési feladatok megha- Sziiléi értekezletterv majus
trozasa Ertesité hirdetmény
Kapcsolattartasi formak Terv
Kapcsolatok meghatdrozasa. Ovodaféigazgato Megbizas szerint
(iskola, orvos, Tervnek megfelelden torté- | helyettes Kapcsolattartasi terv
védénd) nd kapcsolattarts
Sétak, kirandula- | Sétdk, kirdnduldsok tervezé- | csoportonként Sétarend, Kirandulas- Elézetes
sok se, szervezese, feladatterv terv megallapodas
készitése Feladatterv szerinti
idében
Megbizas Minden ho-
Munkaidé Jelenléti iv, egyéni munka- | Ovodaféigazgato Jelenléti tv nap utolsé
idé elszamolasi lapok kiosz- | helyettes Egyéni munkaidd el- napja
tasa, begytijtése, dsszesitése szamolas
Napi étkezési Naponta
jelentés, téritési Elelmezésvezetd 8-9 6ra
dij szamfejtés kozott, min-
den hoé elsé
hete
Kiadvanyok, Oktober,
konyvek, fényké- | Konyvek, kiadvanyok, Sarga csoport 6vé- | Megbizas majus
pek terjesztése fényképek atvétele, terjesz- | néi Osszesiték
tése, megrendelése, Elsza- Megrendel8k
molds a kiadéval
Dolgozoi
alkalmak, Alkalmak elokészitése, Munka meg- Miisorterv, Alkalom-
iinnepek szervezés osztassal, éves forgatokonyv szerint
feladatterv szerint
Takaritd szertar Rendelések nyomon koveté- | Bolcsédei dajkak Rendeld lap sziikség sze-
se rint
HACCP dokumentacié
HACCP HACCP rendszer miikodte- | Elelmezésvezetd eléiras szerint
tése
Szolgaltatasok
(biztositas, fény- | rendelésck 6sszefogasa, Kék csoport 6vénbi alkalom sze-
képek) kapcsolattartas riien
Szinhaz, autobusz
rendelés
Szelektiv hulla- Karbantartd
dékgytijtés tarolas,
Egészségligyi
konyvek, foglal- | Egészségiigyi konyvek, Elelmezésvezetd Vizsgalati id6pontok sziikség sze-
kozas- vizsgalatok folyamatos tablazata rint, folyama-
egészségiigy kovetése tosan
Honlap Frissités, naprakész infor- Féigazgato sziikség sze-
macidk rint
Informacid Sziikséges informacidk,
(hirdeté tablak) tajékoztatok a sziil6k, part- | Pedagdgiai asszisz- folyamatosan
nerek felé tens
Munkak6zosség munkacsoport irdnyitasa,
vezetd munkaterv készitése Munkak6zosség munkaterv 2014. oktober
vezetd 01-t61
IKT eszk6z6k Z61d csoport 6vondi

Szoveges indoklds

A megbizasi és feleldsi rendszeriink, ¢s az elvégzett munka akkor tekinthetd sikeresnek, ha a felelds, illetve a

megbizott:




- igényesen, onalldan tervezi meg az adott feladatokat,

- tervet készit, hataridéket szab meg, felelésoket jelol ki,

- utmutatast a folyamat lebonyolitasahoz,

- Onalléan dont az érintettek 6sszehivasarol, a feladatok megvaldsitisara javaslatot tesz, tletborzEt tart, felméri
az igényeket, részt vesz a feleldsi teriilet ellenérzési feladataiban.

A tervekben meghatarozottak szerint a program elétt egy honappal valdésuljon meg a konkrét programtervek
bemutatisa, egyeztetése (részfeladatok kiosztdsa, eszkdzigény, idépontok, hatdriddk)

5.2. Szakmai fejlesztési feladatok terve

Sagvari Bobita Teriilet Szakmai fejlesztés tartalma
Ovoda és Bol-

csode

8654 Sagvar,
Pet6fi Sandor
utca 44.

Egészséges életmodra | - a biztonsagos ¢s egészséges kornyezet kialakitasa, megteremtése
nevelés - az egészséges életmod, a helyes életritmus, a testipolds, az étkezés,
az oltozkodes, a betegségmegelézEs, az egészségmegdrzés szokasainak
alakitasa a differencialt életritmus figyelembe vételével

- az egészséges ¢letmod, étkezések, kiilondsen a magas cukortartalmu
ételek és italok, a magas s6- és telitetlenzsir — tartalmm ételek fogyasz-
tasanak csokkentése, a zoldségek és gytimolesok, illetve tejtermékek
fogyasztasanak 6sztonzése,

- megfeleld szakember bevonasaval - a sziildvel, évodapedagdgussal
egylittmikodve — specialis gondozd, prevencids és korrekcids testi,
lelki nevelési feladatok ellatdsa.

Erzelmi nevelés, A kisgyermekeket meleg, befogado, dket timogatd, megértd, kiegyen-
szocializacio sulyozott, kdlcsonds szeretetet sugdrzo, érzelmi biztonsagot add 1égkor
vegye kortil.

Pozitiv mintaad6 szereppel segitjilk a gyermekeket az eltérd képessé-
g, viselkedésii gyermekek elfogadasara, tiszteletére.

- A nehezen szocializalhato, lassabban fejlédd, alacsonyabb fejlettségi
szinten 4llo, ; sajatos nevelési igényi, hatranyos helyzetii, halmozottan
hatranyos helyzetii, az elhanyagolt, valamint a kiemelkedd képességii,
tehetséges gyermekek nevelése specialis ismereteket, sajdtos torédést
igényel, sziikség esetén megfeleld szakemberek (pszicholdgus, logope-
dus, gyogypedagdgus, stb.) kozremiikddésével.

- A sziikséges szabalyokat, korlatokat ugy alakitjuk, hogy az adott
korosztaly meg tudjon felelni az elvarasoknak;

- Az dvoda egyszerre segitse a gyermek szocidlis érzékenységének
fejlédését és éntudatanak alakuldsat és engedjen teret onkifejezd, 6nér-
vényesitd torekvéseinek.

- Atélt, kozos élményekre épiild tevékenységeket szerveziink, a kozos-
ségi ¢élet szokdsainak kialakitdsa, a kozosségi magatartds megalapozasa
érdekében.

- A kapcsolatteremt6 és megtartéd képességeket erdsitjiik, formaljuk, a
személyes &s tarsas kapcsolatok 1étrehozasa érdekében.

- Olyan élethelyzeteket teremtiink, amelyek az alapvetd illemszaba-
lyok, kulturalt viselkedés megismerésére ¢s gyakorldsara ad modot, pl.
koszonés, kapcsolat felvételi moédok, megkdszonés, megszolitas, tuda-
kozodas, kérés, véleménynyilvanitds, figyelmesség, lemondds, igazsa-
gossag, egylittérzes.

- A szocializacid szempontjabol kiilénos jelentfségli a kdzos Elme-
nyckre épiilé kozos tevékenységek gyakorlasa. Ezért olyan dvodai élet
szervezése kivanatos, amely segiti a gyermek erkolcsi tulajdonsagainak
(mint példaul: az egyiittérzés, a segitbkészség, az onzetlenség, a fi-
gyelmesség) és akaratdnak (ezen beliil: 6nallésaganak, onfegyelmének,
kitartasanak, feladattudatinak, szabdalytudatanak) fejlédését, a szokas-
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¢s normarendszerénck megalapozasat.

Ertelmi fejlesztés

Epitiink a gyermekek egyéni élményeire, tapasztalataira, biztositsunk
olyan jellegi élményszerzést, amelyek lehetévé teszik a sziikebb és
tagabb természeti és tarsadalmi kérnyezetiinkben végbemend folyama-
tok, ok-okozati 6sszefiiggések meglattatasat, az azokban vald tevékeny
részvételt.

A gyermeki személyiség sokoldali kibontakoztatdsa, komplex hatdsok
alkalmazasaval és egyéni fejlesztéssel. A testi, lelki és szocialis érett-
ség kialakitdsa, az életkori ¢s egyéni sajatossagok ¢s az eltérd fejlédési
item figyelembevételével (ideértve a kiemelt figyelmet igényld gyer-
mekek ellatasat is.)

Jaték

Kiilonbo6z6 jatékfajtak segitsck érzelmi életiik, ¢s értelmi képességeik
gazdagitdsat;

- Fejlessze a gyermekek mozgasat, ligyességét;

- Adjon Iehetéséget 6nmaguk kiprobalasara;

- Segitse a kozosségi- ¢s viselkedési szabalyok elfogadasat;

- Valodi 6romforras és fesziiltségesokkentd hatasu legyen;

- Fejlessze a kommunikacios- és beszédkészséget;

- Kreativitisukat fejlessze és erdsitse, ¢lményt add tevékenység legyen.

Mozgas

- A gyermekek természetes mozgassziikségletének kielégitése a megfe-
leld szervezeti formak megteremtésével.

- Rendszeres egészségfejlesztd testmozgds biztositasa

- A mozgas célzott fejlesztése az egyéni képességeket és szikséglete-
ket figyelembe véve, és a mozgasmiiveltség fokozasa.

- A jaték, a jatékossag elsddlegességének tiszteletben tartasa a foglal-
kozasokon

- A napi tevékenységek részeként a mindennapos frissit§ mozgas ter-
vezése soran elsédlegesség biztositdsa a mozgasos jatékoknak

Koéryezettudatossag

- Valtozatos tevékenységeket biztositunk, melycken keresztiil ta-
pasztalatokat szerezhetnek a természeti és tArsadalmi kornyezetiik-
161,

- A természeti és tarsadalmi kornyezethez fiiz6d6 pozitiv viszony
alakitasa.

- A gyermekek kézvetlen kornyezetében 1€v6 vildg megismertetése,
megszerettetése.

- Ismerkediink a vadon ¢1§ allatokkal, novényekkel, meg tanuljuk
tisztelni és védeni ¢léhelyiiket.

- Ovjuk a természet, illetve a kérnyezetiink tisztasagat.

- Novényeket iiltetiink és gondozunk.

- Arra toreksziink, hogy tevékenységeinkkel ne zavarjuk a termé-
szetet.

- A lehetéségeket kihasznilva szelektdljuk a hulladékot (papir,
mianyag).

Munka jellegii tevé-
kenység

A munka ¢és munkajellegii tevékenységek soran fejlédjon kitartasuk,
felelésségtudatuk, tirelmiik, céltudatossaguk

- Szerezzenck tapasztalatokat, ismereteket

- Ismerjék el, becsiiljick meg a sajat és masok munkajat

- Fejl8djon alkalmazkodo képességiik

- Alakuljon a gyermekekben az esztétikus kdrnyezet iranti igény

- A munkafajtik fokozatos bevezetésével valjék rendszeressé, folyama-
tossa tevékenységiik

Tanulas

A tanulds a gyermek cselekvd aktivitdsara, kozvetlen tapasztalataira,
ismereteire épiiljon

- A gyermekek tevékenységi, megismerési vagyainak kielégitése

- A tanulas a teljes személyiség fejlédését, fejlesztését timogassa

- A tanulds jatckosan, a jaték kerctében, illetve a jatékos tanulas fo-
lyaman valosuljon meg

- A gyermeki kérdésekre, valaszokra épiiljon az ismeretszerzés

- A kiemelkedd képességii, tehetséges gyermekek felismerése és fej-




lesztése

- A tanuls folyaman valjon alkalmassa az iskolai élet megkezdésére

- A hatranyok lekiizdése, a fejlédésben elmaradt szint emelése, nehéz-
ségek kikiiszobolése egyéni fejlesztéssel valdsuljon meg.

Anyanyelvi nevelés,
kommunikacio

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében
megvalédsitandé tevékenység.

- Olyan biztonsagos, elfogado, szeretetteljes 1égkor megteremtése, ahol
a gyermekek batran elmondhatjdk gondolataikat.

- A javitgatas elkeriilésével, a helyes minta, beszéld kornyezet, a sza-
balykozvetités az 6vodai nevelStevékenység egészében kiemelt jelen-
toségil.

- Figyelmet kell forditani a gyermeki kérdések tamogatasara, a beszéd
¢s kommunikacios kedv osztonzésére;

- Fontos az anyanyelv megbecsiilésére, szeretetére, ismeretére nevelds;
- A gyermek érdeklédésére, kivansagara, meglevé tapasztalataira,
élményeire, ismereteire épitve valtozatos tevékenységeket kell biztosi-
tani, amelyeken keresztiil tovabbi élményeket szereznek és béviilnek
ismeretei az 6t koriilvevd kérnyezetrbl.

- A gyermekek spontdn szerzett tapasztalatait és az érzékelés valtoza-
tos formdi sordn szerzett ismereteit haszndalja fel az 6vond kiilonb6zo
¢lethelyzetekben &s tevékenységekben vald gyakorlasra.

- Gyermekek szokincsének bévitése.

Tehetséggondozas

Vizualis, anyanyelvi- drdmapedagogia és mozgas —tanc, uszas foglal-
kozasok keretében biztositunk lehetdséget a gyermekeknek.

Ko6z6sségi nevelés

- A kisgyermekeket meleg, befogadd, Sket tamogatd, megértd, ki-
egyensulyozott, kolcsonds szeretetet sugarzo, ¢rzelmi biztonsagot ado
1égkor vegye koriil.

- Atélt, kozos élményekre épiild tevékenységeket szerveziink, a kozos-
ségi ¢élet szokdsainak kialakitdsa, a kozosségi magatartds megalapozasa
érdekében.

- A kapcsolatteremt6 és megtartd képességeket erdsitjiik, formaljuk, a
személyes &s tarsas kapcsolatok 1étrehozdsa érdekében.

IKT alkalmazasa

Folyamatosan vezetjiik be a kiilonb6z6 IKT eszkdzoket a mindennapi
nevelé munkankba.

BTM-es gyermekek
nevelése

A logopédiai fejlesztés az arra raszoruldknak heti 1 alkalommal, egyé-
nileg vagy mikrocsoportban torténik az egyéni fejlettségi szint szerint.
A részképesség zavarral kiizd gyermekek fejlesztése hetente 1 alka-
lommal, mikrocsoportos foglalkozas keretében fejlesztd dvodapedago-
gus iranyitasaval térténik. Az egyéni fejlesztés a BTM -es gyermekek-
nek csoportbdl kiemelve torténik fejlesztési idékeret meghatarozasa
alapjan.

Gyogytestneveld hetente fejleszté foglalkozasokat tart az orvosi igazo-
lassal, javaslattal rendelkezd gyermekeknek.

A fejlesztési feladatok a PP-ban meghatarozottak szerint.

5.3.

51. adattabla

Ellenorzés

Az ellenérzés

Az ellendrzés, tipusa €s Kit ellenériz? Felelds (ki ellenériz?)

datuma tartalma
ho nap
Tantigyigazgatasi 09 teljes kori ovodapedagogusok ovodafbigazgatod he-
dokumentumok lyettes
Csoportnaplod félévente Naprakész vezetés, tar- ovodapedagogusok féigazgato
talmi megfeleldség-
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koherencia PP-vel

Felvételi és mulaszta- | félévente Naplo6 kitoltése, folyama- | 6vodapedagogusok féigazgato
si naplo tos, naprakész vezetése
Nyilatkozatok ellen- | 09,01, 05 Etkezési dokumenticio élelmezésvezetd féigazgato
Orzése ho Osszevetése
Szabadsag nyilvan- 12,08 naprakész vezetés ovodafbigazgatd féigazgato
tartas helyettes
Etkezési befizetések | félévente élelmezésvezetd féigazgatod
nyilvantartasa
Felvételi elojegyzési | félévente Ovoda koteles gyerme- ovodapedagogusok gyermekvédelmi fele-
naplo kek 6vodaba jarasanak 16s
nyomon kovetése
A gyermekek fejlo- 02,06 Fejlesztési tervek megje- | 6vodapedagogusok féigazgato
dését nyomon kovetd lenése a fejlodési naplo-
dokumentacios rend- ban
szer
Gyermekvédelmi 03 dokumentacio, gyermekvédelmi féigazgato
tevékenység felelos
Gyermekbalesetek 09,03,06 bejaras, dokumentacio munkavédelmi felelos | foigazgato
megelézése
Jegyz6konyvek, 03 Sziuldi kapesolattartas féigazgatod
csoportnaplo, fejlé- évodapedagbgusok
dési naplo
munkakori leiras 12 naprakészség, leirtak féigazgato
betartasa
Tisztasagi vizsgalat félévente intézményi tisztasag, technikai dolgozok, féigazgato
és szurod- udvar konyhai dolgozok
proba
szertien
Elelmezési raktar havonta egyezdség szakacs élelmezésvezetd
ellendrzés
HACCP szuréproba dokumentaci6 naprakész- | konyhai dolgozok élelmezésvezetd
szerlien sége
Etelek mennyisége, szuroproba mennyiség, mindség szakacs élelmezésvezetd, £o-
mindsége szertien igazgatod
munkakezdés szuréproba mindenki féigazgato
szertien
tizvédelmi ellendrzés | évente 2x tizvédelmi szabalyzat teljes dolgozoi kor féigazgaté tlizvédelmi
betartasa felelos
Leltar 12 leltarozasi tevékenység leltarozasi bizottsag féigazgato
komyezetvédelem szuroproba szelektiv gyftjtés dajkak, karbantarto féigazgatod
szertien
szakmai munka félévente: PP bevalas vizsgalata: ovodapedagogusok féigazgato, toigazgato-
11 és4. ho ének helyettes, munkako-

z0sség vezetd

Szdveges indoklds

Az idépontok tervezettek, a pontos meghatarozasnal az értesités elozetesen meg kell térténjen.
Az év kiemelt pedagogiai feladata a napirend, folyamatossag ellenérzése, az elmaradt latogatasok potlasa.
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5.4.  Ertékelés, intézményi onértékelés
52. adattab- Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelds
la ho nap idd
Ségyéri 09 30 5 éves terv neveldtestlet Féigazgatd
Bobita aktualizalasa
Ovoda és
Bolcsode
08 31 TER vezetdi fenntart6
09. 15 TER pedagé- ovodapedagogusok | Foigazgato
gusok
09 TER jovéha- Féigazgato
gyasa
01 éves terv elkészitése, elfoga- | 6vodapedagogusok
dasa
06 15 TER értékelés Féigazgato
kérdoéivek szitkség szerint
folyamatos intézkedési terv idészakos
terv megvalositasa
Szdveges indoklds

A terv tartalmazza, hogy mely pedagdgusok onértékelésére keriil sor, valamint az intézményi értékelés elékészi-

tését.

A terv rogziti, hogy kik, milyen részfeladatok ellatidsdval, milyen iitemezés alapjan végzik az egyes értékelési

feladatokat

Az onértékelési program, nértékelési terv az OH feliiletén rogzitésre kertilt.

A sziikséges feladatokat az intézményi onértékeléshez folyamatosan végezziik.

A pedagogusok elsé onértékelési ciklusa lezarult, az onértékeléseket az elsd idészakban papir alapon végeztiil.
A masodik idészakban mar az elektronikus feliileten torténik az onértékelés.

6. Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak terve
53. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap  ido kore
Sagvari Bobita évi 2x felmérések, félévi értékelések | a HH-s, veszé- | 6vondk
Ovoda ¢s Bolcso- lyeztetett
de o helyzett
8654 Sagvir, gyermekekre
Petdfi Sandor utca
44.
havi, jelzérendszeri meghivé napi- gyermekvédelmi
ill, értekezlet rendje szerint felelés, féigaz-
szitkség gato
szerint
02 éves telepiilési éves beszamolo gyermekvédelmi
tandcskozas felelos, foigaz-
gatd

Szoveges indoklds

Kiemelt feladatunk a gyermekek veszélyeztetésének megelézése, megsziintetése. Az érintett csaladok segitése. A kilonbozo

problémakkal érkezé gyermekek részére esélyegyenloség biztositasa, preventiv munka.
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7. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

54. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
ho nap  idé kére
Sagvari Bobita 09 Ttizriad6 proba Menekiilési terv mindenki | Munka és
Ovoda és Bélcsode szerint tlizvédelmi
8654 Sagvar, Petofi felelés
Sandor utca 44.
09 01- balesetvédelmi baleset megel6zési mindenki | 6vondk
61 tevékenység szabalyok ismerteté-
se
rendszeres, udvari bejaras udvari jatékok, karbantarto
heti bejaras kerités feltilvizsgala-
ta
folyamatos nyilvantartasok balesetvédelmi ovondk
vezetése szabalyok
Szoveges indoklds

Az intézmény valamennyi dolgozéjanak feladata a balesetek megel6zése, minden olyan eseményt, veszélyt kételesek azon-
nal jelenteni a vezetének, aki gondoskodik annak azonnali, vagy lehetd legrovidebb idén beliil annak elharitasarol.

A veszély megsziinéséig, annak elharitasaig biztositani kell a megfelel jelzést, elkiilonitést.
A jatékeszkozok, kerités ellendrzését a karbantarté minden héttén elvégzi.

8. Nevelés nélkiili munkanapok terve és munkaértekezletek

55. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
hé  nap idd kore
Sagvari Bobita Ovo-
da és Bolcsode
8654 Sagvar, Petdti
Sandor utca 44.
11 18 du nevelétestileti Ovikréta gyakorlata, féigazgatod
értekezlet tapasztalatai
12129 alkalmazotti évertékelés, tervezés féigazgatod
értekezlet
01 du félévi értékelé- neveldi munka félévi féigazgatod
sek, onértékelé- értékelése,
sek
07 du beszamolo elokészitése, éves féigazgatod
értékelések
08 |31 évnyito értekezlet | beszamoldk, munka- féigazgatod
tervek elfogadasa,
Szdveges indoklds

A nevelés nélkiili napokon lesz 6vodai ellatas a sziilok igénye szerint.




9. A tervezett 6vodai bezaras idépontja

6. Datum )
adattabla _ IDOSZAK Ugyeletes, felelds
ho naptol napig
1 12 29 31 TELI IDOSZAKBAN (Amennyiben valamennyi | foigazgato
sziilé alairasaval igazolta, hogy nem veszi igény-
be az tigyeleti ellatast sem!)
2 08 17 31 NYARI IDOSZAKBAN foigazgatd
Szdveges indoklds

SZMS7-ben meghatarozottak szerint. A palyazat lebonyolitasa szikségesse tehetik a belsé atszervezést, varatlan helyzetek
megoldasat. A biztonsagon til a rugalmas feladatszervezés az elsddleges feladatunk ugy, hogy a gyermeki érdek ne sériiljon.

10. Az S éves vezetdi stratégia megvalositasanak idészakos terve

A vezet6i palyazatban megfogalmazott célok érdekében tervezett feladatok megvalosita-
sanak idoszakos terve - I11. vezetdi ciklus 2023-2028

57.adattdbla

Indikatorok

FELADATOK

A tanulas €s tanitas stratégiai vezetése és
operativ iranyitasa

Az intézményi célok, értékek, pedagdgiai program teljes
korben ismert és elfogadott legyen a nyilvanossag biztosita-
sdval.

Az intézmény dokumentumai egységesen tiikkr6zzEk az ovo-
da kiildetését.

A tervezési dokumentumokban megjelend célok koherens
egységet mutassanak a megvaldsitas dokumentumaival.
Valtozasok kovetése intézményi szinten.

A valtozasok stratégiai vezetése €s opera-
tiv iranyitasa

A jovékép megvalodsitisa sordn elsédleges a valtozasok ko-
vetése, a valtozasok folyamatanak tervezése, végrehajtasa.
egyértelmii feladat meghatdrozas. Munkatervek, beszamolok
koherensek legyenek, az eredmények beépitése, elemzése
folyamatos legyen.

Folyamatos informacié megosztas a valtozasokrol, eredmé-
nyekrdl.

Onmaga stratégiai vezetése és operativ irdnyi-
tasa

Kapcsolatteremtés, egymasra valé odafigyelés, kooperacio, a
célok, feladatok preciz, megfogalmazasa.

Egységes kovetelményrendszer kovetkezetes megvalositdsa.
vezetdi célok folyamatos kovetése, visszacsatolds oncrtéke-
1és, onreflexiok soran.

Hiteles kommunikécid, személyes példamutatas.

Kedvezé munkakorillmények biztositasa.

Nyugodt munkahelyi 1égkér megteremtése, ahol helyet kap
az clismerés ¢s az 6rém, a humor jelen van a mindennapok-
ban.

Folyamatos 6nképzEs, a szaktandcsadoi ismeretek ataddsa,
megosztasa.




Masok stratégiai vezetése ¢s operativ irdnyita-
sa

Kommunikicié erésitése partnereink felé.

Partnerck betekintésének biztositidsa a pedagdgiai- neveléi
munkaba.

Rendszeres egyeztetcs a nevelbtestiilettel.

Bels6 informaciés csatorndk tovabbfejlesztése.

Feladatok megosztasa a vezetdk kozott, aranyos feladatelosz-
tas. Az elvégzendd feladatok iddszakos ellendrzése, hatar-
id6k betartasa, Onallo munkavégzésre 6sztonzés.
Feladatkorokhoz tartozé feleldsség meghatarozisa, ataddsa.
Azonos tcherviselés, feladatelosztas.

Egyértelmii feladat meghatdrozas, az elvdrdsok mindenki
szdmdara pontosan megfogalmazottak legyenck.

Az intézmény stratégiai verzettele és operativ
irAnyitasa

A feladatok differencidltak és egyenletes terhelést jelentse-
nek.

Korszer(i, szakmai tudas folyamatos bévitése, alkalmazasa.

A képzettségek, készségek, képességek, kompetencidk felta-
rasa, alkalmazasa, bovitése.

Takarékos gazdalkodds, mely atfogd szemléletet tikkroz a
kornyezet értékeinck megdrzésére, hatékony ¢s gazdasagos
felhasznalasara.

Palyazati forrasok felkutatasa, kihasznalasa.

Az (jitas, innovativ gondolkodas jelen van.

Jol miik6d6é motivacios rendszer segiti az egyének személyi-
ségfejlodését.

Pozitiv megerdsités, realis értékells.

11. Jogszabalyi hattér

—2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol (Nkt.) —2023. évi LIL térvény a peda-

gbgusok Uj életpalyajardl

—401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j életpalyajardl szold 2023, évi

LII torvény végrehajtasarol

— 18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol

—363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

—20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl €s a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

—229/2012. (VIIL 28.) Korm.rendelete a nemzeti kdznevelésrdl szold torvény végrehajta-

sarol

—32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésé-
nek iranyelve és a sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

—1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

—277/1997. (XII. 22.) Korm.rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és kedvezmeényeirdl

— Az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (Eiitv.)

— Az Oktatasi Hivatalrol szol6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

1%




— A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsdde Pedagogiai Programja

— A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde nevelétestiileti hatarozatai

Séagvar, 2025.¢v  09. h6 30. nap

cimzetes féigazgato
PH
12. Legitimacios zaradék

12.1. A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde irattaraban -2/2025-6 iktatasi szamu jegyz6-
konyv talalhato, mely igazolja, hogy a sziilék megismerték €s véleményezték a
2025/2026 nevelési év munkatervét

Kelt: Sagvar, 2025. szeptember 30.

szul6i szervezet képviseldje

12.2. A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcs6de irattaraban ............. /2025 (X1.) iktatasi sza-
mu jegyzOkonyv talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és véleményez-
te a 2025/2026 nevelési év munkatervét

Kelt: Sagvar, 2026. november 27
fenntartd

PH

12.3. A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsdde nevelStestiilete: 100 %-os aranyban, a 2025.
szeptember 29-én kelt 1-3/2025-6 neveldtestileti hatarozata alapjan, a 2025/2026 ne-
velési év munkatervét elfogadta.

Séagvar, 2026. szeptember 29.

foigazgatd
PH.

Az ovoda irattarban a kinyomtatott és aldirt példanyt kell irattarozni.



Felhasznalt irodalom:

Modszertani segédanyaghoz

Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi erdforrasok minisztere dltal 2014. mdrcius 13-dan elfogadott 6vodai tdjékoztaté anyag felhaszndldsd-
val késziilt vntmutato

Oktatdsi Hivatal Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez 2013. november 19., legiijabb kiaddsok
Oktatdsi Hivatal Kiegészités az Oktatdsi Hivatal dltal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendsze-
réhez felhaszndloi dokumentdcio értelmezéséhez Ovodai nevelés 2014. marcius 13.

Oktatdsi Hivatal Orszdgos tanfeligyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA 2014. mércius 13. legiijabb médosi-
tasokkal

Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA
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1. Pedagagiai folyamatok

11. Tervezés

1.1.1.

A stratégiai és operativ tervezés megvaldsitasanak intézményi gyakorlata

(PP, tovabbképzési program, beiskolazasi terv, intézményi éves munka-
terv, munkakézosségi tervek elkészitése)

1111 Elvérds

Az intézmény vezetése iranyitia az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat.
Az intézmeény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény mii-
kodését befolydsold mérési (az Eredmények értékelési teriiletnél fel-
sorolt adatok), demogréfiai, munkaeré-piaci és mas kiilsé mutatok
(példiul szociokulturdlis felmérések adatai) azonositasa, gydjtése,
feldolgozdsa és értelmezése alapjin késziil. Ezek segitik az intézmény
Jjelenlegi és jovébeni helyzetének megitélését.
A tervek elkészitése a neveldtestiilet bevondsdval térténik, az intéz-
mény munkatarsainak felkészitése a feladatra idében megtérténik.
Biztositott a fenntartoval valo jogszabdly szerinti egyiitimiikidés.
Az intézményi 6nértékelési ciklust lezard intézkedési terv €s a strate-
giai és operativ tervezés dokumentumainak Gsszehangolisa megtor-
ténik.
Az éves munkaterv Gsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal
€s a munkakézésségek terveivel.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Az intézkedési tervek figyelembe vételével késziiltek el az
éves dokumentumok. A munkakdzésség terve 6sszhang-
ban volt az intézményi dokumentumokkal.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Dokumentumok koherenciaja, feliilvizsgalata folyamatos. A
tv-i valtozasoknak megfelelden atdolgozott dokumentu-
mok elkésziiltek.

11.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai kéznevelési célok vi-
szonya; az operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya
(PP, munkaterv, hazirend)

112.1Elvdras

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott iddszak oktataspoliti-
kai céljaival 6sszhangban késziilnek.
Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosulasat szol-
gélja, és a dokumentumokban nyomon kévethetd.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Az intézményi dokumentumok teljes atdolgozasa a térvé-
nyi valtozasok tiikrében.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az év soran nem volt tanfeliigyeleti eljaras, az intézkedési
tervek folyamatos megvaldsitasara téreksziink.

1.2. Megvaldsitas
1.2.1. A tervek megvalositasa: Az intézmény mikédését iranyito éves tervek és
a beszamoldk viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata
| 1211 Elvdrds | A stratégiai tervek megvaldsitisa nevelési évekre bontott, amelyben |
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megjelennek a stratégiai célok aktudlis elemei, (Pedagogiai program, a
vezetdi palydzat a tovabbképzési terv és az étéves intézkedési terv
sth. aktudlis céljai, feladatai,)
Az intézmeény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési ter-
vek, munkakézdsségi tervek, a pedagogiai munka, tervezési dokumen-
tumai, stb.) gyakorlati megvaldsitisa a pedagogusok, a munkakézés-
ségek bevondsdval térténik.
Az intézmény nevelésiftanitisi céljai hatirozzak meg a modszerek,
eljardsok kivalasztdsat, alkalmazéasat.
Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermek-
csoportra tervezett egymdsra épild tevékenységek) a személyiség-
és kozosségfejlesztést, az elvart nevelési tanuldsi eredmeények eléré-
56t a sziilok, gyermekek és munkatdrsak elégedettségét és a fenntar-
toi elvarasok teljesiilését szolgaljak.

(Forrds: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A munkatervek, tervezés dokumentumai gyakorlati meg-
valdsitdsa soran a kozos munkara, azonos elveken torténo
megvaldsitasra torekedtiink. Uj élethelyzetet teremtett a
negyedik csoport inditasa, ezért a programok megvaldsita-
sat Ujra kellett gondolni, tervezni

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Tervek médositasa utan tortént a megvaldsitas, rugalmas
feladatkezeléssel. Valamennyi csoport érintett volt az at-
szervezéshen.

1.2.2. Az intézmény mikddését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya

1221 Elvaras

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek.
A nevelési év végi beszamolo megallapitisai alapjan torténik a kévet-
kezd nevelési év tervezése.
A beszamolok szempontjai illeszkednek az intézményi énértékelési
rendszerhez

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025 nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Beszamold koherens a munkatervvel, az abban megfogal-
mazott fejlesztések, elvarasok megvaldsitasa minden év-
ben a kdvetkezd év feladata. A beszamoldk és a munkater-
vek azonos felépités alapjan késziilnek, igy a folytonossag,
a nyomon kdvethetdség is megvaldsul.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Be kell épiteni a kdvetkezd nevelési év munkatervébe az itt
megfogalmazott feladatokat, valamint azokat a feladatokat,
amelyek megvaldsitdsa atnyulik a kévetkezo nevelési évre.

1.2.3. A pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvaldsulasa

1.2.3.1 Elvarads

Az dvodapedagogus, tervezd munkdja soran figyelembe veszi az in-
tézménye vonatkozdsaban alkalmazott tartami és intézményi belsd
elvardsokat, valamint az altala nevelt /tanitott gyermekek és csopor-
tok fejlesztési céljait.
A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak az
esetleges eltérések indokoltak.
A teljes pedagdgiai folyamat kivethetd a tevékenységi tervben, a cso-
portnaplokban, valamint a gyermeki produktumokban.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési

A csoport és gyermek fejlodését nyomon kévetd dokumen-




Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde
8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 44.

OM: 033917

évben az alabbiak
szerint valdsult meg

tumok kezelése a KRETA rendszerben.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az Ovikréta fejlodési dokumentaciojat alkalmaztuk a neve-
lési év soran.

1.3. Ellendrzés
1.3.1. Az ellen6rzés mikédtetése az intézményben (Ki, mit milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszkoézdkkel ellendriz?)
1.3.11 Elvérés Az intézmeényi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben

belsd ellendrzést végeznek.
Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit. milyen céllal, milyen
gyakorisdggal, milyen eszkiézékkel ellendriz.
Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és
hatékonysagdnak méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatokat.
Az ellendrzések eredmeényeit felhasznaljdk az intézményi énértéke-
lésben, és a pedagdgusok énértékelése soran is.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A belsd ellendrzés az éves tervtol eltért. Az idopontok val-
toztatasara elore nem tervezheté események miatt volt
sziikség.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Rugalmas feladat végrehajtas. A PP és a tematikus tervek
osszhangban vannak a mindennapi gyakorlattal.

14. Ertékelés
1.4.1. Intézményi értékelés megvalosulasa (Intézményi énértékelés, pedagogu-
sok szakmai munkajanak értékelése.)
14.11 Elvaras Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven térté-

nik, alapjat az intézményi 6nértékelési rendszer jelenti.
Az intézményi énértékelési rendszer miikédeését az intézmény vezeté-
se irdnyitja, az dnértékelési folyamatban a nevelétestiilet valamennyi
tagja részt vesz.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Az 6nértékelés folyamatos, az elsé idoszak lezarult. Az
éves és otéves terveknek megfelelden torténtek meg az
onértékelések. A TER bevezetésre keriilt.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az 6nértékelések eredményei és a fejlesztési, intézkedési
tervek alapjan tortént a megvaldsitas. TER értékelés meg-
valdsitdsa az Ovikréta rendszerben tértént.

1.4.2. A pedagogiai programban meghatarozott gyermeki értékelés mukédése a

gyakorlatban

14.2] Elvdras

Az intézményben folyo nevelési-tanitasi munka alapjaként a gyerme-
kek adottsagainak, képességeinek megismerésére vonatkozo megfi-
gyelési/ mérési rendszer mikédik.

A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfoga-
dott, k6z6s alapelvek és kivetelmények (értékelési rendszer) alapjan
torténik.

Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kévetik, a gyer-

S
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meki fejlodést dokumentdljsk, elemzik, és az egyes évek értékelési
eredmeényeit dsszekapcsoljak, sziikség esetén fejlesztési tervet készi-
fenek.
A gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan visszacsa-
tolnak sziileinek/gonadviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek
megfeleld formaban a gyermeknek.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A gyermekek fejlodésének nyomon kdvetése a progra-
munkban szabalyozott mdédon mindkét félévben az Ovikré-
tdban megvaldsult meg.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Ismerkedtiink az uj feliilettel, az értelmezése munkako-
zosségi foglalkozas keretein beliil valdsult meg.

15. Korrekcio
1.5.1. Az ellenérzés eredményeinek beépitése a fejlesztésbe
1.5.11 Elvdras Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése,

modositisa soran megtérténik az ellenérzések soran feltart informd-
ciok felhasznalasa.
Evente megtérténik az énértékelés keretében a helyben szokdsok
forméban régzitett megfigyelési mérési eredmények elemzése, a ta-
nulsagok levondsa, fejlesztések meghatdrozdsa. Ezt kévetden az in-
tézmény a mérési-értékelési eredmények fliggvényében sziikség ese-
tén korrekciot végez.
Az intézmény a nevelési és tanuldsi eredményességrol szold informa-
ciok alapjan feliilvizsgalja a stratégiai és operativ terveit, kiilénés te-
kintettel a kiemelt figyelmet igényld gyermekek elldtaséra.
A problémdk megolddsdra alkalmas mddszerek, jo gyakorlatok gydj-
tése, segitd belsd (Gtletek, egyéni erdsségek) és kiilso eréforrdsok
(példdul palyazati lehetéségek) és szakmai tamogatdsok feltérképezé-
se és bevondsa természetes gyakorlata az intézménynek.

(Forrds: Onértékelési kéziknyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A nevelési évben Uj alapokra keriilt ismét a gyermeki meg-
figyelés és dokumentacio..

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A sziilokkel az Uj modszert, helyzetet és dokumentaciot
megismertettiik. A sziilok megkaptak - igény szerint - az
Ovikréta feliilethez a hozzaférést.

1. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Személyiségfejlesztés

2.1.1. A pedagogiai programban régzitett személyiség- és kézésségfejlesztési fel-
adatok megvaldsitasa

2.1.1.1 Elvdras A beszémolokban és az intézményi onértékelésben kévetheték az

eredmények (példdul egyéni fejlesztés)

Tamogatd szervezeti és tanulasi kultdra jellemzi az dvodat
A gyermekek személyes és szocidlis képességeik felmeérése alkalmas
modszereket, eszkézéket, technikakat alkalmaznak az ovodapedagd-
gusok az intézményben

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési

Kdzos programok erdsitik a szervezeti és tanulasi kulti-
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évben az alabbiak
szerint valosult meg

rat. Minden évben egy Uj programot vezetiink be, melynek
kdz6sségépito szerepe is van. A Kincse Kultirévoda palya-
zat Uj lehetoséget teremt, ezért palyaztunk.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Kdzos szervezés programokra, egyiitt gondolkodas segiti
az eredményes feladatvégzést. A tervek megvaldsitasdhoz

palyazati forrdsokat keresiink.

2.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztési gyakorlata (kiilonds

tekintettel a kiilonds

figyelmet igényl6 gyermekekre

2121 Elvéras

Az dvodapedagogusok mddszertani kultiurdja kiterjed a gyermekek
személyes és szocidlis képességeinek fejlesztésére, és ez irdanyd
modszertani tudasukat megosztjsk egymassal.
A fejlesztés eredmeényét folyamatosan nyomon kévetik, s ha sziiksé-
ges fejlesztési korrekciokat hajtanak végre.
A fejlesztés megvalosuldsa nyomon kévethetd

- az intézmény dokumentumaiban,

- a mindennapi gyakorlatban (6vodai és dvodan kiviili tevékenysé-
gek)
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valésult meg

Kiemelt feladata programunknak, megvaldsitasara nagy
figyelmet forditunk, dokumentaljuk.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés

Megjelenik a tervezéshen, dokumentacidban.

vonhato le

2.1.3. A gyermekek szocid

lis hatranyainak az enyhitésének gyakorlata

2.1.3.1 Elvaras

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek mindegyikénél rendelkeznek az
dvodapedagogusok megfeleld informdciokkal, és alkalmazzsk azokat a
neveld, fejlesztéd munkajukban
Az intézmény vezetése és érintelt pedagogusa informacickkal rendel-
kezik minden gyermek szocidlis helyzetérol
Az intézmény tamogato rendszert mikddtet,

- Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast szervez,

- Integracios nevelési/ftanitisi programokal, modelleket dolgoz ki
vagy at és mikddteti is ezeket.

- Célzott programokat tar fel
- Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai tamogato halozattal,
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

Folyamatos a bels6 tudasmegosztas az intézményben. Kii-
lén figyelmet forditottunk a gyakorlati, hospitalasi napokon
mas intézményben, pedagdgiai szakmai napokon latottak,
jo gyakorlatok belso atadasara. Az 6nkéntesen végzett
szabadon valasztott képzések keriiliek elotérbe. Szakmai
napokon minden dolgozé részt vett.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A szakmai munka szinvonalat noveltiik kiilso és belso tu-
dasmegosztassal.

2.1.4. A gyermekek tdm

ogatjak az 6nallé tanulast, hogyan tanitjak a tanulast

2.1.4.1 Elvaras

Az 6ndllo, cselekvéshez kitétt tanulds tamogatdsa érdekében az in-
tézmény pedagdgiai programjival ésszhangban torténik a nevelé-

si/tanitdsi_mddszerek, eljdrdsok kivdlasztisa vagy kidolgozdsa és
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azok bevezetésének megtervezése
A nevelhetdségi, tanulisi nehézségekkel kiizdé és sajitos nevelési
igény( gyermekek megkiilénbéztetett figyelmet kapnak
Az dvodapedagogusok a tanuldshoz, cselekvéshez kététt ismeretszer-
Zéshez kotott (pl. jatékhoz) szakszerd utmutatist és megfeleld eszkd-
zoket biztositanak, alkalmazva a nevelés/tanitas/tanulis modszerta-
nat.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A fejleszto pedagdgusok kapcsolatot tartanak az évodape-
dagdgusokkal, fejlesztési tandcsokkal segitik a munkat. A
majusi felmérad vizsgalatok segitik és gyorsitjak a vizsga-
lati folyamatokat. Ebben a nevelési évben nagyon magas-
volt a tanulasi nehézséggel kiizdé gyermekek szama. A
logopédiara tovabbra is nagyobb 6raszamban lenne sziik-
ség. A kiscsoportosoknal bevezetett beszédinditas eldse-
githeti a késobbi, egyéb teriiletekre kihaté hatranyok csok-
kentését.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az egyiittmikodés folyamatos, a logopédus betegsége mi-
att sok ora elmaradt.

2.15. A gyermekek egészséges és kérnyezettudatos életmoddra nevelésének meg-

valositasa

2151 Elvdrés

Az egészséges és kérnyezettudatos életmodra nevelés elmélete és
gyakorlata a pedagdgiai programban eldirtak szerint a munkatervben
szerepel, a beszamolokbol kévethetd
Az ovodan kiviili tevékenységek (megfigyelések stb.) alkalmaval a
gyermekek a gyakorlatban tevékenységihez kétdtten alkalmazzak a
téma elemeit.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Korszerl nevelési modszerek, eljaradsok segitik a napi
gyakorlatban a megkiilénbéztetett gyermekek felzarkozta-
tasat.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Differencialt nevelés, a gyermekek egyéni képességeihez
igazitott.

2.2,

Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikédését tamogato intézményi gyakorlat

2.2.11 Elvérds

Az dvodapedagdgusok rendelkeznek a kdzdsségfejlesztés folyamata-
nak ismeretével, és az alapjan valositisk meg a réjuk bizotlt dvodai
csoportok, kizdsségek fejlesztését.

A beszamolokbdl kévethetdk az alapelvek és a feladatok megvaldsitd-
sanak eredményei kiilonds tekintettel az intézményi hagyomanyok
dpolasdra, a tamogaltd szervezeti kultdrdra.

Az intézmény gondoskodik és timogatja az ovodapedagdgusok, peda-
gogusi munkat segiték, valamint a gyermekek kozétti folyamatos in-
formdcio cserét és egyiittmikidést (Forrds: Onértékelési kézikonyv
OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Az intézményen beliili kapcsolatok jok. A hagyomanyok
apolasa nagy figyelmet kapott a nevelési év soran is. To-
vabb fejlesztjiik és erdsitjiik a hagyomanyok apolasat Jol
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megjelenik a dokumentaciéban is. Uj hagyomanyok terem-
téséhez a Kincses Kulturdvoda palyazatat szeretnénk
hasznalni a jovoben.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az informacidaramlas folyamatos erositése feladatunk. A
szervezet fejlesztése kiemelt feladatként keriilt meghata-
rozasra. A Palyazat beadasa megtortént.

2.2.2. Intézményi k6zosségépitd tevékenységek

222 Elvards

Az intézmény kézosségi programokat szervez
A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kézdsségrej-
lesztésben
Bevonjik a gyermekeket a sziiloket és az intézmény dolgozoit a szer-
vezeti nevelési és tanuldsi kultdrét fejlesztd intézkedések meghoza-
taldba
Részvétellel, az intézmény mikédésébe valo bevonddassal a gyerme-
kek és a sziilok elégedettek

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A sziilok bevonasa, betekintése az intézménybe folyama-
tos. Arra toreksziink, hogy nyilt rendezvényeinken az akti-
vitast tovabb néveljiik és szinesitsiik.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Programjainkat terveink szerint tudtuk megvaldsitani. A
rugalmassag elvét kdvetve elofordult, hogy nem az elore
megtervezett napon keriilt megrendezésre. A sziildk akti-
vitasa, érdeklodése hulldmzé, de vannak nagyon kedvelt
események is.

3. Eredmények

3.1. Eredményességi mutatok az intézményben? (elégedettségmérés eredményei:
sziild, pedagogus, pedagogiai munkat segitdk)

3.11Elvdrds

Az intézmény pedagdgiai programjénak egyik prioritisa a tanulds-
tanitas eredményessége.
Az intézmény partnereinek bevonadsaval térténik meg az intézményi
miikédés szempontjibol kulcsfontossagu sikertényezék azonositasa.
Nyilvantartjsk és elemzik az intézményi eredményeket:

- helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett
mérések eredményei

-esetleges sport, mas versenyeredmények: orszagos szint megyei
szint, telepiilési szint elismerések

- 6 éves kor utin odvoddban marado mutaték, elégedettségmérés
eredmeényei (sziil6, dvodapedagdgus, pedagogiai munkat segiték)

- neveltségi mutatok

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

Az 6vodaban maradé 6 éves gyermekek szama ebben az
évben kis mértékben nott. Valamennyi a Pedagdgiai Szak-
szolgalat véleménye alapjan maradt ovodaban tovabbi egy
évet.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A gyermekek sziiletési idopontja is meghatarozo a tovabbi
ovodai nevelés soran. A gyermekek kozt sok a nyari sziile-

. n
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3.2.

Az intézmény szervezeti eredményei

3.2.1Elvirds

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo eredmények ala-
kuldsa az elvdrtaknak megfelelo.
Az intézmény nevelésiftanitisi célrendszeréhez kapcsolddoan a ki-
emelt eredmények dokumentslhatoak, és dokumentaltak pl a besza-
molokban) Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kézésség nagy
tébbsége hozzdjarul.
Az intézmény rendelkezik valamilyen kiilsé elismeréssel.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Programunk kiemelt teriiletei nagy hangsulyt kaptak a ne-
velési év soran. A mérések dsszehasonlitasra keriiltek
ebben az évben is.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az elemzés soran ismét a mozgas lett a legerdsebb terii-
let, mely a tornaszoba és a nagy udvar adta lehetdségek
miatt egyértelmuen tébb lehetdséget biztosit a fejlodésre.
Ezt erdsiti a nagyok heti torndja. A leggyengébb teriilet is
kozel 90%-ot mutat.

3.3. A belsd és kiilso

mérési eredmények hasznositdsanak gyakorlata

3.3.1Elvéras

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési, tanulasi eredményes-
ségrol szolo informdciok belsd nyilvanossagarol.

Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsdgok levond-
5a és visszacsatoldsa neveldtestiileti feladat.

A belsd és kiilsé mérési eredmények felhasznaldsra keriilnek az in-
tézmeényi énértékelés eljdrdsaban

Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A gyermeki fejlodési napld elemzése, a mérési eredmé-
nyek elkészitése és dsszehasonlitdsa a korabbi eredmé-
nyekkel lehetdséget teremt a pedagdgiai munka eredmé-
nyességének novelésére.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A mérési eredmények dsszehasonlitasa soran egyértelmd.
hogy nagy eltérések nincsenek.

3.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kdvetési
gyakorlata
3.4.1.Elvdrds A gyermekek kdvetésnek kialakult rendje, eljarasa van.

A gyermekek tovabbi eredményeit felhaszndlja a pedagogiai munka
fejlesztésére. ) ) o
(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A gyermeki fejlodési napld elemzése, fogaddorak leheto-
séget teremtenek a sziild és dvodapedagogus egymast
tdmogatd munkajanak, nevelésének kozelitésére, a gyer-
mek célirdnyos fejlesztésére, felzarkoztatasara.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Tudatosabb fejleszté munkat eredményez. A sziilok a fo-
lyamatot is tudjak kévetni az Ovikréta rendszerén keresz-

tul
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4.

4.1.
kenységeik

Belso kapcsolatok, egyiittmikodés

Pedagdgus szakmai kozésségek milkddése az intézményben, fo tevé-

4.4.1Elvaras

Az intézményben a kiilénb6zé szakmai pedagdguscsoportok egyiitt-
miikédése jellemzd (munkakézdsségek, egy szervezési egységben
neveld pedagogusok kézéssége, fejlesztd csoportok).
Az dvodapedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakitjisk ki mikédési
kériiket, 6ndlld munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az
intézmeényi célok figyelembe vételével hatirozzék meg.
A szakmai kézdsségek vezeltbinek hatds- és jogkdre tisztizott.
Csoportok kézétti egyiittmiikidésre is sor keril az intézményben,
amely tervezett és szervezett formaban zajlik.
Az intézmény vezetése tamogatja, 6szténzi az intézményen belili
egyitimikidéseket, és az intézmény céljainak elérése érdekében
tdmaszkodik a munkdjukra.
A munkakézisségek bevondsaval tirténik a pedagdgiai folyamatok
megvaldsitisanak ellendrzése, értékelése.
A gyermekek nevelése/ tanitisa érdekében a szakmai kézésségek
tevékenységén tul a pedagogusok kezdeményezden egyiittmikidnek
egymdssal és a pedagogiai munkat segitd szakemberekkel a felmeriilé
problémak megoldissban

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Szervezettebb kereteket teremtettiink az egyiittmikodésre
a belso ellendrzések soran. A munkakodzdsség vezetdje is
bekapcsolddott az ellenorzésbe.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Atfogdbb az értékelés folyamata. Tobb a tapasztalatcsere a
kollégak kozdtt. Kiegésziilt az ebben az évhen bevezetésre
keriilo TER-el.

4.2.

A belsd tudasme

gosztas az intézményi gyakorlata

4.2 1Elvards

Az intézményben magas szinvonalu a szervezeti kultira és a szakmai
miihelymunka.
Az intézményben rendszeres, szervezett a belsd tovabbképzés, a jo
gyakorlatok ismertetése, timogatdsa.
A belsd tuddsmegosztds mikédtetésében a munkakézdsségek komoly
feladatot vallalnak.

(Forrds: Onértékelési kéziknyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A munkakoz6sség mukaodtetésével Uj alapokra helyeztiik a
belso tudas megosztasat, szervezettebb és atgondoltabba
valt. Mindez erdsitette az intézményen beliili 6sszetartozas
érzését. Ezt szervezett kozésségi programokkal is erdsit-
jiik.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Eredményesebb pedagdgiai, szakmai munka. Tébb kézds
célt fogalmaznak meg a dolgozdk. Erositi az irdsos meg-
erdsités, rogzités, visszakeresés lehetdsége az intézményi
zart messenger csoportokon keresztiil.

4.3. Az informacidat

adas az intézményi gyakorlata

4.3.1Elvards

Kétirdnyd informdcioaramlast tamogaté kommunikacios rendszert
(eljarasrendet) alakitottak ki.
Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informdcio-

, , ’ - S =
aramlas eés a kommunikacio.
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Az intézmény él az informdciodtadas szobeli, digitilis és papiralapu
eszkozeivel.

Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkdjukhoz sziik-

séges informdciokhoz és ismeretekhez valo hozzafeérés.

Az értekezletek dsszehivdsa célszeriiségi alapon térténik, résztvevoi a
témaban érdekeltek.

A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informdciok

szoban vagy irdsban folyamatosan eljutnak a munkatarsakhoz.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

Rendszeres az informacié csere és atadas az intézmény-
ben. A nevelomunkat kdzvetleniil segitdk felé erasitettiik
az informacio atadast. Az informacié aramlas Gtjat minden
évben aktualizalni kell.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az informacié dramlas Utjanak meghatarozasaval, szerve-
zeti abrajaval erdsitettiik meg, ki kellett egésziteni az at-
szervezés, bovités miatt, tovabbi fejlesztések utan az el-
lendrzésre kell helyezni a hangsulyt.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

5.1

Az intézmény legfontosabb partnerei

5.1.1Elvdras

Az intézmény pedagdgiai programjdval 6sszhangban a vezetés irdanyi-

tasaval megtirténik a kiilsé partnerek azonositasa, kéztiik a kulcsfon-

tossagu partnerek kijelélése.

A kiilsé partnerek kére ismert az intézmény munkavallaléi szamara.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A partnerek azonositasa utan tébbnyire kdzvetlen a kap-
csolat. Ennek oldasara tovabb erdsitettiik a kozésségi mé-
dia mUkaodtetését. Partnereink kore ismert az intézmény-
ben dolgozdk szamara.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

J6 kapcsolatot apolunk partnereinkkel.

5.2.

Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

5.2 1Elvaras

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységek-

rél tartalomleirdssal is rendelkezik.

Az intézmény terveinek elkészitése sordn egyeztet az érintett kiilsé

partnerekkel.

Rendszeresen megtdrténik a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igé-

nyeinek, elégedettségének megismerése.

Rendszeres, kidolgozott és kivetheld az intézmény panaszkezelése
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A kiilso partnereinkkel torténo kapcsolattartas soran fon-
tos az elozetes egyeztetés. Tobb partner munkatervvel
rendelkezik, mely mindkét fél altal alairasra keriil évente.
Egyeztetések segitik az litkozések elkeriilését.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A kapcsolattartas erosodott, személyek, felelosok egymas
kdzti informacio atadasa folyamatos.
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5.3. A partnerek tdjékoztatasa az intézmény eredményeirdl

5.3.1Elvirds

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt modon eleget tesz tdjé-
koztatdsi kételezettségeinek.

Az intézmény a helyben szokasos modon tdjékoztatia kiilsé partereit
(az informdcioatadas szobel, digitalis vagy papiralapd).

A partnerek tdjékoztatdsat és véleményezési lehetdségeinek biztosi-
tasat folyamatosan feliilvizsgéljdk, visszacsatoljsk és fejlesztik.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A tajékoztatasi kotelezettségének tobbféle modon tesz
eleget az intézmény. (honlap, hirdetotablak stb.) Elkészi-
tettiik az ovodai és a bolcsodei Facebook oldalunka, és
csoportokat. Ezeket jol mikodtetik a feleldsak.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Intézmény menedzselése, informaciok tébb csatornan tor-
téno eljuttatasa a célkézonséghez, eredményesebb. Az
intézkedési tervben megfogalmazottak alapjan tovabb ba-
vitettiik. Tovabbi lehetdséget teremtett a csoportonkénti
bontas.

5.4. Az intézmény részvétele a kézéletben (telepiilési szint, jara-
si/tankeriileti szint, megyei szint, orszagos szint)?

5.4.1Elvards

Az intézmény részt vesz a kiilénb6zé tarsadalmi, szakmai szervezetek
munkdjaban és a helyi kézéletben.
Az dvodapedagogusok és a gyermekek részt vesznek a Kiilénbézé
helyi/regiondlis rendezvényeken.
Az intézmény kiemelkedd szakmai és kizéleti tevékenységét elismerik
kiilénbéza helyi dijakkal, illetve a djjakra térténd jeldlésekkel.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A telepiilési és civil szervezetek altal kezdeményezett kiil-
s0 programokba folyamatosan és igény szerint kapcsolé-
dunk.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A lehetdséget kihasznalva eredményes egyiitimikodés
volt. Tébb megallapodast is kotattiink civil szervezetekkel.

6. A pedagogiai munka feltételei

6.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

6.1.1.

Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési struktaraja-

nak, pedagogiai értékeinek, céljainak tiikrében

6.111Elvaras

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvalosi-

tdsdhoz sziikséges infrastrukiira meglétét, jelzi a hianyokat a fenn-

tartd fele.

Az intézmény rendelkezik a belsé infrastruktira fejlesztésére vonat-

kozo intézkedési tervvel, amely figyelembe veszi az intézmény nevelé-

si/ tanitdsi strukturadjdt, a nevelémunka feltételeit és pedagdgiai céljait.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A fejlesztési tervet elozetes egyeztetése utan folyamato-
san és tervezetten bavitjik, pétoljuk a hidnyossagokat. A
fenntartéi tdmogatas segqiti a folyamatos fejlesztést, fejlo-
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dést. A jelentdsen megndvekedett létszam tovabbi bovitést
tett sziikségessé. Civil szervezettel és Onkormanyzati 6s--
szefogassal sikeriilt megvaldsitani.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az idokozben sziikségessé vald targyakat, felszereléseket
beépitjiik a tervekbe. A létszdm nagy névekedése Ujabb
igényeket tdmaszt.

6.1.2. Az intézményi targyi kérnyezet értékelése a kiilonleges banasmadot igényls
gyermekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének, sze-
mélyiségfejlesztésének tiikrében

6.1.2.Elvaras

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapuld intéz-

kedési tervvel,

Arra térekszik, hogy az intézkedési tervnek megfeleld fejlesztés meg-

torténjen, és ehhez rendelkezésre dllnak a megfeleld targyi eszkdzok.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

A folyamatos fejlesztésre, fejlodésre toreksziink, az épii-
letbeli adottsagokat nem hagyhatjuk figyelmen kiviil.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Tudatosan torténik és tervezetten a felhasznalas. A valtoz-
tatast sziikségessé tette a jelentds dremelkedés minden
teriileten.

6.1.3. IKT- eszk6zok kihasznaltsaganak jellemzoi

6.1.3. Elvarads

Az intézmény az IKT eszkdzeit rendszeresen alkalmazza a neve-
l6ftanitd munkdjsban, az eszkézék kihasznéltsdga, alkalmazasuk
nyomon kévetheto.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Az informatikai képzésre nagy hangsulyt fektettiink aza
elmult években, az IKT eszkozok korét bovitettiik. Az esz-
kdzok hasznalatat napi szinten kavetelte meg a csoportok
mikodtetése. Eszkézeink rendiviil elavultak. (szamitogé-

pek, laptopok)

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az IKT eszkoz6k hasznalatat tovabb lehet fejleszteni. To-
vabb kell tudatositani, ehhez tervezetté kell tenni a hasz-
nalatot. 2 db Uj eszkdz csak az irodai munkat erdsitette,
azonban az Ovikréta hasznalata sziikségessé teszi Uj esz-
kdz beszerzését és az internet kiépitését az Uj csoporthoz.

6.2,

Személyi feltételek

6.2.1. A pedagdgus-tovabbképzés preferalt iranyai

6.2 1.1Elvaras

Az intézmény rendszeresen felmeéri a sziikségleteket, realis képpel
rendelkezik a neveld/tanito munka humdneréforras sziikségletérol.

A humanerdforrés sziikségletben bekdvetkezd hidnyt a felmertdilt
problémakat idejében jelzi a fenntarto szamara.

A pedagdgiai munka megszervezésében, a feladatok elosztdsaban a
szakértelem és az egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap.

Az dvodapedagogusok végzettsége, képzettsége megfelel a neve-
[6/tanité munka feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.

Az intézmény pedagogus-tovabbképzési programjst az intézmeényi
célok és sziikségletek, az egyéni életpdlya figyelembe vételével alaki-
tottgk ki,
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A vezeték felkésziiltek a pedagdgiai munka irdnyitasanak, ellendrzé-
sének feladataira. ) ) o
(Forrds: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Az intézmény, a PP és a gyermekek érdekeit elotérbe he-
lyezve készitettiik el a tovabbképzési programot az Uj jog-
szabaly szerint. Az OH és POK képzési kinalata valtozatos.
Ilgazodunk a lehetdségekhez. Az el6z6 ciklus lezarult, min-
denki megszerezte a 120 éra képzést.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Keressiik a tAmogatott képzési lehetoségeket, és elotérbe
helyeztiik a PP kiemelt teriileteihez kapcsolédé képzése-
ket. Onkéntesen vallalt képzések voltak és vannak folya-
matban.

6.3.

Szervezeti feltételek

6.3.1. Az intézmény szervezeti kulturaja, szervezetfejlesztési eljarasok, modszere-

ket alkalmazasa

6.3.11Elvards

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szerveze-

ti és tanuldsi kultdra fejlesztésében.

Az intézmény szervezeli és tanuldsi kultirdjat a kézésen meghozott,

elfogadott és betartott normdk, szabalyok jellemzik.

Az intézmény alkalmazotti kézosségének munkdjdra, egyiittmikédé-

sére a magas szintii belsé igényesség, hatékonysag jellemzo.

Az intézmény munkatarsai gydjtik és megosztjik a jo tanuldsszerve-

2ési és pedagdgial gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

Az intézményen és szervezeti egységeken tobbnyire jo a
kapcsolat, egyiittmikddnek. A bels6 tudasmegosztas tuda-
tos szervezése, megvaldsitasa folyamatosan valosul meg.
Ehhez hasznaljuk a dolgozéi Facebook csoportot is.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Szervezett és irdnyitott a tudasmegosztas, igy eredménye-
sebbé valik.

6.3.2. Az intézmény ha

yomanyapold, hagyomanyteremtdé munkajanak értékelése

6.3.2.1Elvards

Az intézmény szémara fontosak a hagyomanyai, azok megjelennek az
intézmény alapdokumentumaiban, tetten érheték a szervezet mikéde-
sében, és a neveld- tanitd munka részét képezik.
Az intézményben dolgozok és kiilsé partnereik ismerik és dpoljsk az
intézmény multjat, hagyomanyait, nyitottak uj hagyomanyok teremte-
sére.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A hagyomanyok drzése és megujitasa kiemelt szerepet
kapott az elmult években. Tébb alkalommal az évodapeda-
gogusok, dolgozok részvételével mutattunk be mesejaté-
kot, hagyomanyt felelevenito eseményt. A népmese napja-
val Gjabb hagyomanyt erdsitettiink az évben, Uj lehetdsé-
geket keresiink a Kincses Kulturdvoda palyazattal.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Fontos a hagyomanyorzés, tudatos az értékatadas a neve-
l6i munka soran, ezért megfelelo lehetoséget kerestiink. A
jovaben hagyomanyaink szerint folytatjuk a hagyomanyor-
zést. Bizunk az eredményes palyazatban.
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6.3.3. A feladatmegosztas, felelésség- és hataskérmegosztas intézményi gyakorla-
ta. A munkatarsak bevonasanak gyakorlata a déntés elokészitésbe, fejlesz-
tésbe (és milyen témakban)

6.3.3.1Elvdrds

A munkatarsak felelésségének és hatiskérének meghatirozdsa egy-
értelmd, az eredményekroél rendszeresen beszamolnak.
A feladatmegoszids a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjin
térténik.
A feleldsség és hataskirok megfelelnek az intézmény helyi szabalyo-
zasaban (5zMSz) régzitetteknek, és timogatjik az adott feladat meg-
valosuldsat.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

Az SZMSZ és munkaterv alapjan az egyenletes terhelésre,
feladatelosztasra térekedtiink. Kidolgoztunk egy atlathato
rendszert, bovitettiik, és kdrforgassal- ez a tovabbi évek
alatt lehet hatékony és eredményes.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az egyenletes terhelés a feladat mennyiségén tul a ming-
ségre is kiterjedt. Ennek a folytatasa sziikséges és tervez-
heté mindenki szdmara.

6.3.4. A munkatirsak bevonasa a dontés-eldkészitésbe, valamint a fejlesztésekbe

6.3.4.1Elvdras

Folyamatosan megtirténik az egyének és csoportok ddntés-
eldkészitéshe tirténd bevondsa - képességiik, szakértelmiik és a jog-
szabdlyi eldirdsok alapjan.
Ennek rendje kialakitott és dokumentslt

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Folyamatos a tapasztalatcsere, egymas munkajanak segi-
tése. A munkakdzosség mukddtetése szerevezett keretet
teremtett a kordbbi gyakorlatnak.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az innovativ, megujulasra képes szemlélet jellemzo a pe-
dagdgiai munkara. A csapatszellem, az 6sszetartozas ero-
siti az eredményeket.

6.3.5. A pedagodgusok innovaciohoz valé viszonyanak értékelése humaneréforras
megfeleldsége a pedagogiai céloknak

6.3.5.1Elvards

Az intézmény munkatdrsai képességiik, szakértelmiik, érdeklodésik
szerint javaslatokkal segitik a fejlesztést.
Az intézmény lehetdségeket teremt az innovdciot és a kreativ gondol-
koddst 6szténzé mihelyfoglalkozasokra, forumokra.
A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara, kdvetésére, al-
kalmazdsdra nyitott a testiilet és az intézményvezetés.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valdsult meg

Minden dolgozo szakképzett. Személyi valtozasok voltak
minden egységnél. A gyakori betegségek, tartds tavollétek
ellenére a szakképzett helyettesitésre helyeztiik a hang-
sulyt. Minden évben van valasztott teriilet, melynek feldol-
gozasahoz gyakorlati bemutatdkat, elemzéseket végziink.
Az indulé Uj csoport miatt teljes, minden csoportot érinto
atszervezés tortént.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés

Az intézményi elvarasoknak megfelelé magas szinvonald
munkavégzést tartjuk szem elatt. Minden allashelyet szak-
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| vonhaté le

| képzetten betdltétt munkavélléval tudtuk megvalésitani.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasok-
nak és a pedagdgiai programban megfogalmazott intéz-
ményi céloknak valé megfelelés

7.1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagdgiai program-
ban
7.11Elvaras Az intézmény pedagogiai programja koherens a kormany és az oktatd-

sért felelds miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszagos alapprog-
ramban foglaltakkal
A pedagdgiai program a jogszabslyi és tartalmi elvdrdsokkal éssz-
hangban fogalmazza meg az intézmény sajitos nevelésiftanuldsi fel-
adatait, céljait.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A PP. az ONAP alapjan kerilt megujitdsra a korabbi évek-

ben, a koherencia volt az elsodleges cél a mdodositasoknal.
A folyamatosan valtozo térvényi médositasok a folyamatos
fellilvizsgalatot teszik sziikségessé.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A térvényi valtozasok indokoltak a progarmok tébbszori
modositasat. Az alapito okirat modositasa utan kellett hoz-
za igazitani a PP-t, SZMSZ-t

7.2. A pedagdgiai programban szereplo kiemelt stratégiai célok operaciona-
lizalasa, megvaldsitdsa, intézményi eredmények
7.2.1.Elvards Az intézmény folyamatosan nyomon kdéveti a pedagdgiai programjéban

foglaltak megvaldsulisat.
Minden nevelési év tervezésekor megtérténik az intézmény tevekeny-
ségeinek terveinek iitemezése, ami az éves munkatervben és mds
fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is kerdil,
A tervek nyilvdanossdga biztositott.
A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, dtéves intézkedési
terv) jol kdvethetdk a pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozo
részcélok, feladatok, feleldsék, a megvalosulast jelzé eredménymuta-
tok.
A human erdforrds képzési és fejlesztési tervek elkészitése az ered-
mények ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a
munkatirsak szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény jelenlegi és
Jovébeli igényeinek, elvarasainak.
Az nevelést, tanitast segité eszkd6zok és a nevelés tanitisi modszerek
kivdlasztdsa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagogiai prioritisokkal
dsszhangban torténik.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2024/2025. nevelési
évben az alabbiak
szerint valosult meg

A szakmai munkat segitik az intézményi dokumentumok,
melyek a dolgozdk szamara hozzaférhetoek. Tekintettel a
heterogén csoportok kialakitasara, erre kiilon figyelmet
forditunk az ellendrzések és a tervezé munka soran. A
Pedagdgiai Programban megfogalmazottak megvaldsula-
sat tervezett ellendrzések alapjan kontrolaljuk. Minden
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dokumentumunk nyilvanos, hozzaférheto dolgozdink és
partnereink szamara. A dokumentumok koherenciaja biz-
tositja a megfogalmazott célok megvalésitasat, megvalo-

sithatésagat.

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Elsddleges cél a PP-ban meghatarozott célok, feladatok
megvaldsitasa, melyhez minden eszkazt, forrast igyek-

sziink megteremteni.

8. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemzo adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat

8.1.adattabla
adat Alapité okirat szerint ellatott feladat
évodai ebbdl a ebbdl nem- | Alapitd okirat | Féréhely napi | napi | Ovodai
nevelés- | tébbi zetiséghez | szerintima- | kihasznalt- | nyit- [ nyit- | csopor-
ben gyer- tartozok ximalisan sdg % va va tok
résztve- | mekkel dvodai ne- | felveheto 25f6/csop. |tar- |tar- |[szdma
vo 6s-- | egyiitt velése gyermeklét- | 30fd/csop |tds | tasi
szes nevelhe- | f6 szam tol- | déra
fo t6 saja- ig
tos neve-
lésiigé-
nyd
gyerme-
kek 6vo-
dai neve-
lése
fé
2024.10. | 107 - - 120 107 6,30 (10,5 4
01. 89 -17
2023.10. | 83 90 110 6,30 | 10,5 3
01. 92 -17
2022.10. | 89 - - 90 118 6,30 | 10,5 3
01 99 -17
2021.10.0 | 80 - - 90 6,30 | 10,5 3
1. 106 -17
88
2020.10. |77 90 102 6,30 | 10,5 3
01. 85 -17
2019.10.0 | 68 - - 90 6,30 | 10,5 3
1. 90 -17
75
2018.10. | 60 = = 90 630 105 |3
01. adat 83 17
66
2017.10.0 | 61 - - 90 630 105 |3
1. adat 81 17
67
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2016.10.0 | 63 - - 90 6,30 | 10,5
1. 84 17
adat 70
2015. 67 - - 90 6,30 (10,5
10.01. 89 17
adat T4
2014. 68 90 6,30 | 10,5
10.01. 90 17
adat 75
2013. 68 1 - 90 6,30 (10,5
10.01. 90 17
adat 75
Alapito okirat szerinti
feladatellatas
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
10.01. létszam kihasznaltsag/25f6 kihasznaltsag/ 30 &
Feladat-ellatast jellemzo adatok, férohely kihasznaltsag
8.2 adattabla
Ovodasgyermekek létszam mutatéi 2024/2025. nevelési év
I:szept.l | 2:..0kt.1 3:dec 31 4: maj 31 | 5: aug 31

Ovodas gyermekek Lét- 95 107 107 14 116
szama
Tényleges gyermeklétszam |24 27 27 285 29
alapjan meghatarozott
csoport atlaglétszam
fo/csoport
SNI-vel felszorzott lét- - -
szam
Etkez6 gyermekek létsza- |95 107 107 14 116
ma
Veszélyeztetett gy létsza- |1 1 0 0 0
ma
A tényleges Osszlétszama % % % %
%
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Hatranyos helyzetl gy. - - - - -
Létszama:

A tényleges Osszlétszama % % % %
%

Ebbol halmozottan hatra- |- o & 5 .
nyos helyzet

A tényleges Osszlétszama | - - - - -

%
A nemzetiséghez tarozok |- - - - -
létszama
FELADATELLATAST JELLEMZO
ADATOK, FEROHELY KIHASZNALTAG
120
100
80
60
40
20
0
1
W 1:szept.l ™ 2:.okt.1 3:dec31 m4:m3j31 w™5:aug3l
A gyermekek adatai
8.3, adattabla
adat Nem magyar Nemek aranya A gyermekek korésszetétele
allampolgarsagu | figk ldnyok |3 4 5 6 7 éves
gy létszama éves |éves |éves |éves
2024.10.01. = 51 56 42+2 |24 24 15 -
2023.10.01. - 37 39 15 22 26 n 2
2022.10.01. adat 1 45 44 19 27 23 17 3
2021.10.01. adat 1 4] 39 21 21 26 1 1
2020.10.01.adat = 41 36 19 24 22 12
2019.10.01.adat - 34 34 15 22 19 12
2018.10.01.adat 25 35 N 16 20 13
2017.10.01. adat 30 33 12 18 23 13
2016.10.01.adat - 30 33 12 18 23 10
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2015.10.01. adat = 33 34 13 21 15 18

2014.10.01. adat 1fo (kettos 34 34 18 17 22 1
allampolgar)

2013.10.01. adat - 29 39 8 22 19 18

Nemek megosztasa

Gyermekek kordsszetétele

W 3éves
M 4éves
MW Séves
W 6éves

7 éves

Az dvodai csoportok adatai
8.4 adattabla
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dvodai cso- |a csoport|szept1 |oktober 1| majus |augusztus|SNI | Nemzetiségi
port neve tipusa létszdm |létszam |31 37 773 773
sorszam (azonos
életkord,
vegyes)
1 Sérga csoport |vegyes 25 28 27 27 - -
2 Kék csoport |vegyes 24 27 29 29 - -
3 Z6ld csoport |vegyes 26 28 29 30 - -
4 Piros csoport |vegyes 20 24 29 29
Bélcsdde |Bolcsddei 1-3 éves - -
csoport koru
csoportok 10.01. : ;
[l sarga sarga csoport
, ; csoport | csoport 08.31.
?)asr.ii.csopor 08.31. 08.31. | kék csoport
29; 25% | 27; 24% 25% kék 08.31.
kék csoport ‘ CSCDDE !
ps ot csoport p z6ld csoport

30; 26% \

25,250

M z6ld csoport
08.31.

M piros csoport
08.31.

08.31.
25%

8317

piros csoport
08.31.

08.31.
26%

csoportok 08.31.

Kihasznaltsag napi létszamok alapjan

Havi atlaglétszam/kihasznaltsag

Fo/ % IX. X Xl. X, l. I . V. v VI. VII. VIII.
Napi létszam: | 90 81 80 76 83 78 9N 71 101 88 64 41
Kihasznaltsag | 75 67,5 | 66,7 63 69 65 76 64 84 73 53 34

%.-ban

A nyari idoszakban ismét magas volt a létszam és folyamatos volt a felvétel. A ki-
hasznalisdg a maximalis felvehetd engedélyezett 120 f6hoz viszonyitva szamolva.
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Gyermekcsoportok havi atlag létszama
CSOPORT Havi atlag csoport létszam
IX. X Xl XIll. I Il. M. Iv. v VI. VII. VIII.
SARGA 25 23 21 21 23 20 24 21 27 21 15 10
KEK 23 20 20 20 19 19 22 17 24 22 13 8
ZOLD 23 19 22 19 20 18 23 20 25 22 17 9
PIROS 20 19 18 16 21 22 22 19 26 23 19 14
BOLCSODE
CSOPORT Egy pedagégusra juté gyermekek szadma
IX. X. Xl XIl. l. Il. M. V. V.
SARGA 13 12 1 1 12 10 12 1 14
KEK 12 10 10 10 9 9 1 9 12
ZOLD 12 10 1 10 10 9 12 10 13
PIROS 10 8 9 8 1 1 1 9 13
atlag 12 10 10 10 1 10 12 10 13

Az adatok a hénap végén nyilvantartott gyermeklétszam alapjan késziiltek.

Felvételi adatok
8.5. adattabla

adat beiratkozott | elutasitott |A felvételt felvételt Felvételt nyert: A gyermekek
gyermekek |gyermekek |[nyert gyer- nyert: Ne- |korésszetétele
létszdma létszadma mekek lét- mek ardnya
szama/nem  [filk |lanyok |3 4 5 6 7
kezdte meg éves |éves | éves |éves |éves
az dvodat
2024/2025 36 - 36
nevelési évre
2023/2024 39 39 36 |1 1 1
nevelési évre
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A 20221/2022 |50 49/1 23 |26 43 1 4 1
nevelési évre

A 2020/2021 34 - 34/M 18 16 29 2 1 2
nevelési évre

A 2020/2021 30 - 30 16 14 28 2

nevelési évre

A 2019/2020 29 29-22 14 15 21 6 2
nevelési évre

A 2018/2019 26 26 14 12 25 1

nevelési évre

A 2017/2018 20 19-3 8 n 18 1

nevelési évre

A.2016/2017. 23 - 23- n 12 21 2
nevelési évre

A.2015/2016. 19 - 19 7 12 18 1

nevelési évre

A.2014/2015 30 - 30/5 14 n 21 2 2
nevelési évre

A 2013/2014 27 - 27/2 12 13 22 2 3
nevelési évre

Felvétel életkor szerint

60 E3éves WM4éves WM5éves M6éves
50
40 | ‘ |
v
'1:\'\'»
>
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Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allashely dsszetétel
8.6. adattabla

Adat Engedélyezett allds- |Ovodai csoport- |1pedagé- |Ovodai csoport- |Engedélye-
helyek szdma ban foglalkozta- |gusrajuté [ban foglalkozta- |zett allashe-
tott 6vodapeda- |gyermekek |tott felséfoku lyek szdma
gogusok létsza- |létszdma  |végzettségl dvo-
ma (fo) dapedagdgusok
létszama (fo)
pedagé- |pedagdgi- No Feérfi technikai
gus ai munkat
kozvetle-
niil segitd
2024.10.01. |9 6 8 15
adat
8 15
2023.10.01. |7 4 6 13
adat
6 15
2022.10.01. |7 4 6 13
adat 6 15
2021.10.01 |7 4 6 15 6 13
. adat
2020.10.0 | 7 4 6 1 6 12
1. adat
2019.10.01 |7 4 6 10 6 13
. adat
2018.10.01 |7 4 6 9 6 12
. adat
2017.10.01 |7 4 6 9 6 12
. adat
2016.10.01 |7 4 6 9 6 12
. adat
2015. 7 4 6 11,7 6 12
10.01.
adat
2014. 7 4 6 8,3 6 13
10.01.
adat
2013. 7 3 6 6 1
10.01.
adat

A csoportbhovités miatt nott az alkalmazotti létszam is. két f6 ovodapedagdgus, egy
dajka egy 6vodatitkarral baviilt a létszam. Komoly szervezési feladatokat, tulmun-
kat, helyettesitést igényelt a zavartalan feladatellatas. Mindennek ellenére tulora

elszamolas nem tortént, zavartalan volt a feladatellatas.
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Intézményvezetés

8.7 adattabla

adat

Féigazgatd/ fdigazgaté

Fdigazgatd helyettes/ fdigazgatd
helyettes

2021.10.01. adat

Szaboné Szoladi Tiinde

Pozsonyiné Horvath Katalin

2022.10.01. adat

Szaboneé Szoladi Tiinde

Pozsonyiné Horvath Katalin

2023.10.01. adat

Szaboné Szoladi Tiinde

Pozsonyiné Horvath Katalin

2023.10.01. adat

Szaboneé Szoladi Tiinde

Pozsonyiné Horvath Katalin

2024.10.01. adat

Szaboneé Szoladi Tiinde

Pozsonyiné Horvath Katalin

Nem pedagdgus munkakérben dolgozdk adatai

8.8. adattabla

Adat neveldmunkat koz- | dvodapszicholdgus | dvodatitkar |informatikus |udvaros | konyhas

vetleniil segito

dajka |pedagégiai

asszisztens

20241001 |4 1 6+1
adat allas- 1
hely
2023.10.01 3 1 6+1
adat allas-
hely
2022.10.01 3 1 6+1
adat allas-
hely
2021.10. 3 1 - * 6+1
01. adat - -
allashely
2020.10. |3 2 - * 9+
01. adat - -
allashely
2019.10. 3 1 - - - * 9+
01. adat
allashely
2018. 10. 3 1 - - - % 4+1
01. adat
allashely
2017.10.01. |3 1 * 4+1
adat al-
lashely
2016. 10. 3 1 - - - * 4+1
01. adat
allashely
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2015. 10.01.
adat al-
lashely

3

1

4+1

2014.10.01.
adat al-
lashely

4+1

2013. 10.01.
adat al-

lashely

0 (11.01-
tol 1 fo)

3+1

*Tarsulds alkalmazasaba keriilt gépjarmivezetd, udvaros, karbantarto 116, el-
ldtja az intézmény karbantartadsi feladatit, valamint a bejaro gyermekek szallita-

sat

Tovabbképzés és pedagogus életpalya

8.9 adattibla
Adat Vezetoi Szak- |dvodape- |Fejleszté |PEDI| |[PEDIl |Gya- Men-
szakvizs- |vizsgd- |dagdgus |pedagdgu- |sorolt |[sorolt |korno- |tor,mesterpeda
gavalren- |valren- |végzett- |[si/mes- |peda- |peda- |kok gogus létsza-
delkezd delke- |[séggel terpeda- |gdégu- |gégu- |létszd- |ma
dvodape- |zdk rendelke- |gdgus sok sok ma
dagégusok |létsza- |zoklét- |[végzett- |létsza- |létsza-
létszdma |ma szdma séggel ma ma
rendelke-
zok Lét-
szadma
2024.10. |1 1 9 1 5 2 1 1
0l.adat
2023.10. |1 1 7 1 5 1 1
0l.adat
2022.10.0 |1 1 7 1 6 1
1 adat
2021.10.0 |1 1 7 1 6 1
1. adat
202010 (1 1 7 1 6 1 - -
.01.
adat
allas-
hely
2019.10. |1 1 7 1 6 1 - -
01. adat
allas-
hely
2018.10. |1 1 7 1 6 1 - -
01. adat
allas-
hely
2017.10. 1 1 7 1 6 1 - -
01.
adat,
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allas-
hely

2016.10.
01. adat
allas-
hely

—
—_—
~1
—_—
(o))
—_—

2015. 1 1 7 1 6 1 - -
10.01.
adat
allas-
hely

2014. |1 1 7 1 6 1 - -
10.01.
adat
allas-
hely

2013. 1 1 7 1 7 2014.0 |- -
10.01. 1.01-
adat tol 1fo
allas-
hely

A csoport és létszam bovités miatt a dolgozdk athelyezését masik csoportba az in-
dokolta, hogy egyenletes terhelést jelentsen az Uj dolgozdk befogadasa, beszokta-
tasa az intézménybe.

Mindsito vizsga, minosité eljaras adatai
8.10. adattabla

adat Mindsito vizsga
Erintettek A vizsga ido- Avizsga Elért fokozat
pontja eredménye
2024/2025 nevelési év 1fo 2025.03. 98 % Pedagogus II.
2023/2024 nevelési év 1fo 2023.10. 98% Mester fokozat
2023/2024 nevelési év 1fo 2024. 03. 97% Ped Il.
2024/2025 nevelési 1fo 2023.04. 98% megfe- | Ped. Il
év
lelt
2024/2025 nevelési 1fo 2024.03. 100% megfe- |Ped II.
év
lelt

Gyakornok és egy fo kisgyermeknevelo jelentkezett mindsitésre

8.11. adattabla

adat Mindsito eljaras
Erintettek Az eljaras idé- |Eredménye Elért fokozat
pontja
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2021/2022 nevelési  |nem volt
év

2020/2021 nevelési |nem volt
év

2019/2020 nevelési |nem volt
év

2018/2019 nevelési év |nem volt
2017/2018 nevelési év |nem volt
2016/2017 nevelési év | nem volt
2015/2016 nevelési év |1fo 2016.01.22. megfelelt 98% |Pedagdgus II.

A vezetoi feladatmegosztas

8.12. adattabla

adat

lalkozasainak szama)

Ovodavezetés altal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ és az
éves munkaterv szerint
Féigazgatd heti érdinak szdma
(6vodapedagdgus esetén dvodai foglalkozasainak szama)
Az féigazgatd-helyettes heti tandrainak szdma
(évodapedagdgus esetén dvodai fo

Fdigazgaté Féigazgaté he- |Tagdvoda-vezetd |Tagévoda-vezetd
lyettes helyettes
2023.10.01. adat 0 24
2023.10.01. adat 0 24
2022.10.01. adat 10 24 - -

Szakmai munkakézésségek miikodése, feladatellatasa

8.13. adattabla

adat
Megnevezése A munkakdzés- |munkakdzosségi |keletkezett do- |iktatdszadma
ség tagjainak a |foglalkozdson  [kumentum meg-
létszdma résztvevok lét- |nevezése
szdma
Innovacio az 9 9 munkaterv/ be- |2024
2024 , , , .
ovodaban szamolo
2023 OVI!(RETA beve- |7 7 mL{nkatgrv/ be- [2023
' zetése szamolod
2022.09.01 |Munkaterv elké- |7 7 munkaterv 2022-6
szitése, elfoga-
dasa
2022. 08.31. |Pedagégiai Prog- | 7 7 munkaterv munkaterv
ram feliilvizsga- fliggelékét
lata képezi
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Tankételes gyermekek ellatasa
8.14. adattabla

nevelési év

Adat 08.31-ig a 6. élet- |az dvodai szakvéle- | hatodik életévét |szakértdi bizottsagi
évét betdltok lét- [mény alapjan a augusztus 31-ig |vizsgalatot kezdemé-
szdma gyermek elérte az  |betdlté gyermek |nyez a gyermek isko-
fo iskoldba lépéshez  |dvodai nevelés- |[laba lépéshez sziik-

sziikséges fejlettsé- [ben vald tovabbi |séges fejlettségének

get, részvétele java- |megallapitisa céljabdl

solt annak eldontésére, /

vagy/hogy az augusz-
tus 31-ig a hetedik
életévét betoltott
gyermek részesiilhet-
e tovabbi dvodai ne-
velésben.

2024-2025 34 25 9 9

nevelési év

2023-2024 24 18 6 6

nevelési év

2022-2023 37 32 5 5

nevelési év

2021-2022 25 16 9 9

nevelési év

2020-2021 22 21 1 1

nevelési év

2019-2020 24 20 4 4

nevelési év

2018-2019 23 18 5 1

nevelési év

2017-2018 28 18 8 2

nevelési év

2016-2017 27 20 6 1

nevelési év

2015/2016. 26 24 2 -

nevelési év

2014/2015. 20 12 3 5

nevelési év

2013/2014. 36 26 4 6
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m 2024/2025 m 2023/2024 = 2022/2023 m 2021/2022 = 2020/2021 = 2019/2020

m2018/2019 m 2017/2018 m 2016/2017 m 2015/2016 m 2014/2015 m 2013/2014

5|6

Gyermekbalesetek megeldzésére tett intézkedések, gyermekbalesetek sza-

ma

8.15. adattabla

Adat

A nyolc napon tul
gydgyuld sériilés-
sel jaré gyermek-
baleseteket sza-
ma

a fenn-
tarto
értesiteé-
se meg-
tortént

Sulyos gyer-
mekbaleset
szama

gyermekbal-
esetet kévetoen
meg tett sziik-
séges intézke-
dés.

szilgi szerve-
zet, kozosség
képviseldje
részvételét a
tanuld- és
gyermekbal-
eset kivizsga-
lasdban lehe-

a fenn-
tarto
értesité-
se meg-
tortént
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toveé tette az
ovoda

2024-
2025

nem volt

nem volt

2023-
2024

nem volt

nem volt

2022-
2023
nevelési
év

nem volt

nem volt

2021-
2022
nevelési
év

nem volt

nem volt

2019-
2020
nevelési
év

nem volt

nem volt

2018-
2019
nevelési
év

nem volt

nem volt

2017-
2018
nevelési
év

nem volt

nem volt

2016-
2017
nevelési
év

nem volt

nem volt

2015/201
6. neve-
lési év

igen -

vizsgélat, beje-
lentés KIR-be

igen

igen

2014/201
5. neve-
lési év

nem volt

nem volt

2013/201
4. neve-
lési év

nem volt

nem volt

Az 6vodai linnepek, nevelés nélkiili munkanapok, nyilt nap, 6vodai rendezvé-

nyek

8.16. adattabla

adat/datu | Ovodai Unnepek, rendezvények
m Program megne- | Program fele- | A prog- A prog- keletkezett | A prog-
vezése ldse ramon ramon dokumen- ram érté-
résztve- |résztve- |tum kelése
vok sza- | vok sza-
ma gye- | ma sziild
rek (gy) fé | (sz) dol-
gozé (d)
08.28 Evnyitd értekezlet | fdigazgatd jkv. v
09.20. Drama napja piros cs. fényképek
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09.30. Népmese napja zdld cs fényképek
09.23-27 | Osz linnep, 8szi sarga cs. fényképek, v
hét forgato-
konyv
10.07 Allatok vilagnapja | csoportok
10.14-18 Egészségnevelési | piros cs. forgato- v
hét kényv
10.01. Zene vildgnapja sérga cs. v
11.18.-22. | Tok jé hét! piros cs forgato- v
konyv
.. Marton nap- Libds | zéld cs. fényképek v
projekt hét
11. hé Oszi sziiletésna- | csoport 6véndi v
pok iinneplése a
csoportokban
11.26. Adventi koszoru csoportonként v
készités
11.30. Adventi gyertya- csoport dvonai v
gyujtas
12.06. Mikulds ldtogatds | méhecske cs. forgato- v
kényv, bab-
eldadas
12.13. Lucdzds csoport dvonoi v
12.19. Felndtt karacsony | intézményve- misorterv v
zeto
12.20. Gyermek kara- katica cs. forgato- v
csony- dramati- kdnyv
kus jaték:
02.03-. Medve- nap, sérga cs. kidllitas, v
02.03- Farsangi hét csoportok 6vo- forgato- v
02.07. noi kényv
03.14.. Marcius 15-i iin- csoportok 6vo- v
nep noi
03.24.-27 | Egészségnrvelési | sargacs v
hét
03.21. Viz vildgnapja csoportok v
04.22 Fold napja csoportok projekt v
04.30 Majusfa allités csoportok v
05.05-09. | Anyak napi hét csoport 6vénoi v
05.03. 70 éves az dvoda | intézményve- v
zeto
05.20 Madarak- fak nap- | csoport 6vénai v
ja
05.26-27 | Gyereknap csoportok 6vo- v
noi
06.16.. Nagycsoportosok | Fdigazgatd. v
kirdndulas Szan-
tédpusztai major-
sdg
06.18. Vonatozas Bala- csoportok 6vo- v
tonfoldvarra a noi
nagycsoportosok-
kal
06.13. hé Nagyok blcsuja Csoport 6vonoi v
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A belsd ellendrzés

8.17. adattabla

adat Ellendrzés
A ellendr- |Az ellendrzés Az ellendrzést |Az ellendrzott |keletkezett |Az ellen-
zés tipusa [tartalma végezte neve dokumentum |orzés
megnhevezé- |eredmé-
se/ iktaté-  |nye (meg-
szdma feleld vagy
a fejlesz-
tendo te-
riilet)
08.31. egyszeri, | Teljestaniigyi |dvodaigazgaté |6vénok jkv v
teljeskord |dokumentacié  |helyettes
2024/25 évi
09.30.. egyszeri, |Csoportnaplé foigazgato ovondk jkv. jkv. sze-
03.20. teljeskord |Naprakész ve- rint
08.29. zetés, tartalmi
megfeleldség-
koherencia PP-
vel
10.05. egyszeri, |Felvételi és mu- | féigazgatd ovondk jkv. v
08.29. teljeskori |lasztasi naplé
kitéltése, folya-
matos, napra-
kész vezetése
09. hé egyszeri, |Nyilatkozatok féigazgato élelmezésve- v
01. és szUrépro- |Etkezési doku- zetd
08.ho ba szerli |mentéacid 6ssze-
vetése
02.18. egyszeri, |Szabadsdag nyil- | féigazgaté foigazgato v
szUrdproé- |vantartas nap- helyettes
ba szerli |rakész vezetés
2025.01. | egyszeri, |Ovoda koteles féigazgato 6vondk v
teljeskorl |gyermekek évo-
daba jarasanak
nyomon kéveté-
se
08.29. egyszeri, |Fejlesztésiter- |féigazgatd ovonadk jkv. jkv. szerint
teljeskorl |vek megjelenése
a fejldodési nap-
l6ban
.02. egyszeri, |Gyermekvédelmi|Gyermekvé- |[dvénok v
szUrdproé- |tevékenység, delmi felelds
ba szerli |dokumentacid
09.01. teljeskorl |Gyermekbalese- [Munkavédelmi |karbantarté v
03.16. tek megelozése, |felelds
bejaras
04.30. egyszeri, |Munkakérile- |féigazgato konyhai dolgo- v
teljeskord |irds, naprakész- zdk
ség, leirtak be-
tartsa
évitobb |szUrdpré- |Intézményi tisz- |Fdigazgaté dajkak v
alkalom- |baszerl [tasdg, udvar helyettes karbantarté
mal
03.13 szUrépro- |Elelmezési rak- |élelmezésve- |szakacs v
ba szerl |tarellendrzés |zeto
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02 szUrdpré- |HACCP doku- élelmezésve- |konyhai dolgo- v
ba szerli |mentdcidé napra- |zetd zdk
készsége
havi 1 szUrdproé- |Etelek mennyi- |[fdigazgats, szakacsok jkv. v
alkalom |baszeri |sége, minosége |élelmezésve-
zetd
05.30. egyszeri, |Pontos munka- |féigazgatd minden dolgo- |jkv. 4
teljeskord |kezdés 20
01. egyszeri, |tlizvédelmi sza- |munkavédelmi |minden dolgo- v
szUrdpro- |balyzat betarta- |[felelos 26
ba szerli |sa
szUrdproé- |Szelektiv gylij- |Fdigazgaté minden dolgo- v
ba szerli |tés helyettes 20
03,05,06.h |egyszeri, |PP bevalas vizs- |vezetdi team |dvondk jkv. jkv. szerint
0 teljeskori |gélata:
Palyazati tevékenység
8.18. adattabla
A A A , A Elnyert és
Palyazat A palyazat A palyazat ci- |Megpalyazott ye
o o ., .. elszamolt
klerja SZama me 0sszeg . .
tamogatas:
Kincses Kulturalis és
. Innovacids KK0-2025-0120 Bobitdsok Kincsei |1.800.000. befogadott
Kulturovoda S
Miniszterium
Boldogségéra
Boldogsagéra | Integralt - Elnyert
Program
HOKK 2024 30.000e ft megvaldsitott
" e Elnyert, meg-
2019/2,0.20, Magyar Falu OVOdaj?t,SZOUd_ 5.000e ft valésitott
hevelési ev Program var bovitese ; ;
tamogatas
2018/2019 foglalkoztatas és
nevelési év az életmindség ,
o s Elnyert tamo-
javitasa csalad- atas. meava-
barat, munkaba ?6sfté's be%e—
TOP-1.4.1-15-S01- | alldst segito 115.000e Ft azds é heve-
2016-00010 intézmények, ' 1oz
.. 2 lesi évben az
kdzszolgaltatasok , P
i 2. utoellenorzes
fejlesztesevel c. is meatsrtént
felhivdsdra be- g '
nyujtott
2017/2018 foglalkoztatas és
nevelési év az életmindség ,
o s Elnyert tamo-
javitasa csalad- atas. meava-
barat, munkaba ?6sfté's m:] )
TOP-1.41-15-S01- | 4llast segitd 15.000e Ft g dBditt
2016-00010 intézmények, . o
.. 2 befejezese a
kdzszolgaltatasok PR
i 2. nevelési ev-
fejlesztesevel c. . .
A ben varhata.
felhivasara bhe-
nyujtott
2016/2017 foglalkoztatas és Elnyert tdmo-
nevelési év TOP-1.4.1-15-S01- | az életmindség 115.000e Ft gatds, megva-
2016-00010 javitdsa csalad- ' lésitds meg-
barat, munkaba kezdodott
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allast segito
intézmények,
kézszolgaltatasok
fejlesztésével c.
felhivasara be-
nyujtott

2015/2016.
nevelési év

TOP-1.4.1-15-S01-

A foglalkoztatds
és az életmino-
ség javitdsa csa-
ladbarat, munka-
ba alldst segito

Elbiralas fo-

2016-00010 intézmények, 1b0unE Fy lyamatban
kdzszolgaltatasok
fejlesztésével c.
felhivasara be-
nyujtott
2014/2015. Gyermekétkeztetés
nevelési év konyha feltételeit javito Nemzetgazdasagi |17.640e Ft/ 13 milli

fejlesztések tdmo-

gatdsa

Min, BM és EMMI

882e Ft onero

TAMOP-5.2.6-13

Oktatasi hivatal

6 ora képzés

2013/2014.
nevelési év

Tovabbképzések (kiilsd, belsd). Belso tudasmegosztas
8.19. adattabla

adat Szakmai tovabbképzések
Akkreditalt nem akkre- |Tanusitva- [Intézményi |Az intézmé- |A nevelomunkat
tovabbkép- ditalt to- nyok szd- |[belsd tudds- |nyi belsd kdzvetleniil segi-
zéshen részt- |vibbképzé- |ma megosztds [tudasmeg- |tok tovabbképzé-
vevok létsza- |sen résztve- programok |osztd prog- |sen résztvevdk
ma vok létszdma szdma ramon szédma pedagé-

résztvevok |giaiasszistens,
szdma dajka

2024/20 |2 - 5 2 9 -

25 ne-

velési

év

2023/20 |7 8 2 7 -

24 ne-

velési

év

2021/20 1 7 1

22 ne-

velési

év

2020/20 |1 2 1 7 1

21 neve-

lési év

2019/20 |5 0 7 2 8 2

20 ne-

velési

év

2018/201 |0 0 0 2 7 1

9 neve-

lési év
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2017/201 |9
8 neve-
lési év

1

10

2016/201 |4
7 neve-
lési év

10

3f6

2015/201 | 5
6. neve-
lési év

3f6

2014/201 |6
5. neve-
lési év

116

2013/201 | 7
4. neve-
lési év

Oszi pedagdgiai napokon az évodapedagdgusok tobb helyszinen vettek részt.
Az OH kotelezo 10 éras képzését valamennyi dvodapedagdgus teljesitette.

A tovabbképzési rendszer 2025-ben teljesen atalakult. A belso ellendrzés az elmdlt idoszak intéz-
ményi tovdbbképzési gyakorlatat ellendrizte, melyet példdsnak értékelt!

Tovabbképzés, bels§ tudasmegosztas

[12013/2014 02014/2015 [12015/2016 B12016/2017 [2017/2018 [12018/2019
D12019/202002020/2021 012021/2022 B2022/2023 012023/2024 E12024/2025

12
10
8
6
“ |]
2
o I] [k o] | ) -
Akreditalt képzés nem akreditalt tanusitvany Int-i belsé nevel8munkat
segit6k
pedagégus neve Téma ideje idotartalma finanszirozas
1. Evnyito értekezlet 2024.08.28. 4 6ra OH tdmogatott
Foigazgaté. POK Kaposvar
2. Fdigazgaté. Motival6 és innovativ | 2024.10- 30 éra onkdltséges
szakmddszertanos 2025.01.
pedagogus
3. Fdigazgato Projektpedagdgia 2024.10- 30 dra onkoltséges
szakmédszertanos 2025.01
pedagdgus
4 KJE Boldogsdgérak el- 2025.01. 30 dra onkoltséges
mélete és modszer-
tana
5. Foigazgato Kpzoi felkészités: A | 2025.02.17. 30 6ra OH tdmogatott
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jaték, szabad jaték
szerepe.....
6 Fdigazgato Képzoi felkészités: 2025.02.17. 30 6ra OH tamogatott

Az egyéni bandsmad
és a hatranycsok-
kentés.....

Minden képzést a dolgozo tavollétében a heti 36 6ra terhére torténo helyettesitéssel
oldottunk meg, tulora kéltség nem terhelte az intézményt. Ebben az évben a hosszu
tdppénzes idoszakok miatt lényegesen kevesebb képzésen vettiink részt. A dolgo-

zok teljesitették a torvényi eldirdsok szerinti képzési kotelezettséget.

Intézményi dokumentumok
8.20. adattabla

sor | A doku- Eléter- | Az eld- Veleménye- | A doku- Hatalyba- | lktato-
| mentum Jesztd terjesztés | zok kédre mentum lépés ideje | szam
megneve- ideje elfogada-
zése sanak da-
tuma
1 munkaterv féigazga- | 2024.11.25 | nevelotestiilet, | 45/2024. 2024.09.01. | 155/2024
té sz. sz. fenn- (XI. 25.)
tarté
2 munkako- mk. veze- | 2024.08.29 | mk. tagok 2024.09.15. | 155-
zosségi terv | to 4/2025
3 Beszdmold | fdigazga- | 2024.11.25. | neveldtestiilet | 44/2024. | 2024.09.01. |156/2024
té sz. sz. fenn- (XI. 25.)
tarté
4 Bélcsddei féigazga- | 2024.11.25 | kisgyermek- 46/2024. 2024.09.01. |158/2024
beszdmolé | t6 nevelok (X1. 25.)
5 Bélcsode féigazga- | 2024.11.25 47/2024. 2024.09.01. | 157/2024
munkaterv | té (X1. 25.)
6 tovabbkép- | fdigazga- |2025.04.28 | dvodapedagd- | 14/2025. |2025.05.01.
zési terv to gusok (Iv. 28.)
7 Eves 6nér- | BECS évodapedagé- | - -
tékelési terv | vezetdje gusok
8 Hazirend féigazga- |2025.09.22 | SZSZ, Ovoda- 34/2025. 2025.09.01. 107/2025
t6 pedagogusok (IX. 22.)
9 Szervezeti és 2025.09.22 | Alkalmazotti 33/2025. 2025.09.01. | 105/2025
Miikodési féigazga- kozosség (IX. 22.)
Szabalyzat té SZSZ
10 Pedagégiai 2025.09.22 | Nevelbtestiilet 32/2025. |2025.09.01. 106/2025
Program féigazga- SZSZ (IX. 22.)
to
A fenntartdval valé kapcsolat
8.21. adattabla
sorsz A mikédes Tartalma Résztvevok | Keletkezett | Hatarozat
formdja kére dokumentum | szama
2024.07.30. | Tarsuldsililés | Az dvoda 4. cso- | Tarsuldsi Ta- ElSterjesztés,
portjdnak inditd- | nacs tagjai jegyzokanyyv,
sa hatdrozat
2024.11.25.. | Tarsuldsi Glés | Munkaterv, be- Tarsuldsi Ta- ElSterjesztés, | jkv szerinti
szamold elfoga- | nacs tagjai jegyzokanyv,
dasa hatdrozat

38




Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde
8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 44.

OM: 033917
2025.04.28. | Egyiittes testii- | Ovoda tovabb- Téarsuldsi Ta- Eléterjesztés, | jkv szerinti
leti és Tarsuldsi | képzésim tervé- | nacs tagjai jegyzokanyyv,
iilés nek jovdhagydsa hatdrozat
Tarsuldsi lilés | Zarszamadas Téarsuldsi Ta- Eloterjesztés, | jkv szerinti
2025.05.26. meghivé szerint | nacs tagjai jegyzokanyv,
hatdrozat
A gyermeki fejlodés nyomon kévetése
8.22. adattabla
sorsz | A gyermeki fejlé- | A dokumenta- | Erintetek | Keletkezett | A dokumentscid
dés nyomon ké- | cid tartalma szama dokumentum | készitésében
vetése az alabbi db széma résztvevék kére
dokumentdacio
szerint tortént a
2024/2025. neve-
lési évben
1 csoportnaplé 4 4 ovodapedagdgusok
2 gyermekek egyéni | értékelések 116 116 dvodapedagdgusok
fejlodési dokumen- és gyermekek
tacidja
3 gyermeki portfélié | rajzok, gyer- 116 116 gyermekek
mekmunkak
4 szild tdjékoztatd a | aladirds, meg- 116 116 évodapedagdgusok
gyermeki fejlédés | jegyzés és sziilok
nyomon kévetd
dokument3cid.
alapjan

A fejlédés nyomonkdvetésének dokumentildsa mar az OVIKRETA feliiletés tortént.

A sziildkkel, sziildi szervezettel vald kapcsolattartds

8.22. adattabla

adat A sziilokkel, sziil6i szervezettel valé kapcsolattartas
A kapcsolattartds |A program |A progra- |keletkezett keletkezett |A program
formaja felelose  |[mon dokumentum |dokumen- |értékelése
résztvevok |megnevezé- |tum iktaté- |(megfeleld
létszama |se, szdma vagy fej-
sziilo (sz) lesztendo
fé teriilet...
2024.09.18-19 |sziloi értekezlet | dvonok |z, s, k jkv. v
csaladlatogatd- |Jdvonok feljegyzés 52.52.
sok
2024.09.30. Sziildi sz. alaku- |SZ.SZ 10sz jkv v
16 elndke
2024.11.11. Marton napi fel- |kék cs 123 f6 forgatokonyv
vonulds
2024.11.20 Sziildi szervezet |SZ.SZ 7 jkv.
Adventi és Miku- |elndke
lds programok
2022.11.25-26 |munkadélutan SZ. Sz. 14
tagjai
2025.01.15-30 |fejlodési naplék |csoport 68 jkv. szerint
dvonoi
2025.01.27. Sziildi értekezlet | csoport z, s,k jkv jkv.
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6vonai
2025.02.07 farsang kék cso-
port
2025.03.08. ovis bal SZMSZ
tagjai
2025.03.28. |Szildi munkadél- |sziilok
utan- hasvéti
késziilodés
2025.03.31- | nyilt nap foigazgato
04.01
2025.04.25. |sportnap kék cso-
port
2025.04.29- |beiratds foigazgato felvételi naplé
30
2025.05.26- |gyereknap foigazgato fényképek
21. helyettes
2025.05.15- | fejlddési naplé csoport jkv. szerint
30. évondi
2025.05.10 Jétékonysagi sz szerve- nyitott ren-
program: Siitizz |zet veze- dezvény
veliink a Bobita- |toje
sokért”
2025.06.13 blcsuzé Féigazga- v
t6 helyet-
tes
2025.07.28 Sziiloi elsod féigazgatd | fo jkv. v
folyamato-  |csoport litogatd- |csoport v
san, alkalom |sok gazdaknal, ovonoi
szerlien sziiloknél, gyi-
molcssziiret stb.
Kiils6-bels6 informacidaramlas
8.23. adattabla
adat Kiils6-belsd informaciddramlas
Az informé- |A feleldse A tartalma keletkezett keletkezett |Az informa-
cié dramlas dokumentum |dokumentum |cié dramlas
formaja megnevezése, |iktatoszama |értékelése
(megfeleld
vagy fej-
lesztendd
terilet..
08.03 [nevelési féigazgaté  |Feladatelosztds, |jkv. v
értekezlet feladattervek
11.03. alkalmazotti | féigazgatd |Belso tudasmeg- | jkv. v
értekezlet osztds
08.30 [nevelési féigazgatd |Nevelési év érté- | jkv. v
értekezlet kelése
nevelési féigazgatd |Elokészito munka, | jkv. v
értekezlet a kdvetkez6 neve-
lési évre, csoport-
értékelések
09.20 [beszdmold, | féigazgaté |Beszdmold, mun- | jkv. v
munkaterv katerv elfogadasa
elfogaddsa
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A vezetdi dontés eldkészités
8.24. adattabla

adat
A dontés elo- |A felelése |Atartalma keletkezett doku- |A dontés elo-
készités for- mentum megne- |készités érté-
maja vezése, kelése (meg-
feleld vagy
fejlesztendo
teriilet...
09.20 Munkaterv foigazgato éves tervezett |munkaterv, jkv. v
elfogadtatdsa feladatok
08.31. Beszamold féigazgatd |munkaterv meg- | beszamold, jkv. v
elfogadtatdsa valésitdsa
04.12.- Tovabbképzési | foigazgaté | tovabbképzés éves terv v
terv elfogad- éves tervezése
tatdsa
01.15 éves 6nérté- | féigazgaté |Eves dnértékelé- | Eves terv, jkv. v
kelési terv si rendszer ki-
elfogadtatdsa dolgozdsa
09.20. PP médositd- |fdigazgaté |atdolgozas jkv v
sa
A bels6 6nértékelési rendszer
8.25 adattabla
adat A bels6 onértékelési rendszer
Az onértékelés forma- |A fele- |Atartalma |keletkezett keletkezett |értékelése
ja ldse dokumentum |dokumentum |(megfeleld
megnevezése, |iktatészama |vagy fej-
lesztendd
teriilet...
Eves terv BECS |Kidolgozas, | Elfogadott
vezeto |elfogadtatds |éves terv
Kérddivek sziiloknek | BECS |Kézikényv |dsszesitd
szerint
Dokumentum elemzés [BECS  |Kézikényv |jegyz6kdnyv
szerint
Kérdoivek 6vodapeda- [BECS  |Kézikényv |dsszesitd
gogusoknak szerint
Foly Intézkedési terv Int. vez. |Onértékelés |Intézkedési |ONLINE
frissités alapjan terv
A tanfeliigyeleti ellendrzés nem volt az intézményben
Az 6voda-iskola atmenet tamogatasa
8.26 adattabla
adat Az dvoda-iskola 4tmenet tdmogatisa
A forméja Tartalom Felelés Létszam |keletkezett |Ertékelése
sziilo dokumentum, | (megfeleld
(sz) f6 megnevezése |vagy fejlesz-
gyerek |iktatészdma |tendd terii-
(gy) fo let...
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Evnyitd részvétel |fdigazgaté meghivé
2025.03.12 | Szilady napok latogatds  |Helyettes meghivé v
2024.10.hé |elsésok latogatasa |latogatas,
informacié
csere
2025.04.02.. |nagyok latogatdsa |latogatas fo v
az iskoldban
2025.05. taniték latogatdsa |megfigyelés v
2025.06.13  |nagyok bucsuzta- | részvétel meghivé v
tdja
2025.06.21 |iskolai ballagés részvétel meghivé v
Az iskola- dvoda 6sszekotoje az foigazgato- helyettes
Kiils6 kapcsolatok
8.27. adattabla
adat
Kiils6 partner A kapcsolat for- |Felelds Résztvevok | értékelés
méja létszdma | (megfeleld
vagy fej-
lesztend6
teriilet...
52.52, vagy Védono tisztasagi vizsga- | dvodaapedagdgusok |napi Lét- v
munkaterv latok szam
szerint
minden hét  |Hitoktaté katolikus hittan |fdigazgatd 9 fé -
kedd du.
szeptember, |Pedagdgiai szakértdi vizsga- |foigazgatd 8 fo v
szakszolgalat latok, iskola-
érettségi vizsga-
latok, szUrovizs-
galatok
04.hé Kényvtar latogatas féigazgatd helyettes v
eseti Miivelodési Hiz |eldadasok, kéz- | foigazgatd v
miives délutdnok [helyettes
évi 6 alkalom |KIKK szinhazi eldada- |féigazgatd helyettes |49
és eseti sok
folyamatosan, |Foglalkozds eli. |munka alkal- foigazgato 29 f6 v
ill. szilkség |orvos massagi vizsga-
szerint latok
heti 1x szer- |logopédus-Kné |logopédiai foglal- |fdigazgatd 18 fo v
dan kozasok, felme-
rések
heti 1x gydgytestnevelo |gydgytestnevelés |fdigazgatd helyettes | 16 f6 v
csitortokon |- Gné
heti 1x, pén- |fejlesztd peda- |fejlesztd foglal- |fdigazgatd 12 f6 v
teken gogus- Gné kozasok, felmé-
rések
meghivé sze- |POK Kaposvar |szaktanicsadas, |fdigazgatd 1f6 v
rint eldadasok
alkalom sze- |Bazisintézményi |jé gyakorlatok dvodapedagdgusok |9 fo v

rint

programok

megismerése
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alkalom sze- |bdlcsddék: szakmai egyiitt- |fdigazgatd 2 6 v
rint B.lelle, mikodés
alkalom sze- |[Siéfok, Adand, |szakmai egyiitt- |fSigazgatd 9 f6 v
rint Balatonszabadi |mikédés

évoda

Targyi eszkdzfejlesztés (Eszkdz és felszerelésjegyzéknek valéo megfelelés)
8.28. adattibla

sorsz | Az eszkézfejlesztés helyszine | Eszkéz megnevezése darabszama | Ertéke
1 Csoport, fejlesztd jatékok, kdnyvek, 200.000.
2 Mosddk -
3 Udvar polcok a taroloba 100.000.
4 Bélcsodei csoport gyermekjatékok, leporellok 50.000.
5 piros csoport klima berendezés 2 db 800 000
6 konyha eszk6zok pétlasa

200.000
7 udvar - karbantartas festékek 80.000.

A folyamatos fejlesztésre, cserékre, hovitésre is tudtunk forditani A sziilok tdmogatasaval 4 klima
berendezés keriilt felszerelésre az dvodai csoportokba és a tornaszobaba.

Gyermekvédelmi feladatok

8.29. adattabla

adat Gyermekvédelmi feladatok
Tevékenység |Tartalom Felelos Arészt- |A keletkezett Ertékelés
vevok dokumentum (megfeleld
létszdma |megnevezése, |vagy fej-
sziilo (sz) |iktatészama lesztend6
f6 peda- teriilet...
g6gus (p)
fé
|
2024.09.1 |Jelzdrendszeri |aktudlis prob- |Gyermekvé- 2 Meghivé v
0. megbeszélés |lémdk delmi felelds
11.17. Jelzérendszeri | szakmai Gyermekvé- pdf dok. v
info egyiittmiiké- |delmi felelos szorongas
dést segqito
témafeldolgo-
z4s: szorongas
2024.10.16 |jelzérendszer |szakmai Gyermekvé- Pdf dok. v
egylittmiiké- [delmi felelos miikédés vész-
dést segqito helyzetben
témafeldolgo-
zas:
2024.11.19. |jelzérendszer |szakmai Gyermekvé- Pdf dok v
egylittmiiké- |delmi felelds étkezési zava-
dést segito rok
témafeldolgo-
zas:
2025.03.2 |jelzérendszer |szakmai Gyermekvé- Pdf dok. v
0. egylittmiiké- |delmi felelos tehetséggondo-
dést segito zas
témafeldolgo-
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zas:
01. Félévi értéke- |veszélyeztetett |Fdigazgatd bp Ertékeld lapok v
lések gyermekek /2025-6
értékelése
02. Gyermekvé- |beszadmold az |Fdigazgaté /2025-6 irdshan
delmi telepii- |intézményben
lési tandcsko- |végzett mun-
zés karoél
2025.04.2 |Jelzdrendszer |szakmai Gyermekvé- Pdf dok v
4. egylittmiiké- [delmi felelos csaladok vész-
dést segqito helyzetben
témafeldolgo-
zas:
06.28 Félévi értéke- |veszélyeztetett |Fdigazgatd bp /2025-6 v
lések gyermekek értékeld lapok
értékelése
esetkonferen- |védelembe foéigazgato 2025-6 v
cia vétel fellvizs-
galata
szilkség | esetjelzések | probléma Féigazgato 4 6 esetjelz6 lapok, v
szerint irdshan vagy |jelzése, vis-- feljegyzések
telefonon szajelzése
Online értekezletek, illetve irasos értékelések, beszamolok kesziiltek. v
Sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa
8.30. adattabla
Ha alapitd okirat szerint ellatnak ilyen gyermeket, akkor kell kitéltenil
adat Sajatos nevelési igényl gyermekek ellatisa
Tevékenység |Tartalom [Felelds A résztve- |A keletkezett |Ertékelés
vok lét- dokumentum |(megfeleld
szdma megnhevezése, |vagy fej-
sziilo (sz) |iktatdszama |lesztendo
f6 pedagé- teriilet...
gus (p) f6
gyermek
(ay)
2024/2025 )
2023/2024 )
2024/2025 fejlesztés terv gyogypedagdgus fejlesztési
nevelési év terv

Egy f6 SNI-s gyermek diagnosztizaldsa utdn masik intézménybe keriilt.

PR, marketing feladatok ellatasa (intézménymenedzselés, képviselet)
8.31. adattabla

adat
Tevékenység Tartalom Felelés Keletkezett Ertékelés (meg-
dokumentum feleld vagy fej-
megnevezése |lesztendd terii-
let...
folyamatosan Hirdeto tablan aktudlis in- dvodatitkar |plakatok folyamatos,
aktualitasok formacidk naprakész le-
megjelenitése gyen
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sziikség szerint | Altaldnos infor- | plakatok féigazgatd | hazirend, nyit- | folyamatos
mécidk hirdetd- va tartas, nyari |pétlés
tablan sziinet, elérhe-
toségek, mene-
kilési terv
oktéber 15, méar- | honlap aktuali- | adatok, in- foigazgatd |kozzétételi v
cius és sziikség |zalas formaciok, lista, dokumen-
szerint palyazatok tumok,
palyazatok
iddszakosan Rendezvényeken | - féigazgatd | - résztvevok
vald részvétel és helyettes szamanak no-
velése
iddszakosan Lakossdgi tajé- | hirdetotdblik | foigazgatd | plakatok v
koztatds esemé- |telepiiléseken
nyekrol
03.31-04.01 Nyilt nap szer- | Nyilt nap féigazgatd | plakatok
vezése lebonyolitisa
03.15-ig propaganda intézmény Féigazgaté |, kiskdnyv” le- v online
anyag bemutatasa endo dvoda-
soknak
Tehetséggondozo programok, tevékenység
8.32. adattabla
adat Tehetséggondozd programok, tevékenység
Tevékeny- |Tartalom |Felelés A résztve- |keletkezett |Ertékelés
ség vok Lét- dokumen-  [(megfeleld
szdma tum vagy fej-
sziilo (sz) lesztendo
f6 peda- teriilet..
gdgus (p)
f6 gyer-
mek (gy)
B hét csiitdrtd- | mozgas munka- 2 6voapeda- |26 gy munkaterv
konként nagyoknak |terv sze- |gégus
rint
Hétfon ,Tancol] munkaterv |2 évoapedagé- |21 gy Tervezés
velem!” szerint gus
jatékos
ének moz-
gassal
Paros hét csii- |Dramajaték |munkaterv |1fo dvodapeda- |15 gy Foglalkozas
tortokon szerint gogus terv
Paratlan hét Pompas munkaterv |1fé dvodapeda- |14 gy Foglalkozas v
csitortokon mese szerint gogus terv

Az egészséges életmddra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

8.33. adattabla

Tevékenység

Tartalom

Felelos

Ertékelés
(megfeleld
vagy fej-
lesztendd
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terilet..
10.15. Kirdndulas Oszi Balaton v
10.14-18 Egészségnevelési hét | egészséges élet- v
mod, étkezés, moz-
gas
05.20. Szdlohegy, Bujé-lik  |kirdndulds v
10.14-18. Egészségnevelési hét | egészséges élet- v
mod, étkezés, moz-
gas
04.28 Sportnap Kézds mozgas szii-
lokkel
10.07. Kirdndulas Kirdndulds Vesz- v
prémbe

A kdrnyezettudatos magatartasra neveléssel kapcsolatos programok, tevé-

kenység
8.34. adattabla
adat
Tevékenység Tartalom Felelds Arésztve- |Ertékelés
vok létsza- |(megfeleld
ma vagy fejlesz-
sziilo (sz) fo |tendd terii-
pedagdgus |let..
(p) f6 gyer-
mek (gy)
folyamatosan, |papirgydijtés Karbantarto v
ill. évi2 szalli-
tas
szeptemberben |gesztenye gylijtés Fdigazgaté v
helyettes
10.04. Allatok vildgnapja |allatok megfigye- | évdndk v
lése sétak sordn
03.21. Viz vildgnapja DRV rendezvény- | Ovéndk v
Siéfok, Jaba-patak
04.22 Féld napja kerti névényeink Ovonok v
gondozdsa
05.12 Madarak és fak madarlesen, gé- Ovonok v
napja lydk érkezése
stb.web kamera
figyelése
folyamatosan |szelektiv gyljtés papir, mianyag Ovoénok, folyamatosan
szelektiv gyljtése |dajkak minden cso-
porthan
Nemzetiségi neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység
Ha alapito okirat szerint ellatnak ilyen gyermeket, akkor kell kitolteni!
8.35. adattabla
adat
Nemzetiségi neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység
Tevékenység |Tartalom |Felelos Arésztve- |keletkezett |Ertékelés
vok lét- dokumentum, | (megfeleld
szdma iktatészdma |vagy fejlesz-
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sziilo (sz)
f6 pedagé-
gus (p) f6
gyermek
(ay)

tendod terii-
let...

Nincs ilyen feladatelldtds

A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése

8.36. adattabla

adat
Tevékenység |Tartalom |Felelds Arésztve- |keletkezett |Ertékelés
vok lét- dokumentum, | (megfeleld
szdma iktatdszdma |vagy fejlesz-
tendo teri-
let...
09.18 Tisztasagi kéz, haj Balintné 87 feljegyzés v
vizsgalat higiénia védono
01.22 Tisztasagi kéz, haj, Balintné vé- |89 feljegyzés v
vizsgalat bor higié- |ddnd
hia
04.16 Tisztasagi kéz, haj, védono 92 feljegyzés v
vizsgalat bor higié-
hia
11.20. Fogapolds |fogapolds |védond 82 feljegyzés v
folyamatosan Bélcsddei statusz bélcsodei edi. v
vizsgalatok |vizsgalatok torzslap
A nyari id6szak pedagdgiai tevékenységének értékelése, programok
8.38. adattabla
adat
A nyéri idoszak pedagdgiai tevékenységének értékelése, programok
Tevékenység Tartalom Felelés Arészt- |keletkezett |Ertékelés
vevok dokumen- |(megfeleld
létszdma |tum, iktatd- |vagy fej-
szadma lesztend6
teriilet...
Sagvari | kérnyezeti val- | Sétak beosztott 6voda- |napi lét- v
Bobita |tozdsok megfi- pedagdgusok szam 60-
Ovoda |gyelése 40 fo
és Bol-
csode
8654
Sagvar,
Petdfi S.
u.44.
Természetes Jaték a ho- beosztott 6voda- |napi lét- v
kérnyeztetben mokkal, vizzel |pedagdgusok szam 60-
torténo tapasz- 40 fo
talds
Vizudlis techni- |barkacsolds |beosztott dvoda- |napi lét- v
kak természetes |pedagdgusok szam 60-
anyagokkal, 40 fo
festés, aszfalt-
kréta stb.
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mozgasos jaté- |kerékpdr, ver- |beosztott 6voda- |napi lét- v
kok senyjatékok, |pedagdgusok szam 60-

ligyességi 40 fo

feladatok, ja-

tékok
kérnyezetvéde- |gylimdlcs- beosztott 6voda- |napi lét- v
lem, udvari mun- |sziiret, levél- |pedagdgusok szam 60-
ka soprés, 40 fo
kuckdzas, mese, |ismert mesék, |beosztott 6voda- |napi lét- v
meseszinpad kitalalt mesék, |pedagdgusok szam 60-

dramatizalds 40 o
kisérletek a viz- |vizes jatékok |beosztott 6voda- |napi lét- v
zel pedagdgusok szam 60-

40 fo

Az dvéno feladata, hogy ne hagyja unalmassa valni a mindennapokat. Kinaljon a gyermekeknek él-
ményszer, valtozatos tevékenységeket, kdzvetve kompetencidit fejlessze. A nyar sok alkalmat ad a
természettel valé kézvetlen taldlkozdsra.

Mérési eredmények az dvodaban

8.39 adattabla

adat

Tevékenység |Tartalom Felelds Arésztvevok |keletkezett |Ertékelés

létszama dokumentum, | (megfeleld
iktatdszama |vagy fej-
lesztendd
terilet..
sikerkritérium | megfigyelés | csoportok minden nagy- v
osszesitd ovonai csoportos
gyermek

Mérési eredmények - sikerkritériumok 2024/2025
Sikerkritérium teriilete kék sarga zéld piros atlag
Jaték 100 91,6 85 100 94,15
Kérnyezet megismerése 98,4 93,73 93,94 97,73 95,96
Mese-vers 88,67 93,56 98,14 94,44 93,7
Erzelmi nevelés 88,1 91,9 95 95 92,5
Ertelmi képességek 88,71 89,56 94,44 86,11 89,71
Enek -zene 96,6 93,2 93,33 100 95,78
Egészséges életmdd 92,49 100 81,48 100 93,49
Vizudlis nevelés 83,12 91,6 85 97,5 89,31
Tanulas 88,1 95,3 90 100 97,5
Munka 94,9 94,1 96,66 95 95,17
Mozgés | 100 94,89 100 100 98,72
év legerdsebb teriilet leggyengébb teriilet
2024/2025 Mozgas 98,72 % vizualis nevelés 89,91 %
2023/2024 egészséges életmod 99,6 % | vizualis nevelés 88,7 %
2022/2023 mozgas 98% Ertelmi képességek 78,5%
2021/2022 mozgas 99% Ertelmi képesséqg 88,85%
2020/2021 munka 98,9% értelmi 75,6%
2019/2020 e s

48




Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde
8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 44.

OM: 033917

2018/2019 Jaték 99% értelmi képességek 78%
2017/2018 egészséges életmdd 97% értelmi nevelés 84%
2016/2017 egészséges életmdd 96% vizudlis nevelés 78%
2015/2016 munka 96% mese-vers 87 %

9. Az 5 éves vezetoi stratégia megvalositdsanak idoszakos ér-

tékelése.

9.39.adattabla

Indikatorok

FELADATOK

Megvalosulas gyakorlata

A tanulés és tanitas
stratégiai vezetése és
operativ iranyitasa

Az intézményi célok, értékek,
pedagdgiai program teljes korben
ismert ¢s elfogadott legyen.

Az intézmény dokumentumai
egységesen tiukrozzeék az dvoda
kiildetését.

A tervezési dokumentumokban
megjelend célok koherens egysé-
get mutassanak a megvaldsitas
dokumentumaival.

Egységes mérési — értékelési
rendszer tovabbfejlesztése, hang-
sulyozva a fejlesztd jelleget.

A szabalyozé dokumentumokat a
jogszabalyi eldirasoknak megfele-
16en, valamint az alapité okirat
szerinti feladatellatashoz igazitva
modositottuk.

A j6vOkeép kialakitasa folyamato-
san torténik.

Az intézményt €r6 elvarasokhoz, -
oktatasi, tarsadalmi, szulo6i — fo-
lyamatosan alkalmazkodunk.

A vezetdi €s intézményi tanfel-
ugyeletet utdn a megfogalmazott
intézkedési tervet litemezes sze-
rint valositjuk meg.
Intézkedésiterveket készitettiink a
torvényi valtozasoknak megfele-
16en.

A véltozéasok stratégi-
ai vezetése €s operativ
iranyitasa

A jovOkép megvalositasa soran
elsédleges a valtozasok kovetése,
a valtozasok folyamatanak terve-
zése, végrehajtasa.

egyértelmil feladat meghatarozas.
Munkatervek, beszamolok kohe-
rensek legyenek, az eredmények
beépitése, elemzése folyamatos
legyen.

Folyamatos informacio megosztas
a valtozasokrol, eredményekrol.

Elemzésekre alapulé dokumenta-
ci6 késziil, melyek koherensek és
egymasra épiilnek, torvényi valto-
zasok kovetése szerint. Az
ONOAP viltoztatasait atvezettilk
a PP-on

A heti rendszerességgel megtartott
nevel6i munkaértekezleteken fo-
lyamatosan tortént t4jékoztatas,
informécio csere ¢€s tapasztalatcse-
re. Ennek fejlesztése folyamatos
feladat és kihivas. Arra toreked-
tiink, hogy a kiils6 elvarasokhoz
tudjunk alkalmazkodni és készek
legylink a sziikség szerinti valtoz-
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tatasra. Az OVIKRETA vezetése
kotelezéve valt, melyet tudatos
iranyitassal tettiink intézményi
szinten jol mikodé dokumen-
tumma. A Tér bevezetése utan
folyamatosan ismerkedtiink a tel-
jesitményértékelés uj feladataval.

Onmaga stratégiai
vezetese €s operativ
iranyitasa

Onképzés, tudasmegosztas tudatos
tervezese.

Fontos szerepet tolt be pedagogiai
¢s vezetdi munkam sordn a pél-
damutatas. Szakmai téren ezt on-
képzéssel onfejlesztéssel tudom
elérni. Ketté6 onként vallalt kép-
zéssel erdsitettem tudasomat, Pro-
jektpedagdgia €s innovacid téma-
ban. Uj feladatként jelent meg a
szaktanacsaddi munka, annak po-
zitiv hozadékaval, az ismeretek
megosztasanak lehetéségével.
Vezetoként a személyes példamu-
tatds, az intézmény iranti elkotele-
zettség mindenki szamara érzé-
kelhetd.

Az onértékelések, a reflexiok fej-
lesztése, erOsitése egyben vissza-
csatolds is a munkatarsak felé.

Maésok stratégiai ve-
zetése €s operativ
iranyitasa

Kedvezd munkakorilmények biz-
tositasa.

Nyugodt munkahelyi 1égkor meg-
teremtése, ahol helyet kap az el-
ismerés, az 6rom, a humor jelen
van.

Kommunikacio erdsitése partnere-
ink felé.

Partnerek betekintésének biztosi-
tasa a pedagogiai- nevel6i munka-
ba.

Rendszeres egyeztetés a neveld-
testulettel.

Bels6é informacios csatornak to-
vabbfejlesztése.

Feladatok megosztasa a vezetdk
kozott, aranyos feladatelosztas.
Feladatkorokhoz tartozo felelds-
ség meghatarozasa, atadasa. Azo-
nos teherviselés, feladatelosztas.

A kedvezdé munkakoriilményeket

eszkozfejlesztéssel — igyeksziink
biztositani.
Alkalmazotti értekezleteken 1és

szabadidos eseményekkel igyek-
szem vezetoként a j6 munkahelyi
légkort biztositani. Ettdl az évtdl
kezdve pedagdgus napon tartunk
egy szakmai napot, melyet sza-
badidé hasznos eltoltésével egé-
szitink ki. Elismerni a dolgozok
munkdjat és elégedettségiiket no-
velni.

A felel6si rendszert, a feladatok
utemezését tovabbfejlesztettik, 3
éves idotartamra készult el. Ennek
folyamatos ellendrzése, visszacsa-
tolas, értékelése szikséges. Mo-
dositasat az uj csoport inditasa
tette szitkségessé.

A dolgozdi, sziléi csoportok mu-
kodtetése folyamatosan fejlédott.
A vezetdi feladatkorok megoszta-
sat tovabbfejlesztettiik. Ehhez az
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IKT eszkozok hasznalatat még
erdsiteni kell. Az adminisztracid
megosztasa segit a vezetdi felada-
tok aranyosabb elosztasakor.

Az 1ddszakos programokbol min-
denki egyforman kiveszi a részét,
csapatmunkaban dolgozunk. Biz-
tositott volt mindenki szdmara a
hospitalds, a tudasmegosztas.

Az intézmény
stratégiai vezetése és
operativ iranyitasa

A feladatok differencidltak ¢és
egyenletes terhelést jelentsenek.
Korszerl, szakmai tudas folyama-
tos bovitése, alkalmazasa.

A képzettségek, készségek, képes-
ségek, kompetencidk feltarasa,
alkalmazasa, bovitése.

Takarékos gazdalkodas, mely at-
fogd szemléletet tukroz a kornye-
zet értékeinek megdrzésére, haté-
kony és gazdasagos felhasznélasa-
ra.

Péalyazati forrasok felkutatésa,
kihasznalésa.

Az yjitas, innovativ gondolkodas
jelenjen van.

Jol mikédé motivacios rendszer
segiti az egyének személyiségfej-
16dését.

Pozitiv megerdsités, reélis értéke-
1és.

Legfontosabb feladat az évben a
4 csoport inditasa, annak a fel-
tételeinek a megteremtése, palya-
zatban val6 kozremiikodés.
Takarékos gazdalkodas mellett a
palyazati lehetdségek, a hianyok
pétlasa és folyamatos fejlesztés
volt a cél, mely a tervek szerint
tortént.

A hianyzo6 vagy elmaradt, hianyos
terileteken folyamatos a képzés és
onképzés, mely a szaklapokbdl,
szakkonyvekbdl is adott mindenki
szamara a tovabbképzések mellett.
Az ONOAP szerinti kotelezd 10
oras alapképzést, mely bevezetés-
re keriilt, mindenki elvégezte.
Minden teriileten szakképzett em-
berek végezték munkéjukat.
Folyamatosan megoldando feladat
volt a betegségek miatti egyenle-
tes terhelés megvalositas, a szak-
képzett dolgozdk megfeleld he-
lyettesitése.

A sziuldket ismét igyekeztiink
programjainkba bevonni. Partne-
reinkkel a j6 kapcsolat apolasara
torekedtink mind a kommuniké-
cio, mind az egyiittgondolkodas,
egyuttmikodés terén, melyhez
online feluleteket is hasznaltuk.
Ko6zos programok segitették a
belsé munkatarsi kapcsolatok erd-
sitését.

A folyamatos visszacsatolasra,
megerdsitésre,  dicséretre  nagy
hangsulyt helyeztink.

A célokat kozosen thzzuok ki, val-
lom, hogy csak tdmogat6d kornye-
zetben lehet hatékony munkét
végezni. Ezzel tudjuk megval6si-
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Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde
8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 44.
OM: 033917

tani a kozos értékeken alapulod
intézményi mukodést. Elégedett
dolgozok, elégedett sziildk, bol-
dog gyermekek.

Rendkiviili helyzeteket teremtett az uj csoport elinditisa, személyi fel-
tételein tul a targyi feltételek megteremtése. Ebben kiemelt szerepe volt
az 0sszefogasnak, a rengeteg adomanynak. Nagyon sok plusz iddt, na-
pot kellett felvallalni a z6kkenémentes feladat ellétashoz. Példa érteki
volt az dsszefogas és feladatvallalds. Ez Ujabb nehézséget jelentett, tel-
Jes szintd atszervezésre kényszeritettek mindenkit. Azonban az elfoga-
das és az egyliittmikédés minden szinten jol latszott. Kiilon készénet a
HOKK Egyesiilet vezetéségenek, tagjainak, akik nélkiil nem késziilt vol-
na el az ujabb csoportszoba.

Sagvar, 2025. év augusztusho 29. nap

Szaboneé Szoladi Tiinde

PH.
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10. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde neveldtestiilete:100 %-os aranyban, a 2025. au-
gusztus 29-én kelt neveldtestiileti hatadrozata alapjan, a 2024/2025 -6s nevelési év
beszamoléjat elfogadta.

Kelt: Sagvar, 2025. augusztus 29.

c.féigazgaté

A Sagvari Bébita Ovoda és Bélcséde irattaraban .../ 2025 iktatasi szamu jegy-
zokonyv talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és elfogadta a
2024/2025 nevelési év beszamoléjat

Kelt: Sagvar, 2025. november 27.

fenntarto

Az dvoda irattarban a kinyomtatott és alairt példanyt keriilt irattarazasra.

Felhasznalt irodalom:

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikédésérél és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol!

Médszertani segédanyaghoz

Orszdgos tanfeligyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Oktatdsi Hivatal Utmulatd a pedagogusok mindsitési rendszeréhez

Oktatdsi Hivatal Kiegészités az Oktaldsi Hivatal dltal kidolgozott Utmutatd a pedagogusok mindsitési
rendszeréhez felhaszndloi dokumentdcio értelmezéséhez Ovodai nevelés

Oktatdsi Hivatal Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA
Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA
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Iktatészam:111 /2025-6

VEZETOI BESZAMOLO

Bolcsode

A 2024/25 nevelési évben végzett szakmai munkarol

A BOLCSODEI INTEZMENYEGYSEGBEN

»Nincs oromtelibb dolog egy gyermek nevetésénél,
és semmi sem csoddlatosabb egy gyerek mosolydndl”



Bevezetés

Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas 2010. szeptembertdl mikodtet
bolcsédét a Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsddében. A bolcséde a csaladokban nevelkedd — 1
évestdl harom éves korig — gyermekek szakszer(i gondozésat, nevelését végzd intézmény.

A bolcséde feladata, hogy biztositsa a gyermekek megfeleld testi, értelmi, érzelmi fejlddését, a
gyermek életkoranak megfelel$ elfoglaltsagot, étkezést, allando feliigyeletet.

Az intézmény kozos igazgatasu intézmény, mely ellatja a teriletén €16 1-3 éves bolcsédés

gyermekeket, valamint a 3-7 éves kori 6vodas gyermekeket.

Intézmény feladatai

Alapfeladatok — alapellatdas

Bolcsddénk fogadja a mukodési teriileten €16 azon gyermekeket, akiknek sziléi kérik a
meghatarozott feltételek szerinti felvételt. Elsésorban munkavégzés miatt. Ebben az évben is
elofordult, hogy a gyermek felvételét a Gyermekjoléti Szolgalat szakembere kezdeményezte.
Korzethatdron tul csak féréhely esetén allt mddunkban felvenni gyermeket. 24 gyermek
fogadasara van miikodési engedély, mely hatarozatlan idére szol.

A bolcsddei folyamatosan mikodott, a tdvozo gyermekek helyére folyamatosan érkeztek az
ujonnan felvett gyermekek.

A beiratkozas folyamatos, vardlista van, jellemzden egy évvel, fél évvel korabban kérik a
felvételt.

Oként vallalt feladatok — alapellatason tuli szolgaltatasok

Onként vallalt feladatokat, alapellatason tli szolgaltatasokat nem végez az intézmény.

Alapito okirat szerinti feladatelldtds jellemzé adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat

Intézményi adatok

Alapito okirat szerint maximalisan felveheto 1étszam (f6) 24
Bolcsddei nevelésben részesiilé 0sszes gyermek 1étszam (£6) 24
Férohely kihasznaltsag 100%
Engedélyezett csoportok szama (2019.09.01-t61) 2

Miikodé bolesddet csoportok szama 2

Napi nyitva tartas 7:00-17:00
Napi nyitvatartasi éra 10 ora




A bolcsdéde a hivatalos torvény altal biztositott iinnepnapokon zarva tart.

A nyari sziinet a takaritasi idészakra terjed ki, melyet a fenntarté hatdroz meg minden évben.
2025-ben augusztus 14-t6l - 29-ig volt zarva az intézmény. A téli leallast a szulok igényeihez
igazodva ha nincs igény ellatasra, akkor a fenntartd hagyja jéva.

A konyhat érint festési-takaritdsi munkak miatt 2025 augusztusaban 11 napos leallas volt. A

téli leallas az innepnapokra €s a két innep kozotti idészakra terjedt ki.

Feladatellatdsra jellemzé adatok, igénybevétel, férohely kihaszndltscg

Bolcsddes gyermekek 1étszam mutatoi a2024/2025 gondozasi éveben

(normativa igénylés alapjan ( november 30 | januar 31
Gyermekek létszama 24 24
Etkez6 gyermekek 1étszdma 24 24
Veszélyeztetett gyermekek 1étszama - -

HH gyermekek 1étszama - -

HHH gyermekek 1étszama - -

Korai fejlesztésben részesiilé gyermek 2 2

SNI —s gyermek - -

Bolcsodei csoportok adatai

Bolcsddei csoportok neve létszam

november 30. januar 31*
M¢éhecske csoport 10 12
Katica csoport 9 12

* A normativ finanszirozas alapja a januar 31-1 létszam



Létszam adatok

csoportonként
15
10
1 i
0
Méhecske Katica

M 30.nov M3l.jan

Bolcsodei kihaszndltsdg

2024-2025 | IX X XI | XII I II m | 1v v VI | VII | VIII | atla
gondozasi g
ev

Felvett 10 8 9 9 12 12 11 12 12 12 11 10 11
gyermekek
szama K

Atlag 5 5 7 5 7 6 8 7 9 8 7 6 7
l1étszam/
jelenlét K

Felvett 10 9 10 10 12 12 12 12 12 12 12 12 11
gyermekek
szama M

Atlag 6 6 8 7 8 3 9 9 10 10 9 5 8
1étszam/
jelenlét M

Int-i étlag 20 17 19 19 24 24 23 24 24 24 23 22 22
létszam

Bolcsédei létszamok 2024/2025
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Bolcsodei jelenlét csoportonként
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e=@==Katica e=@m=|Véhecske
Felvételi adatok
Adat Beiratkozott Felvételt nyert | Elutasitott Felvételtol
gyermekek gyermekek gyermekek elallt,
szama szama szama visszalépett
2024/2025 20 20 0 0
gondozasi évre
2024-2025 IX X XTI | XII I II I v VI | VII | VIII
gondozasi
ev
Felvett 5 1 1 0 3 0 1 0 1 0 0
gyermekek
szama K
Felvett 4 0 1 0 2 0 1 0 0 0 0
gyermekek
szama M

A felvételi eljaras soran nem kertlt senki elutasitasra helyhiany miatt. Azonban a varolista

rovidebb lett, konnyebb a bekertilés, fél éves idore elore tervezziik a felvételt. A gyermekek

folyamatosan mentek 6vodaba 3 éves korban az év folyaman. Minden megiiresed6 férohelyre

volt és van jelentkezd, igy folyamatosan maximalis létszammal mikodik a bolcsdéde. A

kihasznaltsag a gyermekek hianyzésa, betegsége miatt tér el a felvett [étszamtol.

Az elore meghirdetett felvételi napokon tovabbra is kevés az érdeklédd, azonban a Gyed extra

bevezetésével folyamatos az érdeklddés. A bolcsédébe torténd jelentkezOk altalaban a

védonditdl kapott tajékoztatas alapjan keresik fel intézményiinket.




Ebben a nevelési évben kettd gyermeknek szakorvosi, vagy szakszolgalati vizsgalatai alapjan
korai fejlesztést irtak eld. A pedagdgiai szakszolgalat gyogypedagogusa heti egy alkalommal
fejlesztette a gyermekeket. A vizsgalatok egyik gyermeknél folyamatban vannak, tovabbi egy

év bolcsddel nevelés szitkségességét irta meg a gyermekorvos. Masik gyermek 6vodaba kertilt.

328/2011. (XII. 29.) rendelet alapjan a gyermekek kulonbozd okok miatt téritésmentesen
étkeznek a bolcsdédében. Az elmult €vben is jelentds volt a téritésmentesen étkezd gyermekek
szama Ezen 1d6szak alatt valtozo, 2-5 gyermek sziilei fizettek étkezési téritési dijat.

A Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a 2024/2025-
as évre sem allapitott meg gondozasi dijat. Az étkezési téritési dijak nem véaltoztak ebben az

idoszakban. A téritési dij emelését a jelentds aremelések indokoltak.

Helyzetelemzés
Intézményszervezet, személyi feltételek

Engedélyezett allashely/ betoltott allashely

Adat Engedélyezett/ Engedélyezett/ Engedélyezett/ betoltott
betoltott allashely betoltott allashely | allashely
kisgyermeknevel 6 Bolcsddei dajka Egyéb

2024.01.01. - | 416 2 16 2f6 (szakacs, konyhai
2025.01.01. segitd)

Tartosan tavol 1évé | 2 £6 - -

Hatérozott ideja | 2 £6 - -
munkaviszony

Kisgyermeknevel 6k

Adat Kozépfoku végzettségl Felsofoku végzettségli
2024-2025 év 3 6 1 f6
Gyakornok 116 -

Intézményvezetes

Intézményvezetd Szakmai vezetd

1 £6: Tobbcélu intézmény vezetdje, cimzetes | 1 {6 foiskolai végzettségli Pedagogus 1
toigazgatd, kisgyermekneveld, szocialis | fokozatba sorolt kisgyermekneveld
alapvizsga, Ovodapedagdgus fejlesztési
szakirannyal, kozoktatasvezetdi szakvizsga,
mesterpedagogus, szaktanacsadd

Intézményi dokumentumok



Dokumentum Elfogadas datuma Hatalyba 1épés ideje | Iktatdszam

megnevezese

Szakmai Program 2020.09.28. 2020.09.01. 32/2020.(IX.28.)

Szervezeti €s | 2024. 07.30. 2024.09.01. 24/2024 (VIL30.)

Miikodési Szabalyzat

Alapito Okirat 2024. 05.30. 2024.07.01. Ta/9-2/2024.

Szolgaltatoi 2019. 08 14. 2019.09.01 kelt SOC/05/615-

nyilvantartas 18/2019. hatarozattal
a  modositas a
szolgaltatoi
nyilvéantartasba
bejegyzes,
tanUsitvany

Személyi valtozasok:

2 16 kisgyermeknevel helyére 2025. szeptember 1-t6l tartds tavollét miatt 2 £6 kertilt felvételre
hatarozott idére (Gyes idejére hosszabbitva). Egy fének a prébaid6 végével megszintettiik a
szerzddését, helyére szakképzett, kozépfoku végzettségli  kisgyermekneveld keriilt
alkalmazasra 2024. december 1-t6l. Egy f6 kisgyermeknevel tavozott 2025. augusztus 1-t6l
az intézménybdl, helyére egy hatarozott ideji kinevezéssel rendelkez6 kozépfoku végzettségi
kisgyermekneveld kertlt hatdrozatlan idejii kinevezésre. A meguresedd allashelyre
szeptemberig a nyari zarva tartas miatt nem kertilt dolgozo felvételre.

Az intézményegység valamennyi dolgozdja megfelel a képzettségi eldirasoknak.

A bolcsddébe jard gyermekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat sziikség szerint, a
bolcsddét szerzddés alapjan ellatd gyermekorvos latja el. A szerzodést a fenntartod koti minden
évebn.

Megbizasos jogviszonnyal rendelkezé dolgozo nincs az intézményben.

A korai fejlesztd feladatokat ellato gydgypedagogus a pedagogiai szakszolgalat alkalmazottja.
Az intézményhez tartozik konyha, mely szakképzett élelmezésvetd iranyitasa alapjan latja el
két £6 alkalmazottal az €lelmezési feladatokat.

A tobbcélu intézményben van technikai dolgozo, takaritond és egy f6 karbantarto is.
Munkakoritknek megfelelden 1atjak el a sziikkséges feladatokat az intézmény teriiletén.

Az intézményvezetd 2013-tdl latja el a vezetdi feladatokat, 2023-t6l kapott Gjabb 5 évre
kinevezést.

Egy 16 kisgyermeknevel 6 pedagogus I1. eljarasra jelentkezett.

Egy 16 kisgyermekneveld foiskolai képzésre jelentkezett, levelezd képzésben vesz részt sikeres
felvétel utan szeptembertdl.

Munkaszervezés az intézményben



A kisgyermekneveldk napi hét orat toltenek a csoportban, heti valtasban, két miiszakban
dolgoznak, 1épcsézetes munkakezdéssel. Az épiiletbeli adottsagok miatt mindkét csoporthoz
tartozik egy 16 dajka.

Tuléra terhére torténtek a tavollétek helyettesitése. A délutanos potlék, gyogypedagogiai potlék

kifizetésre kerul.

Tovabbképzés
Akkreditalt Nem Szocialis Alapképzésbe | Intézményi Intézményi
tovabbképzésbe | akkreditdl | mestervezet | n résztvevo- belsé belsé
n  résztvevok |t 0 képzés OKJ/ tudasmegoszta | értekezlete
szama képzésen Féiskolai s programok | k
(SMNSZI) részvevok képzés szama/
létszama résztvevok
(szakami
napok)
2 £6 1 f6 — 2016 1 OKJ lalkalom/ 7 £f6 | paratlan hét
alkalom hétfé 13-14
ora kozott

Tovabbképzési ciklusra tervezetten kertilnek teljesitésre a kotelezd és valaszthato képzések. A
tovabbképzési terv tartalmazza részletesen az elvégzett képzéseket.

Szakmai napokon az intézményvezetd vett részt két alkalommal. 2024.11.16-an a 2025.03.26-
an Kaposvaron a MBE és a SVKh Gyambhivatal szervezésében.

Csoportos értekezlet hetente, csoporton belil, illetve szikség szerint. Havonta szakmai
egyeztetés csoportok kozott.

Tdargyi feltételek

A gyermekek biztonsagos €s egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges
feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allando feladat. A mikodési engedélytiinknek
megfeleléen rendelkeziink a sziikséges felszereléssel. Azokat a mindennapi hasznalati
targyakat, eszkozoket, amelyek a napi munkahoz sziikkségesek, az intézményi koltségvetésbol
biztositottuk, potoltuk. (eldke, bogre, talka, pohar, stb.)

Targyi feltételeink jonak mondhatoak. A gyermekek jatékeszkozeit lehetdségeinkhez képest
minden évben kiegészitjik Gjabbakkal. A textiliak potlasa folyamatos.

A kisgyermeknevelok munkéjat dicséri a csoportszobak otthonossaga, baratsagossaga,
évszaknak megfelel6 diszitettsége.

A bolcsdéde kotelezd nyari nagytakaritdsa megtortént.

Sziiléi adomanybol és sziloi tamogatassal csoportonként egy hiito-flitd klima berendezés keriilt

felszerelésre.



Eszkozfejlesztés helye Eszkoz megnevezése

Csoportszoba jatékok, konyvek, koényvespolc,
térelvalaszto, fliggdonyok, Katica csoportba )
fektetok, paplanok, gyermekparnak

Udvar labdak, kiltéri jatékok, pancsolo-homokozo

Oltoz6, mosdd fiiggonyok, oltozdzsakok, pelenkak

Nevelési-gondozasi feladatok az intézményben

Szakmai tevékenység

A bolcsédében egységes szakmai iranyelvek alapjan valosul meg a gondozas, nevelés.

A kisgyermeknevelok meleg, szeretetteljes odaforduldssal, a gyermek életkori és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve
segitik a gyermek fejlédését. Ervényesiil az egyéni banasmaod.

A szakdolgozok munkéjéban érvényesiil a mas nemzethez, etnikumhoz, kisebbséghez tartozas
tiszteletben tartdsanak elve, a gyermek elfogadasanak és személyiségiik megbecsiilésének elve.
Mindannyiunk kozos célja egészséges, nyitott, boldog gyermekeket nevelni.

A gyermek érzelmi biztonsagat noveli a személyi, targyi allandosag. A kisgyermeknevel 6k
pedagdgiai munkajaban érvényesul a fokozatossag,

- a pozitivumokra tamaszkodas

- a rendszeresség elve.

A bolcsédében gondozott gyermekek kiegyensulyozottak, derlisek, aktivak és a vilagra
nyitottak. A sziilékkel valo egyittmikodés a kolcsonos tajékoztatason alapulva Oszinte, €s
partnert.

A gyermekek fokozatos, anyaval torténd beszoktatasat a szildk vallaljak ezzel megkonnyitve a
kisgyermekek adaptaciojat az 0j kozosségbe.

A kisgyermekneveldk az egészséges €letmod alakitasaban szakmai tudasuk maximumat adva
vesznek részt a gyermek fejlédéséhez szikséges egészséges ¢és biztonsagos kornyezet
kialakitasaval, a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitésével, az
egészségvédelem, az egészségnevelés, a kornyezethez valo alkalmazkodas, az alapvetd
kulturhigiénés szokasok kialakitasanak segitésével. Mindezt a testi — lelki harmonia
kialakulasat és megorzését segitd évszakhoz kotddd napirend szervezésével érik el, amelyben
a gyermek jol tajékozodik, ismeri a folyamatok helyét, sorrendjét (étkezés, mosakodas,

oltozkodés, levegdzés, jaték, pihenés).



A bolcsddei ellatas keretében a gyerekek életkoranak és egészségi allapotanak megtelelden
biztositjuk:

- a gondozas

- nevelés feltételeit, igy killonosen a sziil 6, vagy torvényes képvisel 6 kozremiikodésével torténd
fokozatos beilleszkedés lehetdségét,

- megfelel 6 textiliat és butorzatot,

- a jatéktevékenység feltételeit,

- a szabadban valo tartozkodas feltételeit,

- az egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleld étkeztetést a kilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint.

A kisgyermeknevelok a gyermekek érzelmi fejl6dését, szocializacigjat segitik a derts elfogado
légkor megteremtésével, a tarskapcsolat alakitasaval (egymas elfogadasa, egymasra figyelés,
egyuttérzés, egymas alkotasanak tiszteletben tartdsa stb.). Megkiilonboztetett figyelemmel,
torodéssel segitik a nehezen szocializal6do, lassabban fejl6do, alacsonyabb fejlettségi szinten
allo, hatranyos helyzetli gyermekek fejlédését, szikség esetén specialis szakember bevonasat
kezdeményezik.

Munkatarsaimmal tovabbra is megtesziink mindent azért, hogy a lehetoségeinkhez mért

legmagasabb szintli bolcsddei ellatast biztositsuk.

Bolcsodei iinnepek, rendezvények, programok

Adat Bolcsddei programok
Program Program feleldse Résztvevd Résztvevd
megnevezése gyermekek szulok szama
szama
2024.09.23 Oszi természet | kisgyermeknevelék | 10
nap/hét
2024.10.15 Oszi  egészség | kisgyermekneveldk | 12
nap/hét
2024.11.11. Marton nap kisgyermekneveldk, | 16
dajkak
2024.11.18. Tok jo nap kisgyermekneveldk, | 13
dajkak
2024.11.25. Adventi kisgyermeknevel Ok, 21
készildédés dajkak
2024.12.06. Mikuléas M¢éhecske csoport 10
2024.12.14. Csaladi nap kisgyermekneveldk, | 7 10
dajkak
2024.12.20. Karacsony kisgyermekneveldk, | 12
dajkak
2025.02.03 Maci nap kisgyermekneveldk | 15
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2025.02.07 Farsang kisgyermekneveldk, | 18
dajkak
2025.03.14. Marcius 15. kisgyermekneveldk | 21
2025.03.21. Viz vildgnapja | kisgyermekneveldk | 18
2025.04.17. Husvét kisgyermekneveldk | 11
2025.04.23 Fold napja kisgyermekneveldk | 12
2025.05.05. Anyak napja kisgyermekneveldk | 21
2025.05.08. Madarak ¢és fak | kisgyermekneveldk | 21
napja
2025.05.10. Siitizz a 20 36
Bobitaért-
jotékonysagi
rendezvény
2025.05.17. Csaladi nap kisgyermekneveldk, | 16 25
dajkak
2025.05.26. Gyereknap kisgyermekneveldk, | 18
dajkak

A kiemelt rendezvények csoporton belil keriltek megszervezésre €s lebonyolitdsra. A
gyermeknapot, Mikulast kozosen tinnepeltik.

Bekapcsolddtak az évodai programokba, mint Marton nap, Sport nap. llyenkor mindig a sziil6k
részvételével, jelenlétével van jelen a gyermek.

Az 6szi €s tavaszi egészségnevelési hetet csoporton belil tartottuk.

Az unnepeket gyermekmiisorokkal tettilk szinessé. Az tUnnepeket hagyomanyaink szerint a

kozos intézmény programjainak keretében tudtuk megvaldsitani.

Kapcsolatok

Bolcsode - csalad

Szakmai munkankra az érvényben 1évd jogszabalyok, rendeletek, szakmai iranyelvek az
iranyadok.

Sziilékkel valo kapcsolattartas

Adat Tartalom dokumentum,

2025.04. 29-30 Beiratkozas beszélgetés, tajékoztatas,
felvételi kérelem

2025.07.21. Elso sziil6i értekezlet PPT, bemutatkozas, bolcsdde
bemutatasa, jelenléti  iv
szerint

2024.09.10., 2025.01.20. Sziiléi értekezletek szulok, dolgozok, jelenléti iv

Folyamatosan Szilével torténd fokozatos | gyermek dokumentéacio

2024.09.01-t61 beszoktatas

2024.12.14. Sziilécsoportos

beszélgetések,
2025.05.17. Csaladi Napok
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2024.09.hé Elégedettség mérés
2025.03.08. Jotékonysagi rendezvény Jo6tékonysagi bal, szulok
2025.05.10. J6tékonysagi rendezvény LSutizz a Bobitaért”,
gyermek, sziild, dolgozok

Ebben az évben is a sziilékkel kozosen megrendezésre kertld csaladi nappal egészitettiik ki a
kapcsolattartas forméajat.

Harom alkalommal kerilt megrendezésre, mindkét alkalommal az aktualis tinnepkorhoz
kapcsolodo kozos kézmiives tevékenységet végeztek a gyermekkel és sziileikkel a
kisgyermeknevelok koordinalasaval. Kozben lehetoség nyilott a kotetlen beszélgetésre, a
felmertlt nevelési helyzetekhez tanacsadasra, valamint a gyermek-szilé kapcsolatok
megfigyelésére. A sziilOk visszajelzései alapjan igény van erre a szolgaltatasra.

Ovoda- bélcséde dimenet

Adat Formaja Tartalom Felelos Létszam
2025. 06.15. munkatarsi Atadas-atvétel, | Szakmai vezeto- | 4 6
értekezlet informéciok ovodaigazgato- | kisgyermeknevel 6
megosztasa  a | helyettes +8 o
gyermekekrol ovodapedagdgus

Bolcsdde és az 6voda kapcesolata

A két intézmény kozott fontos olyan tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kolcsonos
érdeklddés révén lehetové teszi egymas munkdjanak, céljainak megismerését, megértését,
ezaltal a gyermekek szamdara az atmenet is zokkend mentesebbé véalhat. Bolcséde — dvoda
atmenet megkonnyitése érdekében, azok az Ovo nénik, akikhez keriilnek a bolcsédés
gyermekeink, meglatogatjadk oOket a bolcsédében. A kisgyermekneveld az atszoktatés
folyamataban segiti, az els6 napokon latogatja az 6vodaba kertilt gyermeket.

Ko6z6s mozgas volt egészségnevelési hetiinkben. Kulturalis el6adasokat, mesejatékokat néztiink
meg 1 alkalommal €s karacsonykor valamint farsangunkon az 6v6 nénik mesejatékat néztik

meg kozosen.

Egyéb kapcsolatok:

A kompetenciahatarok kolcsonos tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokat alakitottunk
ki mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilnek /kertlhetnek.
(tobbek kozott: Véddéndi Szolgalat, Hazi Gyermekorvosi Szolgalat, Csaladsegitd &s
Gyermekjoléti Szolgalat, Gyamhatdsag)

Gyermekvédelmi feladatok
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A gondozasi €v soran nem volt sem szobeli, sem irasos jelzés az intézmény részérdl a
csaladgondozo felé.

Fenntarto:

A Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulds, Tarsulasi Tanacsa, mint
fenntartd, mukodtetd- lésein az intézmény vezetdje minden alkalommal részt vett. A
rendszeres kapcsolattartas, a j6 egylittmikodés, a pozitiv, tdimogatd szemlélet mindig biztositja

a mikodés kivalo feltételeit. Folyamatos az informécio csere, tajékoztatas. Az év végi értékelést

a fenntarto elkészitette és az 6voda irattaraban megtalalhato.

Adat Kapcsolat Targy, téma dokumentum
2024.09.16. | Tarsulasi ulés koltségvetés eloterjesztés
modositas
2024.11.25. | Tarsulasi tlés munkaterv, el6terjesztés,
beszamolo munkaterv,
elfogadasa beszamolo
2024.11.25. | Tarsulasi ulés nyari zarva tartas eloterjesztés
2025.02.24 | Téarsulasi ulés Bolcséde  szakmai | elSterjesztés,
munkéjanak
értékelése,
koltségvetés
elfogadasa

Erdekképviseleti Forum

Az Erdekképviseleti Forum (tovabbiakban: Forum) a bolcsédei ellatasban részesiild
gyermekek érdekeinek védelmét, képviseletét szolgalja és végzi.

A Forum mikodésének célja, hogy megteremtse a bolcsédei ellatasban részesulé gyermekek
szulei/torvényes képviseldl, a fenntartd és az intézmény képviseldi kozotti egyiittmikodés
szélesebb korben értelmezett alapjat.

Tovabbra is cél, hogy a bolcsddei ellatassal kapcsolatban esetlegesen felmeriilé panasz,
probléma mihamarabb azon a helyen nyerjen orvoslast, ahol felmertil.

A beszamolasi id6szakban kettd alkalommal tartott értekezletet a Forum. Panasz nem érkezett
a mikodéssel kapcsolatban, a kozos programok szervezésében aktivan vettek részt.

A fenntarto részérdl a valasztott , delegalt tag a mindenkori Nyim alpolgarmestere lett.

PR marketingfeladatok, intézménymenedzselés

Tevékenység Tartalom Felelos

Bolcsédei dokumentumok megosztdsa | Féigazgatd- informatikus
Bolcsdde torténet Foéigazgato- ovodatitkar
altalanos informaciok, események Foéigazgato, ovodatitkar

Honlap, publikalés
Ovoda 0jsag
Facebook csoport,
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Kiilso- belso informacioaramlas

Az informacié | Tartalma Feleldse Keletkezett
aramlas forméja dokumentum
megnevezese
Személyesen, Heti feladatok, aktualitasok
hetente
Személyesen Csoportok kozotti | Szakmai vezetd Feljegyzések
havonta feladatmegosztas,
események, szabadsagok
egyeztetése
Alkalomszeriien | Aktualitasok, informaciok, | féigazgato, bejegyzések,
digitalisan tevékenységek, fotdk, | kisgyermekneveldk | zart szloi
események megosztasa messenger
sziilokkel csoportokban
Sziikség szerint | Informéciok atadasa, | Féigagato, bejegyzések,
digitalisan megosztasa a napi | 6vodatitkar, zart dolgozéi
aktualitasoknak szakmai  vezetd, | messenger
megfelelden, feladatokkal, | kisgyermekneveldk | csoportokban,
valtozasokkal kapcsolatban e-mailen
Ellendrzéssel kapcsolatos tevékenységek
Belsé ellenorzés:
Ellenérzés | Ellenérzés | Ellendrzés Ellenorzést | Ellenérzott neve Ellenorzés
idopontja tipusa tartalma végezte eredménye
2024.  09. | szakmai csoportlatogatas | féigazgatd | kisgyermeknevel 6k v
hé belsd beszoktatés
2024.09.10 | szakmai csoportlatogatas | féigazgatd | Katica csoport v
belsd szilbi értekezlet kisgyermeknevelbi
2024.11.26. | szakmai dokumentéacio | foéigazgatd | kisgyermeknevel 6k v
belsd
2025.03.24. | visszatérd | csoportlatogatas | foigazgato, | kisgyermeknevel 6k v
latogatas szakmai
vezeto
2025.01.31. dokumentacio/ | foigazgatd | élelmezésvezetd v
KENYSZI
2025.04.28. | szakmai csoportlatogatas | szakmai dajkak v
belsd vezetd

A csoportban a kisgyermekneveldk szakmai munkajanak ellendrzésére sor kerilt ebben a

nevelési évben is.
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Kiilsé ellenérzések:

Ellenérzés | Ellenérzés | Ellendrzés Ellenérzést | Ellen6rzott | Ellendrzés
idopontja tipusa tartalma végezte neve eredménye
2024.04.07. | hatosagi Mintavételi NEBIH Konyha JKV szerint
ellendrzés eljaras
2024.04.27. | hatosagi helyszini NEBIH Konyha JKV szerint
ellendrzés szemle
Fenntartoi besorolasok Belso Féigazgatdo | JKV szerint
ellendr koényveld
2025. 02. Fenntartoi Tarsulas Féigazgato | Fenntartoi
Elnoke értékelés:
13/2025 (I1.24)sz.
hatarozattal

Kilsé szakmai ellendrzés 2024 augusztusaban volt az intézményben, melyet két évente

végeznek. Az ellen6rzés soran mindent rendben talalt a Gyamhivatal munkatarsa.

Elelmezés az intézményben

A gyermekek étkeztetését az intézmény sajat f6zOkonyh4jarol biztositjuk, ennek elénye, hogy
az életkori igényeket is figyelembe tudjuk venni. Az étlap a jogszabalyi eldirasok alapjan
készil, a torvényi valtozasokat is kovetve. Kulon figyelmet forditunk az egészséges taplalkozas
kovetelményeire. Munkafolyamatba épitett belsé ellendrzéssel tesziink eleget a mennyiségi €s
mindségi kovetelményeknek.

A bolcsédében biztositott a kedvezményes étkeztetés.

Az élelmezésben dolgozdk megfelelnek a szakképesitési eldirasoknak. Az élelmezésvezetd is

megfelel6 szakképzettséggel rendelkezik, tovabbképzési kotelezettségét teljesitette.

Koltségvetés, mitkodtetés

Az intézményi koltségvetést a Tarsulasi Tanacs hatdrozza meg minden €vben. A felhasznalés
az utemezésnek, terveknek megfelelden torténik. A koltségvetés biztositja a mukodési
koltségeken tul a fejlesztésre fordithatd Osszeget, a karbantartasi koltségeket, beruhazéasok
koltségeit, szakmai anyagokat. A normativ tamogatason kiviil az étkezési téritési dijbol befolyt
Osszeg, valamint a fenntartoi hozzéjarulas fedezte az intézményegység biztonsagos mikodését.
Az intézményi koltségvetés felhasznalasa soran a takarékos gazdalkodasra torekedtink.

Koszonjiik a fenntartd Onkormanyzatok tAmogatasat!
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Osszegzés

Fontosnak tartom, hogy az elvarasok, feladatok differenciélit elosztasa egyenletes legyen, az
utasitasok egyértelmuek, vilagosak legyenek mindenki szamaéra.

Jol mukodé motivacios rendszer kiépitésére torekszem, mely segiti az egyének
személyiségtejlddését. Ezért a munkatarsaimat igyekszem bevonni a dontések elokésziileteibe,
a dontéshozatali folyamatokba.

A bolcsodei ellatasra telepiilésiinkon nagy igény van. Fontos szamunkra, hogy belsé és kiilsé
partnereinkkel folyamatosan j6 kapcsolatot apoljunk. Az intézményi j6vokép kialakitasahoz
fontos a kozéleti tijékozottsag emelése, a kommunikacio szélesitése a partnereink felé.
Honlapunkon €s a helyi médiaban megjelend informéciok megosztasaval bepillantast engediink
a bolcsédei mindennapokba.

A vezetdi jovOkép oOsszhangban van a bolcsddei nevelés orszadgos alapprogramjaban
foglaltakkal és a fenntartdo altal megfogalmazottokkal. Tizenotodik éve mukodtetjik a
bolcsddét, pozitiv eredményekrdl szamolhatunk be. Munkank magasabb szakmai korokben is
elismert, a megyei értekezleteken rendszeresen kiemelt intézménytnk bolcséder munkgja,
melyre bluszkék lehetiink! A bolcsddénkbdl 6vodaba atlépd gyermekek sziilei elégedettek az
intézmény munkajaval. Az eddigieknek megfeleléen folytatom tovabbra is a kitlizott célok

megvalositasat felelos vezetdként!

A Sagvari Bobita Ovoda és Bélcsdde miikodése megfelelt a torvényi eléirasoknak. A magas
szinvonalu szakmai munkat tikrozi az elégedett sziuldi visszajelzés, a mindig vidam bolcsddés

gyermeki arc.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacs Tagjait a beszamolom elfogadasara.
Sagvar, 2024. augusztus 29.
Tisztelettel:
Szaboné Szoladi Tinde

c. féigazgato, bolcsddevezetd
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LEGITIMACIOS ZARADEK
A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde munkatarsi kozossége a 2024/2025. gondozasi év
beszamol§jat megismerte, elfogadta.
Sagvar, 2025. augusztus 29.
Szaboné Szoladi Tunde
cimzetes féigazgato

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsdde a 2024/2025 gondozasi évrél szolo beszamoldjat a
fenntart6 Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas Tarsulasi Tanacsa
megismerte, €s ................. szamu hatérozattal elfogadta.

Sagvar, 2025. november 27.
A Fenntart6 képviseletében:

Kecskés Gabor
tarsulas elnoke
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Iktatészam:110/2025-6

Munkaterv

BOLCSODEI INTEZMENYEGYSEG

»A gyerekek egyszerl lények, azt szeretik, aki jél banik velik”
Sigridur Hagalin Bjérnsdéttir

2025/2026



I. A bblcsbde bemutatasa, miikbdésének feltételrendszere

a) Bolcstde részletes bemutatasa, helyzetelemzés

Intézménytink adatai:

1. A hatalyos alapité okirat kelte, szdma szama: T4/9-2/2024 kelt: 2024.05.30.
2. Fenntarté neve, cime Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati
Feladatellat6 Tarsulds
8654 Sagvar, F6 utca 16.
3. Az intézmény hatdlyos alapité okirat szerinti neve Sagvari Bobita Ovoda és BolcsGde
4. Az intézmény székhely, neve, cime 8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 44.
5. Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, cime ua.
6. Az intézménybe felvehet6 maximalis gyermeklétszam Maximdlisan, 6sszesen: 144 f6
(fenntartéi hatdrozat, miikodési engedély szdma) Ovodai nevelés keretében felvehets:120 fé
Bolcsédébe felvehets:24 6
7. Felvehet6 maximalis gyermeklétszam (székhelyhelyen) ua.
8. Az intézmény évodai csoportjainak szama 2019/2020. 3 6vodai csoport
nevelési évben (fenntartéi hatirozat szama) 2 bélesbdei csoport
9. Az intézmény napi nyitvatartési ideje a 2019/2020. 11 6ra
nevelési évben (fenntartéi hatarozat szama)
10. Bolesdde nyitva tartasa: 7-17 ora 10 ¢6ra
11. Alapité okirat szerinti ellatandé feladatai 6vodai nevelés
bdlcsbdei ellatds
12. Nemzetiségi nevelés nincs
13. Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése van
14. Telefonszam: +36/84/380-048,+3620/231-4446
15. E-mail cfm: sagvariovoda(@gmail.com
16. Gazdalkodasi jogkore Onéll6an gazdalkodé

Az intézmény fenntartdja Sagvar, Som, Nyim Onkormanyzatok Intézményfenntarto
Tarsuléasa, Képvisel6- testiletei.

A fenntarto telepiilések Osszes lakossaga meghaladta a 3000 f6t. A telepiilések 6rzik falusi
jellegiiket. Az elmult évek demografiai hullama atmenetileg a gyermeklétszam csokkenést
eredményezett, mely 2019-t6l javulo tendenciat mutatott. Az elmult években egy demografiai

hullam ismét elérte Ovodankat is, melynek koszonhetéen nagyon magas 1étszdmokat




kihasznéltsagot tapasztalunk. Azon teleptlések kozé tartozunk, ahol a lakossag 1élekszama
évrol évre ismét gyarapszik.

Az 6voda — melyben a bolcsddei egység is megtalalhaté - 1954-ben nyitotta meg kapuit,
Sagvar kozpontjaban, nagy forgalomtdl mentes csendes utcaban. Az épilet jol
megkozelithetd, gyalogosan, tobb iranybol autdbusszal és autdval, parkoléasi lehetdség
biztositott. Nagy elonye, hogy a tobbi intézmény is a kozelben helyezkedik el, ezzel is segitve
a csaladcentrikus szemléletet.

Az intézmény kozos igazgatasu intézmény, melynek bolesédei egysége szakmailag onallo.
2010-t6l egy palyazati forrasbdl valosult meg az a fejlesztés, melynek eredményeként
bolcsddei feladatokat is ellat a telepiilés.

Az intézmény jelenlegi formajat 2019-ben alakitottak ki €s ujitottak fel egy Europai Unids
palyazat segitségével. A teljes felujitas, az energetikai fejlesztés mellett atalakitas €s bovités
teszi alkalmassa arra, hogy 6nallé épuletrészben kertiljon megoldasra, ellatasra a bolcsédei
nevelés. A kialakitott bolcsédei résszel mar 2 csoportosra bovilt a bolcsédei egység. A
mukodési engedély modositasi kérelme utan a Kormanyhivatal bejegyezte a valtozasokat és a
tanusitvany kifiiggesztésre keriilt. Valamennyi szakhatosagi engedély rendelkezésre all.

A csoportok vegyes kialakitasiak, melyek 12 fé gyermek fogadasat teszik lehetévé
csoportonként. A felvétel folyamatos. A bovitést a megnovekedett igény indokolta, melyet a
felvételre var6 gyermekek szama is megerdsit. A nevelési €v soran folyamatos lesz az

ovodaba tavozok utanpotlasa is. Jelenleg folyamatosak a jelentkezések is.

b) Jogszabalyi kdrnyezetben bekdvetkez6 valtozasok

A szakmai program és a hazirend korabban atdolgozéasra keriilt. A megallapodas pedig a
javaslatok figyelembe wvételével kerilt javitasra, szikség szerint- téritési dij valtozéasa-
modositasra. A szakmai programot a megjulé dokumentacié miatt volt szikséges modisitani
legutobb. Felilvizsgalata esedékes. Az SZMSZ jogszabalyi modositasok miatt keril
atdolgozéasra2025 nyaran.

A bolcsédei dokumentécids rendszer atdolgozasra utan a csoportnaplok beszerzése a MBE —
tél valdsul meg. A segédanyagot a modszertani egyestilet elkészitette. Kiemelt feladatunk az
alkalmazasa.

A jogszabalyi valtozasok folyamatos kovetése mellett nagy hangsulyt kell helyezni az ismeret
atadasra és az onképzésre.

Elengedhetetlen az ismeretek folyamatosan frissitése, hiteles forrasokra alapozva az egyes

jogszabalyok, rendeletek modositasainak kovetése.



¢) A bdlcsdde targyi feltételeinek bemutatasa

Az 1j bolcsdédet csoport kialakitasakor a palyazat részeként sikerilt megvasarolni azokat az
eszkozoket, melyek a torvényi eldirasok szerint, mint kotelezd eszkozok sziikségesek.
Pétoltuk azokat az eszkozoket, melyek a napi gyakorlatban nélkillozhetetlenek. A
tovabbiakban a korabbi ellendrzésen javasolt eszk6zok cseréjét kell folytatnunk, ez tervezzik
a kovetkezd koltségvetési évre. A pelenkdk, textilidk kopasanak megfeleléen keriilnek

cserére.

d) Személyi feltételrendszer a bdlcsédében

A személyi feltételeket biztositottak. Kettd & kisgyermekneveld 2024 szeptember elsejétdl
tartos tappénzen van, helyiikre szakképzett kisgyermekneveldk kertltek felvételre hatarozott
idore. Egy tavozott, hatarozatlan ideji szerzddéssel dolgozo kisgyermekneveld helyére a
korabbi hatarozott idejii kinevezéssel rendelkezé kisgyermekneveld keriilt kinevezésre. Igy
egy ujabb kisgyermekneveld felvételével biztositottuk szeptember 1-tél a teljes szakmai
ellatottsagot. Minden dolgozd rendelkezik a megfelelé szakmai képesitéssel. A dolgozdk
kozépfoku kisgyermekneveldi végzettséggel rendelkeznek, egy 6 foiskolai oklevelet szerzett,
jelenleg Pedagogus I fokozatban dolgozik. Pedagdgus II. fokozatba torténd jelentkezése miatt
a gondozasi év soran. A dajkak kozil mindkettd teljesitette a bolcsdder dajka képzést. A
bolcsddében a féiskolai végzettségl kisgyermekneveld ellatja a szakmai vezet6i feladatokat.

Az intézményhez tartozik ovoda €s konyha, a személyi feltételek teljes intézményi szinten

biztositjak a torvényes mikodést.

Munkakér Létszam (f6) Végzettség
kisgyermekneveld,
Bolcsédevezets- szakvizsgazott
Intézményvezetd 1 kozoktatasi vezetd
Elelmezésvezetd 1 élelmezésvezets

kisgyermeknevels-

Szakmai vezet6 1 gondozé /pedagdgus
kisgyermeknevels-

Kisgyermeknevel§ 3 gondozd (OKlJ)

Bolcsédei dajka 2 2 bolcsédei dajka

Szakacs 3 szakacs

Konyhai kisegité 2 8 altalanos




Karbantartd 1 festé

Takaritoné 1

érettségi

Valamennyi dolgozé heti 40 o6ras munkarendben, hatarozatlan idejii kozalkalmazotti
jogviszonyban dolgozik.

A konyha 6 fbs személyzettel, kilon bolcsédei szakaccsal, konyhai kisegitovel ¢&s
élelmezésvezetdvel Dbiztositja a jogszabalyoknak megfelelé gyermekélelmezést a
bolcsddéseknek.

Az intézményvezetdi feladatokat Szaboné Szoéladi Tinde fejleszté dvodapedagogus,
szakvizsgazott kozoktatasi vezetd €s kisgyermekneveld, szaktanacsado latja el. Feladata az
intézmény vezetése, jogszerll és biztonsagos mukodtetése, ellendrzése. Kisgyermeknevel ok
helyettesitését sziikség szerint ellatja, a kotelezd orai terhére egyben.

A gyermekorvosi feladatokat fenntartéi megbizasi szerzédéssel latja el gyermek szakorvos,
sziikség szerint.

A csoportban dolgozok napi munkaidé beosztdsa paros é€s paratlan héten valtakozik, hetes

valtassal dolgoznak a kovetkezok szerint:

Bolcséde

Sz | NEV HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK
Katica csoport:
SZabé Bemadett 700_1400 700_1400 700_1400 700_1400 700_1400

2 [ Strasser Csilla 1090-17% 100179 [10%-17%% | 10%-17% 10001790
Molnér Andrea 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600
Méhecske csoport

4 PaZdOra Bernadett 700_1400 700_1400 700_1400 700_1400 700_1400
Pintér Emoke 1090-17% 100179 [10%-17%% | 10%-17% 10001790

6 Vl Si Lajosné 800-1600 800-1600 800-1600 800-1600 800-1600

A kisgyermeknevel 6k csoportbeosztasanal meghatarozé volt a szakmai tapasztalat, gyakorlati

évek szama és a korosztaly, gyermekek életkora.

e) Tovabbképzés, gyakornoki program, egyéb tanulmanyok

A bolcsddei egységre késziilt tovabbképzési tervet a személyi valtozasok miatt mddositani
kell. A tovabbképzési kotelezettségét minden dolgozo folytatja. 2025-t6l sikeres felvételi
utan a MATE hallgatojaként levelez6 tagozaton allamilag finanszirozott féiskolai képzésben
vesz részt egy fé kisgyermekneveld. A korabbi tovabbképzésre torténd jelentkezések koziil

egy képzés a 2025-0s évben realizalodik.



A tovabbképzési utemterv szerint torténik a képzések megvalositasa. A tovabbképzések
finanszirozéasa a torvényi eldirasok szerint koltségvetésiinkbdl kertil finanszirozasra.

Egy 6 gyakornokként kezdte meg a munkat a 2025 szeptembert6l.

f) A bolcséde mint gyakorléhely
A bolcsddében tobb hallgatd kezdte meg a gyakorlati 1d6 letoltését, illetve a korabbi évben
gyakorlatat teljesitd kisgyermeknevel$ folytatja tanulmanyait. Rendszeresen fogadunk dajka

képzésben részt vevo tanuldkat is. Lehetdséget igény szerint biztositunk.

Il. A nevelési-gondozdsi év tervezett feladatai

a) Szakmai Program szerint meghatarozott feladatok, a nevelési-gondozasi év céljanak
megfogalmazasa
1. A csaladok tamogatasa, a szobatisztasagra nevelés kisgyermekkorban a o feladatunk a
2025-26-0s nevelési évre. Ennek érdekében
- kiemelt a szulokkel torténd egyeztetés, tdjékoztatds modjanak erdsitése. Célunk, hogy a
sziill6k felé kozvetitett informaciok megfelel6 modon jussanak el. Eppen ezért a sziildknek a
tajékoztatason tul segitséget nydjtunk a szobatisztasagra nevelés kérdéseiben.
- olyan eldadasokat szerveziunk ahol kiemelt téma a szobatisztasagra nevelés a bolcsddében.
2. A dokumentacids rendszer intézményi szintl alkalmazasanak gyakorlata a csoportokban a
masik kiemelt feladatunk. Célunk, hogy beépitsik a gyakorlatba azokat a javaslatokat,

melyeket a bolcsddei szakmai vezetd megfogalmazott a portfolid irasa soran.

b) Bélcs6devezetbi feladatok a nevelési-gondozasi évben
A dokumentécios rendszer folyamatos ellendrzése €s a szakmai munka mindségének
ellendrzése kiemelt feladat minden évben. Kiemelt ellendrzési cél a hatékony kommunikacid
¢és szakmakozi megbeszéléseken elhangzottak tovabbitasa, informacios lanc megfeleld

mukodtetése.

¢) Ertekezletek, hazi tovabbképzések, munkatarsi értekezletek

értekezlet fajtaja idépont téma résztvevék kore
Munkaértekezlet 2025.08.29. Munkaterv, teljes alkalmazotti
beszamolo
elfogadasa




aktualis intézményi
feladatok
Munkaértekezlet 2026 januar 30. aktualis intézményi | teljes alkalmazotti
feladatok
Munkaértekezlet 2026 junius 12. nevelési év teljes alkalmazotti
értekelése
Munkatarsi minden paros hétfén | aktualis feladatok, kisgyermeknevel 6k
értekezlet informacid csere
Szakmai értekezlet | 2026. marcius 31-ig | hospitalasok — kisgyermeknevel 6k
gyakorlati
tapasztalatok
Csoporton beliili hetente aktualis szervezési csoportharmas
értekezlet feladatok,
értekelések

d) Megfigyelések — gyermekcsoportokban és a bélcs6de mas egységeiben

Kiemelt feladat a csoport elosztasok, csoportszervezések miatti tobblet feladatok

koordinalasa, nyomon kovetése. A csoportszokasok kialakitasanak megfigyelése

gyermekcsoportokban.

e) Gyermekcsoportok tevékenysége; programok, sziil6csoportos beszélgetések
Sziléi értekezletek: szeptember és januar hénapokban. Kezdd szildknek értekezlet julius
hénapban torténik.

Szilécsoportos megbeszéléseket évi 3 alkalommal terveznek a csoportok.

Id6pontja Téma Felelos

2025.11.10. Marton napi felvonulas - | csoportonként
munkadélutannal,
onallosagra nevelés

2025.12.13. Egy nap a bolcsddében - | csoportonként
napirend a  gyermekek
¢letében

2024.05 szobatisztasag a gyermek | csoportonként
¢letében

Fontos helyet foglal el a hagyomanyok apolasa és az un. Zold Unnepek megiinneplése az
intézményben. Erre a bolcsddei csoportokban is kiilon figyelmet forditunk.

Gondozasi év feladatainak iitemezése

Sor Sz | Feladat leirasa Idépont Felelos

1. Képvisel6k megvalasztasa Eves munkaterv, | 2025.08.29.
beszamol¢6 elfogadasa Ovoda-bolcsdde

kozos alkalmazotti értekezlet

intézményvezetd




2. Beszoktatési ttemterv készitése 2025.08.02.- | intézményvezetd
A beiratott uj gyermekek beszoktatasanak | tél
elkezdése, folyamatos csaladlatogatas
3. Csoportok 0sszeallitasa a gyermekek 2026.07.01. | intézményvezetd
koranak és fejlettségi szintjének figyelembe
vételével
4. Ovodaba mend gyerekek kisérése az 2025.09.01- | kisgyermeknevel 6k
6vodaba tél
folyamatosan
5. Tizriad6 proba a gyakorlatban 2025.09. tzvédelmi felelds
6. Védoéndvel, gyermekorvossal valo folyamatosan | intézményvezetd
kapcsolatfelvétel, fejlesztésre szoruld €s
szocialisan hatranyos helyzett gyerekek
adatainak egyeztetése
7. A faligjsag folyamatos gjitasa folyamatosan | kisgyermeknevelok,
ovodatitkar
8. Csoportszobak faliujsagjan az ulés-, folyamatosan
fektetési- és gondozasi sorrend, jelek
feltiintetése. Napirend gondozo6i munkarend
elkészitése
9. Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel sziikkség gyermekvédelmi
valo kapcsolattartas szerint felel 6s
10. HCCEP eldirasai szerinti munkavégzés a folyamatosan | élelmezésvezetd
konyhan
11. Csoportszobakban jatékeszkozok mosasa heti dajka
heti rendszerességgel vagy sziikség esetén | rendszeresen
12. Sziloi értekezlet, Szuldi Erdek-védelmi 2025.09. kisgyermeknevel 6k
Forum tagjainak megvalasztasa —
13. Balesetvédelmi €s tizvédelmi oktatas 2026.03. munkavédelmi
lebonyolitasa felel 6s
14. Munkadélutan — Adventi késziil6dés 2025.11.17. | kisgyermeknevel 6k
15. Mikulas 2025.12.05. | kisgyermeknevel 6k
16. késziil6dés a karacsonyra, 2025.12.19 kisgyermeknevel 6k
17. Statisztikai adatok, jelentések elkészitése, 2025.09.15. intézményvezetd
koltségvetés 2026.01
18. Eves szabadsagok titemezése 2026.01.15. | intézményvezetd
helyettes
19. Farsangi innepkor- hagyoméanyapolasara 2026.02.14 Kisgyermeknevel 6k
val6 eldkésziiletek
20. Husvéti hagyomanyok felelevenitése, 2026.04.02. | Kisgyermeknevel 6k
apolasa
21. Anyak napi készuldédés apukakkal 2026.04.27- | Kisgyermeknevel 6k
28

Folyamatos feladatok a 2025/2026-0s gondozasi évben:

- HCCP szerinti munkavégzés a konyhén.

- Technikai dolgozok munkavégzésének ellendrzése.




- Bolcsdde véddndjének rendszeres latogatasa.

- Munkaértekezletek (fent jelolt idépontok alapjan), sziikség esetén és rendkiviili esetben
azonnal.

- Sziiléi Erdekvédelmi Forum iilései a Miikodési Szabalyzat szerint.

- A fert6zéses megbetegedések kivédése, prevenciok megszervezése, (folyamatos
fertétlenités, orvosi vizsgalatok, gyakori szabad levegdn val6 tartozkodas. ..).

- Védonoi, orvos, Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel vald kapcsolat fenntartasa,
esetmegbeszelések.

- A bolcsédei eseményekrdl vald tajékoztatas a honlapon, kézosségi csoportban

f) Elelmezéshez kapcsolodo feladatok
Fontosnak tartjuk bolcsédénkben és intézményiinkben az egészséges életmodot. Ennek
érdekében az a célunk, hogy a gyermekek megfeleld6 mindségli €s mennyiségl, valtozatos
ételeket fogyasszanak az ide vonatkozo eldirasok betartdsaval. A kisgyermeknevelok az
élelmezésvezetd is részt vett a MBE altal szervezett képzésen. Az ott hallottakat felhasznaljak

és beépitik a gyakorlatba.

Ill. Ellenérzési feladatok

Az ellendrzes Az ellendrzés, tipusa és Kit ellenériz? Felelds (ki ellenériz?)
datuma tartalma
ho nap

Csoportnaplod félévente Naprakész vezetés, kisgyermekneveldk intézményvezetd

tartalmi megfeleldség-

koherencia a Szakmai

Programmal
Nyilatkozatok 09,01, 05 Etkezési dokumenticio élelmezésvezetd intézményvezetd
ellenbrzése ho Osszevetése
Szabadsag 12,08 naprakész vezetés ovodatitkar intézményvezetd
nyilvantartas
Etkezési befizetések | félévente élelmezésvezetd intézményvezetd
nyilvantartasa
A gyermekek 02,06 A dokumentacié kisgyermekneveld intézményvezetd
fejlédését nyomon titkrozze a valos
kovetd fejlédést, naprakész
dokumentacios vezetés. A lemaradasok,
rendszer ersségek dokumentalasa
Gyermekvédelmi 03 dokumentacio, gyermekvédelmi intézményvezetd
tevékenység felelés
Gyermekbalesetek 09,03,06 bejaras, dokumentacio munkavédelmi felelds | intézményvezetd
megelézése
munkakori leiras 12 naprakészség, leirtak intézményvezetd

betartasa




Elelmezési raktar havonta egyezdség szakécs élelmezésvezetd

ellendrzes

HACCP szuréproba dokumentaciod konyhai dolgozok élelmezésvezetd
szerlien naprakészsége

Etelek mennyisége, szuréproba mennyiség, mindség szakécs élelmezésvezetd,

mindsége szertien intézményvezetd

munkakezdés szuréproba mindenki intézményvezetd
szerlien

tizvédelmi ellendrzés | évente 2x tiizvédelmi szabalyzat teljes dolgozoéi kor intézményvezetd

betartasa tlizvédelmi felelds

Leltar 2025 leltarozasi tevékenység leltarozasi bizottsag intézményvezetd
januar

kornyezetvédelem szuréproba szelektiv gytijtés dajkék, karbantarto intézményvezetd
szerlien

szakmai munka félévente: Szakmai Program kisgyermekneveldk intézményvezetd
11 és4. ho bevalas vizsgélata:

IV. A bélcséde kapcsolatrendszere és a kapcsolodo tervezett feladatok

Partnereink Kapcsolattartas modja, tartalma | Id6pontja
Gyermekorvos Informécio csere, szsz vizsgalat | szikség szerinti
Védénd Tisztasagi vizsgalat évi 4 alkalommal, vagy

sziikség szerint

Gyermekjoléti Szolgalat
csaladgondozdja

esetmegbeszélés, jelzoérendszeri
feladatok, esetjelzés

sziikség szerint

Pedagogiai Szakszolgalat

fejlettségi vizsgalat, fejlesztés

sziikség szerint

Sagvari Bébita Ovoda

ovodai beszoktatas,
konzultacidk, informacio atadas

gyermekek 6vodaba
1épésekor

Fenntart6 mitkodtetés, informacio csere sziikség szerint,
beszamolaskor

Mis bolcsddek beszélgetés, informacio csere esetenként

Bolcsddei szaktandcsadd | informacio csere, tanacsadas sziikség szerint

Magyar Bolcsodék tovabbképzések eseti

Egyesiilete Regionalis modszertani 2025.

értekezlet

Somogy Varmegyei szakmai nap 2026.

Kormanyhivatal

Gyambhivatala

V. Egyebek (pdlydzatok, egyiittmiikddési megdllapoddsok)

A bolcséde éves bezarasa, a festési, takaritasi szlinet tervezett idépontja:

2026. augusztus 17-31-ig. A szildk értesitése a fenntartdi dontés utdn februar honapban

torténik.

Sagvar, 2025. augusztus 29.




Kérem a Tarsulasi Tanacsot, hogy a 2025/2026- os év bolcsédei munkatervét sziveskedjenek

elfogadni!

Szaboné Szoladi Tunde
cimzetes féigazgato

Felhasznalt irodalom

Dr. Benedek Istvan: Az intézményvezetés négy tétele. Okker Kiadd, Budapest, 1999.

Bogel Gyorgy (szerk.): Szervezési és vezetési ismeretek. Szamalk Kiadd, Budapest, 2002.

Nemes Ferenc: A vezetés alapjai. Zsigmond Kiraly F6iskola, Budapest, 2001.

A bélcsédei nevelés-gondozds szakmai szabdlyai. Mddszertani levél, Budapest, 2012.

Kiegészité utmutaté — A bélcsédében, mini bélcsédében pedagégus-munkakérben

foglalkoztatottak részére, 2024.
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Pedagogiai Programja

Torvényi hattér
Torvények

o A Kormany Nemzeti Egytittmikodés Programja (2010.05.22.)

e 2011. évi CXC torvény a koznevelésrol

e 2023. évi torvény a pedagogusok Uj életpalyajardl (Puétv.)

o 1997 évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2003. évi CXXV. Torvény az egyenlé banasmodrol és az  esélyegyenldség
eldmozditasarol

o Az 1998 évi XXVI Torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségének
biztositasarol

Rendeletek

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet A pedagogusok 1) életpalyarol szolo 2023 évi
LIL torvény végrehajtasarol

e 363/2012. (XIL 17.) Korm. Rendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 229/2012. (VIIL28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol

e 32/2012. (X. 8) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve kiadasarol

e 48/2012. (XIL 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgéltatasokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrol és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban val6 kozremiikodés feltételeirdl

e 15/2013. (I 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények
mikodésérol

valamint a felsoroltak modositésai.

Az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét meghatirozé itmutatasok
(OktatasiHivatal):
® A sajatos nevelésiigényl gyermekek nevelésének iranyelve

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A Sajatos nev

elesi igenyu gyermekek ovodai nevelesenek iranyelve.docx
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A Sagvari BOBITA Ovoda és Bolcséde

PEDAGOGIAI PROGRAMJA

Intézménviink adatai:

Intézménytink neve: Sagvari Bobita Ovoda és Bolcs6de

Intézménytink cime: 8654 Sagvar, Petofi Sandor utca 44.

Telefonszama: +36-84/380-048, +36-20/231-44-46

E-mail: sagvarovoda@gmail.com

Web: http://www .sagvar.hu/intezmeny.html

Fenntartonk: Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati Feladatellato Tarsulas

Tarsulasi Tanacsa
Cime: 8654. Sagvar, Fo utca 16.

Telefonszama: +36-84/580-022

A pedagogiai Programot készitette:

o Az intézmény nevelGtestiletének kozremikodésével az intézmény igazgatdja

e Benyyjtdja: Szaboné Széladi Tinde — cimzetes féigazgato



Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde Méodositva: 2025. 09.01.
Pedagogiai Programja

I. A miovodank

1. Bevezeto

Intézménylink a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye, a csaladi
nevelés kiegészitdje, a gyermek kettd és fél éves koratol az iskolaba 1épésig.

Az ovodaskoru gyermek nevelésének elsddleges szintere a csalad, a mi feladatunk az, hogy
minden gyermek szdmara egyforman magas szinvonalu és szeretetteljes nevelést biztositsunk.
Az ovodai nevelémunkaban fontosnak tartjuk a tevékenységkozpontu szemléletnek a
megerdsitését, amely tamogatja a gyermek egészséges fejlddését, hatranyainak csokkentését,
tehetségének kibontakoztatasat, €s - egyéni adottsagaira is figyelemmel - azoknak a
képességeknek, készségeknek a folyamatos kialakulasat, amelyek segitik 6t az iskolai életre
valo felkésziilésben.

Mindezt 6vodank Pedagogiai Programjaval, meglévo személyi, és targyi feltételeivel kivanjuk
biztositani.

Terileti elhelyezkedés

Sagvar kozség Siofoktol 8 km-re, a 65sz. Ut két oldalan fekszik.

A falu torténete a jégkorszakkal kezdddott. A kokorszakban mar telepiilések voltak Sagvar
teriletén. A XI.-XII. szdzadban Sag néven emlitik a torténeti irasok. Sagvar alakban elséként

1460-ban jelenik meg.

A Bobita Ovoda szakmailag 6nallo intézmény, fenntartoja Sagvar, Som, Nyim

Onkormanyzatok Intézményfenntartd Tarsulasa Képviseld- testiiletei.

A fenntarto telepiilések Osszes lakossaga meghaladja a 3000 f6t. A telepiilések 6rzik falusi
jelleguket. A 1élekszam valtozik, a gyermeklétszam lassi csokkenése utan jelentds novekedés

tapasztalhato napjainkban.

Fontosnak tartjuk, hogy ismerjiik milyen szociokulturalis kornyezetbol, milyen csaladokbdl
érkeznek a gyermekek az intézménybe. Az elsédleges szocializacio révén a gyermek magaba
szivja mindazon értékeket, ismereteket, szellemi €s érzelmi beidegzddéseket, melyeket az 6t
neveld kornyezetben tapasztal. Az dvoda kiegésziti a csaladi nevelést, €s a kettd 6sszhangja,

az 6voda és a csalad folyamatos egyuttmiikodése a gyermek fejlddésének feltétele.

Az 6voda anvyagi bazisa
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Az 6voda 1954-ben nyitotta meg kapuit, Sagvar kozpontjaban, forgalomtol mentes csendes
utcaban. Elsésorban a fent emlitett kozségek kozigazgatasi teriiletén €16 1-3 éves, €s ovodas
kort gyermekek bolcsddel és ovodai ellatasat biztositja. Ebbdl kovetkezik, hogy a gyermekek

egy része bejard.

Jelentds 1étszdm novekedés miatt az ovoda 2024 szeptembertdl 120 féréhellyel, négy
csoporttal rendelkezik, valamint a 2019-es bovités utan ketté csoport bolcsddei feladatokat 1at
el, 24 férohellyel varja a telepiilések gyermekeit. Minden csoportszobdhoz mosdo €s 61t6z6

tartozik.

Az o6voda jelenlegi formajat folyamatosan alakitottak ki és qjitottak fel tobb palyazat
segitségével. 2010-ben boviilt ki elészor a bolesdder feladatellatassal. 2019-ben palyazati
forrasbol uj épiiletrész épult. Igy mar mindharom csoportszoba azonos méretekkel és
feltételekkel alkalmas az Ovodas gyermekek befogadasara. Hidnypdtlo is egyben, hiszen
tornaterem, szertar, fejlesztd szoba is épiilt. Az (1) energetikai felgjitasok révén a belsé mellett
a kilsé is megujult, mindemellett a gazdasdgosabb mikodésre is lehetdséget teremtve. A
butorzat megujitasa folyamatos. 2024-ben negyedik csoportszoba kialakitasa torténik, mely a
HOKK Egyesiilet tamogatasaval valosul meg. Ennek eredményeként konténer ovodaval,

csoporttal €s hozza tartozé mosdoval €s oltozdvel egészil ki.

Az intézmény a targyi feltételek biztositasa soran a mindségre torekszik €s a gyermekekhez

kozelallo természetes anyagok hasznalatat részesiti elonyben.

A csoportszobdk berendezése praktikus, esztétikus. A gyermekek szabad jatékat eldsegitd

eszkozokkel, jatékokkal jol felszerelt. Minden csoportban galéria noveli a teret.

Az udvar jatékeszkozei lehetOséget teremtenek a kozos tevékenységekre, ugyanakkor
biztositja a lehetoséget az egyeduli foglalatossagok megvaldsitasara, a csoportok o6nalld
udvari életére. Palyazati forrasbél Gjult meg az 6voda udvar és egyben béviilt is. Uj udvarunk
fakkal ultetett, valamint sziklakert, kiskert, komposztalo kertlt kialakitasra. Viragoknak,
gyogy és flszernovényeknek is van hely a kiskertben. A nagy zold tertleti udvaron szamos
mozgasfejlesztd jaték teszi vonzdéva a szabad jatékot, melyek kornyezetbardt anyagbol
készultek. Hintakkal, maszokaval, szerepjatékra alkalmas eszkozokkel boviilt az udvar, de az
egybefiggd zold terlilet egészséges, csoportos mozgasoknak, programoknak is lehetdséget
teremt. Az orokzoldek és cserjék telepitése még tovabb fogja novelni a zold teriletet,

kozelebb hozzak a gyermekekhez a természetet.
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A palyazati forrasbol megvalosul6 0j keritéssel is esztétikusabba valt kornyezetink.

Az 6vodéahoz 350 fés konyha is tartozik, mely ellatja az 6vodai, iskolai, munkahelyi, szocialis
étkeztetést €s igény esetén lakossagi ellatast. A konyha a HACCP mindségi rendszer szerint
mikodik. Felyjitasara palyazati forrasbol 2015-ben volt lehetoség. Az épiiletben étterem is

rendelkezésre all, itt az iskolas gyermekek étkeztetésére van lehetdség.

A gesztor, tulajdonos Sagvar onkorményzat nyertes palydzatai révén 15 év alatt teljes
energetikai felujitdas valosulhatott meg, mint tetdcsere, nyilaszard csere, napelemrendszer
kiépitése, hoszigetelés, apritékos kazan beépitése. Tudatosan toreksziink az intézményben

folyd munka soran a gazdasagos tizemeltetésre. Egyben megvalosult az akadalymentesités is.

Hangsulyozzuk, hogy nevelémunkéank hatékonysaganak meghatarozdja a human kornyezet,

melyet csak segithet a minket kortlvevo targyi vilag.

Feladataink ellatasaban 9 felséfoku végzettségli 6vodapedagogus vesz részt, ebbdl egy 16

tovabbi szakképesitésekkel rendelkezik, ellatja a vezetdi, bolcsddevezetdi feladatokat is.

Munkankat 4 6 dajka szakképzettségli szakember és egy pedagogiai asszisztens, valamint

ovodatitkar segiti.
A konyhai feladatokat 1 {6 élelmezésvezetd és 5 6 szakacs, kisegito latja el.

Pedagdgiai munkank segitésére a torvényben meghatarozottak szerint logopédust,

gyogytestnevel6t, fejlesztd ovodapedagdgust biztosit a Pedagogiai Szakszolgalat.

Az adottsagokon tal legfontosabb a gyermek- ¢&s hivatdsszeretetiinkbdl, szakmai
felkészultséglinkbol fakadd tenni akards és tudas, amelyet mindig €s mindenkor a gyermeki

érdek kiszolgéldsara igyeksziink forditani.

Az udvar jatékeszkozei lehetOséget teremtenek a kozos tevékenységekre, ugyanakkor
biztositja a lehetoséget az egyeduli foglalatossagok megvaldsitasara, a csoportok o6nalld

udvari életére. Szamos mozgasfejlesztd jaték teszi vonzova a szabad jatékot az udvaron.

Pedagdgiai Programunk megvalositasahoz a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol) alapjan

eloirt, a kotelezd eszkozjegyzékben felsorolt targyi eszkozokkel rendelkeziink.
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2. Nevelési felfogasunk rajzos megjelenitése

Motténk: ., En azt hiszem,
gyereket csak tigy lehet nevelni,
ha az ember megtiszteli azzal,
hogy komolyan veszi”

( Szabo Magda)
Jelképiink

Ovodank a BOBITA nevet viseli. Bobita tiindér, amely 6vodai életiink, tevékenységeink
sokszinliségét titkrozi. Jatékossaga dvodank 1égkorének mutatdja, ahol a gyermeki fantazia és
képzelet gyermekeink tevékenységét athatja, lehetdséget ad személyiségik teljes
kibontakoztatasara, amelynek eredményeképpen a késébbi eredményes iskolai
elorehaladashoz fontos képességeik és készségeik kialakulnak.
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.  Jovokép, gyermekkép, ovodakép
1. Jovoképiink

Olyan ¢6voda, ahol érzelmileg meleg, biztonsagos, egészséges kornyezetben, otthonosan

mozgo, eleven eszl, tevékeny emberkék élik boldog, élményekben gazdag gyermekkorukat.

2. Gyermekkép

A gyermek egyedi, massal nem helyettesithetd individuum €s szociélis lény egyszerre. A
gyermek fejlédé személyiség, fejlodését genetikai  adottsdgok, az érés sajatos
torvényszeriiségei, a spontan €s tervszerlen alkalmazott kornyezeti hatdsok- beleértve a
spontan ¢és tudatos neveld hatdsokat is - egyuttesen hatarozzak meg. E tényezok egyiittes

hatasanak kovetkeztében a gyermek sajatos, életkori szakaszonként és egyénenként valtozo
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testi €s lelki szitkségletei vannak. A személyiség szabad kibontakoztatasaban a gyermeket
kortulvevd személyi és targyi kornyezetnek meghatarozo szerepe van,

Az 6vodai nevelésink gyermekkozponty, befogadd, ennek megfeleléen a személyiség
kibontakoztatasara toreksziink, biztositva minden gyermek szamara az egyenld hozzaférést,
onmagahoz képest fejlédjon, segitve abban, hogy meglévo hatranyai csokkenjenek. Nem ad
helyet, semmiféle elditélet kibontakozasanak. Az 6voda tevékenység rendszerével nyitottabba
tessziikk a gyermeket a vildgra. Kozelebb hozzuk hozzajuk kornyezetik altaluk is felfoghato
eseményeit, valtozdsait. Megalapozza tovabbfejlddésikhoz szitkséges képességeket, mely
elinditja dket a szocializal6das utjan.

A szocidlis funkcio mellett vallaljuk és az adott életkorban optimalisan biztositjuk a
harmonikus személyiség €letkor specifikus tulajdonsagainak kibontakozéasat €és megerdsitését.
Ezzel egy id6ben tudatosan alakitjuk a szocialis és értelmi képességeket, mint az iskolai

beilleszkedés és teljesitmény fontos feltételeit.

Olyan nemzedéket szeretnénk nevelni, akiknek az egészséges életmdd, a természetvédelem,

a kulturalt viselkedés életforma!

Programunkkal biztositani szeretnénk olyan tevékenységi rendszer kiépulését, melyben az
élmények hatasa dominal. Ovodank esztétikus, biztonsagos komyezetében szeretetteljes,
bizalmat araszté légkorben, elsdésorban a szabad jaték és mozgas sajatos eszkozeivel,
tevékenyen készitjiik fel a gyermekeket az életre. Ovodai nevelésiinkbe beépilnek a
hungaricumok is, mint népdal, néptanc, népmese, kézmives, népi tevékenységek, mint

kulturalis orokségtnk részei.

A gyermekek szamara legfobb modell a felnétt, akinek tevékenysége, beszéde, viselkedése
példaértéki. Az oOvodaban folyd neveldbmunka sordn a feladat mindig az 6vondé, a

kisgyermeké a lehetdség.

3. Ovodakép

e Az o6vodaskoru gyermek nevelésének elsodleges szintere a csalad

e Az ovoda a koznevelési rendszer szakmailag 6ndllo nevelési intézménye, a csaladi
nevelés kiegészitdje, a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig. Az 6voda
pedagdgiai tevékenység rendszere, személyi, targyi, valamint pedagdgiai kornyezete

biztositja, az Ovodas koru gyermek fejlédésének és nevelésének legmegfelelobb

9
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feltételeit. Az Ovodaban mikozben az teljesiti a funkcidit a gyermekekben
megteremtddnek a kovetkezd életszakaszba vald atlépés belsé pszichikus feltételei.

e Az 6vodai nevelés célja az, hogy elOsegitse az oOvodasok sokoldali harmonikus
fejlodését, személyiség kibontakozédsat, a hatranyok kiegyenlitését, az életkori és
egyéni sajatossagok és az eltérd fejlodési titem figyelembevételével (ideértve a kiemelt
figyelmet igényld, a kiilonleges gondozast igényld gyermek, a tehetséges gyermek
ellatasat is).

e Az 6vodai nevelésben alapelv, hogy:

a) a gyermeket elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom 6vezi

b) a nevelés lehetové teszi €s segiti a gyermek személyiségfejlodését, a gyermek
egyéni készségeinek €s képességeinek kibontakoztatasat

¢) az oOvodai nevelésben alkalmazott pedagdgiai intézkedéseknek a gyermek
személyiségéhez kell igazodniuk

d) az ovodas gyermek tapasztalatait, érzelmeit, vagyait tevékenységein keresztiil
fejezi ki, ezért a napi ¢€s hetirendet ugy alakitjuk ki, hogy a gyermeki
tevékenységnek a teljes nevelési idében érvényesiilnie kell.

e Az 6vodai nevelés az alapelvek megvaldsitasa érdekében gondoskodik: a gyermeki
légkor megteremtésérol; a testi a szocialis és az értelmi képességek egyéni és életkor-
specifikus alakitasardl. Tovabba a gyermeki kozosségben végezhetd sokszinl- az
¢életkornak és fejlettségnek megfeleld- tevékenységekrdl kiilonos tekintettel a massal
nem helyettesithetd jatékra; e tevékenységeken keresztiil az életkorhoz és gyermek
egyéni képességeihez igazodd muveltségtartalmak emberi értékek kozvetitésére; a
gyermek egészséges fejlédéséhez és fejlesztéséhez sziikséges személyi targyi
kornyezetre.

e A nemzetiséghez tartozd gyermekek oOvodai nevelésében biztositani kell az
Onazonossdg megodrzesét, apolasat, a nemzeti identitds erdsitését, a nemzetiségi
hagyomanyok atorokitését, a nemzetiségi gyermekek nyelvi nevelését a multikulturalis
nevelésen alapul6 integracio lehetdségét.

e A hazdjukat elhagyni kényszerild csaladok gyermekeinek Ovodai nevelésében
biztositani kell az oOnazonossdg megOrzését, apolasat, erOsitését, tarsadalmi

integralasast.

10
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o Korhaz-pedagdgia a koznevelési feladatokban: E tevékenység célja a tartds korhazi
apolas, egészségiigyi ellatas alatt 4llo tanuldsi elmaradasok csokkentése,
megszintetése, fejlesztési €s  oktatdsi tevékenység specialis modszerek
alkalmazasaval, a gyerekek oktatasi rehabilitacioja. Kiemelt figyelmet igényld
gyermeknek mindsil a tartés gyogykezelés alatt allé gyermek. Tartoés gyogykezelés
alatt allé gyermeknek az mindsiil, akinek az egészségligyi ellatasa altalanos jardbeteg
ellatasban, vagy altalanos fekvdbeteg ellatdsban részt vevd szakorvos véleménye
alapjan az adott nevelési éveben a 36 nevelési napot varhatéan meghaladja és emiatt

az 6vodai nevelésben napi minimum 4 6rdban nem tud részt venni.

Az 6voda a kozoktatasi rendszer szakmailag 6néalld nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitdje, a gyermek kettd és €l éves koratol az iskolaba 1épésig.

Biztositja az 6vodaskoru gyermek fejlédésének €s nevelésének optimalis feltételeit. Az 6voda
funkciodi: 6vo-védd, szocidlis, nevel 6-személyiségtejlesztd funkcio.

Az Ovoda kozvetetten segiti az iskolai kozosségbe torténd beilleszkedéshez sziikséges
személyiségvonasok fejldédését.

Az ovoda pedagogiai tevékenységrendszere ¢&s targyi kornyezete segiti a gyermek

kornyezettudatos magatartasanak kialakulasat.

III. Helyi 6vodai nevelési programunk alapelvei és a fejlesztés
célja
Alapelviink:

o Elfogado, testi- érzelmi biztonsagot nyujto, jatékos és tevékeny oOvodai élet
biztositasaval, olyan személyiségjegyek, jartassagok, készségek kialakitasa, melyekre
épitve értelmes -, tartalmas €letvitel folytatasara valhatnak alkalmassé a gyermekek.

o Elsddlegesen a természetes fejlodést tartjuk meghatarozonak, de a fejlodésében

akadalyozott gyermekeknél a fejlesztésre helyezziik a hangsulyt.

Alapvetd célunk: a 3-7 éves gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak, eltérd fejlddési

utemének, érési jellemzdinek szem elbtt tartasaval

11
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1. A személyiség sokoldalu kibontakoztatasa, komplex hatdsok alkalmazasaval és egyéni
fejlesztéssel. A testi, lelki és szocialis érettség kialakitdsa, az életkori és egyéni
sajatossagok és az eltérd fejlddési item figyelembevételével -ideértve a kiemelt
figyelmet igényl6d gyermekek ellatasat (SNI, HH, HHH, és tehetséges gyermek) is.
2. Természetszeretd, kornyezetvédo ember  személyiségének  kialakitasa,
kornyezettudatos szemléletének és magatartdsanak megalapozasa.
3. Egészséges életet €16, mozgast szereté emberre nevelés.
4. A magyar nemzeti kultarkincs tudatos atadasa, kilonosen a helyir értékek,

hagyoményok megismertetése mar 6vodas korban.

A nevelomunkank elvei:

e A gyermek testi-, lelki sziikségleteinek figyelembevétele, kielégitése oly mddon, hogy
a gyermeket elfogadas, tisztelet, szeretet, bizalom és megbecstlés dvezi;

e A jatéktémak szabad megvalasztasa, gazdagitasa; massal nem helyettesithetd volta;

e Az 6voda inkluziv szemlélettel, gyermekkozponti nevelési attitliddel, a személyiség
kibontakoztatasara torekszik, biztositva minden gyermek szdmara az egyenld
hozzaférés lehetoségét;

e Kiemelt a kulturalt viselkedés és kapcsolattartas szabalyainak megismertetése,
gyakoroltatasa;

e Az O6vodai nevelés sajatos eszkozeivel az esélyegyenléség biztositasa, a hozott
hatranyok kompenzalasa;

e Olyan pedagogiai eszkozok, modszerek biztositdsa, melyek a gyermek
személyiségéhez €s érési iteméhez igazodva segiti a gyermek egyéni készségeinek €s
képességeinek kibontakoztatasat, kompetencidinak alakitasat;

e A felnétt kornyezet pozitiv modell szerepének hangsulyozasa, az egymas kozotti
pozitiv érzelmi kotddések erdsitése;

e Ovodai hagyomanyok, néphagyomanyok apolasa, kialakult pedagogiai, kulturalis
értékeinek megorzése;

e A folyamatossdg, a komplexitas, az integracio ¢és differencialédas szervezeti
formainak, kereteinek és tartalmanak érvényesitése €s tovabbfejlesztése;

e A falusi kornyezet nyujtotta sokszinii adottsagok /a Balaton kiemelten/,

élethelyzetek élményszerii megismerése, Ovasa;
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o Természet és kornyezetvédelem beépitése a gyermekek életszemléletébe, kozvetlen és
természeti kornyezet védelme, vizeink védelme, madarvédelem, fak védelme (liltess
egy fat és fogadd orokbe programunk folytatasaként, egy gyerek-egy palanta)

e A mozgas lehetoségének megteremtése;

e Biztositjuk a fenntarthatosagra nevelés folyamatossagat az 6vodai nevelési évek soran,

e A kiulonbozd nemzetiségli gyermekeknek a tarsadalmi integracio biztositasa,
Onazonossag megdrzesét, apolasat, erdsitését, tarsadalmi integralasat segitd nevelés

e Ovodapedagogusaink a realis énismereti képességeknek ismeretében tisztaban vannak
személyes adottsagaikkal, megbizatasaikat, feladataikat ennek jegyében vallaljak és
végzik el.

e A nevel6é-oktatd munka folyaman szamos pedagogusszerepre van szitkkség a munka
szinvonalanak megtartdsahoz. Pedagodgusaink tisztaban vannak az egyes szerepek
helyi és tarsadalmi szintl elvarasaival.

e A csaladokkal valé egyuttnevel$ tevékenység tartalmas alakitdsa ugy, hogy szem el6tt

kell tartani, elsésorban a csalad joga €s kotelessége a gyermek nevelése.

IV. Helyi programunk nevelési feladatrendszere

Altalanos feladataink

Nevelési programunk f6 torekvése, hogy a tanulasi képességek és kompetencidk célzott
fejlesztésével — a sziilokkel egyuttmikodve — minden gyermeket lehetdségeihez mérten
felkészitsik a zokkenOmentes iskolakezdésre, az iskolai beilleszkedéshez szikséges

személyiségvondsok megszerzésére.

A pedagbgiai programunk fo torekvése a hatranycsokkentés €s az elditélet mentesség
megvalositasaval minden gyermek szamara esélyt teremteni arra, hogy funkcioteljesités
kozben megteremtddjenek a kovetkezo €életszakaszba valo atlépés feltételei. Fontosnak tartjuk
a csaladi nevelés elsédlegességét, neveldmunkank kozéppontjaban a gyermek all. Kilonos
gondot forditunk a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek foglalkoztatdsdra. Programunkba

tudatosan beépitjik a gyermekek érzelmi, erkdlcsi és értékorientalt nevelését.

Pedagodgiai céljaink, feladataink egymadasra épiilnek. A komplexitas elvét alkalmazzuk az

egyes napi tevékenységek sordn, s a tevékenységi teriiletek osszekapcsolasara is tgyeltunk, a
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hatékony tanulds érdekében. A pedagdgiai modszerek kivalasztasandl a tudatossag,
valtozatossag a jellemz6. A gyermekek kreativitasat, alkoto tevékenységét a célok, feladatok
helyes megitélésével, a munkamodszerek, eszkozok, megfelelé kornyezet ¢€s légkor

biztositasaval valositjuk meg.

A gyermekek személyiségfejlesztésénél ¢épitiink a gyermekek egyéni sajatossagaira,
képességeire, készségeire. Erzelmi megnyilvanulasaikat figyelembe véve igyeksziink
személyiségtejlddéstukrol tapasztalatokat gyljteni, s szocializacidjukat egyénileg fejleszteni.
Az egyéni banasmod alkalmazasaval, differencidlassal segitjik elé a gyerekek értelmi,

érzelmi, szocialis fejlédését, az egészséges életmod kialakitasat.

Bizalomra épulé kapcsolatrendszer kialakitasara toreksziink, mind a gyermekekkel, sziilokkel,
kilsé —belsé partnereinkkel, szolgaltatoinkkal. Megfelel6 kommunikaciés csatorndkon

keresztil t4jekozddunk, tajékoztatunk.

Szakmai tajékozottsagunkat folyamatosan fejlesztjik- killonféle kommunikécios csatornakon
keresztill. Innovaciora toreksziink. Fontos szamunkra a folyamatos megujulas, az egymas

kozti tudasmegosztas.

Pedagogusaink egyenrangl partnerek a szakmai kooperacidban. Egyuittmikodés,
felelosségvallalas jellemzi Oket. Szakmai tudasukat folyamatosan fejlesztik kulonbozo
tovabbképzéseken wvaldo részvétellel, alland6 onfejlesztéssel. A belsé tudasmegosztas

értekezletek, megbeszélések alkalmaval zajlik, melyrdl dokumentaciét is készitiink.

A szakmai munkaval, aktualitasokkal kapcsolatos heti megbeszélések keretében a
neveldtestilet tagjai informéaciokat, instrukciokat kapnak az évodai munkaval kapcsolatban,
melyet szintén dokumentalunk. Ovodankban az Egészségfejlesztési program muikodtetésére a
feladatterv szerint megbizott csoportot hoztuk I1étre. Feladataik kozé tartozik az

egészségneveléssel kapcsolatos rendezvények lebonyolitasa, dokumentalasa.

A programunk kidolgozasa sordn a gyermek alapveté megnyilvanulasi moédjara és 6

tevékenységi formajara, a jatékra alapozva szervezziik a pedagogiai feladatokat.
Ezen beliil:

% az egészséges életmod alakitasa
¢ az érzelmi, az erkolcsi €s az értékorientalt kozosség nevelés
% az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa.
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1. Az egészséges életmod alakitasa

A fejlodés korai szakaszaban az egészséges €letmodra torténd felkészités meghatarozo, hiszen
ebben az életszakaszban megszerzett ismeretek, szokasok a késébbi életvitelt jelentOsen
befolyasoljak. Az egészséges életmodra nevelés, a gyermekek testi és lelki fejlédésének

elosegitése ebben az életkorban kiemelt jelentdségl.

Valljuk, hogy az egészséges kornyezet és az egészséges €letmdd egymasra épiil, egymast
kiegésziti, €s kolcsonhatasban van. Ezért 1étfontossagunak tartjuk a kornyezettudatos
szemlélet és magatartds megalapozasat, melynek soran kiemelten kezeljuk a szilék

bevonasat, szemléletformalasat.

A tevékenység célja:

e mozgas szeretd gyermekké nevelés,

o agyermekek egészséges €letvitelének kialakitasa,

o testi s szellemi fejlédésiik eldsegitése,

e gondozasuk, testi szitkségletiik kielégitése,

o kulturalt étkezési szokasok megalapozasa,

e higiénés szokasok €s szabalyok kialakitasa,

o cgészséges, korszer(l taplalkozas elfogadasa, kilondsen a magas cukortartalmu
ételek ¢és italok, a magas so-és telitetlenzsir- tartalmu ételek fogyasztasanak
csokkentése, a zoldségek és gyumolcsok illetve tejtermékek fogyasztasanak
Osztonzése,

o gyermekek bevondsa, részvétele az ételkészitésekbe, ismeretek bovitése a

gyakorlatban, salatak, tartositas stb. soran.

A nevelomunka feladatai, tartalma:

- a gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése
- a harmonikus, 0sszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése
- a gyermek testi képességének fejlddésének segitése

- a gyermek egészségének védelme, edzése
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- az egeészséges €letmod, a helyes életritmus, a testdpoléds, az étkezés, az oOltozkodés, a
betegségmegeldzes, az egészségmegdrzés szokasainak alakitasa a differencialt életritmus

figyelembe vételével

- az egészséges ¢€letmdd, étkezések, killonosen a magas cukortartalmu ételek és italok, a
magas sé- és telitetlenzsir — tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és

gyumolcsok, illetve tejtermékek fogyasztasanak 0sztonzése,

- a testapolas, fogmosas, az oOltozkodés, a pihenés, a baleset megelézés, és az

egészségmeglrzeés szokasainak kialakitéasa,

- életvezetési készségek fejlesztése, amelyek sziikségesek a problémamegoldashoz, a
rugalmas  alkalmazkodoképességhez, a nehézségek lekiizdéséhez, a  mérlegeld
gondolkodashoz, a hatékony kommunikacidhoz. Az életvezetési készségeken alapuld nevelés
hozzésegiti a gyerekeket azon ismeretek, készségek, képességek megszerzéséhez, amelyek

szikségesek az egészséges életmod kialakitasahoz.
- a biztonsagos és egészséges kornyezet kialakitasa, megteremtése

- megfeleld6 szakember bevondsaval - a szilével, ovodapedagdgussal egyiittmikodve —

prevencids €s korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.

Egészséges ovodai kornyezet kialakitasa:

Célunk, hogy a gyermeket mind a targyi, mind a személyi kornyezet olyan figyelemmel,
gondoskodassal vegye koril, hogy az fejlesztd hatassal legyen az egészségnevelésben. Az

ovoda, adottsagaival szolgélja az 6vodapedagogiai feladatok elérését.

A csoportszobak berendezése esztétikus, biztonsagos, praktikus, egészségmegdrzd funkcidt is
betoltd, derlis hangulatu legyen, a gyermekeknek jo kozérzetet biztositson. A gyermekjatékok
¢s az étkezéshez hasznalt eszkozok esztétikusak, higiénikusak, az eldirdsoknak megfeleléek

legyenek.

A mosddban egyéni felszerelés és az illemhely vélaszfallal, fliggonnyel vald elhatarolasa

szukséges.

Az 6voda udvara alkalmas a mozgastevékenységekhez, a mozgésigény kielégitésére. Udvari
jatszoeszkozeinket az EU elvarasainak megfeleléen szabvanyositottak, a kiilonféle baleset

megel6zési eldirasoknak eleget tesznek.
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Programunkban kiemelt szerepet szanunk a mozgas megszerettetésére.

Kornyezetink megismerésének i1gényét, oOvodai hagyomanyait tudatosan alakitjuk
ovodasainkban. Ennek kapcsan évente kétszer gesztenyegyljtést, folyamatosan pedig

papirhulladékgyjtést szerveziink,

A kulsé kornyezetink esztétikusabba tételére, alakitasara, évente a Fold-napjan, viragiltetést

szervezink: Egy gyermek-egy palanta néven.

A hulladékok gyUjtését szelektiv modon gytjtjik, komposztald sarkot alakitottunk ki és éven
at hasznaljuk. Az udvar és a kiskert gondozasaba aktivan vonjuk be a gyermekeket, megfelelé
eszkozoket Dbiztositva hozza. Ovodasaink szeretettel vesznek részt a gondozasban
ovodapedagdgusok altal szervezetten. Kiskertet alakitunk ki, melyben jol ismert, fogyaszthato

zoldségeket ultetiink, gondozunk.

Az egés75¢g megorzes:

Az erre iranyulé gondozas a személyi €s kornyezet higiéniat, valamint a pszicho higiénét is
magaba foglalja. A gondozas feltétele az Osszes nevelési hatds pozitiv érvényesilésének,
amely hozzajarul a gyermekek személyiségfejlédéséhez. Az 6vond a gyermeket olyan

gondoskodassal vegye kortil, hogy megnyilvanuléasai figyelmet, elfogadast fejezzenek ki.

A gyermekek életritmusat ugy kell kialakitani, hogy az egészséges €életmddjuknak megfeleld
legyen, melyet a napirend rugalmassaga €s a kotetlenség is biztosit. A folyamatos
jatéktevékenység mellett azonos idOpontban torténjen a déli étkezés, a pihenés. A
kiegyensulyozott élettempd visszahat az életfolyamatokra. Az egészséges taplalkozas
kielégitésére toreksziink. Az egészségiigyi szokasok megalapozdsa — testapolas,

tisztasagigény — elengedhetetlen kovetelmeény.

A gondozasi miveletek sordn a bensdséges kapcsolat kialakitasara toreksziink a

gyermekekkel.

A mozgas kielégitését a mindennapos testnevelés, a mozgasos jatékok, a sétdk, és a
kirandulasok teszik lehetévé. Ezek nem lehetnek azonban megerdltetok és farasztoak
szamukra, az életkori sajatossagokat szem elott kell tartani. A gyermekek edzése érdekében
feladatunk, hogy minél tobb 1dot toltsenek a szabadban, annyit mozogjanak, amennyire

egyénileg sziukségik van.
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Egészségnevelési hetiink keretében killonbozd programokat szerveziink a gyerekeknek,

szuloknek egyarant az egészséges életmodra nevelés- €s a betegségmegel 6z¢Es jegyében.

A tavaszi egészségnevelési hét- projekt keretében sportnapot szerveziink szildi, csaladi

részvétellel.

Kilonb6zéd mozgasos tevékenységekre is lehetdséget biztositunk intézménylinkben,
prevencios illetve korrekcios céllal. Tlyen tevékenység a gyogytestnevelés-kiilsé szakember

altal, a Szakszolgalat segitségével.

Mozgéasos tevékenység oOvodankban, hogy a nagycsoportosainknak megszervezzik a

Nagycsoportosok tornajat

Tehetséggondozasi programunk keretében megszervezzilk a népi tancos jatékok
tehetséggondozo programot a kiemelkedd képességli gyermekeink részére. Ezek elemeit a

csoportokban zajlé foglalkozasokba, illetve rendezvények alkalméaval is felhasznaljuk.

A Dbetegségmegel6zés keretében nagycsoportosaink fogorvosi szirdvizsgalaton is részt
vesznek. Véddéndnk egyuttmikodés keretében eldadasokkal segiti a gyermekeket, valtozatos
témaban, jatékosan (fogmosas, kézmosas, stb.). A gyermekbetegségek esetén orvosi igazolast
kériink, egyéb hianyzas az Ovodaigazgatd engedélyével lehetséges, elézetes bejelentés
alapjan. Az oOvodaigazgatd engedélyezéseit a gyermekek hidnyzasarol iktatorendszerben

vezetjuk.
Egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok:

- mindennapos testnevelés a csoportokban vagy szabad levegdn, szervezetten

- egészséget tamogatd ismeretek €s készségek fejlesztése

- szervezett preventiv testmozgasok (ludtalp, tartasjavitd gyakorlatok)

- lelki egészséget fejlesztdé pedagogiai modszerek alkalmazasaval a tanulasi
eredményesség és a tarsas kapcsolati készségek fejlesztése

- zajvédelmi eldirdsok betartdsa (0-6 év kozotti gyermekek esetén a hangnyomasszint
nem haladhatja meg a Leaq M30Db értéket)

- diétas, specialisan étkezd gyermekek kiilon figyelmet kapnak

hatast gyakoroljon a személyiséget ér6 valtozasokra.
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Fejlesztjuk a  gyermekek  életvezetési  készségeit, amelyek  szikségesek a
problémamegoldashoz, a rugalmas alkalmazkoddképességhez, a nehézségek lekiizdéséhez, a

mérlegeld gondolkodashoz, a hatékony kommunikacidhoz.

Az "életvezetési készségek" kifejezés minden olyan készségre utal, amely hasznos az életben

val¢6 sikerességhez.

Az életvezetési készség minden élethelyzetben sziikséges az élet kihivasainak
hatékony kezeléséhez: oOnismeret, empatia, kreativ gondolkodas, dontéshozatal,
problémamegoldas, hatékony kommunikacio és az interperszonalis kapcsolatok,

Az életvezetési készségek fejlesztése ovodankban a tevékenységorientalt mddszertanra
épul, a modszerek kozé tartozik a csoportmunka, az oOtletelés, a szerepjatékok,
dramajatékok, ,minta” jatékok. Az életvezetési készségek pedagdgiaja a kooperativ

2 9

tanulason, a részvételi tevékenységeken €s a tapasztalati tanulason alapul.

Dontéshozatal

A dontéshozatal és a problémak megolddsa a mindennapi élet kulcsfontossagu
tevékenysége, a gyermekek szamtalan dontéssel €s problémaval szembesiilnek,
kicsikkel €s nagyokkal, minden nap. A kiilonbozd helyzetekben a legjobb dontések
meghozataldhoz szikséges készségek fejlesztésével elkertlhetd, hogy a dontési

helyzetek nyomasztoak legyenek a szamunkra.

Kreativ gondolkodas

Az ovodai nevelStevékenységink soran komplex lehetéségeket biztositunk a
gyermekeknek arra, hogy ujszer, szokatlan modon gondolkodjanak és

megoldasokat keressenek vagy Uj otleteket talaljanak ki.

Kommunikacio

A pedagdgiai programunkban kiemelt helyet biztositunk a gyermekek kommunikacios
képességeinek fejlesztésének. A sikeres és hatékony kommunikacié elképzelhetetlen
az értd figyelem és megfeleld verbalis és non verbalis kommunikécio nélkil, ennek

érdekében hatékonyan alkalmazzunk a dramapedagdgiai modszereket.

Onismeret
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* Pedagogiai programunk tdmogatja a gyermekek onismereti készségeinek fejlesztését.
Az onismeret magaban foglalja az érzelmi tudatossagot, a realis Onértékelést és a
megfelel6 onbizalom meglétét.

Erzelmek kezelése

» Azérzelmi intelligencia fejlesztése hangsulyosan megjelenik a neveldmunkankban.
Valljuk, hogy nem lehet csupan az érzelmekre pozitivként vagy negativként gondolni.
Ehelyett ugy gondoljanak a gyermekek rajuk, mint megfelelore vagy nem megfeleldre,
fontosnak tartjuk a kapcsolddo készségek, az onkontroll fejlesztését is, tovabba azt s,
hogy ki tudjanak allni 6nmagunkért és tarsaiként, ha szikségest, €s nyugodtak
tudjanak maradjunk barmilyen konfliktushelyzetben is.

Problémamegoldas

* A gyermekek nap, mint nap taldlkoznak olyan helyzetekkel, feladatokkal, amelyre a
megoldast nem tudjdk azonnal ¢s folyamatosan alkalmazkodniuk kell uj meg Uj
helyzetekhez. Pedagogiai programunkban lehetdséget biztositunk a szamunkra, hogy
tobbféle megoldasbol tudjanak valasztani €s 6nalldan valasszak ki melyik a legjobb a
szamukra. A problémamegoldas kapcsolddod készségei a kockazatvallalas, az érvelés
¢és a legjobb a lehetdség kivalasztasa, de a rugalmassag, a kudarcokbodl valo kilabalas
képessége is. Fontos, hogy a problémak kezelésére, mint egy tanulasi,
tapasztalatszerzési lehetdségre tekintiink az 6vodaban.

Interperszonalis készségek

* Az interperszonalis készségeket arra hasznaljak a gyermekek, hogy kapcsolatba
1épjenek tarsaikkal €s a felnottekkel, ezért fontos ezeknek a készségeknek a fejlesztése
¢és hangsulyos részét képezik a mindennapi nevel 6tevékenységlinknek.

Empatia

* Az empatia fejlesztése érdekében dramajatékos modszerekkel fejlesztjik a gyermekek
verbalis €s nem verbalis lizeneteinek megértését, beleértve a testbeszédet, gesztusokat
¢és az érzelmek kifejezésének jeleit. Arra neveljik a gyermekeket, hogy fogadjak el
masok érzéseit, még akkor is, ha nem értenek egyet vele, és keriiljék az itélkezo,
elutasitd megjegyzéseket vagy kijelentéseket.

A fejlodes és fejlesztés varhato eredménye ovoddskor végére
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- A testapolasi szokasoknak megfeleléen a gyermekek teljesen onélldan, felszolitas nélkil
tisztalkodnak, fogat mosnak, fésiilkodnek.

- A tisztalkodasi eszkozokre vigyaznak, helyére teszik azokat.
- Zsebkenddjuket onalldan hasznaljak.

- Onalléan eldontik, hogy mennyi ételt fogyasztanak, onalldan toltenek vizet a kancsobol.
Igénytikké, szitkségletiikké valik a rendszeres gyiimolcs €s zoldség fogyasztas

- Esztétikusan teritenek, higiénikusan étkeznek. Készségszinten hasznaljak a kanalat, villat,
kést, megszilardul az étkezés kdzbeni kulturalt magatartas.

- Teljesen onalloan 6ltéznek, a ruhdjukat ki-be gomboljak, cipdjiket beflizik, bekotik.
- Ruhgjukat esztétikusan, 6sszehajtva helyére teszik.

- Kornyezetitkben igyekeznek mindenttt rendet tartani.

- Ugyelnek sajat kiillemiikre, melyben megjelenik a szépre, izlésesre torekvés.

Egészségnevelési programok, tevékenységek

Program/tevékenység Tartalom ldBszak Résztvevbk kére
megnevezése
1. Egészségnevelés az online | egészséges élrend, | évszaknak szLlGk,
térben: recept cserebere  az | megfeleld id6pont | 6vodapedagdgusok,
online térben,
évszakokhoz,
{innepekhez
kapcsoloddan
2. Zbldség, gyiimblcsnapok egészséges taplalkozasi | hetente ovodasgyermekek,
SZokasok SzUIBk,
bvodapedagbgusok,
nevelbmunkat segiték
3 Kihivas napja! futas, mint mozgasforma | évszaknak ovodasgyermekek,
megszerettetése megfeleld idbpont | szilbk,
bvodapedagbgusok,
nevelbmunkat segiték
4 Csaladi sportnap! Kilénfele  sportjatékok | évente 1x ovodasgyermekek,
megszerettetése szLlGk,
Ovodapedagbgusok,
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neveldmunkat segiték
5. Lelki egészség program | lelki egészségvédelem havonta 1 x ovodasgyermekek,
(Boldogsag program) szLlGk,
Ovodapedagbgusok,
neveldmunkat segiték
6. Sportoliunk eqyditt apaval! k6z0s mozgas, | évente 1x ovodasgyermekek,
mozgasformak szLlGk,
megszerettetése Ovodapedagbgusok,
neveldmunkat segiték
/. Egészségmeglrzb életmod - | felvilagosito elbadasok | évente 1x ovodasgyermekek,

(szakemberek.dietetikus, | tavasz vagy 6sz | szili6k,

orvos, védéné, fogorvos) Ovodapedagbgusok,
neveldmunkat segiték
8. Egészséghét - kampany k6z0s csalamadé, | dsszel és | 6vodasgyermekek,
gylimdlcssalata készités | tavasszal Ovodapedagbgusok,
neveldmunkat segiték
9. Erdei bvoda/séta életk6zbsségek  terepi | évente 1x ovodasgyermekek,
fapasztaltatasa (Bujo-lik) Ovodapedagbgusok,
neveldmunkat segiték

2. Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosség nevelés

Miért valasztottuk kiemelt feladatunknak?

Napjainkban egyre tobbszor beszélnek az érzelmi intelligencia hangsulyos szerepérdl,
mikoézben érzékeljik a tarsadalmi értékvalsagot. Tani vagyunk bevalt nevelési elvek,
erkolesi normék értékvesztésének. Karosan hatnak a vizualis informéciok, taldlkozunk ilyen
élményekbdl taplalkozo durva jatékkal és viselkedéssel. Sok sztulé tanacstalan ebben a
helyzetben, de mindegyikben meg van a szandék; "jora" és "jol" szeretnék nevelni
gyermekiiket. Ugy gondoljuk, sokat segithetink nekik, mert minél kovetkezetesebben

torodunk a gyermekek értéktudatanak formalasaval, annal nagyobb a valoszinlisége annak,
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hogy az 6vodaban kialakitott magatartasformak meghatarozoi lesznek a majdani felnétt kora

gondolkodasuknak, tetteiknek.

A tevékenység célja:

Baratsagos, elfogado Iégkorben, a pozitiv viselkedésmintat kovetve, gyermekek értékeinek, j6
tulajdonsagainak kibontakoztatasa, megerdsitése. Olyan viselkedési formék, jo szokasok
kialakitasa, melyek késObbiekben alapsziikségletként funkciondlnak. A sziikebb és a tagabb
kornyezetiikben  eligazodd, onérvényesitd, egészséges oOnbizalommal rendelkezd,
kapcsolatokat kialakitd, egyluttmikodd és alkalmazkodd gyermekek nevelése. A kulturalis

orokséglink megismertetése és megdrzése.

A pedagogus személyes példamutatasaval, valamint a pozitiv példa kiemelésével igyekezzék

egymas elfogadasara 6sztondzni a gyermekeket.

Konfliktusokat hatékonyan kezeli, igyekszik megelézni azokat, kozos szokas-szabalyrendszer
alkalmazasaval, megfeleld értékelési modszerek kivalasztdsaval. A gyermekeket a

kompromisszumos megegyezés iranyaba terelgeti.

Az érzelmi nevelés feladatai, tartalma:

Az ovoda csaladias, bizalmat kozvetitd, szeretetteljes légkore 6sztonoz, és hatassal van a

gyermek érzelmi kotddésének alakuldsara.

Feladatunk az optimalis érzelmi és szocialis attitid megalapozéasa a gyermekek képességeinek
fejlesztésével, a szeretet és a tisztelet kozvetitésével. Egészséges, pozitiv én- kép, onbizalom

kialakitasa az érzelmi biztonsdg megteremtésével.

Az 6vodai nevelés sordn a gyermek nyitottsagara €pit az 6vodapedagdgus, €s segiti abban,
hogy megismerje szilkebb és tagabb kornyezetét, mely a kulturalis értékek, a nemzeti

identitastudat, a hazaszeretet €s a szul6foldhoz és csaladhoz valo kotddés alapja.

A gyermekek pozitiv erkoélesi tulajdonsagainak- mint az egyuttmikodés, egyiittérzes,
onzetlenség, segitokészség, figyelmesség- és akaratinak - oOnfegyelem, 0Onallosag,

feladattudat, kitartas, szabalytudat — megalapozasa.

- A kisgyermekeket meleg, befogado, dket tamogatd, megértd, kiegyensulyozott, kolcsonos

szeretetet sugarzo, érzelmi biztonsagot add 1égkor vegye koriil.
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- Atélt, kozos élményekre épiild tevékenységeket szerveziink, a kozosségi élet szokasainak

kialakitasa, a kozosségi magatartds megalapozasa érdekében.

- A kapcsolatteremtd és megtartd képességeket erdsitjikk, formaljuk, a személyes és tarsas

kapcsolatok 1étrehozasa érdekében.

- A nevelési mddszereink arnyalt, sokféle alkalmazasaval ismertetjik meg a helyes erkodlcsi

elveket, értékeket.

- Pozitiv mintaadd szereppel segitjik a gyermekeket az eltérd képességl, viselkedési

gyermekek elfogadasara, tiszteletére.

- A nehezen szocializalhato, lassabban fejlodo, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, sajatos
nevelési 1gényl, hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli, az elhanyagolt, valamint
a kiemelkedd képességli, tehetséges gyermekek nevelése specidlis ismereteket, sajatos
torodést igényel, szikség esetén megfelelé szakemberek (pszichologus, logopédus,

gyogypedagogus stb.) kozremukodésével.

- A szitkséges szabalyokat, korlatokat ugy alakitjuk, hogy az adott korosztdly meg tudjon

felelni az elvarasoknak;

- Az ovoda egyszerre segitse a gyermek szocialis érzékenységének fejlddését €s éntudatanak

alakulasat és engedjen teret onkifejezo, onérvényesitd torekvéseinek.

- A kozosségi élet szokas- €s szabalyrendszerét igy fogalmazzuk meg, hogy minden gyermek

szamara értheto és elfogadhato legyen.

- Az érzelmi kotédéseket felnodtt-gyermek viszonylatban a személyes banasmod é€s torodeés

erositse.

- Az 6vodapedagogus-gyermek, gyermek-dajka, gyermek-gyermek kapcsolatat pozitiv attit(d,
érzelmi toltés jellemezze. Magatartas alakuldsa szempontjabdl modell értékli az

ovodapedagogus és az 6voda mas dolgozodinak kommunikacidja, latasmodja és viselkedése.

- Sokféle valasztasi lehetéséget biztositunk a gyermeki tevékenységek kozben, hogy képessé

valjanak az 6nallé dontések meghozatalara €s a valtoztatasra.

- Olyan élethelyzeteket teremtiink, amelyek az alapvetd illemszabalyok, kulturalt viselkedés

megismerésére ¢és gyakorlasara ad modot, pl. koszonés, kapcsolat felvételi modok,
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megkoszonés, megszolitds, tudakozodas, kérés, véleménynyilvanitas, figyelmesség,

lemondas, igazsagossag, egylittérzes.

- A szocializaci6 szempontjabol kulonos jelentéségli a kozos élményekre épuld kozos
tevékenységek gyakorlasa. Ezért olyan 6vodai élet szervezése kivanatos, amely segiti a
gyermek erkolcsi tulajdonsdgainak (mint példaul: az egyuttérzés, a segitdkészség, az
onzetlenség, a figyelmesség) és akaratdnak (ezen beltl: 6nallésaganak, onfegyelmének,
kitartasanak, feladattudatanak, szabalytudatanak) fejlédését, a szokas- €s normarendszerének

megalapozasat.

A fejlesztes feltételei, gyakorlata

A gyermekek érzelmi életének gazdagitasa, kozosségi magatartdsuk megalapozasa az 6vodai
élet egészét atszovo feladat. Elsddlegesen jatékban, jatékkal, jatékon keresztiil biztosithato

fejlodésiik és fejlesztésiik.

A jatékfajtak kozil kulonosen a szerep-, a szabaly-, és a versenyjatékok azok, amelyek
feltételezik a jatszotarsak egymashoz valo alkalmazkodasat, a tarsas egyuttmikodést, a

szabalyok betartasat.

A csaladokkal valo egyittmikodés fontos segitség a gyermekek ovodai életbe torténd

beilleszkedésében.

Az ovoda elfogadtatasa, a tarsas viselkedés uj rendjével vald ismerkedés nagy gondossagot,
odafigyelést, megértést, tirelmet igényel, és a késdbbiekben a gyermek-szilo- ovond

kapcsolatanak meghatarozdja is.

Ovodankban biztositjuk, hogy a gyermekek sziileikkel egyiitt ismerkedjenek az 6vodai élettel.
A csoportban dolgozo 6vondk, dajkak egyiittes, allando jelenléte is segiti a gyermekek
beilleszkedését. A tervezett szokasoknak megfelelden a gyermekek egyéni képességeit,
tempdjat €s szokasait figyelembe véve, érzelmi megerdsitéssel, jatékos gyakoroltatassal

végzik az dvodai élet tevékenységeit.

A gyermek egész késdbbi ovodai életére kihat a beszoktatas mindsége, ezért kell kiilon is
foglalkoznunk vele. Nagyon sok tlrelmet, gyongédséget és 1ddét igényel a gyermekek
beszoktatasa. Mindenki szamara megnyugtaté a fokozatos és folyamatos beszoktatas. Igy 1-2
uj gyermekre kell fokozott figyelmet forditani €s jut idénk a tobbi gyermekkel vald
foglalkozasra is. Ilyenkor a gyermek és a sziilé egyéni igényei szerint el@szor 1-2 orat, majd
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egyre hosszabb idétartamot tolt el a gyermek az Ovodéaban eleinte anyukajaval, késobb
nélkile. Nincs szabaly arra vonatkozoan, hogy meddig tartson a beszoktatds. Minden
gyermek esetében egyénileg a sziildvel kozosen kell ebben a kérdésben donteni.
Természetesen szem eldtt tartva a mar csoportba jardé gyermekek érzésvilagat is. A
beszoktatas alatt lehetdvé tesszik, hogy gyermekiik kedvenc jatékat behozhassa az 6vodaba.
A csoportba jar6 gyermekeket is felkészitjilk az Gjak fogadasara, hogy minden tekintetben
biztositva legyen a szeretetteljes 1égkor €s a jO hangulat az ismerkedés idészakaban. A
beszoktatas alatt nem kivanjuk meg egyetlen gyermekiinktél sem, hogy bekapcsolodjon a
csoportban folyo tevékenységekbe. Az onkéntesség a beszoktatas alatt hangsulyos szabalya a
gyermekekkel valo foglalkozasnak. Az utanzasi hajlamra épitve elébb-utobb tigyis minden
gyermeknél elérjiik, hogy beilleszkedik a csoportba és bekapcsolddik a tevékenységekbe. A
beszoktatas soran kiépiil a gyermekekben az a bizalom, ami késébb az 6vondk, dajka és a
gyermek aktiv egylttmikodését meghatarozza. A bizalom kiépitése a szuldk iranyaban is
rendkiviil fontos. Eppen ezért j6, ha a beszoktatas alatt a szillék bent tartozkodnak az
ovodaban, mert sajat tapasztalataik gy6ézik meg Oket arrol, hogy j6 helyre keriilt a gyermekiik.
A gyermekek tevékenységéhez az 6vond biztositson nagy szabadsagot, a hatarok pontos
megjelolésével roviden, egyértelmiien, pozitivan fogalmazza meg amit akar, vagy amit nem

akar. Torekedjen az értelmes, okos fegyelmezettségi szint kialakitasara.

A bolcsodés gyermekek beszoktatasa elsdsorban intézményen belil, atszoktatassal valosul
meg. Ezt minden esetben a kisgyermeknevel6vel vald kozos latogatasok elézik meg, melyet

minden esetben a sziilokkel egyeztetiink.

A kozosségi €let szabalyainak elfogadéasat az 6vond gyermeket megértd és igényeit is
figyelembe vevo viszonyulésa segiti. A humor feloldo hatéasa is j6 segédeszkoz a kapcsolatok

alakulasaban és apolasaban.
Ovodankban a csoportok kozétti egyiittmiikodés is fontos neveld hatésu.

Az oOvoda eldsegiti, hogy a gyermek tudjon racsodalkozni a természetben és az emberi
kornyezetben megmutatkozo jora €s szépre, tisztelje €s becsilje azt. Ismerje szikebb é&s
tagabb kornyezetét, amely a szilofoldhoz vald kotddés alapja. Ismerje meg értékeinket,
kulturalis orokségeinket, mint népi énekek, eszkozok, hagyomanyok, stb. Az ovoda a
gyermek nyitottsagara €pit, €s ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje sziikebb ¢€s tdgabb

kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturalis értékek, a hazaszeretet €s
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a sziil6foldhoz, csaladhoz valo kotddés alapja, hogy ra tudjon csodalkozni a természetben, az

emberi kornyezetben megmutatkozé jora €s szépre, mindazok megbecsiilésére.

Szerveziink tevékenységeket, programokat az azonos kori gyermekeknek is, mint pl.
szinhazlatogatas, séta, kirandulas, €s tinnepi alkalmak, kiallitasok megtekintését, konyvtar

latogatast, stb.

Az Unnepi elokésziletekben, az ajandékkészitésben a gyermekek legyenek aktiv résztvevok.

Ilyenkor keriiljik a gyermekeket megterheld szerepeltetést.

Neveldmunkank egészében éreztetjik a gyermekekkel, hogy a csoport tagjai egyénenként is

fontosak szamunkra.

A gyermeki magatartas alakulasa szempontjabol az évodapedagogus, az dvoda valamennyi

alkalmazottjanak kommunikacidja, banasmddja és viselkedése modellérték szerepet tolt be.

A fejlodes és fejlesztés varhato eredménye ovoddskor végén

o Szeretik &6vodajukat, ragaszkodnak csoporttarsaikhoz €s a csoportban dolgozéd

felnéttekhez;
o FErdeklédnek a felnéttek és tarsaik irant, dvodan kivil is;

e Kapcsolatteremtés és kapcsolattartas teriiletén tisztelettudoak /kérés, megkoszonés,

koszonés, valaszolas, megszolitas/;

o Képesek a helyes viselkedés szabalyainak és szokéasainak betartasara /udvariasak,

segitokészek, egyuttérzoek /;
e Biznak 6nmagukban, tudnak valasztani, donteni, érdekléddek, kezdeményezdek;
o Feladataik elvégzésében kitartoak;
o Képesek egyiittmikodni kozos cél érdekében;
e Tirelmesen meghallgatjak egymast és a felndtteket;
o Képesek kisebb konfliktusaikat 6nalléan megoldani;

o Elfogadjak, hogy az emberek kilonboznek egymastol;

2
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e Elitélik a tiszteletlen viselkedést, a durva beszédet.
A Boldogsagora Program bemutatasa és alkalmazasa 6vodankban

A Boldogsagora Program tudomanyos alapokon nyugvo, orszadgos kezdeményezés, amely a
pozitiv pszicholégia eredményeire épitve tdmogatja a gyermekek érzelmi és szocialis
fejlodését. Célja, hogy mar oOvodas korban eldsegitse azokat a készségeket ¢&s
szemléletmodokat, amelyek hozzajarulnak a lelki jolléthez, az egészséges onértékeléshez és a
harmonikus kapcsolatok kialakitdsahoz. A program jatékos, élményszeri formaban vezeti be

a gyermekeket a boldogsag forrasainak felismerésébe és megélésébe.

A tematikus felépités lehetévé teszi, hogy a gyerekek minden honapban mas-mas fontos
tertletet ismerjenek meg, mint példaul a héala, az optimizmus, a kapcsolatok, a testi-lelki
egészség, a kitartds, a megbocsatas vagy az apré oromok felfedezése. Az 6vodai gyakorlatban
mindez mesék, dramatikus jatékok, mozgasos feladatok, dalok, kézmiives tevékenységek ¢€s
kozos beszélgetések forméjaban valdsul meg, igy a gyermekek élményszeriien, sajat

tapasztalataikon keresztil sajatitjak el a program altal kozvetitett értékeket.
Miért csatlakoztunk a programhoz?

Az utobbi években azt tapasztaljuk, hogy a gyermekek mindennapjait egyre gyakrabban
kisérik negativ hatasok: a stresszes életmod, a fesziiltség és az agressziv viselkedésformak
mar ovodas korban is megjelenhetnek. Intézménylink ezért dontott tigy, hogy csatlakozik a
Boldogsagora Programhoz, melynek modszertana segitséget nyajt a problémas helyzetek

kezelésében, a negativ élmények feldolgozasaban és a kudarcok lekiizdésében.

A program mozgésalapu relaxacids gyakorlatai segitik a gyermekek ellazulasat, eléidézik a
stressz  oldasat, ¢s kedvezd testi-lelki hatasokat valtanak ki. A nyugodtabb,
kiegyensulyozottabb gyerekek konnyebben hangolodnak rd az o6vodai tevékenységekre,

figyelmesebbé és befogadobba valnak.

Mindennapjainkat szinesitik Bagdi Bella gyermekdalai is, amelyek jatékosan erdsitik az
optimizmust, novelik az dnbizalmat, €s hozzéjarulnak a pozitiv énkép kialakulasdhoz. A dalok
kozos élményt nyujtanak, viddmabba teszik a gyermekek mindennapjait, €s erdsitik a

kozosséghez valo tartozas €rzését.
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A Boldogsagorak elényei

A program rendszeres alkalmazéasa szamos pozitiv hatast gyakorol a gyermekek fejlodésére €s

a kozosségre:

1. Fejleszti a gyermekek problémamegoldo készségét.
2. Szélesiti latokoriiket és gondolkodasmodjukat.

3. Testi, szellemi és tarsas erdforrasokat épit.

4. Ellensulyozza a negativ érzelmeket.

5. Ovja a gyermekek mentalis egészségét.

6. Csokkenti az agressziot a gyermekkozosségben.

7. Elbésegiti a tanulasi eredmények javulasat.

8. A pedagogusok szaméra is fejlodési lehetdséget kinal, novelve munkéjuk oromét és
jollétét.
A program megvaldsitasa 6vodankban
Ovodankban havonta legalibb egy alkalommal tartunk Boldogsagora foglalkozast, amelyen

a gyermekek jatékos feladatokon keresztiil dolgozzak fel az adott honap téméjat. Jelenleg egy

csoportban mukodik a program (Zo6ld csoport).

A foglalkozasokat minden hénap végén dokumentaljuk: fotokkal és rovid leirasokkal toltjuk
fel a tapasztalatokat a Boldog Ovoda hivatalos internetes feliiletére. Hosszabb tava célunk,

hogy az 6voda tovabbi csoportjaiban is bevezessiik a programot.

Ezaltal nemcsak a gyermekek érzelmi és kozosségi fejlédését tamogatjuk, hanem 6vodank
vonzerejét is noveljuk a csaladok korében. A varhatd, pozitiv sziléi visszajelzések
visszaigazoljak neveldomunkank eredményességét, és erdsitik az 6voda €s a csaladok kozotti

egyuttmikodést.

3. Az anyanyelvi,- az értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa
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Az értelmi nevelés valtozatos tevékenységeken keresztil, az oOvodai nevelési modszerek
segitségével, elsédlegesen a gyermek szabad jatéka altal valosul meg. Az értelmi fejlesztés

szoros kapcsolatban van az anyanyelv és a kommunikéci6 alakulasaval.

Tevékenység célja:

o A gyermek életkori sajatossagabol eredd kivancsisaga €s tevékenységi vagyara épuld
képességek fejlesztése a cselekvés és beszéd utjan.

o A beszédkedv felkeltése és fenntartasa

o Kognitiv képességek fejlesztése (észlelés, figyelem, reproduktiv emlékezet,

problémamegoldo gondolkodas)

Az anyvanyelvi nevelés feladata:

- Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvalositandod

tevékenység.

- Olyan biztonsagos, elfogadd, szeretetteljes légkor megteremtése, ahol a gyermekek batran

elmondhatjak gondolataikat.

- A javitgatas elkeriilésével, a helyes minta, beszélé kornyezet, a szabalykozvetités az ovodai

neveldtevékenység egészében kiemelt jelentdségu.

- Figyelmet kell forditani a gyermeki kérdések tamogatasara, a beszéd €és kommunikéacios

kedv 0sztonzésére;
- Fontos az anyanyelv megbecsiilésére, szeretetére, ismeretére nevelés;

- A gyermek érdeklddésére, kivancsisagara, meglevd tapasztalataira, élményeire, ismereteire
épitve valtozatos tevékenységeket kell biztositani, amelyeken keresztiil tovabbi élményeket

szereznek és boviilnek ismeretei az 6t korilvevd kornyezetrol.

- A gyermekek spontan szerzett tapasztalatait s az érzékelés valtozatos formai soran szerzett
ismereteit hasznalja fel az 6vond kiulonbozd élethelyzetekben és tevékenységekben valo

gyakorlasra.
- Gyermekek szokincsének bovitése.
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A megvalosulds feltételei, gyakorlata:

Ovodaskorban a gondolkodas és a beszéd szinkronban fejlédik.

A kornyezet hatasai szamtalan kérdésre Osztonzik a gyermeket. Tevékenységeik soran a
kilonbozo élethelyzetekben megismerik a targyak, jelenségek nevét, milyenségét, torténések
idejét, egymashoz vald viszonyuldsukat. Felfedeznek hasonldsagokat, killonbozoségeket,

osszefiiggéseket.

Az értelmi fejlesztés szemléletes cselekvd forméban, allandd beszédkisérettel valosulhat meg
hatékonyan. Szerezzenek tapasztalatokat, sokrétli érzékelés formajaban. Kérdéseikre,
felvetéseikre tomor, egyszerli valaszt kell adni. Onmaguk is hozzanak egyszer(i itéleteket,

mondjanak véleményt.

Fontos tudni, hogy az egyénenkénti kilonbségek hatasa nem okozhatja egyetlen gyermekben
sem a sikertelenség, a kudarc érzését. Segiteni kell a megélt élmények, tapasztalatok

feldolgozasat, rogzitését.

Pedagdgusaink kommunikacios tevékenységét az egyittmikodés jellemzi, minden
partneriinkkel. A gyermekek fejlédése és fejlesztése érdekében szamos kommunikacios
csatornat hasznal pl.: kdzvetlen kapcsolattartas (napi beszélgetések a sziilokkel, kollégakkal,
falitysag,), online csatorndk alkalmazasa, t4jékoztatas (pl.: facebook zart csoport) illetve

tajékozddas (szakmai ismeretek bovitése, fejlesztése) céljabol.

A fejlodes és a fejlesztés varhato eredménye ovoddskor végére

- Megfogalmazza gondolatait, batran kérdez;

- Az osszefiiggéseket felismeri, szoban kifejezi;

- Ismereteit alkalmazza, probléma felismerd- €s megoldo;
- Onértékelése redlis, sajat tevékenységeit ellendrzi;

- Figyelme tartos;

- Képes az informaciok felfogasara /érzékelés, észlelés, figyelem/, megtartasara /rogzités,

felidézés/, feldolgozasara /gondolkodési muveletek, fantazia, képzelet/;

- Képes ismereteit, élményeit szoban kifejezni, kérdéseit pontosan megfogalmazni;

31



Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde Méodositva: 2025. 09.01.
Pedagogiai Programja

- Szivesen, és nyelvtanilag helyesen beszél;

- Emlékezete megbizhato.

V. Az ovodai élet tevékenységi formai és az ovodapedagogus

feladatai
1. Jaték

Tevékenység célja:

e A jaték sordn a kisgyermek elemi, pszichikus szitkségletének lehetéleg hosszantarto és
zavartalan kielégitése.

e A jatékon keresztil a gyermekek sokoldalu, harmonikus személyiségének
kibontakoztatasa, kompetencidinak fejlesztése.

Feladat:

- Kulonboz6 jatékfajtak segitsék érzelmi életiik €s értelmi képességeik gazdagitasat;
- Fejlessze a gyermekek mozgasat, tigyességét;

- Adjon lehetéséget onmaguk kiprobalasara,

- Segitse a kozosségi- és viselkedési szabalyok elfogadasat;

- Valodi 6romforras és fesziiltségesokkentd hatasu legyen,;

- Fejlessze a kommunikacios- €s beszédkészséget;

- Kreativitasukat fejlessze €s erdsitse, élményt add tevékenység legyen.

A megvalosulds folyamata, tartalma

Az 6vodapedagdgus biztositson élményeket a jatékhoz.

A csoport helyiségeinek, az udvarnak szabad atrendezésével teremtsen helyet a killonbozo

jatékfajtaknak. Legyen lehetéség kuckok, zugok levalasztasara, elbujasra, elvonuléasra, vagy
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kisebb csoportokban valo tevékenységekre. Meghatarozott idOpontban bovitjik a teret

(oltozokkel) elfogadott €s ismert szabalyok mellett.
A gyermek szerepjatékahoz onalloan szervezhesse meg a szitkséges atrendezést.

Az &voda helyiségei és az udvar reggeltdl estig legyen alkalmas jatékra. Az évodapedagogus
feladata, hogy megfelelé csoportlégkort, helyet, 1d6t, eszkozoket €s élményszerzési
lehetdségeket biztositson a killonbozd jatékformakhoz. Mint példaul gyakorlo jatékhoz és
szimbolikus szerepjatékokhoz, a konstrual6 jatékokhoz, a szabaly jatékokhoz. A szabad jaték
folyamatossaganak érdekében az 6vond hagyjon elegendd 1dét a jaték befejezésére, az
elmélyult jatékot ne zavarja meg mas tevékenység felkinalasaval, és adjon lehetéséget a jaték

késobbi folytatasara.

A nap nagy része jatékkal teljen érkezéstdl, tavozasig. A jaték ideje alatt végezhetd egyéb
tevékenységekhez az allando helyeket is nagyon atgondoltan kell kialakitani. /étkezés reggel,

abrazolas, barkacsolas, mese./

A tevékenységekhez szikséges eszkozok alljanak rendelkezésre a tevékenység helyén. A
gyermekek a nap folyaman atvalthatnak masik, oket érdekld tevékenységekre, helyszinekre,

az eszkozoket szabad fantaziajuk szerint hasznalhatjak.

A sokszinli jatékhoz nagyon véltozatos anyag-, eszkozkészletet kell biztositani. A
gyermekeknek sok tobbfunkcids jatékeszkoz, valtozatos anyagkészlet, kiegészitd szitkséges a
szerepjatékhoz, épité-, konstrualo jatékhoz. Alljon a gyermekek rendelkezésére gyermekkézre

alkalmas babkészlet; bot-, sik-, ujjas-, tenyér-, kesztylibab formajaban is.
A jatékok és az anyagok elérhetd helyen legyenek elhelyezve.
A kozosen elkészitett jatekeszkozok, az alkotas dromének atélése fokozza a jatékkedvet.

A jaték tikorként adja vissza a gyermek érzelem- és gondolatvilagat, a felnétt vilagbdl atvett
benyomasokat. Idénként megjelennek a negativ viselkedésmintak vetiiletei. Arra kell
torekedni, hogy a szabadsag hatarai addig terjedjenek, amig a masik gyermek érdekei nem
sérilnek. Az agresszivitasnak és rongédlasnak nem adhatunk teret. Mas, a gyerek szamara

érdekes jatéktéma-, helyszin-, eszkoz ajanlasaval probaljuk meg figyelmét atiranyitani.
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Ha az onallosag, onkéntesség, kezdeményezés lehetdsége a jatékban biztositva van, akkor a
gyermekek a kornyezetikben 1évd eszkozoket, targyakat élénk fantdzidval felhasznaljak.

Ezzel tapasztalataik gazdagodnak €s jatékuk is szinesedik, tartalmaban bévil.

Az ovodapedagogus ajanlott szerepe a jatékban

Az 6vonod teljes jelenlétével, minden tevékenységével példa a gyermekek szdmara. Ez a
jatékban nem a jatszani tanitdst jelenti, de torédésével, szocialis érzékenységével mintaul

szolgal.

Az érzelmek motivéalnak, aktivizalnak, ezért kiemelkedd az €élmények szerepe. Az ebbdl
fakado jaték orome a valos 6rom, €s nem az 6vond altal meghatarozott, megrendezett, vagy
megkivant jatéktéma szabalyos végigjatszdsa. A jaték folyamataban az ovodapedagdgus
tudatos jelenléte biztositja az indirekt iranyitas felelésségét. Az 6vodaban fontos a szabad

jaték talsulyanak érvényesulése.
A jaték soran "itt vagyok, ha szitkséged van ram" szandékkal legyen jelen.

Az egyéni banasmdd alkalmazasa minden gyermek felé szikséges. Ennek szinvonalat
meghatarozza az 6vond empatias készsége. Legyen allanddan nyitott a gyermek
kommunikacios jeleire, és ezekre reagaljon. Elje bele magat a gyermek lelkiallapotaba,
gondolkodésaba, viselkedésébe, a jaték soran megjelend élethelyzetekben. Erdeklédéssel,
elismeréssel kisérje a gyermekek otleteit, kezdeményezéseit, kapcsolatait. Segitse a gyerekek
egymashoz valo kotddését. Engedje a gyermekek egyéni konfliktusait megoldani,
probalkozhassanak a tarsakkal szembeni érveléssel, onmaguk megvédésével, egymas kozti
megegyezeéssel. Lehetéleg csak "vészhelyzetben" avatkozzon be, de prébalja megérteni a
konfliktust okozo gyermekek szandékat, belsé inditékait is. Szorongd, vagy agressziv
gyermeknek nyujtson biztonsagot, védelmet, mert magatartasanak inditéka negativ élmény is
lehet. Szerepek szétosztasanal segitse a félénkebb, hattérbe huzodott gyermekeket is, ne
engedje Oket kedvezdtlen helyzetbe jutni. Ha a jatékot mindenképpen sziikséges befejezni,
tapintatosan, 1d6t adva szervezze ¢és segitse azt. Kulonosen a legkisebbek esetében
érvényesiljon az egyéni banasmod, a testkozelség, az érintési igény kielégitésében, mivel
erdsen igénylik az egylttmikodést jelzo érintést, simogatast. Célszeri ehhez egységes jelet,

zenét, stb. alkalmazni.

A fejlodes és fejlesztés varhato eredménye az ovoddskor végére
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- Alkalmazkodik a jaték szabalyaihoz;

- Jatékhelyzetben Ujra alkotja a felndttek tevékenységét;

- Tarsaival a jaték soran cselekvéseit 6sszehangolja;

- Barkécsolas természetes része a szerepjatéknak;

- A jatékhoz készitett eszkozoket felhasznalja tovabbi jatékai soran;

- Képes megérteni €s elfogadni jatszotarsai elgondolasait;

- Le tud mondani egy-egy kedves jaték eszkozrol,

- Képes szerepvallalasra és a szerepek elosztasara,

- Képes szerepjatékok megszervezésére, az ahhoz szitkséges jatékszerek kivalasztasara;

- A jatéktémat napokon keresztul folytatja tarsaival.

2. Mindennapos mozgas

A gyermek legalapvetobb sziikséglete, természetes megnyilvanulasi formaja a mozgas. A
rendszeres, orommel végzett, kozosségben torténd testmozgds hozzajarul a gyermek

optimalis személyiségfejlodéséhez, tovabba az egészséges ¢letvitel kialakulasahoz.
A tevékenység alapvetd szervezeti keretei a kovetkezok:

a) spontan, aktiv szabad jatékban megjelend mozgasos tevékenység,

b) iranyitott, mindennapos mozgasfejlesztés,

c) szervezett mozgasos tevékenység.

Tevékenység célja:
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o A személyiség és az egyénre jellemzd természetes mozgasok fejlesztése jatékos
formaban.
o A gyermek testi képességeinek - erd, ligyesség, gyorsasag, alloképesség, tarsra
figyelés - fejlesztése, térbeli tdjekozodd képességeinek szabad kibontakoztatasa, a
mozgaskoordinacié alakitasa, mozgaskultura fejlesztése.

o A gyermek akarati tulajdonsagainak fejlesztése.

Feladat:

- A gyermekek természetes mozgasszitkségletének kielégitése a megfelelé szervezeti formak

megteremtésével.
- Rendszeres egészségfejlesztd testmozgas biztositasa

- A mozgas célzott fejlesztése az egyéni képességeket €s szitkségleteket figyelembe véve, és a

mozgasmuveltség fokozasa.
- A jaték, ajatékossag elsddlegességének tiszteletben tartdsa a foglalkozasokon

- A napit tevékenységek részeként a mindennapos frissité mozgas tervezése soran

elsddlegesség biztositasa a mozgasos jatékoknak

- A heti-rendben egy nap szerveziink kiemelt szervezett mozgasos tevékenységet, amikor
tornaszobaban vagy a szabadban iranyitott mozgasos tevékenységet kotott formaban
valositunk meg.

- Mindennap szerveziink mozgasos jatékokat, melybe a 1ab- €s testtartast javito torna elemeit
prevencios jelleggel épitjiik be.

- Az ismertetett mozgaslehetdségeken tul a csoportok életmodszervezésében helyet kapnak a
kirandulasok, turazasok, sétak, a kozelebbi és tavolabbi kornyezetben is.( Balaton, Jaba patak,
Bujo-lik)

- A spontan, a szabad jaték kereteiben végzett mozgasos tevékenységeket kiegészitjik az
iranyitott mozgasos tevékenységekkel. A komplex testmozgédsok beépiilnek az 6vodai élet
egyéb tevékenységeibe is, mikozben egyutt hatnak a gyermek személyiségének — a pozitiv
énkép, Onkontroll, érzelemszabalyozas, szabalykovetd tarsas viselkedés, egyuttmiikodeés,

kommunikécio, problémamegoldé gondolkodas — fejlédésére.
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- Toreksziink a gyermekeket legjobban fejlesztd, kooperativ mozgasos jatékok széleskorti
alkalmazasara.

- A mindennapos iranyitott testmozgas részét képezhetik a zenére, zenei ritmusra végzett
mozgasos feladatok, (népi) jatékok és tancok (kiemelten a néptanc), amelyek jelentds
mértékben segitik a mozgaskultura jatékos, tdncos Gton torténd fejlesztését. A mindennapos
testmozgas az 6vodai tornaszobdban, a csoportszobaban vagy ajatszéudvaron s
megszervezhetd

A megvalosulds folyamata és tartalma

A rendszeres mozgas kedvezden befolyasolja a szervezet novekedését, elsddleges szerepet
jatszik az egészség megovasaban, €s hatasara fontos személyiségjegyek alakulnak, erésddnek
meg. Fontos, hogy a gyerekek naponta a lehetd legtobb i1dét szabadban, mozgéssal

tolthessenek.

A gyermekek fejlesztésénél figyelembe kell venni egyéni adottsagaikat és képességeiket,
mindennek a fokozatossag elvével kell egyiitt jarnia. A szervezett mozgasos tevékenységeken

a részvétel kotelezd, de nem kényszerithetd.

Soha nem erdltetjik a gyermekeket az egylttmozgasra, vagy a foglalkozasokon a tornaruha

felvételére, de batoritjuk, buzditjuk éket, hogy ezt megtegyek.

A foglalkozasokon elsésorban a testnevelési jatékok, a jatékos utanzd6 mozgasok

dominaljanak.

A gyermekeknek a befogadastdl kezdédden az 6vond lehetdséget teremt az egylittmozgasra
/mindennapos testnevelés/. Feladata a szervezet felfrissitése, megmozgatasa /hetente egyszer

preventiv céllal, lehetéleg mezitlab/.

A testnevelés donté feladata a gyermeki szervezet sokoldali aranyos fejlesztése, a

mozgasigény sok jatékkal €és egyeb természetes mozgassal torténd kielégitése.

Olyan tervszeri, rendszeres rahatasra kell torekedniink, hogy a motoros képességek és

mozgaskészségek kibontakozasat, a mozgasmuiveltség fejlesztését szolgalja.

Fontosak a testnevelési jatékok, igy ugyesednek, onbizalmuk né és megalapozott batorsagra
tesznek szert. Ezek a jatékok hozzaszoktatjak Oket a szabalyok betartdsadhoz, az énuralomhoz,

a kudarc elviseléséhez is.
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Az 6vond alkalmazkodjék a gyerekekhez. Adjon lehetéséget, hogy az adott gyakorlatot ki-ki a
sajat képességei szintjén hajtsa végre. Ertékelje a gyerekek teljesitményét, mutasson
gyakorlati példat a pontos végrehajtasra. A verbalis fejlesztés, azaz a beszéd észlelése ¢€s

értése kitlintetett szerepet kap a mozgasfejlesztés folyamataban.

A fejlodes és fejlesztés varhato eredménye ovoddskor végére

- Mozgasai céliranyosak,

- Képes a természetes mozgasok elvégzésére,

- Idében és nehézségi fokban terhelhetd a differencialt banasmod elvével,
- Mozgésa folyamatos, gordiilékeny,

- Tud a térben t4jékozddni, ismeri az iranyokat,

- Tud rovidebb tavon egyenletes iramban futni,

- Képes valtozo tempdju, ritmusy, iranyt mozgasra,

- Tud itemtartassal jarni,

- Eredményes az egyensulyozasi feladatokban,

- Tud néhany mozgasos jatékot (futd, fogojaték) iranyitas nélkul jatszani,
- Versenyjatékokban betartja a szabalyokat,

- Szeret mozogni, kitartd a mozgasos jatékokban,

- Ismeri €s iigyesen hasznalja a kiilonféle eszkozoket,

- Szeretik a szervezett mozgasos tevékenységeket

3. A kiilsé vilag tevékeny megismerése

Tevéekenység célja:

e Olyan gyermekeket nevelni, akik szeretik és védik a természetet, az dket kortlvevo

élolényeket, ismerik kornyezetiiket,
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o akik fogékonyak a korulottik 1évé €l6- és élettelen kornyezet szépségeire, meglatjak
és felfedezik a jot és a szépet, azt megbecsilik,
o képesek a tenni akarasra, a kornyezettudatos viselkedés alapjainak befogadasara,
e a mennyiségi, formai, kiterjedésbeli  Osszefiiggéseinek  felfedeztetése,
megtapasztaltatdsa, mellyel megalapozzuk a logikus gondolkodast.

Feladat:

- Epitsink a gyermekek egyéni élményeire, tapasztalataira, biztositsunk olyan jellegii
élményszerzést, amelyek lehetévé teszik a szitkebb és tdgabb természeti és tarsadalmi
kornyezetiinkben végbemend folyamatok, ok-okozati Osszefiiggések meglattatasat, az
azokban valo tevékeny részvételt.

- Figyeljunk tudatosabban a kornyezet- €s természetvédelem fontossagara.

- Olyan néphagyomanyok beépitése az ovodai életbe, amelyek szebbé, gazdagabbé teszik a
gyermekek életét €s kozvetiti nemzeti kultarank értékeit, hagyomdényait. Megismerik
népunk kulturalis orokségeinek elemeit.

- A gyermek mikozben felfedezi kornyezetét, olyan tapasztalatok birtokaba jut, amelyek a
kornyezetben valo, életkoranak megfelelé biztos eligazodashoz, tajékozodashoz
szilkségesek. Megismeri a sziléfold, az ott €16 emberek, a hazai taj, a hagyomanyok,
néphagyomanyok, szokasok, a kozosséghez vald tartozas €élményét, a nemzeti, csaladi €s a
targyi kultura értékeit, megtanulja ezek szeretetét, védelmét.

- Olyan tevékenységek, Ilehetdségek biztositdsa, amelyekben megtapasztalhatjdk a
gyermekek a kornyezetilk mennyiség, tér, forma viszonyait.

- A természeti €s tarsadalmi kornyezethez fiz6d6 pozitiv viszony alakitasa.

- A gyermekek kozvetlen kdrnyezetében 1évé vilag megismertetése, megszerettetése.

- Az €6 és élettelen kornyezeti tényezok leglényegesebb Osszefiiggéseinek meglattatasa a
helyi sajatossagok bemutatasaval.

- Olyan, az életkoruknak megfelelé szokasrendszerek, viselkedésforméak alakitdsa, olyan
képességek tudatos fejlesztése, amelyek sziikségesek a természetes €s az ember altal
létrehozott kornyezettel valdo harmonikus kapcsolat, a kornyezeti problémak iranti
érzékenység, a helyes értékrendszer, a kornyezettudatos életvitel megalapozasahoz.

- A spontan €s szervezett tapasztalatszerzés soran ismerjék meg a gyermekek a kozvetlen €s
a tagabb természeti, emberi, targyi kornyezet formai-, mennyiségi- €s téri viszonyait.

- Hasznaljuk ki a kiilonbozé élethelyzetek kinalta lehetéségeket a matematikai fogalmak

megismertetésére, a fokozatossag elvének figyelembevételével.
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- Ismerkedink a vadon €l6 allatokkal, novényekkel, meg tanuljuk tisztelni €s védeni
¢lohelyiiket.

- Nem szennyezziik az élévizeket, ovjuk Oket.

- Orizzik a természet, illetve a komyezetink tisztasagat. A lehetéségeket kihasznalva
szelektaljuk a hulladékot (papir, miianyag).

- Novényeket tltetiink és gondozunk.

- Toreksziink arra, hogy minél tobb allat- és novényfajjal megismerkedhessink, és ne

okozzunk kart a védett, ritka fajokban.

A megvalosulds folyamata, tartalma

A kulsé vilag tevékeny megismerésének témakoreit mindig az aktualis évszakok, napszakok,

események, innepek hatarozzak meg.

Ismerkediink szikebb €s tagabb, természeti €s tarsadalmi kornyezetiinkkel. Megfigyeljik az

évszakok szépségeit, szineit, jelenségeit, az id6jaras valtozasait, annak hatasat az élélényekre.

Az élményszerzd sétak soran gy(jtott ,kincsekkel” gazdagitjuk a természetsarkot. Ezeket a
barkacsolds soran hasznositjuk. Albumot készitink az évszakok véltozasairdl, képeket
gyUjtink. Csiraztatast, hajtatast végziink. Gyonyorkodink az évszakok novényeiben,
Osszefliiggést kerestink az iddjaréds €s az emberek tevékenysége kozt. Megtapasztaljuk az 1d6

mulasat, ismerkediink a nap- €s évszakokkal.

Az élményszerzé sétak soran gyakoroljuk a helyes gyalogos kozlekedést, elsajatitjuk az
alapvetd szabalyokat. Ismerkedink a kilonféle jarmivekkel, ellatogatunk a kikotdbe,
allomésokra. Minden évszakban ellatogatunk a Balatonhoz, kirdndulunk kozeli erddbe, ahol
megfigyeléseket végziink. Ellatogatunk csaladokhoz, ismerkedink més gyermek csaladjaval,
otthonéval, munkgjaval, a falusi élet hagyomanyaival (pl. szuret, allatok sziiletése), valamint

néphagyomanyainkkal.

Ellatogatunk a falunkban talalhat6 intézményekhez (pl. posta, gyogyszertar, kulturhéaz, iskola,

konyvtar, védoénd), kdézben megismerkediink az ott dolgozok munkajaval.
Az otthoni fotdk nézegetése kdzben meghitt, kozos beszélgetés kialakitasara toreksziink.

A tevékenységek soran a gyermekek kapcsolatai kiteljesednek, elfogadjak tarsaikat ¢€s

egylttes megfigyeléseket, vizsgalddasokat végziink.
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A kozvetlen megfigyelések, tapasztalatszerzések 1évén a vilagra és anyanyelvre vonatkozo

ismereteik egyarant béviilnek.

A kiulsé vilag mennyiségi €s formai ismereteivel, Osszefliggéseivel elsdsorban a napi
tevékenységek, tapasztalatok utjan ismerkedik a gyermek. A megfigyelések, sétak és
kirandulasok soran minden lehetéséget megragadunk a mérésekre, szamlalasra, tajékozodasra

térben ¢€s sikban, a kozvetlen tapasztalatszerzésre.

A fejlodes jellemzoi az ovoddskor végére

- Elemi ismeretekkel rendelkezik 6nmagardl és kornyezetérdl

- Tudja nevét, lakcimét, sziilei foglalkozasat

- Felismeri a napszakokat

- Ismeri, és a gyakorlatban alkalmazza a gyalogos kozlekedés alapvetd szabalyait

- Ismeri szlikebb lakohelyét, a kornyezetében €16 novényeket, allatokat, azok gondozésat €s

védelmét

- Felismeri az 6ltozkodés €s az idojaras osszefuiggéseit

- Ismeri a viselkedés alapvet6 szabalyait

- Felismeri a kornyezete mennyiségi, alaki, nagysagbeli €s téri viszonyait

- Megismeri a sziléfold, a hagyomanyok, néphagyomanyok, szokasok, a kozosséghez vald
tartozas €lményét, a nemzeti, csaladi és a targyi kultura értékeit, megtanulja ezek szeretetét,

védelmeét.

4. Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

A tevékenység célja:

e A vizualis tevékenységek altal a gyermek élmény és fantdziavilaganak, belsé képi
vilaganak gazdagitasa.

e Az igény alakitasa az alkotéasra, az onkifejezésre, a kornyezet esztétikai alakitasara, és
az esztétikai élmények befogadasara.

e A néphagyomanyokhoz, népmuvészethez kapcsolodo tevékenységek megismertetése
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Feladat:
- A gyermekek megismertetése az eszk6zok hasznalataval;

- Az alkotas fazisdban minden gyermek sikerélményhez, 6romhoz juttatdsa, egyéni

képességek fejlesztése;
- Elmények biztositasa az alkotashoz;
- Véltozatos anyagok, technikdk megismertetése.
- Néphagyomanyokhoz, népmuvészethez kapcsolodo technikak megismertetése

A megvalosulds folyamata, tartalma

Ez a nevelési teriilet magaban foglalja a rajzolast, festést, mintazast, épitést, képalakitast, a
kézimunka killonbozoé fajtait, a mualkotasokkal, népmivészeti elemekkel, szokasokkal,
hagyomanyokkal, nemzeti szimbdlumokkal, az esztétikus targyi kornyezettel vald

ismerkedést. Ez is fontos eszkoze a személyiség fejlesztésének.

Kialakulnak az eszkozok hasznalatanak, karbantartasanak szokasai, és ez altal a

munkaszervezd képességuk is fejlodik.

A gyermekek szdmara megszokott és mindig elérhetd helyen helyezzik el az anyagokat €s
eszkozoket, amelyeket fantazigjanak megfeleléen hasznéalhatnak. Az 4brazolo tevékenység az

egész nap folyaman biztositott lehetdség a gyermekek szamara.

A nagyobbaknak témajavaslatot tesziink, melynek megvalositasahoz az eszkozoket maguk

valaszthatjak meg.

Sétak, kirandulasok soran felhivjuk figyelmiiket a t4) szépségeire, valtozasaira, szineire,
formaira. Ehhez kitiind pedagogiai alapot adnak az évszakok valtozasai, a természet
szépségei, a gyermekek altal megérthetd vilag targyai, €lolényei €s eseményei. Az érzelmileg

kozel allo innepek, mesék-, versek nagymértékben megmozgatjak fantaziajukat.

A Kincses Kultarovoda palyazat részeként olyan technikakkal ismertetjiik meg a gyermekeket
— elsésorban bemutatassal- amelyek a népi hagyoméanyokhoz kéthetdek. Ilyen pl. a csuhézas,

makramézas, a vesszofonas, stb.
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Mualkotasokat sétak, kirandulasok soran ¢€s kiadvanyokban nézegethetnek, alakitva igy

izlésvilagukat, a szépre vald fogékonysagot.

A gyermeki alkotas a belsé képek gazdagitasara épiil. Torekedni kell a gyermeki tehetségek

batoritasara.

Technikak és anyagok

- Agyag, gyurma (formalhatdésdga, nyomkodasa, lapitasa, sodrdsa, mélyitése, nyujtasa,

gombolyitése, simitasa, karcolasa stb.);

- Festés (elore kikevert szinekkel felillet, csepegtetés, nyomdazas, batikolas, szinkeverési

lehetdségek: 6sszefolyatas, keverés kiillon lapon, pamacsokkal, egymasra festéssel stb.);

- Nyomatok (festékkel-tintaval: papirduc, fa, levél, parafa, textil, krumpli, kéz, ujj
segitségével képek készitése stb.);

- Szines ceruza (kiilonb6z6 hegy vastagsagu €s puhasagu ceruzak nyomatainak l1étrehozasa);

- Zsirkréta (technikai variaciok, zsirossaguktol figgden a kép szinerdsségének valtozatos

kialakitasat végezheti),
- Vagas (papir, textil, fonal, préselt falevél stb.),
- Tépés, gytirkodés (krepp-papir, kilonbozd vastagsagu papirlapok, alufolia stb.);

- Ragasztas (stift, kenéfejes-folyékony, folyékony tubusos, talba nyomott palcikaval felvihetd
stb.);

- Gipszontés (negativ forma létrehozdsa gyurman, szilarduldsi folyamat, festhetdség

megtapasztalasa);

- Hajtogatés (egyszeribb figurdk elkészitésének megtanitasa, bonyolultabb formak egyiittes

létrehozasa),
- Viaszkarc (technika kombinécios lehetdség);
- Babkészités és eszkozok készitése a jatékhoz;

- Kollazs montazs (papir, fonal, textil, boér, falevelek, agak, kagylo, termény, homok,

kavicsok, stb.);
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- Barkacsolas (ar, kés, csavarhuzo, szeg, kalapacs hasznalatanak elsajatitasa, stb.);
- Gyongytuizés;

- Varras (papir, textil, bor),

- Krétaval rajzolas az aszfalton, tablan;

- Ho (épités, szobraszat, bottal rajzolas);

- Epités, konstrualas a csoportban 16v6 anyagokbdl, épitéelemekbdl;

- So-liszt gyurma (formalhatosaga, allaganak megvaltoztatasa, szilarduldsi folyamat,

szinezhetOség ¢és festhetdség megtapasztalasa),
- Szovés, fonas.
- csuhé €s vesszofonas alapjai

A fejlodes és fejlesztés varhato eredménye az ovoddskor végén

- orommel, sajat kezdeményezésre dbrazol,
- képalkotasaban kifejezi gondolatait, élményeit;

- elképzelés utdn meseszereploket stb. hangulatot is kifejezve, jellegzetes szinekkel,

formakkal, mozgassal abrazol,

- tud egyszeri formakat papirbol kivagni, hajtogatni, ragasztani;
- 6nalldan €s csoportosan is készit ajandékot, kelléket, jatékot;

- téralakitasaban, épitésben masokkal egyuttmiikodik;

- abréazolésa, véltozatos szinhasznélatot €s tagoltsagot mutat;

- emlékezet utani témakban a részleteket is abrazolja;

- diszitd tervezo feladatot valtozatos szinekkel, rajzolassal, festéssel; papirmunkaval, agyagba

karcolassal stb. megold;

- tud kulonféle technikaval képet alkotni, a technikat oOnalléan a rendelkezésre allo

anyagokbol megvalasztani.
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5. Verselés, mesélés

Tevékenység célja:

e Irodalmi élménynyujtas, a nyelv szépségének megismertetése, irodalmi érdeklodésik
felkeltése, mellyel az onkifejezést alapozzuk meg;

e A kisgyermek értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének segitése.

o A digitalis vilag eldtérbe kerillésével szemben az €16, vélasztékos beszédre valo
Osztonzeés, a kifejezdképesség megalapozasa, a kommunikacios kapcesolatok erdsitése

Feladat:

- A magyar gyermekkoltészet, a népi, dajkai hagyomanyok, gazdag és j6 alkalmat, erds alapot
kinadlnak a mindennapos monddkazéasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi, értelmi,
erkolcsi fejlédésének és fejlesztésének egyik legfobb segitdje. A mese-képi és konkrét
formaban, esetlegesen a babozds ¢s dramatizalas eszkozeivel-feltarja a gyermek el6tt a
kilvilag és az emberi vilag legfobb érzelmi viszonylatait, a lehetséges és megfeleld

viselkedésformakat.

- A mar jol ismert, megszeretett meséket a gyermekek szerepekre osztjdk az
ovodapedagogusok segitségével ¢és eljatsszak. A mese-dramatizaciokhoz szikséges
jelmezeket, kellékeket kozosen készitik el, felhasznaljadk hozza a csoportban 6sszegyljtott
régi oltozeteket, kalapokat, kenddket stb. A dramajatékokat elészor az ovodapedagdgusok
kezdeményezik, majd a gyermekek otleteikkel gazdagitjak és beépitik mindennapi jatékukba.
- A mese-dramatizaciokat a nagyobbak eljatsszak a kisebbeknek, sziileiknek kozos tinnepek,
jatszohazak alkalmaval. A mindennapi meséléshez kapcsolodnak a dramajatékok, melyek,
egyrészt, mint meseindittatasi jatékok jelennek meg. (Ez a mesék kreativ feldolgozasat,
tovabbgondolésat, elézményiik eljatszasat stb. jelenti.) Masrészt, a dramajatékokat, mint
kreativ képességfejlesztd jatékokat alkalmazzuk a tehetséggondozas ¢és a fejlddés
elosegitésére. (Fejlesztik a gyermekek értelmi képességeit: érzékelés, észlelés, emlékezet,
figyelem, képzelet, gondolkodas, kommunikécio.)

- A mindennapi €l6szavas meséléshez, mondokéazashoz €s verseléshez szorosan kapcsolddnak
a gyermekek babjatékai. A hallott meséket és az altaluk kitalalt torténeteket, meséket,
elbabozzak tarsaiknak. A babjatékhoz kozosen készitenek babokat a felnéttekkel, vagy a kész
babokat hasznaljéak fel.

- Az irodalmi anyag alkalmazkodjon a gyermek fejlettségéhez, érdeklodéséhez
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- A mese a gyermek értelmi-érzelmi és erkolcsi, fejlodésének a segitdje legyen

- Az érzelmi biztonsag megadasanak és az anyanyelvi nevelésnek fontos eszkoze a jatékos

mozgasokkal ¢sszekapcsolt mondokak, dudolok, versek

- A mese magikus vilagképe a csodédkkal az atvaltozasokkal raébreszt a kiilvilagra iranyitott

megismerési torekvésekre, a pszichikus realitasra

- A mindennapos mesélés, mondokazas €s verselés, annak mozgassal €s/vagy abrazoléssal

torténd kombinaléasa a belsé képalkotas és onkifejezés modja

- Az 6vodaban a 3-7 éves gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodoan, a népi-népmesék, a
népi hagyomanyokat felelevenité mondokak, rigmusok, a magyarsag torténelmét feldolgozo

mondavilag elemei, meséi-, klasszikus és kortars irodalmi miveknek egyarant helye van.

Intézménytinkben a Népmese napjan szervezett, intézményi program van. A ,,Pompas mese”
modszertanat végzett 6vodapedagdgus beépiti a gyakorlatot a mindennapi munkdjaba, k6zos

rendezvényeken is alkalmazza.

A dramajatékok fejlesztd hatasai

= Fokozzak a kozosségért, a kozosségben tevékenykedd gyermek aktivitasat.

= Segit a gyermeknek 6nmaga és a vilag jobb megismerésében.

=  Serkenti a rugalmas gondolkodast, az alkotd képességet.

= A gyermekek idoérzeékét. térbeli tajékozodasat fejleszti

=  Beszeédkészségiik tisztasagat, kommunikacids képességeinek kifejezd voltat segiti eld.

= Szdkincsiiket boviti.

= Ellensulyozhatja az IKT eszk6zok okozta passzivitast, €s a kornyezetbdl adodo, kevés
kommunikécios lehetdséget biztositd 1étformat.

= Gazdagitja a gyermekek jatékkultarajat, kreativitasat.

Beszélgetések

= Az anyanyelvi nevelést és kommunikécio-fejlesztését szolgaljak a napirendben szerepld
beszélgetések, amikor a gyermekek csoportos, szervezett formaban megbeszélhetik
tarsaikkal és a felndttekkel az dket foglalkoztatd iddszeri kérdéseket, beszamolhatnak a
veluk tortént eseményekrdl, stb.

= Ezek az alkalmak segitenek a gyermekek tolerancigjanak kifejlesztésében, az egymasra

figyelés a mésik meghallgatasanak képességének kialakulaséban.
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A megvalosulds folyamata és tartalma

A mese-vers alkalmat ad arra, hogy olyan beszédkapcsolat j6hessen Iétre, amelybdl hianyzik a
kozvetlen, oktatd szandék. Sokkal inkabb képzeletet €s érzelmeket megmozdito, az egyuttlét

fenntartasara és valosagos mozgasos jatékra serkentd. Els6dleges az él6szavas mesélés.

Forrasanyagaink dontd része a magyar népmesék, a magyar gyermekkoltészet kotetei.
Gyakorta el6vesszik a népkoltészet, népi mondokiak, rigmusok sajatosan magyar
gondolatokat és észjarast sugallo alkotasait. Mondunk verses meséket, rovid igaz torténeteket,

kilfoldi szerzok meséit is, kiilonos tekintettel a migrans gyermekekre.

A rendszeres mesehallgatds lételeme a gyermeknek. A gyermek beleéld képessége, az
ismétlés utani vagya megkivanja, hogy lehetéséget adjunk gyakori ismétlédésre és a mesében
valo cselekvd részvételre is. Az 6vondk segitik az érzelmek sokszinli 4télését a mese
ujraélésével, babokkal, dramatizaldssal, szituacios jatékkal, vizualis tevékenységgel,
barkacsolassal, kommunikacidval, improvizalassal stb. A csoportokban van egy mesevaro
hangulatot sugall6 hagyomany. A mesélés szokasainak, ritusainak kialakitasa segiti a
gyermeket a radhangolddasra €s a mesék befogadasara. (Ilyen a csengd, a hangszer, a bab, a
monddka hasznalata pl.) Minden 6vondnek van vers — mondoka - mesegyUjteménye, melyet
barmikor kivilrél mond és az adodo élmény-hangulat alkalmaval el6vesz, a megtanitas

szandéka nélkul.

Az o6vodaba keruld kicsiknek feltétel, de a nagyobbak is igénylik az olbe 1l6, egylittes
mozgassal kisérhetd mondokakat, dudolokat, verseket. Ezek érzelmi élménye rendszeresen

jelen van a csoportban, kiillénosen a befogadasi idében.

A mese-, versanyag tartalmaz mondokakat, allatmeséket, felelgetdket, lancmeséket, csali
témat, egyszerli és tobb szdlon futé meséket is, ami a nagyokat cselekvd tovabblépésre
Osztonzi. A népmese €s versanyag kivalasztasakor bekeriilnek a kortarsirok, koltok muvei is.
Nyelvgyakorlasra szolgalnak a nyelvtordk, évszakhoz, élményekhez, tnnepekhez

kapcsolodnak a mesék, versek, 6vondi rogtonzeések.

A fejlodes és fejlesztés varhato eredményei ovodaskor végén

- szivesen mesél, baboz, dramatizal;

- gondosan banik a konyvekkel;
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- néhany mesét, verset, mondokat képes emlékezetbdl felidézni;

- folyamatosan osszefliggd mondatokkal fejezi ki magat;

- udvariassagi kifejezéseket hasznal;

- beszéde tagoltsaga, hangsulya, hanglejtése megfelel anyanyelviink kévetelményeinek;
- varja, igényli a mesehallgatast;

- ismerjék a konyvtarlatogatas szabalyait

- tud torténeteket kitalalni, azt elmondani, megjeleniteni;

- olyan szokinccsel rendelkezik, amely lehet6vé teszi szdmdra gondolatainak érthetd

kifejezését, minden magén és massalhangzot tisztan ejt.
6. Enek, zene, népi jaték, tanc

Tevékenység célja:

e Az élményt nyujté kozos ének-zenei tevékenységek, a kozos jaték oromének
megéreztetése altal a gyermekek zenei érdeklddésének felkeltése;

e Zenei izlésének €s esztétikai fogékonysaganak formalasa a népdal, népzene, néptanc,
népszokasok megismertetésével.

Feladat:
- A gyermekek énekkedvének felkeltése;
- A zenei anyag igényes, €letkor szerinti kivalasztasa,

- A magyar népdalok, népi gyermekdalok, olbeli jatékok és énekes jatékok

megismertetése;
- Az 6romet nyujtd zenélés, éneklés, jaték megszerettetése

- Kulonbozo zenei képességek fejlesztése a fokozatossag elvének biztositasaval és az egyéni

képességtejlesztés kiemelésével;

- Hatékony szervezeti formak biztositésa,;
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- A zene altal biztositott értékek megbrzése, megszerettetése, figyelembe véve a nemzetiségi,

etnikai, kisebbségi nevelés esetében a gyermekek hovatartozasat is.

- Programunkban az 6vodapedagogusok a gyermekekkel kozosen varidljak az énekes jatékok
mozgéas-anyagat olyan egyszerl tanclépésekkel, amit a felndtti minta utanzasaval a
gyermekek kovetni tudnak.

- A népdalok ¢éneklése, hallgatasa, a néptancok ¢&s népi jatékok, a hagyomanyok
megismerését, tovabbélését segitik.

- Az ¢6vodai tancok elsésorban az ugrosok megismertetése jelenti, mert ezek egyszeri
motivumokat tartalmaznak. Fontos a tanclépések minta szer(i bemutatésa.

- A zenei anyag tobbsége a naptari évhez, a természet jelenségeihez, az évszakok
valtozasaihoz, az emberi élet fordulopontjaihoz, valamint kiillénb6z6 — allami, egyhazi, jeles —

unnepekhez fizédik.

- Az ének, a zene, a népi jaték, a néptanc, a néphagyomany, az iinnep meghatarozo szerepet
tolt be a nemzeti nevelésben, az élményalapu értékkozvetités eszkozével, korosztalyi

sajatossagokra épitve.

A megvalosulds folyamata, tartalma

Az egyes korcsoportok anyagaban a kozponti helyet az énekes-, mondokas népi jatékanyag,

¢s az igényes miizene foglalja el.

Az énekes népi jatékok ¢€s az igényesen valogatott kortars miivészeti alkotasok fontos
eszkozil szolgalnak a gyermek zenei képességeinek (ritmus, éneklés, hallas, mozgas) €s zenei

kreativitasanak alakitasaban.

A népi mondokakat zenei <értékilk miatt nagyon fontosnak tartjuk. A gyermekek

biztonsagérzetét olbeli jatékkal probaljuk fokozni.

A gyermekdalok sajatossaga a mozgasanyag €s a hangsulyossag. A kicsiknél az éneklést

mindig jatékos mozdulatokkal kisérjik.

Az énekes jatékokban kilonféle térformak jelennek meg, ezaltal a gyerekek mozgasa jol

fejlesztheto.

A népdalokat mindig hitelesen adjuk el6. A népdalok éneklése, néptancok, tanc, népi jatékok

megismerése a hagyomanyok tovabbélését segitik elo.
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A gyerekek érdeklodését felkelti a szép énekhang, hangszerhang, a szoveg hangzoinak
ritmikus Osszecsengése. A dudolas, hangszeres zene barmikor megszolalhat a csoportokban.

Az elalvas elétti altatodal a gyermekek egyik legnagyobb élménye.

Fontos az igényes mlizene megismertetése és megszerettetése, ezért a zenei anyagban rokon-
¢és mas népek dalai, valamint a magyar mizene (Kodaly Zoltan miivei) €s a klasszikus mizene

is megjelenik.

A zenei készségek fejlesztése folyamatos, mindig tevékenységbe, hangulatba illeszkedik. A
zenei készségek, a ritmus €s a hallas fejlesztése egymasra épiild, fokozatosan nehezedd

feladatok megvalosulasaval érvényesiil.

Az énekes jatékokat 6sztdl tavaszig a szabadban is kezdeményezhetjiik. Az 6vond napkozben
tobbszor is mondjon mondokat, naponta halljanak a gyerekek népdalt, helyzethez,

hangulathoz kapcsolva, kozvetlen motivalas nélkiil élményként.
Szinesitse €letiiket az 6vondk egylttes éneke, zenélése, killonosen tinnepek alkalmaval.

A néptanc a felfogasunkban a néptanc figurakkal val6 szabad mozgas 6romét jelenti, oly
modon, hogy minden tancos alkalom az egytittes mozgas 6romét adja a gyermekek szamara.
A felnétt minta utanzasaval az éneklés, zenélés, néptanc, részévé valik a gyerekek mindennapi

tevékenységének.

A fejlodes és fejlesztés varhato eredménye az ovoddskor végén

- Elvezettel hallgatjak a zenét;

- A gyermekek élvezettel jatszanak énekes jatékokat, tancokat

- Tud ritmust, mozgast, dallamot rogtonozni;

- Tud néhany dalt tisztan, helyes szovegkiejtéssel egyediil is énekelni;

- Tud dallam, vagy ritmusmotivumokat egyénileg visszaénekelni, visszatapsolni;
- Tud tarsaival térformakat alakitani;

- A killonbozé mozgasokat €s tancmozdulatokat tarsaival egyutt, egyontetiien, esztétikusan

végzi,
- Tud élvezettel, iranyitas nélkiil jatszani néhany dalos jatékot;
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- Felismeri a zenei fogalom parokat - megkilonbozteti €s alkalmazza;

- Megkulonbozteti az egyenletes luktetést a dal ritmusatol, tudja mindkettét mozgassal,

jarassal, tapssal a dalbol kiemelnt;

- megbeszélés, vagy egyéni Otletek alapjan az éneklést titéhangszerekkel tudja kisérni.

7. Munka jellegii tevékenységek

Tevékenység célja:

Az O6vodai élet szerves része, a munkavégzéshez szikséges készségek, képességek,

kompetenciak alakitdsa, melynek soran alakuljon ki

o Onallosaguk, onértékelésiik, onbizalmuk és kitartasuk,
o feladattudatuk ¢&s feleldsségérzetiik,
e munkaszervezési képességiik, sajatitsak el az eszkozok célszer(i hasznalatat.

Feladat:

- A munka és munkajellegii tevékenységek soran fejlodjon kitartdsuk, feleldsségtudatuk,

tirelmiik, céltudatossaguk

- Szerezzenek tapasztalatokat, ismereteket

- Ismerjék el, becsiiljék meg a sajat és masok munkajat

- Fejlodjon alkalmazkodd képességiik

- Alakuljon a gyermekekben az esztétikus kornyezet iranti igény

- A munkafajtak fokozatos bevezetésével valjék rendszeressé, folyamatossa tevékenységiik

A megvalosulds folyamata és tartalma

A személyiségtejlesztés fontos eszkoze a jatékkal €s a cselekvd tanulassal egybeesd munka,

munkajellegl jatékos tevékenység.

A folyamatos napirend kedvez az 6nalldsag fejlodésének.
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Megnovekszik az onkiszolgalas, a sajat magukkal kapcsolatos tevékenység — testapolds,

étkezés, oltozkodées, kornyezetiik rendben tartdsa — és az egyéni megbizasok szerepe.

A felnéttek mintaadd szerepe fontos az eszkozok hasznalatanak elsajatitasaban, a

munkafézisok sorrendjének megismerésében.

Az O6vodapedagogus a gyermekkel egyuttmikodve folyamatosan értékelje a gyermeki
munkat, és torekedjen arra, hogy ez mindig konkrét, redlis, sajat magahoz mérten fejlesztd

értékelés legyen.

A naposi munka bevezetésére akkor keril sor, ha a gyermekek az Onkiszolgaléast

készségszinten végzik.

Ovodankban a mindennapi (jatékelrakas, teremrendezés, névény, kérnyezet, allatgondozas
vagy egyéb munka) és alkalomszer(i (évszakokkal, innepekkel kapcsolatos) munkajellegii

tevékenységbe a gyermekek aktivan, énként, 6rommel és szivesen kapcsolddjanak be.

A fejlodes és fejlesztés varhato eredménye az ovoddskor végén

- A testapolassal, 6ltozkodéssel kapcsolatos munkafolyamatokat onalldan, sziikség szerint

elvégzik,

- Onkiszolgalasra forditott id6 fejlddésiikkel aranyosan csokken;

- Szivesen vallal egyéni megbizatasokat;

- A barkécsolashoz hasznalt eszkozoket, anyagokat gondosan rakja el;
- Naposi feladataikat 6nalldan, pontosan €s esztétikusan végzik;

- Aktivan vesz részt a teremrendezésben, agyazasban;

- Szivesen végeznek munkajellegli tevékenységet, mint névénygondozas, falevélsoprés,

viragultetés, stb.
- Onalléan, 6rommel, igényesen végzi feladatat, kisebb megbizatasokat;
- Szivesen segitenek egymasnak, felndtteknek és kisebb tarsaiknak;

- Ugyel sajat személye és kornyezete rendjére.
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8. A tevékenységekben megvalosulo tanulas

Az ovodai nevelési gyakorlatunkban a tanulas folyamatos, melynek szintere a komplex
jatékba integralt tevékenység.

A gyermek tanulasi képességeinek kibontakoztatasa és fejlesztése a teljes dvodai életet
atfogd, folyamatos és alapvetd feladatunk. A gyermek adottsagai, a csaladban és tagabb
kornyezetében szerzett tapasztalatai, valamint az &vodai nevelés soran biztositott tanuldsi
formak meghatarozzak a gyermek késobbi fejlddési lehetdségeit és alakulo motivacidjat.
Eppen ezért az dvodapedagogus a tanulast biztositd feltételek megteremtése soran épit a
gyermekek elozetes €lményeire, tapasztalataira, ismereteire.

Tevéekenység célja:

e Pedagbgiai programunkban a tanulds elsédleges célja az oOvodas gyermek

képességeinek fejlesztése, tapasztalatainak bdvitése, rendezése.

e Az 6vodas gyermek kompetenciainak alakitasa, attitidok erdsitése €s a készségek,
képességek fejlesztése.

e A tanulas folyaman fejlédjon: megismerd képességuk, gondolkodasuk, beszédészlelés,
beszédértés, kifejezoképességiik €s problémamegoldo gondolkodasuk.

Feladat:

- A tanulés a gyermek cselekvd aktivitasara, kozvetlen tapasztalataira, ismereteire épuiiljon
- A gyermekek tevékenységi, megismerési vagyainak kielégitése

- A tanulés a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tamogassa

- A tanulés jatékosan, a jaték keretében, illetve a jatékos tanulas folyaman valosuljon meg
- A gyermeki kérdésekre, valaszokra €épuiljon az ismeretszerzes

- A kiemelkedd képességl, tehetséges gyermekek felismerése €s fejlesztése

- A tanulas folyaman valjon alkalmassa az iskolai €let megkezdésére

- A hatranyok lekiizdése, a fejlodésben elmaradt szint emelése, nehézségek kikiiszobolése

egyéni fejlesztéssel valosuljon meg.
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- Helyi pedagdgiai programunk felfogasmodja, hogy a tanulast folyamatosan utanzésos,

spontan €s részben iranyitott ismeretszerzésként értelmezi. Ez az egész nap folyaman ad6do

helyzetekben, természetes €s szimulalt kornyezetben, kirdndulasokon, sétdk alkalmaval, az

ovodapedagdgusok altal kezdeményezett jatékos komplex parhuzamos tevékenységekben

szervezeti ¢s idékertekben valosul meg,

- A tanulas feltétele a gyermek cselekvd részvétele, aktivitasa, kozvetlen tapasztalatszerzése

az egyes tevékenységekben.

- A tanulas lehetséges formai programunkban jatékba agyazott komplex tevékenységekben

valosulnak meg, oly médon, hogy a gyermek egyuttmikodd képességét, feladattudatat

fejlesztd, novekvd idotartamia (5-35 perces) csoportos tevékenységeket terveziink &s

szerveziink, annak érdekében, hogy a gyermeket fokozatosan, de kilondsen az utolso évében

az iskolai nevelés-oktatasra készitstk fel.

- Az ovodapedagdgus a tanulds iranyitasa soran egyéni, pozitiv értékeléssel segiti a gyermek

személyiségének kibontakozasat.

- A tanuldstamogatas érdekében felhasznaljuk az IKT adta lehetdségeket (programok,

eszk6zok)

Modjai

* az utdnzésos, minta- €s modellkovetéses magatartas- €s viselkedéstanulas (szokasok
alakitasa)

» a spontan jatékos tapasztalatszerzés

» ajatékos, cselekvéses tanulas

» agyermeki kérdésekre, valaszokra épiilé ismeretszerzés

» az 6vodapedagogus altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés

» a gyakorlati problémamegoldas

Cselekvo, felfedezd kezdeményezett, komplex jatékos tevékenységek (Jatékba integralt

tanulas)

= A tevékenységeket nem valasztjuk szét tevékenységi agakra, hanem wvalljuk, hogy
,,minden — mindennel” ¢sszefligg.

= Az egyes nevelési tertletek szorosan Osszekapcsolodnak, témajukat az évszakok és az
unnepek hatarozzak meg.

= A szervezett tanulas munkaformai: frontalis, paros, mikro-csoportos, egyéni

= A nap folyaman a szabad jaték elsddleges biztositasa mellett, novekvd idétartamu, 5-35

perces csoportos tevékenységek szervezése:
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= 3-évesek napi szervezett tanulasi idokerete:30 perc,

= 4-évesek napi szervezett tanulasi idékerete:40 perc,

= 5-6-7 évesek napi szervezett tanulasi idokerete:45 perc

A gyermekek a tankdteles korukat megel6zd nevelési évben a késdbbi eredményes iskolai
elorehaladashoz fontos képességeik ¢&s készségeik fejlesztése érdekében az dvodai
csoportokban naponta Osszesen 45 perces iddkeretben, a feladatra differencialt, a gyermek
egyéni terhelhetdségéhez igazod6 — amennyiben az lehetéség erre biztositott, akkor kilon
térben (udvaron, tornateremben is) szervezett — iskola-elékészitd fejleszté pedagodgiai

tevékenységben vesznek részt.

A megvalosulds folyamata, tartalma

A szabadon valasztott jaték oridsi informacidhalmazt tartalmaz a gyermekek szamara. A jaték
soran szerzett tapasztalatok, felfedezések lehetdséget biztositanak a kreativitas erdsitésére, jo
lehetdséget ad az utdnzéasos, minta €s modellkovetéses magatartas és viselkedéstanulas
(szokasok) alakitasara, valamint a spontan jatékos tapasztalatszerzésre. Az oldott, derls

légkorben a gyermekek egymés kérdéseibdl és az 6vond valaszaibol is tanulnak.

Az 6vodapedagogus altal iranyitott, célzott megfigyelések, felfedezések, tapasztalatszerzések
a kirandulasok, sétak alkalmaval valosulnak meg. Ezek segitik a gyermekeket a korilvevo

kornyezet jelenségeinek megértésében, a kornyezettudatos magatartés kialakitasaban.

Az 6vodapedagogus altal kezdeményezett tevékenységek a jatékiddben zajlanak ugy, hogy
nincs kozben kotelezd jatékelrakds, ne zavarja a szabad jatékot. A kezdeményezett
tevékenység szamtalan gyakorlati problémamegoldasra ad lehetoséget. A tevékenység
befejezése utan a gyermekek visszatérhetnek eredeti jatékukhoz vagy ujat kezdhetnek.
Munkaformaként alakithatoak: egyéni-, mikro-, makrocsoportok. Egy napon borul fel ez az
alapelv, amikor az 6vodapedagdgus szervezett mozgasteveékenységet tart kotott formaban. A
szervezett tanulas megvalosulhat kotott és kotetlen keretek kozott. Kotott foglalkozasi forma
elsdsorban az iskolaba késziilé korosztdly szamdara szervezhetd. Az iskolakotelesektdl
elvarjuk az aktiv részvételt, szandékos figyelmilk tartson legalabb 10 percig. Az
ovodapedagdgus a tanulds iranyitdsa soran személyre szabott pozitiv értékeléssel segitse a
gyermek harmonikus személyiségének kibontakozasat. A gyermekeknek a tankoteles korukat
megel6z6 nevelési évben a késobbi eredményes iskolai elore haladashoz fontos képességeik és
készségeik fejlesztése érdekében az 6vodai csoportokban naponta 6sszesen 45 perces idokeretben,

a feladatra differencialt, a gyermek egyéni terhelhetoségéhez igazodo iskola-elokészito fejlesztod
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pedagogiai tevékenységeket szervezink. Ennek része a megbizatasok, a munka jellegl
tevékenységek, a szocialis képességek tudatos fejlesztése, valamint a kulonboz6 tanulasi
lehetOségek, helyzetek kihasznalasa. A délelott soran minden nap lehetOséget teremtiink arra,
hogy a vegyes csoportokban legyen elkulonitett 1do és tér az iskola elokészitd pedagogiai
tevékenységre (pl. udvari élet megkezdése el6tt 10-15 percben kotott formaban)

A projektmodszer segiti az eltérd szikségleti gyermekeket, az eltérd tanuléasi stilusok
érvényesilését. Ezért eldtérbe helyezzilk a mddszer alkalmazasat, mely aktiv részvételre,
érdeklddésre és egyuittmikodésre épit. A projekt kozponti témaja tevékenységekben, vagy
tevékenységek sorozataban valosul meg, a téma jellegétdl fiiggden lehet révidebb (nap) vagy
hosszabb (hét, hoénap). A témafeldolgozas teljes, a tevékenységekbe integralt
muveltségtartalmak sokoldalu tapasztalatok soran épiilnek be a gyermeki tudatba. Ekoézben a
gyermekek aktivan és cselekvoen élik az Ovodai életet, €s megismerésik {6 forrdsa a
kozvetlen tapasztalas, mely maradandd tudast eredményez. Ezt segiti el6 az

ovodapedagdgusok két hetenként valtott miiszakban valo6 munkavégzése.

A fejlodes és fejlesztés varhato eredménye az ovoddskor végére

- Az egyszer(i feladatokat megeérti;

- Kivérja, amig rakertl a sor;

- Erdeklédik komyezete targyai, jelenségei és ezek osszefiiggései irant;
- Feladatai végrehajtasaban kitarto;

- Szandékos figyelemre képes;

- El benne az iskola és a tanulas utéani vagy;

- Tevékenységének eredményét realisan értékeli;

- Képes a mér elsajatitott ismeretek szandékos felidézésére;

- Munkatempoja, feladattartasa ¢letkoranak megfeleld;

- Tudnak alkalmazkodni a tanuldsszervezési formaihoz, betartjak a kialakitott szabalyokat.
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VI. Az ovodai élet megszervezésének elvei

Valtozo vilagunkban a pedagogus személyisége megkivanja a komplex, rugalmas latasmodot,
igy az 1) dolgok irdnti elfogadashoz a bator, kezdeményezd, kiprobalo, Uy irant fogékony
személyiség megléte sziikséges. A neveldmunka kézéppontjaban a gyermek all, kulcsszerepld
az oOvodapedagogus, akinek elfogado, segitd, tamogatd attitidje modellt, mintat jelent a
gyermekeink szamara. Személyisége, viselkedése, szakmaisaga fontos feltétele az Ovodai
nevelésiinknek. A gyermek szeretetszikségletét kielégiti, mellyel szamara biztonsagérzetet
nyujt. Megértd, tirelmes, érzelmileg elfogadd partneri szerepet toltink be az
egylttnevelésben a csaladok szamara.

Kovetelményink ¢és elvarasunk, hogy elditéletektdl mentesen kozeledjink a kiulonbozod
kulturaju csaladokhoz /szokasok, hagyomanyok megismerése, apolasa /. Figyelembe vesszik
a gyermeki esélyegyenlOség €s az egyenld banasmod biztositasanak kovetelményét. A
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, és a sajatos nevelési
igényl gyermekek fejlesztéséhez specialisan képzett szakemberek kozremukodését vessziik

igénybe.

Személvi feltételek:

A szakos ellatottsag 100%-o0s, jol szervezett. Valamennyi 6vodapedagogus folyamatosan
teljesiti képzési kotelezettségét. Ebben a folyamatban az 6voda helyi programjaval adekvat
kompetenciait fejleszti.

A szakmai, pedagdgiai onallosagot biztositja, hogy az dvoda élén szakmailag fiiggetlen
intézményvezeto all.

A pedagogiai asszisztens a csoportokban segiti a nevelé munkat, segit a felzarkoztatasban, az
egyéni banasmodot 1gényld gyermekek nevelésében.

A dajkat a pedagogiai munka kozvetlen segitdjének tekintjiik, egyike a gyermeket neveld
felnétteknek, aki éppugy, mint az Ovodapedagdégus magatartasaval, teljes 1ényével,
beszédstilusaval, magatartdsdval, egész személyiségével hatast gyakorol a kisgyermekre.
Ahhoz, hogy a nevelési folyamatban a dajka kozvetleniil és tevékenyen részt vehessen,
els@sorban arra van szitkség, hogy megfeleld szinten tajékoztatva legyen az 6voda és az adott
ovodapedagdgusok nevelési elképzeléseirdl, modszereirdl.

Az egyuttmikodés, a munkamegosztas tudatos, tervezett folyamat. A nevelés eredményessége
érdekében kiilonosen fontos a csoportokban egyutt dolgozok hatékony egyuittmikodése,

amely a gyermekérdek kiszolgalasara iranyul. A csoportban dolgoz6d dajkdk és
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ovodapedagdgusok munkakapcsolata az altalanos €s feladatok ismeretén és teljesitésén tul, az
egymast elfogado és tisztel 6 viszonyuldson alapszik.

A nem pedagdgus alkalmazottak Osszehangolt munkgja elengedhetetlen a feladataink
megvalositasahoz.

Csakis az egységesen elfogadott szokas és szabalyrendszer, az azonos értékrend adhat
biztonsagot a gyermeknek ¢€s a felndttnek egyarant.

Az ovoda életének megszervezésében és a tartalmi munkaban egyarant fontosnak tartjuk,
hogy jO iddbeosztasban, hatékony szervezeti formak megtaldlasaval, megvalodsithatod
célrendszert dolgozunk ki ugy, hogy éallanddan érvényesiiljon a tudatossag, szakszertiség,
tervszeriiség, a rendszeresség és az osszehangoltsag elve.

Ovodankban egy munkakoézosség muikodik, melynek f6 célja a megfogalmazott célok,
feladatok megvalositasa, elétérbe helyezve minden évben a gyengébb teriileteket, kiemelt
feladatokat. Az O6vodaval kapcsolatos ismeretek megujitdsa érdekében folyamatos az
onképzés €s az innovativ szemlélet, valamint a tovabbképzéseken vald részvétel az ismeretek
frissitése. A folyamatos tudasmegosztas része a neveldtestilleti megbeszéléseknek, szakmai

napoknak.

Targvi feltételek

Ovodank rendelkezik a pedagogiai program megvalésitasahoz szikséges targyi feltételekkel.
Az 6voda épiilete, udvara, kertje, berendezése oly modon kertiilt kialakitasra, hogy az
szolgalja a gyermekek biztonsagat, kényelmét, megfeleljen valtozo testméreteiknek, biztositsa
egészségik megdrzését, fejlddését. Lehetdséget teremtsen a mindennapi testnevelés, a mozgas
kilonbozd formainak megvalositdsara, €s tegye lehetdvé jatékigényiik kielégitését. A
gyermekek altal hasznalt targyi felszereléseket szdmukra hozzaférhet6 modon és a
biztonsagukra figyelemmel helyeztik el. A jelenlegi 4 csoport mukodéséhez, a
létszamviszonyokhoz az infrastruktura megfelel. A szakmai munka szinvonalanak szinten
tartasa ¢s fejlesztése érdekében kiemelt figyelmet forditunk és keressiik a lehetdségeket arra,

hogy intézménylink targyi feltételeit folyamatosan bévitsuk, fejlesszik

Természetesen tudjuk, hogy az optiméalisabb kortilmények, a jobb felszereltség onmagaban
még nem eredményezi a magasabb szintl pedagdgiai munkat. Az adottsagokon tul

legfontosabb a gyermek- és hivatasszeretetiinkbdl, szakmai felkésziiltségiinkbol fakado tenni
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akaras és tudas, amelyet mindig €s mindenkor a gyermeki érdek kiszolgalasara igyeksziink

forditani.
Szervezési és mikodési rend

Ovodankban a nevelés helyi pedagogiai programunk alapjan torténik. A csoportok
szervezésénél 2013. szeptember 1-jétél vegyes csoportok szervezésére tériink at minden

csoportban.

Az ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a féigazgatd dont, valamint a
kozoktatasi torvényben meghatarozott 1étszamhatarok figyelembevételével. Amennyiben a

lehetdség adott, figyelembe veszi a féigazgato asziildi kéréseket.

A csoportba sorolasnal ugyelni kell, hogy lehetdleg mind a négy korosztalybol aranyosan
legyenek elosztva a gyermekek, figyelve a nembeli aranyokra, a halmozottan hétranyos
helyzetiiek aranyara, mely 25 %-nal nagyobb eltérést ne mutasson, illetve a sajatos nevelési

igényl gyermekek létszamara.
A csoportoknak nevet adtunk, szinekkel jeloljuk: kék, sarga és zold €s piros csoport.
Az ismeretnyujtds és képességfejlesztés tervezése

Az ismeretnyujtas tervezését két folyamatban végezziik, a linearitas €s komplexitas elve

szerint éves €s heti, valamint tematikus tervet készitiink.

Az ¢éves utemterv (keret jellegli) alkalmazkodik az évszakokhoz, az tinnepekhez,
hagyomanyokhoz, jeles napokhoz, helyi torténésekhez. A kornyezet tevékeny megismerése
keretében feldolgozott témak nyujtjdk az alaphangulatot, melyhez kapcsolédnak az egyéb

tevékenységformak és a jaték.

Mindehhez a modszertani szabadsag megtartasa mellett projekttervek késziilnek, egy-egy

projektnap vagy projekthét motivaldan hat a gyermekek téma iranti elkotelezettségére.

Az éves tervben olyan témakat kell megjelolni, melyek a gyermekek érdeklédésére,
tudasvagyara épulnek. Elsddleges a természetkozelség, a kornyezet nyujtotta természeti-,

tarsadalmi hattér.
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Feldolgozasanal a kozvetlen élethelyzetekben torténd, tapasztalasra €piild, cselekvd-, érzékeld
ismeretszerzésre, a tarsadalmi kornyezetben fellelhetd viselkedésmintak, illemszabalyok

megismerésére, gyakorlasara toreksziink.

Az éves terv keretjellegli, a javasolt témakorok mellett tartalmazza a képességfejlesztés

lehetséges feladatait is.

Az éves kerettervet kell havonta attekinteni, mely alapja a tematikus tervnek, és ekkor kell a
ciklushoz igazitani az ismeretanyagot. Ennek az anyagnak a feldolgozasa a heti tervekben

realizalodik.
A szocializdacio tervezése

Az igényes ¢és kulturadlt ¢életvitellel kapcsolatos szokasok megismerése, elfogadasa,

megszilarduléasa és belsdvé valasa hosszu nevelési folyamat és gyakorlas eredménye.
Ezért magat a tervezést sem célszert rovid iddintervallumra bontani.

Csoportra szolé nevelési tervben félévente fogalmazzuk meg a szocidlis képességek,
magatartasi szokasok alakitasat és fejlesztését. Itt dolgozzuk ki azoknak a szabalyoknak a
rendszerét is, amelyek segitséget nydjtanak a gyermekeknek ahhoz, hogy kiegyensulyozottan,

biztonsagban, konkrét elvarasok szerint élhessék napi €letiiket.

Havonta hatarozzuk meg a szervezési feladatokat, amelyek a neveldmunka céltudatos

végzéséhez segitenek hozza.

Félévenként torténik a nevelOmunka tervezésének értékelése. a kétheti munka utan minden

esetben reflexi6 késziil a megvalositott munkardl, tevékenységekrol.
Napirend

Meggy6zddésiink, hogy a folyamatos €letszervezéssel, a napirendi szakaszok integraciojaval
valhat valoban elsédlegessé €s kozponti jelentdséglivé a jaték. Az dvondk kozvetleniil nem
iranyitjak direkt modon a csoportot, hanem alkalmazkodnak az egyes gyermek 6nallosagahoz,
képességeihez, tulajdonsadgaihoz €s ebbdl kiindulva fejlesztik oOket, figyelmet forditva a
kiemelkedd képességli, tehetséges gyermekekre. A gyermekek sajat szintjiknek &s
tempojuknak megfeleléen tevékenykednek, szabadon valasztanak az éltaluk jol ismert

lehetdségek kozott, és killonbozo szinten gyakoroljak a szabalyokat.
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Napjaik megszervezésénél arra kell torekedni, hogy természetes életritmusukhoz
alkalmazkodjunk ¢s a legtobb egybefiiggé id6t biztositsuk az elmélyiilt jatékhoz. A
napirendet a biztonsagot nyujtéd stabilitas €s a valtozasokra is lehetéséget ado rugalmassag
jellemzi. A jaték mellett minden tevékenységet ugy kell megszervezni, hogy a jaték menetét
lehetdleg ne zavarja meg. A kilonbozd tevékenységeket egységes egészként éljék at €s a
tevékenységek kozotti atvezetés az ujabb élmény szinezetével keltsen érdeklddést. Ne legyen
az 6vodai életben siirgetés, csak buzditas, €s alkalmazzuk a kivaras mddszerét is. Legyenek a
csoportokban a gyermekek életét megkonnyitd jelek, jelzések €s egyértelmii, hatarozott
szabalyok, amelyek segitenek az ebben az életkorban megalapozhaté magatartasformék és
szokasok kialakitasaban. A nap folyaman két nagyobb idokeretben dolgozunk, az étkezések is

folyamatosak.

A gyermekek reggel és délutan az étkezésnél kiszolgaljak onmagukat, délben a kicsik

onkiszolgalo, mig a kozepsod és nagycsoportos korti gyermekek naposi munkat végeznek.
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1. Napirend javaslat az 6vodai programhoz:

Gyermekiigyelet-nyitastol 6:30{Szabad jaték, differenciald, fejlesztd jatéktevékenység
0700 A kijelolt tugyeletes csoportban  dvodapedagogus

jelenlétében

Nyitastol — ebédig Szabad jaték

7:00- 12 Jatékba integralt tanulds benne, az Ovodapedagogus altal
kezdeményezett cselekvd, felfedezd, komplex jatékos
tevékenységek

(5-35 perces csoportosf- beszélgetés

- verselés, mesélés, dramatikus jaték (dramajaték), babjaték
- rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
szervezése, akdr a szabadban/- Enek, zene, népi jaték, tanc

pdarhuzamos tevékenységek

az ovoda udvardn is) - a kulsé vilag tevékeny megismerése, benne matematikai

tartalmu tapasztalatszerzes, a mindennapi €let matematikéja
- szervezett mozgasos tevékenység- kotott formaban

Folyamatos tizorai Sétdk, kirandulasok, szervezett ovodai programok

Tizorai/reggeli idéponﬁa"8"00'(Fejleszt6 tevékenységek szakemberekkel: logopédus,

9:00 tejlesztd pedagogus, gyogytestneveld, gyogypedagogus)

Flotte, utana testdpoldsi

teendok Az _ovodai _csoportokban naponta _a feladatra differencialt,
a gyermek egyéni terhelhetéségéhez igazod6 — iskola

elokészitd fejlesztd pedagogiai tevékenységek szervezése.

[skola - eldkeszitd  fejlesztdg, 1,9 jatek és jatekos mozgas a csoportszobaban

pedagogiai  tevékenység, akarszabadban

A mindennapos iranyitott testmozgas, mozgasos|
tevékenység, (zenére, zenei ritmusra végzett mozgasos
osszesen 45 perc a napjieladatok, (népi) jatékok €s tancok (kiemelten a néptanc)
prevencids torna

kiilon térben szervezett. (Max.

tolyaman)
Ebéd (kb. 12-kor) Testapolasi teenddk
Ebéd
Testapolasi teenddk
Ebédtdl — Uzsonnaig Eldszavas mese
(kb.12:30-14:45) Pihenés, folyamatos felkelés
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Uzsonna (kb.15:00-t61) Testapolasi teenddk
Uzsonna

Testapolasi teenddk

Uzsonnatol- Az 6voda zarasaig |Szabad jaték

(kb.15:15-t6l 16:30) Mozgasos jatékok a csoportszobdban és a szabadban
Valaszthatd  szervezett  tehetséggondoz6é  gazdagitd
tevékenységek (pl.. Tancolj Velem! Pompas mese,
Dramajaték, gyermektanc, gyerekfoci)

Gyermekhittan hitoktatoval

Ugyelet- 16.30-17:00 zarasig, [Szabad jaték

A jonapirendet folyamatossag és rugalmassag jellemzik, amely igazodik a gyermekek
motivaltsagahoz, aktivitasahoz és a valtozo kornyezethez.

Fontos a tevékenységek kozotti harmonikus aranyok kialakitasa, a jaték kitiintetett szerepe.

A helyi nevelési program megvalositasat segité alapszolgaltatasaink:

e A gyermekek logopédiai ellatasa
o Részképességek lemaradasanak korrekcioja fejlesztéd ovodapedagdgusi segitséggel

o A gyermekek gydgytestnevelés ellatasa

Az egyéni fejlesztés (BTMN gyermekek) csoportbol kiemelve torténik fejlesztési idokeret
meghatarozasa szerint. A logopédiai foglalkoztatas az arra raszoruldknak hetente egyénileg
vagy mikrocsoportban torténik. Gyogytestneveld hetente fejlesztd foglalkozasokat tart az
orvosi igazolassal, javaslattal rendelkez6 gyermekeknek. Pszichologiai ellatasra Sidfokon a

Pedagodgiai Szakszolgéalatnal van lehetdség egyéni foglalkoztatas keretében.

Az egyéb szolgaltatasok (szuldi igények alapjan) nevelési 1d6n kiviil, délutan torténnek, hogy

a jatékot, a napirendet ne zavarjak.
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Heti terv, heti rend

A heti terv biztositta a folyamatossag, rendszeresség, fokozatossag, tudatossag

megvalOsitasat.

Heti tervezés szempontjai:

o A gyerekeknek naponta szikségik van a szervezett jatékos mozgasra, a mindennapos
testnevelésre.

e Heti egy alkalommal minden csoportban kotelezd szervezett mozgast tartunk.

e A heti ciklusokban, komplex mddon jelenjenek meg a tevékenységformak.

e A heti témat az adott évszak nyujtotta élményanyag, a hagyomanyok, tunnepek, a
gyermekekhez kozel allo események hatdrozzdk meg, amelyek tobb héten keresztiil
ismétlédhetnek.

e Naponta legyen lehetdség éneklésre, vizualis tevékenységekre, verselésre, mesére a
valaszthatosag elve szerint.

e A hét keretén belil legyen egy-egy nap, amikor egy bizonyos tevékenységforma
hangsulyozott €s kezdeményezett.

o A gyerekeknek meg kell adni a lehetdséget, hogy a megkezdett témat kedviik szerint
folytathassak.

e A spontan érés és a tudatos fejlesztés helyes ardnyanak megtartasa mellett mindkét
formanak helyt adunk.

¢ A nagycsoportosoknak alkalmanként kotelezd jellegli foglalkozas is szervezhetd.

o Az 6vOno tervezze €s valositsa meg a csoportszoba és az udvar jatszorészeinek, olyan
elrendezését, amely biztositja a szabad jatékot, a szabad mozgast, a tevékenységi
lehetdségek sokféleségét, ugyanakkor nydjtson lehetdséget az elkiiloniilésre is.

e A heti terv elkészitéséért a délel6ttos Gvond a felels.

o A tervezéshez projektmodszer alkalmazasa, projektlehetoségek tervei késziilnek,
melyeknek bovitése, megujitasa folyamatos és szitkség szerinti.

o A projektek kozott kelld 1dot kell biztositani az élmények feldolgozasara.
Heti rend javaslat az 6vodai program nevelési gyakorlatadhoz

e A hét 5 napjabol: 4 nap jatékba integralt cselekvd, felfedezd kezdeményezett

tevékenységek komplex mddszerrel, 1 nap ,,kiemelt mozgésos” nap
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Nyari terv

Az idojaras figyelembe vételével arra toreksziink, hogy a gyermekek szinte az egész napjukat

a szabadban tolthessék.
SZABADON VALASZTHATO TEVEKENYSEGEK

e szervezett mozgasos jatékok, torna;

e jaték a homokkal, vizzel, agyaggal,

e hosszabb kirandulasok, sétak;

o ¢élmények, "kincs" gyUjtése, a gyljtott anyagbol barkéacsolas;

o kornyezetvédelem, udvari munka;

e munka jellegh tevékenységek;

e természetes kornyezetben torténd tapasztalas;

o kornyezeti valtozasok megfigyelése;

o illemszabalyok gyakorlésa;

o kuckozas, mese, meseszinpad,

e ¢énekes-, verseny- és labdajatékok;

e vizualis technikak.
A gyermeklétszam csokkenése miatt, a gyermekcsoportok Osszevontan milkodnek. Ez
lehetdséget nyujt arra, hogy més kornyezethez alkalmazkodjanak, més személyeket, tarsakat

elfogadjanak.

Az 6vond is 0j helyzetbe keril, nagyobb toleranciara, empatias reagalasokra, tletgazdagsagra

van szitksége.

Nagyon fontos, hogy egységes szokas és szabalyrendszer legyen, minden &vodapedagdgus

szamara.

Az 6vono feladata, hogy ne hagyja unalmassa valni a mindennapokat. Tudatosan tervezze egy
adott téma koré a heti kiemelt tevékenységet. Kinaljon a gyermekeknek élményszerd,
valtozatos tevékenységeket, kozvetve kompetenciait fejlessze, a nyar, sok alkalmat ad a
természettel valo kozvetlen talalkozasra. A killonbozé fejlettségli, életkoruknal fogva is mas
képességli és terhelhetdségli gyermekekkel vald differencialt foglalkozas, az egyéni

sziikségletek tiszteletben tartasa.
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A gyermekek atvételét elézze meg az ovondk kozotti konzultacio. Teremcsere esetén a

gyerekek sajat jeleiket vigyék magukkal.

VII. Az 6voda hagyomanyai, iinnepeink

Tevékenység célja:

e Ovodankban az unnepi alkalmakat kiléndsen nagy gonddal és koriltekintéssel
szervezzik ugy, hogy kozben kihasznaljuk és épitlink is ezek hatékony személyiség-
és kozosségformalo erejére, valamint korryezetvédd-6vo és egészségveédod szerepére.

Feladat:

Megfelelé kornyezeti és I€lektani feltételek megteremtésével valjék érzékelhetévé a
kilonbozd tipusu tnnepek eltérd tartalma, hangulata (vidam, nevetds, varakozo, csendes

titkos, meghitt, 6romteli, harsany, mokazo, izgalmas, jatékos, emelkedett).

Az unnepi alkalmakat megel6z6 készilddés, egyiitt jatszas, egyiitt munkalkodas, tervezgetés
oromtelivé, izgalmassa teszi a varakozas idészakat. Kellemes emlékképeik felidézése nyoman
a gyerekek ilyenkor kilonosen aktivak. Az tnnepi alkalmak, a hagyomanyok lehetnek

egyénre szoloak, csoportokra, ill. az egész ovodara szervezettek.

A hagyomanyaink, Unnepeink tervezését ¢s megvalositdsait a modszertani szabadsag

megtartasa mellett kozosen készitett projektek segitik.

Kiemeltek a hagyomanyos tinnepek mellett a ZOLD tinnepek, melyek tovabbi lehetdségeket

biztositanak a kornyezettudatos szemlélet formaléasara, a fenntarthatosagra.
Alkalmaink:

Egyéni hagyomany a szlletésnapok évszakonkénti meginneplése. Ezen a napon az
tnnepelteket kilonos gondoskodas és figyelem veszi koril, tarsai és a felndttek részérdl

egyarant. Ajandékkal kedveskediink, énekkel koszontjik Oket.

Azokat az eseményeket, melyekhez projekttervek késziiltek, a felsorolasnal dolt betiivel

jeloljik,
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Oszi szines vildgunk eseményei

Szeptember:

e Az 0j 6vodasok és sziileik fogadasa. (Ovodank bemutatasa, kis ajandékkal
kedveskedlink az 1) gyerekeknek.)

o Osz iinnep — népi hagyomanyokkal, madarijesztok készitése

e Dramajaték napja — kozos jaték, csoportok ismerkedése

e Népmese napja

e Szent Mihaly napi vasari forgatag

e Szent Mihaly napi hétproba az édesapakkal

Oktober:

e Tok jo hét - Termések, termények begyljtése hangulatos falusi hagyomdnyok
felelevenitése... (pl. kukoricafosztds, dardlds, dioverés...), terménybabok
készitése

e Oktober 1: zene vilagnapja, hangszerek az évodaban, zenei élmények nyujtasa

e Oktober 04, Allatok napja: hdzidllatok az udvarokban, nagycsoportosok
Allatkerti séta Veszprémben

e Oktdber 23.- Nemzeti tinnep

o Egészségnevelési hét: salatak, csalamadé készités, fogaszati nap, piac latogatas

November:

e Marton napi vigassag, felvonulas

o Adventii iinnepkor kezdete. (Adventi koszoru- és naptarkészités)

A tél szépségei, iinnepei

December:

e Mikulas napja (dalokkal, rajzokkal, ajandékokkal varjuk a Mikulast, aki
minden kisgyermeket megajandékoz, és jatékokat hoz a csoportokba).

e Adventi Unnepkor folytatasa néphagyomanyokkal; (Lucazas)

o Készulédés kardcsonyra (innepi hangulat megteremtése, dekoracio,

udvozldkartyak készitése, diszek készitése..)
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Januar:

Februar:

Mézes-mazas Bobitasok — mézeskalacs siités a nagysziilok bevonasasval

Karacsony: A gyermekekhez érzelmileg legkozelebb allé tnnep. Meghitt,
csendes, titkos, oromteli, varakozo. Az egymasra odafigyelés fontossaganak,
az ajandékozas, vendégség oromének atélése egyéni és csoportos formaban
egyarant. Kulonos hangsulyt kap az intimitas, a késziilédés, a varakozas, a
meglepetés. Az o6vodapedagdgusok mesejatékkal ajandékozzak meg a

gyermekeket

Ujévkoszontd (népi jokivansagok, egymas kdszontése).
Madarak honapja: madarvédelem, madaretetés, madarmegfigyelés

Magyar kultara napja

Téli oromok (hoesés, olvadas, jaték a jégen, jégtores, szankozas, hogolyodzas,
iddjarast j0slo jeles napok)

Medve nap

Farsang: télbucsuztatd tnnep, vidam, mokas, nevetds, egyszerl jelmezekkel.
A gyermekekkel a terem diszitése. A jelmezbe 6lt6zE€s a gyermekek szamara,
kotelezd, de az ovonok is beodltozhetnek. Mondokakat, énekeket tanulunk,

farsangi jatékokat jatszunk, fankot "siittink".

A tavaszi, megujulo természet driomei

Marcius:

Nénap. Csoportokban a lanyok koszontése

Marcius 15. Nemzeti tUnnep. (Gyermekek szamara atélhetd, egyszerQ
hagyomanyaival - huszarjaték, kokardak, csakok, zaszlok készitése. A
kozséglinkben 1évé kopjafanal, Pet6fi emlékparkban elhelyezziikk a nemzeti
szin( jelképeket.)

22-én A Viz vilagnapja. ( A tavaszi Balaton megfigyelése, védelme, a viz

fontossaga, jatékos vetélkedodk, kirandulas a Jaba patakhoz, Halas tohoz)
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o Husvét. Teremdiszités, nyuszi fészek készitése, tojasfestés, ajandékkészités,

locsolkodas. Tojasfa liget: tojasfa 6rokbefogadéasa csoportonként
Aprilis:

o Maddrles: golydk kovetése a helyi vebkamera segitségével

o 22-a A Fold Vilagnapja. (Természeti komyezetink védelme, térképek,
foldgomb nézegetése, szinezése, viragok iiltetése stb.

e koltészet napja- versek hete

e Bobitasok népviseletben- népviselet napja

o Sziilok-gyermekek kozos sportnapja

o Fgészségnevelési hét

o Myjusta allitas - Mdjusfadiszités,
Mijus:

o Anydk napja. (Edesanyjukat, nagymamaikat koszontik a gyerekek alkalmi
versekkel, dalokkal, virdggal, sajat készitési ajandékkal, a lehetd
legszemélyesebb szervezési keretek kozott. Orom legyen a gyermeknek is, ne
megterhelés. Fontos az érzelmi eldkésziilet!)

o [10-a, Madarak- fak napja erdei kiranduldsok. Lehet faiiltetés, viragmagok
vetése, kornyezetiink szépitése, viragladak beiiltetése, udvarunk szépitése.

o Mdjusfa kitdncolds (koriltancolas, kozos jaték az 6voda minden csoportjanak
részvételével, délutan szilokkel)

e Gyermeknap a Sziil6éi Szervezettel kozos szervezéssel

e Nagycsoportosok vonatos kirandulasa

e Bucstzo nagyok hajokiranduléasa

e Bucsuzas. (Az iskolaba készilé gyermekek bucsuztatdsa, bucsuajandék atadasa

az utolso kozos ovodai egylttlét.)

Minden Unnepi alkalommal jellemzé kils6ség a csoportok megfelel6 diszitése, az tinnepi

terités, étrend €s a gyermekek- felnéttek alkalomhoz 1116 oltdzkodése.

VIII A fejlodés jellemz6i 6vodaskor végére
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Testi fejlettsée mutatoi

- Folyamatos fejlédést, novekedést mutat, eljut az elsé alakvaltozashoz.
- Teste aranyosan fejlett, er6teljesen fejlédik a mozgaskoordinacidja és a finommotorika.
- Mozgésat, viselkedését, testi sziikségletei kielégitését szadndékosan iranyitani képes.

Ertelmi fejlettség mutatoi

- Erdekl6dd, nyitott a vilag dolgai irant;
- Erzékelése és észlelése folyamatosan fejlédik, differencialodik;
- A térben biztosan mozog és helyez el targyakat;

- Tisztaban van testének felépitésével, testéhez képest a helymeghatarozas sem jelent gondot

neki;
- Megjelenik a szandékos bevésés, felidézés, és megbrzés képessége is;

- A szandékos figyelem tartalma, terjedelme novekszik, megosztasa €s atvitele konnyebbé

valik;

- A gondolkodas fejlédésében eljut az elemi fogalmi gondolkodas kezdetleges szintj¢hez;
- Folyamatosan, érthetden beszél. Masok beszédét megérti, és tobbnyire végighallgatja;

- Elemi ismeretekkel rendelkezik 6nmagarol €s kornyezetérol;

- A természeti és tarsadalmi kornyezet megbecsiiléséhez, megovasahoz szitkséges magatartasi

szabalyok kialakuléban vannak;
- A viselkedés alapvetd szabalyait ismeri és gyakorolja;
- Elemi mennyiségi, formai €s téri ismeretekkel rendelkezik.

A szocidlis érettség mutatoi

- Igényévé valik az iskolai €let, a tanito elfogadasa,

- Az egyuttmikodésre, kapcsolatteremtésre egyarant képes gyermektarsaival és felnéttel is;
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- A feladat megértésében, feladat végzésében, annak eredményességében tikrozodik a

feladattudat, az akarat;
- Kitarto, 6nallé munka végzésére, egyenletes munkatempoéra, onfegyelemre képes;
- Ismert szabalyokhoz 6nalloan alkalmazkodik;

- Képes szukségleteinek kielégitését késobbi iddkre halasztant;

IX. Gyermekvédelemmel Osszefiigg6 feladataink

Tevékenység célja:

Megeldzni, elharitani vagy enyhiteni azokat a karosito hatasokat, amelyek a gyermek
egészséges fejlodését megzavarjak. Segiteni azokat a pozitiv hatdsokat, amelyek

hozzéjarulnak értékes képességeinek kiteljesités¢hez.

Ovodankban feltarjuk azokat a kérilményeket, amelyek a gyermekek testi-, lelki-, és szocialis
fejlodését hatranyosan befolyasoljak, illetve veszélyeztetik. Esélyegyenloségiik érdekében
nevelési és pedagogiai eszkozeinkkel segitentink kell azokat a gyermekeket, akik valamilyen
okbol hatranyos ¢€s veszélyeztetett helyzetbe kertltek. Az intézmény minden dolgozoja
torekedjen arra, hogy a veszélyezteté korilmények, problémak (nehezen nevelhetdség)

enyhiiljenek, vagy szlinjenek meg.
Valamennyi 6vodapedagogus kotelessége:

o kozremikodjék a gyermekvédelmi feladatok ellatasaban,

o a gyermekek egészséges fejlodését veszélyeztetd korilmények megeldzésében,
feltarasaban, és megsziintetésében,

e a nehezen nevelheté vagy barmely okndl fogva hatranyos helyzetbe kertlt
gyermek felzarkoztatasdban miikodjon kozre.

Fo feladataink:

e Problémak felismerése.
e Okok megkeresése.

o Segitségnyujtas.
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Jelzés az illetékes szakembereknek.

Alapelveink a gyermekvédelmi munkaban:

Humanus, megértd, egyéni banasmaod.
Tapintatos, személyes kapcsolattartas.

A csalad a gyermeke iranti felel 6sségének erdsitése.

A gyermekvédelmi munka médszere (Minden 6vodapedagogusra vonatkozik.)

Koryezettanulmany.
Csaladlatogatas.

Egyéni beszélgetés.
Kérdoiv - félévi értékelés
Egyéni fejlesztés.
Megfigyelések.

A prevencio és a segitségnyujtas teenddi

e Kapcsolattartas €s tanacsadas a szulokkel.

o Lehetséges szocialis ellatasok szambavétele.

o Veszélyeztetettség tipusanak és sulyanak mérlegelése.

o Nyilvantartds vezetése.

o Egyeztetés a szakemberekkel.

Gyermekvédelmi munka folyamata

A héatranyos és veszélyeztetett gyermekek kiszlrése, diagndzis felallitasa.

Ko6zos konzultacié a gyermek érdekében, a csoport 6véndi, az 6vodaigazgato,
gyermekvédelmi felelds kozremiikodésével.

Sziilékkel valo kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas, a probléma jelzése, segitség
felajanlasa.

Nyomon kévetés €s kontrol.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢&s

nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi korilmények koziil egy fennall:

a) a szild vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egytitt

neveld mindkét szulérdl, a gyermeket egyedill neveld szilérdl vagy a csaladbafogado
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gyamrol — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szuld vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szulok barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6

16 hénapon beliil legalabb 12 hénapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c¢) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkuli vagy szikséglakasban,
illetve olyan lakaskorilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges

fejlodéséhez szitkséges feltételek.

Halmozottan hatranvos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatarozott korilmények koziil

legalabb ketto fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi ellaitasban részesiilé és tanuloi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal

felndtt.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasara irdanyul6 eljarasra a gyermek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga tekintetében illetékességgel

rendelkezd telepulési onkormanyzat jegyzdje illetékes.

A nyilvantartas vezetése a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasarol 2013. 09.
01. napjatdl szintén jegyzdi hataskorben valosul meg, igy az errdl szolo igazolasokat is 6

allitja ki.

A teleptlési oOnkorményzat jegyzdje a hatranyos, halmozottan hatrinyos helyzet
fennallasat megallapité hatarozatat, a hatiarozat jogerore emelkedését kovetd 6t napon
beliil tajékoztatasul megkiildi a bolcsdédének, nevelési-oktatasi intézménynek, ahol a

gyermek ellatasban részesul.
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Hatranyos illetve veszélyeztetett helyzet kritériumanak tekintjiik még ovodankban a

kovetkezoket:

1. Egészségkarosodas, tartos betegség.

2. Gyermek személyiségzavarai: beilleszkedési problémék, magatartasi zavar,
képességbeli fejlodés lemaradasa.

3. Erkolcstelen csaladi kornyezet: csaladon belili agresszivitds, szenvedélybeteg a
csaladban.

4. Ingerszegény kornyezet: rossz lakaskorilmények, létbizonytalansag, érzelmi

sivarsag, elhanyagolo6 nevelés.

Migrans gyermekek interkulturdlis nevelése
Migrans gyermek az a gyermek, aki, valamint akinek a csaladja nem magyar allampolgar, €és
munkavallalas, tanulas céljabdl tartozkodik Magyarorszagon, illetve menekiilt statuszu.
Alapelveink:
e A migrans gyermekek a magyar gyermekekkel azonos feltételek mellett
vehetik igénybe az 6vodai nevelést.
o Az emberi méltosdg elismerése ¢&s tiszteletben tartdsa minden migrans
kisgyermeket megillet.
e Az egyéni banasmod elvét az 6 nevelésiik soran is érvényesitjiik.
e A bevandorlé csaladbol érkezd gyermekek értékességét egyediségiikben,

individualitasukban keressiik.

Ovénéi feladatok:
o felkésziilés a gyermek fogaddsdra

Az ovond felkészilése a sziildkkel és a gyermekkel vald kapcsolatfelvétellel kezdddik. A
késobbiekben a gyermek kultarajaval, vallasaval, nemzetiségével kapcsolatos informéaciokat
is 0ssze kell gyUjtenie, szitkkség esetén utana kell olvasni. Ezek az informéciok hozzéasegitik
ahhoz, hogy jobban megértse a gyermek viselkedését, meghatarozhassa a pedagogiai
beavatkozas lehetséges iranyait. Tanacsos ezeknek az informacidknak egy részét a csoportban
dolgozo dajkéaval is megismertetni.

o az érkezo gyermek empadtids fogaddsa
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A migrans gyermek kezdeti viselkedését meghatarozza aktudlis érzelmi beéllitddasa, €s
elozetes szocializacios tapasztalatai.
e a migrans kisgyermek, amikor bekeril a szdmara teljesen idegen
kornyezetbe, egyediil 1évonek, kirekesztettnek, érzi magat
e nem érti a korulotte 1évo felndttek és gyermekek beszédét és 6t sem értik a
tobbiek
o fél az ismeretlentdl, a valtozastol, a bizonytalansagtol
e 4ltalaban a csalad szocialisan is raszorult, ezért a tobbi kisgyermekhez
viszonyitva,
¢ hatranyosabbnak érezheti magat.
Ezért az 6vond legfontosabb feladata:
A kezdeti idészakban, a gyermek érzelmi biztonsaganak megteremtése. Az eltéré nyelv,
szokas, viselkedés mddok, étrend elfogaddsa. A mas kultarakrol, vallasrél, borszinrdl, etnikai
kilonbozoségekrol szold életkornak megfeleld ismeretek bemutatasa aprd Iépésekben, a
gyermekek érdeklddési korét- jaték-mese-vers-zene-tanc- figyelembe véve valosithatdé meg.
A migrans gyermeket segiteni kell a magyar nyelv elsajatitasaban, melynek leghatékonyabb
eszkoze a jaték, tere pedig maga a kozosség.
Sikerkritériumok:
- szivesen jar ovodaba
- a gyermekcsoport egyenrangu tagjanak érzi magat
- szivesen jatszik tarsaival €s a csoporttarsak is keresik a tarsasagat
- megérti a magyar szavak jelentését, szavakat, tdmondatokat képes magyarul

kimondani.

X. Kapecesolatrendszeriink

Az 6voda és a csalad

A kozoktatasrol szolo torvény az Ovodai nevelést a csaladi nevelés kiegészitdjeként
fogalmazza meg, tovabba, hogy ,a szilének joga, hogy megismerje a nevelési-, oktatasi
intézmény foglalkozasait, illetve pedagodgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
alabbiakrol: a gyermek fejlodésérdl, magaviseletérol, tanulmanyi elémenetelérdl, neveléshez

tanacsokat, segitséget kapjon.”
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Az egyiittmiikodés tartalma

Az o6voda funkcidihoz tartozik a csalad tdmogatasa, a csalad funkciojanak erdsitése,
kiegészitése, szemléletének, ¢életvitelének, nevelési gyakorlatanak alakitasa. A csalad
szoclalizacids hatasa nem poétolhatd, nem vallalhato at, hiszen a csaladtagok szeretetteljes

kotddéseit az 6voda nem helyettesitheti.

Az atmenetet segiti a gyermek fokozatos bekeriilése a csoportba, a sziilokkel egyiitt torténd
beszoktatds. A csaladbdl érkezd gyerekek beszoktatdsi ideje eltéro, attol is fiigg, milyen

kozoss€gbdl jott €s mennyi 1d6t toltott csaladon kiviili kozosségben.

Ovodaba keriilés elott, amennyiben ezt a sziilok kérik, csaladlatogatas soran képet kapunk a
gyermek kornyezetérdl, csaladban elfoglalt helyérdl, szokasairdl, a szilék nevelési
attitidjérodl, esetleges nevelési problémakrol, és benyomasokat szerezhetiink a gyermekrol.
Kérdéseink megfogalmazasanal a segiteni akards és az egyuttmikodési szandék a

meghatarozo.

Naponkénti parbeszédre keriilhet sor a gyermek érkezésekor é€s tavozédsakor. Fontos
informéciok atadasa torténik meg ekkor. Ezek a beszélgetések rovid idejlek, hisz a csoporttdl
vonjak el a felndttet. A sziiloktdl a "kézbdl kézbe" atadast varjuk el, és csak az atvett

gyermekeért vallalhatunk felel6sséget.

Sziulék részére adott a lehetdség, hogy iddegyeztetés utan részesei legyenek az oOvoda
hétkoznapi életének. Hely hidnyaban innepeink tobbnyire sajnos zartkoriiek, de ezekrdl
mindig tajékoztatjuk a sziiléket. Egyre gyakrabban fordul el6, hogy videofelvételrél maguk is
(utolag) részesei lehetnek egy-egy tinnepi napnak. Komolyabb négyszemkozti beszélgetést
igényld problémék megbeszélésére a fogaddora alkalmas. A személyes beszélgetés bizalmas
jellegl. A kozos megoldaskeresés lehetdségét minden olyan esetben biztositjuk, amikor a
szulék igénylik, illetve olyan probléma meril fel az 6vodaban, amit csak sziilével egyutt

tudunk megoldani.

A csoportos talalkozasok, sziiléi értekezletek jo alkalmat adnak arra, hogy a sziildk
megismerkedhessenek az Ovodank programjaval, rendjével, elvarasaival, feladataival.
Elmondhatjak gondjaikat, gondolataikat, javaslataikkal segithetik nevelé munkankat. Oldott

beszélgetés a célunk, amit a sziiléi igényeknek megfeleléen a kivalasztott téma biztosit. A
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szul6i értekezleten egy-egy nevelési, egészségiigyi vagy egyéb kérdés, szervezési feladat

megbeszelésére is sor kertl.

Az ovoda és csalad kapcsolatanak alakuldsaban fontos szerepet tolt be, a szilok szervezete. A
szulék osszevont sziil6i értekezlet keretében, maguk kozil 60 % tobbséggel Sziilok

Kozosségének Valasztmanyat valasztanak.

Keressitk a lehetdséget, hogy a gyerekek megismerjék egy-egy sziulé foglalkozasat,
élményeket szerezhessenek. El6térbe helyezve a népmivészet és a hagyomany apolas
elosegitését. Fontos szamunkra a sziilék bevonésa az dvoda életébe, kulturalis programokon

valé részvételt szorgalmazzuk intézményen belul és kivil is.
Az 6voda és iskola

A kolcsonos érdeklddés, tisztelet és a gyermekek megismerése alapjan hangoljuk &ssze
nevelési torekvéseinket. T4jékoztatasunk a gyermek fejlédésérdl, egyéni fejlodési titemérdl,
az egyéni banasmdd alkalmazasanak tapasztalatairol és az esetleges alkalmazkodasi
nehézségekrél az 4atmenet megkonnyitése érdekében személyes beszélgetés keretében

torténik.

Lehetdséget adunk a tanitoknak az évoda napi- és heti rendjének, az egészséges €letmdd, €s
kozosségi €let szokdsainak, hagyomanyainknak, nevelési eszkozoknek, modszereknek
megismerésére. Az oOvodankba ellatogatd pedagogusok természetes <élethelyzetiikben

figyelhetik meg a gyermekeket.

Az iskola életébe nyilt napon tekinthetnek be a gyermekek sziileikkel. Gyermekeink iskolai
beilleszkedését is figyelemmel kisérjik. Iskola kezdés elsé napjaiban visszatérd latogatast
tesznek az 6vondk, hogy megvaldsuljon a kézbdl- kézbe atadas. A gyermekek beilleszkedését
segiti el az Uj kornyezetben a jol ismert személy jelenléte. A hasznosithato tapasztalatokat

beépitjitk munkankba.

Az 6voda és fenntartdja

Lehetéséget adunk az o6vodai életbe vald betekintésre. Folyamatos és rendszeres az
egyuttmikodés, ez segiti az 6voda szakmai presztizsének elismerését is. Ertekezleteinkre,

rendezvényeinkre, innepségeinkre meghivjuk éket. A nyugodt, zavartalan mikodés feltételeit
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biztositjak az éves koltségvetésben. Onkormanyzat intézkedési tervében fogalmazza meg az
intézményrdl valé gondoskodésat. Tovabba meghatarozza az elvarasait, ezekkel kapcsolatos

feladatait a szakmai torvényességi, pénziigyi ellendrzések rend;jét.
Egyéb kapcsolatok
Az ovoda és az egészségiigyi szakember (orvos-védono)

Feladata a rendszeres egészségligyi ellatas megszervezésének, mukodtetésének segitése. A
testi fejlédésben vald lemaradés, betegségek felismerése, éves egészségiigyl vizsgalatok

keretében torténik.

Az elészor ovodaba kertildket a bekeriilés elétt megvizsgalja és errdl igazolast ad a

gyermekorvos.

A védoénd tisztasagi vizsgalatokat végez. Fejtetvesség esetén felvilagositja a sziuloket a

teenddkrol és kiallitja az igazolast.

A szakemberek segitségével tamogatjuk a tartos gyodgykezeléssel, egészségkarosodassal,
betegséggel, diabétesszel érkezd gyermekek fejlodését, egyeztetések és szikség szerinti

konzultacié segitségével.

9.1.1-es tipusu diabétesszel é16 gyermekek 6vodakban, torténd ellatisa

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 2021. szeptember 1-jétél hatalyos
modositasa értelmében az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek esetében az 6voda, tobbeélu
intézmény gondoskodik a napkozbeni alapvetd specialis ellatasrol: a vércukorszint szikség
szerinti mérésérdl, valamint — szitkség esetén, orvosi eldirds alapjan — a sziillével, torvényes
képviseldvel tortént egyeztetést kovetden, az eldirt idOkozonként a szikséges mennyiségli
inzulin beadasarol.

Ezen feladatok ellatasat:

- az iskolaorvos €s védono,
- vagy a megfelel6 szakmai tovabbképzést elvégzd, pedagogus,

- vagy legalabb érettségi végzettséggel rendelkezd, neveld-oktatd munkat kozvetlendl segitd
munkakorben foglalkoztatott személy révén biztosithatja. aki az Oktatasi Hivatal altal
szervezett, a feladat ellatdsahoz kapcsolodo ismeretekrdl szold szakmai tovabbképzésén részt

vett, és aki a specialis ellatasban val6 részvételt vallalja, melyért potlék illeti meg.
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Az intézményvezetd specialis eljarasrendet alakit ki, az Egészségiigyi torvénnyel
osszhangban. A specialis eljarasrendet belsé utasitassal kell kiadni a munkaltatonak. A
specialis eljarasrendrdl a sziilét tajékoztatni kell.

9.1.2. Tartos gyogykezelés alatt dllo gyermek

A tartos gyogykezelés alatt 4llé gyermeknek, akit a felmentést engedélyezd szerv az dvodai
foglalkozason valo részvétel alol felmentett, az ovoda koteles a szilé részére tanacskozast,
konzultaciot biztositani. Tovabbéa terapias vagy mas kezelés sziikségessége esetén

tovabbiranyitani pedagogiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztosito intézményhez.

Allergias gyermek ellatasat az intézményben egyéni eljarasrend alapjan végezzik. Alapja a
gyermek szuleitdl kapott tdjékoztatds és nyilatkozat, valamint a gyermekorvossal tortént
egyéni konzultacié. Minden esetben szoros egyiittmikodés €s informacio csere az alapja az

ellatasnak.
Az ovoda és a miivelodési hazg

A gyermekek sziinidei elfoglaltsagdnak gazdagitasa, szabadidds tevékenységnek részbeni
felvallalasa, kozmuvelddési programok szervezésével, ajanlasaval. Programokat rendszeresen

megosztjuk a kiilénb6z6 forumokon.

Kozel hozza a gyermekhez a hidnyzo muvelddési lehetOségeket: a kiallitast, a
gyermekszinhézat, a killonboz6 jatékos gyermek- és csaladi programokat. A valasztas alapja a

mindségi programok kivalasztasanak jegyében torténik.

A siofoki szinhazlatogatas az 5-6-7 éveseknek tnnepi alkalom, mely fejleszti a gyermekek
erkolcsi érzelmeit, esztétikai fogékonysagat, erdsiti az ovodai kozosségek alakuld kapcsolatat,

formélja magatartasukat.

Evente kozos konyvtarlatogatas soran ismerkediink a helyi lehetéséggel, a konyvtar

hasznélataval és kolcsonziink konyveket.
Egyiittmiikodés a Gyermekjoléti szolgdlattal

Az ovoda jelzérendszerként mukodik a gyermekjoléti szolgalat felé. Segitséget kér a
veszélyeztetett €s hatranyos helyzetli gyermekek folyamatos feltérképezésére. Egytittmiikodik

a gyermekek-, csaladok életkorilményeinek javitasaban, a hatrdnyok minimalizalasadban, az
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Ujratermelddésnek a megakadalyozasdban. Tanacsot ad konkrét életviteli problémak

megoldasara, folyamatos konzultacidk forméjaban.

Sziiléi értekezleteken, forumokon, programokon tajékoztatot tart gyermekvédelmi kérdésekrol
(pl. szuldi jogok, kotelességek, gyermeki jogok stb.). A gyermekjoléti szolgélat vezetdje
rendszeresen figyelemmel kiséri a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi valtozasokat,

és ezekre felhivja az 6vodaigazgato €s a pedagogusok figyelmét.
Pedagogiai Szakszolgalattal valo egyiittmiikodés

Az oOvodapedagdgusok a beilleszkedési-, magatartdsi-, tanulasi nehézséggel kiiszkodo
gyermekeket a Szakszolgdlathoz irdnyitjak. Vizsgéalatuk elvégzése utan egyiittmikodik a
terapias kezelésben. A fejleszté ovodapedagdgus az egyéni fejlesztés keretében programot
dolgoz ki minden egyes arra raszoruld kisgyermek fejlesztésére. A fejleszté programot
szilkség szerint egyezteti a szaktanacsado szakembereivel. Idészakonként kontrollvizsgalatot
tartanak. A torvény értelmében 2 gyereknek szamitd gyermekekrdl a szakvéleményt kiallitja.

Evente értékeli a fejlesztd ovodapedagogussal a BTMN-s gyermekek fejlédését.
Egyiittmiikodés mds ovodakkal

A Karpat-medence magyar nyelvl intézményei kozotti oktatsi tér kialakitdsa érdekében az
ovoda a kiilhoni magyar 6vodakkal kapcsolatépitésre torekszik, és-lehetdség szerint-szakmai

kapcsolatot tart fenn.

A kornyezd telepiilések Ovodaival vald kapcsolatépitésre toreksziink. Kiemelt figyelmet

kapnak a pedagogiai szakmai napok, a j6 gyakorlatok megismerése.
Egyiittmiikodés helyi civil szervezetekkel

Intézménytnk tobb helyi civil szervezettel miikodik egyiitt. A sportnap segitdje a Polgarér

Egyesiilet helyi szervezete.

A Sagvarért Egyesiilettel és HOKK Egyesiilettel kozos programokat szerveziink, hirdetjitk
gyermekprogramjaikat, csaladi programjaikat a hasznos 1d6toltés reményében. A civil

szervezetek segitik munkankat, tamogatjak azt.

A HOKK Egyesiilet maga is hagyomanydrzd. értékteremtd és kozosségformald szervezet,
akinek tamogatasaval nyilt lehetoség 2024-ben a negyedik csoport létrehozasara,

feladatkorunk bovitésére.
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XI. Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek

Az alapdokumentumban meghatarozott nevelési, fejlesztési tartalmak minden gyermek
szamara szikségesek, igy nevel6 munkénkban a kilonleges béanasmodot igényld
gyermekeknél is a nevelés altalanos célkitlizéseinek megvalositasara toreksziink

2011. évi CXC. Torvény A nemzeti koznevelésrol 4.§ 13. pont szerint

kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulo

a) Kulonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

a.a) Sajatos nevelési igényli gyermek

a.b) Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermek

a.c) Kiemelten tehetséges gyermek

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos €s
halmozottan hatranyos helyzet gyermek, tanul6.”

¢) tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo.

Sajatos nevelési igényii gyermek:

Az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egylttes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulési, figyelem-vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
kiizd

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek:

Az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil
sajatos nevelési igénylinek.

Tehetséges gyermek:

Az a kuloénleges banasmodot igénylé gyermek, aki atlagfeletti altalanos, vagy specialis
képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik ¢€s felkelthetd benne a feladat
iranti er6s motivacio, elkotelezettség.

A tehetséggondozas feladatainak ellatasa 6vodankban:
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Az azonositott tehetségigéretes gyermekeket fejlesztd szakemberhez iranyitjuk, megbeszélve
ezt a szilovel. A fejleszté szakember megismeri a gyermeket, tehetsége iranyat, annak

megfelelden kis létszamu csoportban tehetségfejlesztést szervez a szamara.

Ezaltal a gyermek teljes kor( fejlesztése biztositott, szakemberi egyiittmikodéssel partneri

kapcsolataink erdsodnek, tudatosan tervezett az 6vodai tehetséggondozas.

A tehetségek kibontakoztatasara kulénbozd délutani csoportokat szerveziink, dramajaték,

ének-€s tanc, €s mese tartalommal.

Kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek nevelésének altalanos célja:
e A sajatos nevelési igényl gyermek dnmagahoz viszonyitott fejlédésének biztositasa €p
gyermekcsoport kozosségében, pozitiv rahatasokra épitve.

o Az ¢p gyermekek esetében: az ember, mint érték megtapasztalasa, a , méassaggal”

szembeni tolerancia €s segitd szandék belsdvé tétele

Kiilonleges banasmodot igénylégyermek nevelésének altalanos feladatai:

o A gyermekek fejlodéséhez alapvetden sziikséges érzelmi biztonsag megteremtése és
megtartasa, optimalis koriillmények biztositasa a folyamatos fejlédéshez

o A specialis nevelési sziikségletekhez, életkori sajatossagokhoz igazodo segitség adasa
annak érdekében, hogy a sajatos nevelési igényll gyermekek az atlagos képességl
gyermekekhez minél jobban kozelité személyiséggé valjanak.

o A képességek egyenetlenségéhez igazodo, sérilés-specifikus egyéni fejlesztés, A
szokasostol eltérd fejleszto eljarasok alkalmazasa, kiilonos tekintettel a kompenzacidra

o A sajatos nevelési igény(l gyermekeknél a jobb teljesitményt mutatd teriiletek
felismerése, gondozasa, megerdsitése a harmonikus pszichés fejlodés érdekében

o Kapcsolattartas a sziilékkel, pedagogusokkal, szakszolgélatokkal

o Egyéni fejlesztési terv készitése lemaradassal kiizd6 gyermekekre

A sajatos nevelési igényil gyermekek nevelése és fejlesztése

Az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét meghatirozé itmutatasok

(OktatasiHivatal):
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® A sajatos nevelésiigényl gyermekek nevelésének iranyelve

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A Sajatos nev

elesi igenyu gyermekek ovodai nevelesenek iranyelve.docx

A sajatos nevelési igényl gyermekeknél is a nevelés altalanos célkitlizéseinek
megvalositasara torekszink. A csaladdal szoros egyuttmilkodésben neveléstink hatasara a
sajatos nevelési igényll kisgyermeknél is fejlédik az alkalmazkodd készség, az akaraterd, az

onallosagra torekvés, az érzelmi élet, az egyuttmikodes.

Az alapito okiratban rogzitett sajatos nevelési igény szerinti kornyezet kialakitasa, a
szikséges targyi feltételek és segédeszkozok megléte akkor biztositja a nevelési célok
megvalosithatosagat, ha a napirend soran a gyermek mindig csak annyi segitséget kap, ami

tovabbi 6nall6 cselekvéshez sziikséges.

A sajatos nevelési igényli gyermekek esetében kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a
gyermek minden segitséget megkapjon a képességeinek megfeleld fejlédéséhez, és a kivant
fejlettségi szint eléréséhez specidlisan képzett szakemberek segitségével az Osszehangolt,
folyamatos pedagogiai munkat tartjuk fontosnak. Az iskolai életre valo alkalmassag
megallapitasahoz szakértoi vélemény és javaslat, valamint a befogado intézmény elvarasai az

iranyadok.
Célja:

. Olyan feltételrendszer biztositdsa, mely figyelembe veszi a specialis nevelési
szikségleteket, a tiinetek valtozatossagat €s az elvarasok a gyermekek egyéni fejlodési

uteméhez igazodnak

. Az egyéni képességek, fejlettség mellett elérhetd lehetd legjobb szocialis adaptacio €s

onallosag feltételeinek megteremtése

. A testi-, érzékszervi-, szocialis-, kommunikécios készségek hianyanak specifikus

madszerekkel valé kompenzalasa, illetve habilitacios fejlesztése

. A 3-7 éves — Szakértdi Bizottsag szerint integralhatd, - a sajatos nevelési igényl
gyermekek oOvodai kozosségben valdo nevelése, a sajatos nevelési igénybdl kovetkezd
hatranyok csokkentése, az ép és a sajatos nevelési igényll gyermekek kozotti kolcsonos
elfogadds és tolerancia kialakitdsa, az egyes gyermekek felkészitése a megfeleld

iskolakezdésre.
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Az ovodapedagdgus feladata:

. A gyogypedagogus/ illetve a sajatos nevelési igény szerinti szakember segitségével,
iranyitasaval habilitacios, rehabilitacids fejlesztés, a sérilt teriletek, képességek fejlesztése,
kompenzalasa jatékos, életkorhoz, terhelhetdségéhez alkalmazkodo egyéni (kiilon) &s

csoportos (kozos) foglalkozasi formaban

. Differencialt, egyéni banasmod az eltérd fejlddés lehetdségének biztositasa

. Védettség biztositdsa a sajatos nevelési igényl gyermekek szocializacidjanak
elosegitése

. Onallésagra nevelés

. Mindazon specialis eszkozok, egészségligyi €s pedagogiai habilitacios, rehabilitacios

lehetdségek biztositasa, melyekre a szakértoi és rehabilitacios bizottsag javaslatot tesz

. Sziikség esetén egyéni fejlesztési terv készitése, individualis modszerek, technikak
alkalmazésa

. Egy-egy nevelési helyzet problémamegoldéasahoz alternativak keresése

. Egyenld banasmod, esélyegyenldség megval sitasa

Prevencio: A gyermekek allapotromlasanak megeldzése, mely nem csupan a testi allapot

romlasara kell, hogy vonatkozzon, hanem az egész személyiségre egylittesen

Korrekcié: Mind a testi, mind pedig a személyiségben bekovetkezett valtozésokat a

legmagasabb szinten javitsuk. A stlypont mindig a legfébb hianyossag korrekcion van.
Kompenzacio: A sériilt, kiesett funkciokat mas tevékenységekkel igyeksziink helyettesiteni.

A fejlodés varhatd jellemzoi ovodaskor végére: Az 6vodaba 1épés kiindulo allapotahoz
képest testileg és lelkileg harmonikusan fejlédnek, valamint képességeikhez mérten

elsajatitottak és alkalmazzak az egészséges €életmdd szokasait.

Intézménylinkben megbizasi szerzddéssel 1at el feladatot gydgypedagdgus a megallapodasban

rogzitettek szerint.
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Szocializdacio, kozosségi-, érzelmi nevelés

A fejlédés varhatd jellemzéi ovodaskor végére:

A csoportba sikeresen beilleszkedtek

Ismerik €s betartjak a csoport szokasait, szabalyait

Kialakult én-képpel rendelkeznek, mely tiikrézi aktualis allapotukat, fejlettségi szintjuket
Felismerik, ha segitségre van szikségiik, segitséget kérnek és elfogadjak azt

Ertelmi nevelés, anyanyelvi nevelés

A fejlédés varhatd jellemzéi ovodaskor végére:

A sokoldalu érzékszervi megtapasztalas és jatékba épitett ismeretszerzés révén realis

ismereteik, fogalmaik alakulnak ki a kérnyezé vilagrol

Képességeikhez mérten alkalmazzak az elemi gondolkodéasi muveleteket
Tevékenységi formiak:

Jatéek

A fejlédés varhatd jellemzéi ovodaskor végére:

Ismerik €s hasznalni tudjak a csoport jatékeszkozeit

A pedagbgus iranyitasaval, mintaadasaval képesek aktivan részt venni gyakorlé-, konstrualo-,

didaktikus- €s egyszeri szabalyjatékokban

Spontan jatéktevékenységeket kezdeményeznek

Munka jellegii tevékenységek

A fejlédés varhatd jellemzéi ovodaskor végére:

Képességeikhez mérten részt vesznek a kozosségi tevékenységekben

Az onkiszolgalas terén sérultségiik mértéke szerint megfeleléen onalloak

Mozgas
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A fejlédés varhatd jellemzéi ovodaskor végére:

Szeretnek mozogni, képesek a tanult mozgastformak alkalmazasara
Testképuik, testsémajuk, mozgasuk rendezettebbé valik

Tanulas

A fejlédés varhatd jellemzéi ovodaskor végére:

A kornyezet megtapasztalasabdl kiindulva, jatékos keretek kozott szerzett ismeretekkel

rendelkeznek

Egyéni elképzeléseik figgvényében megtapasztalnak elemi Osszefiiggéseket. A begyakorolt
feladatokat segitséggel végzik.

Tehetséggondozas az 6vodaban

Intézményiinkben kiemelt figyelmet szenteliink a tehetséges gyermekek fejlesztésére is!

Ehhez kapcsoldéddan killonféle tehetséggondozod programokat szervezink, melyet a

Munkaterviinkben dokumentalunk.

Célunk a tehetség és megjelenési formainak felismerése, és a tehetségigéretes gyermek
fejlodésének elosegitése (Intellektualis képességekben, specialis képességekben és viselkedési
jegyekben).

Az 6vodapedagogus feladatai:

o Intellektusuk és kreativitasuk osztonzése, killonbozoségiik elfogadasa

o Elfogado, a személyiségfejlddést segitd 1€gkor kialakitasa

o Elkallodas elhéritdsa —az egyéni fejlédés nyomon kovetésével a tehetségigéret
lehetdség szerinti kisziirésével

o A fejlodés feltételeinek biztositasa (eszkoz, anyag, hely, 1dd), €s egyéb specialis
sziikségletek kielégitése

o A tehetséges gyermek erds oldalanak tdmogatasa, biztatas, tevékenység biztositasa. A
tehetséges gyermek , erds oldalainak” megerdsitése.

o Differencialt feladatatadassal egyéni, paros és mikrocsoportos foglalkoztatasi
formaban az egyéni képességek fejlesztése, 6vodai csoportjainkban a napi tevékenységbe

agyazva, illetve kiscsoportos kreativitast fejleszto , tehetséggondozo” foglalkozasok keretében
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o A gyermek tehetségével 0sszefliiggd gyenge tertiletek kiegyenlitése

o A szulé segitése gyermeke nevelésében, fogaddorak sordan a sziuldk tajékoztatasa,

javaslatok lehetdség felajanlasa

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek ellatasa és annak feladatai

e AZ 1-ES TiPUSU DIABETESSZEL ELO GYERMEK ELLATASA AZ
OVODABAN

e A FOKOZOTT KOCKAZATU ALLERGIAS GYERMEK ELLATASA AZ
OVODABAN

AZ 1-ES TIPUSU DIABETESSZEL ELO GYERMEK ELLATASA

Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek szildjének, mas torvényes képviseldjének kérelmére,
a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozd egészségiigyi intézmények szakmai
iranymutatasa alapjan a koznevelési torvény 62§. (1b)—(1e) bekezdés szerinti specialis ellatast

biztositjuk

Az intézményben a sziil¢ kiulén kérelme alapjan (Eitv. 15. § (5) bekezdésével 6sszhangban)
biztositjuk intézménylinkben az 1-es tipusu diabétesszel él16 gyermekek specialis ellatasat, a

képzésben résztvevo vallalja a gyermek ellatasat.

Az ellatas érdekében 2 f6 dolgozé rendelkezik tanusitvannyal a diabéteszes gyermek ellatasa
érdekében. A tanusitvanyt az Oktatasi Hivatal altal szervezett kotelezd tovabbképzésen

szerezték meg. A képzés soran elsajatitottak a vércukorszint mérést és inzulin beadasat.

A gyermek szakszer( ellatasan tul a szild a 328/2011. kormanyrendelet szerint igényelheti a
diétas étrend biztositasat, illetve a diétas étkezés a sziil6 irdsbeli nyilatkozata alapjan — a
gyermek intézménybe bevitt, vagy a szilé altal az intézménybe rendelt étel intézményben
torténd elfogyasztasanak lehetové tételével is biztosithato. Ez esetben biztositjuk a hiités, a
melegités €és a fogyasztds megfeleld feltételeit a hatalyos jogszabalyok €s szakmai eldirasok

betartasaval.

Az ellatasra vonatkozé eljarasrendet, rendelkezéseket, szabédlyokat a pedagogiai program

melléklete tartalmazza.

A FOKOZOTT KOCKAZATU ALLERGIAS GYERMEK ELLATASA

87



Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde Méodositva: 2025. 09.01.
Pedagogiai Programja

Kiemelt figyelmet kapnak az anafilaxiés rizikoja allergiasok az 6vodakban.

A koznevelési intézménynek biztositania kell gyermekek, tanulok egészségének megodrzésére

forditott fokozott figyelmet.

Ez a valtoztatas azért jelentds, mert jogalapot ad és egyértelml iranyt jelol ki a mar

diagnosztizalt anafilaxias gyermekek intézményi létének €s biztonsaganak érdekében.

Ok azok a gyerekek, akiknél mindig van az esetleges anafilaxias reakciot visszafordito,
adrenalin hatéanyagu injektor, sziileik pedig pontosan informalni tudjak az intézményt arrol,
milyen évintézkedéseket kell megtenni annak érdekében, hogy a gyerek ne érintkezzen az

allergénnel.

A jogszabaly modositas értelmében az igazgato:

o kotelesek egyrészt felvenni a diagnosztizalt allergias gyerekeket az intézményekbe,
e masrészt biztositaniuk kell a tudottan allergias gyerekek szédmara a biztonsagos
korilményeket.
Az anafilaxias tulérzékenységi reakcid akar perceken belul fulladashoz, szivmegallashoz
vezethet, am ezt a reakciot vissza lehet forditani az adrenalin hatdanyagot tartalmaz6 Epipen
injekcios tollal, amelynek haszndlata masodpercek alatt elsajatithatd. Az autoinjektorbdl a

sulyos allergiaban szenveddknek kett6t kell mindig maguknal tartani.

A sziiloket ovodaba lépéskor nyilatkoztatjuk, hogy van-e ismert allergia és ennek
ismeretében kiilon figyelmet forditunk a gyermek biztonsagos ellatasara, sziikség szerint

pedig a beavatkozast el kell végezni a gyermek feliigyeletét ellatéo dolgozonak.

XII. A gyermekek egyéni képességeinek mérése, nyomon

kovetése, a pedagogiai munka dokumentacioi

Ovodankban a gyermekek fejlédésének kovetése folyamatos, az ovodaba 1épéstdl az

ovodaskor végéig nyomon kovethetd.
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Figyelembe vessziik az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban megfogalmazottakat,
miszerint a gyermekek az &vodaban sajat ttemiik szerint kell, hogy fejlédjenek. Tehat
onmagukhoz mérten kell megvaldsitani a fejlesztést, €s mérni, értékelni a fejl ddést

Mar az 6vodaba lépéskor fontos a gyermek megismerése, a személyiség fejlettségi szintjének
pontos megallapitasa. Ehhez, kozosen gondolkodva, a mar meg 1évo tapasztalatainkra épitve,
alkottuk meg és allitottuk ossze, sajat megfigyelési, mérési rendszeriinket.

A megfigyelések az érzelmi, értelmi, verbalis €s a testi képességek fejlettségére vonatkoznak.
Minden képességteriiletet, részképességekre bontottunk, az ezekhez rendelt mutatok lefedik
az adott részteruletet, ugy, hogy minden gyermekhez megtalaljuk a megfelel6t, és 3-4 évig
ugyanezen a mutato sorozaton fellelhetdk a gyermek fejlodésének 1épései A fejlodési naplonk
alkalmas a fejlédési folyamat kovetésére, a lemaradasok, eredmények, egyénnek szold
fejlesztések meghatarozéasara.

A gyermekek fejlettségét a mindennapi életben tudatos megfigyeléssel, jatékos egyéni
vizsgalatok alapjan rogzitjik. Az eredmények rogzitésekor egyarant tamaszkodunk a gyermek
spontan jatékanak megfigyelésére és az iranyitott jatékhelyzetekre.

A Fejlédési Naplo:

A gyermek fejlédésének nyomon kovetése a tankoteles kor betoltését megel6z6 nevelési évtdl
az iskolai tanulmanyok megkezdéséhez szikséges készségek és képességek rogzitésével
egésziil ki a kotelezd dokumentumban az iskola-elokészitd fejleszté pedagogiai tevékenység
tervezése érdekében.

Az OVIKRETA alkalmazdsban keriilnek rogzitésre évente két alkalommal,

> Anamnézis kérddiv

> A fejlodés nyomon kovetése 3-6/7 éves korig, Megfigyelések rogzitését szolgalo

tablazatok, képesség tertiletek szerint.

> Egyéni fejlesztési lapok, melyek tartalmazzak s szikséges fejlesztési tertileteket €s
feladatokat.
> Sziikség esetén szakvélemény

> Gyermekmunkak

> Egyéni fejlesztési terv szikség szerint a feltart tertletekre

A megismerés folyamata:

o A csaladi hattér megismerése: Anamnézis kérdoiv: melynek kitoltésesével képet

kapunk a gyermek el6életérdl €s a jelenlegi otthoni helyzetérdl.
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o A gyermek megfigyelése: Az 6vodaba 1épd gyermekeknél / Bemenet/ az érzelmi,
értelmi, verbalis és a testi fejlettség mutatdinak megfigyelése, a tapasztalatok szamszer(i
rogzitése a Fejlodési Naplo adatlapjain.

o A gyermek fejlédésének folyamatos nyomon kovetése: A gyermeki megfigyelések,
természetes kornyezetben, szabad jatékban megvalosuld tevékenységek soran, évi 2

alkalommal, az eredmények rogzitésével.

Az ovodapedagogus feladatai

A nevel6 -fejlesztdé munka soran a gyermekek egyéni képességeinek, tehetségének, fejlodési
utemének, szociokulturdlis hatterének segitése, a tehetségek kibontakoztatasa, esetleges
hatranyos helyzetébdl vald felzarkoztatdsa. Az ezekkel kapcsolatos konkrét feladatok
megjelenitése az irasos tervezo, s értékelé munkéja soran

A Fejlédési Naplo vezetése az dvodapedagogusok szamara kotelezo.

Az egyutt dolgoz6 kollégak a csoportjukba jard gyermekek fejlddését, fejlddésének vonulatat

kozosen kisérik figyelemmel.

A megfigyeléseket, €s a tapasztalatok rogzitését évi 2 alkalommal digitalisan, szamitogépen
vezetve végzik. A szildk tdjékoztatdsa papir alapon valosul meg. Minden elkésziilt
dokumentumot az OVIKRETA rendszerben kell tarolni.

A gyermekek korében elvégzett méréseket €s az egyéni fejlesztési tervet a Fejlddési Naploban
dokumentaljak.

A fejlédési naploban foglaltakat a szuldkkel megismertetik félévenként, fogadodra keretén
beliil.

Az atlagtol valamilyen irdnyban eltéré fejlddést mutaté gyermekek esetében célzott
odafigyelést alkalmaznak, az atlag alatt teljesitd gyermek szdmara, az adott képességteriiletre
vonatkozdan fejlesztési tervet készitenek. A terv készitése, a munkakozosség altal
osszeallitott gyljtemények felhasznélasaval torténik.

Sziikség szerint szakember segitségét kérik, a gyermek tovabbi fejlédése érdekében. Ezen
esetekben, a szilokkel egyetértésben, a szakemberek utmutatasait figyelembe véve,
mindenkor az adott gyermek fejlodéséhez igazitjak a nevelés eljarasait.

Meérés-értékelés az 6vodaban:

e Az 6vodaban un. puha méréseket végzink, melynek alapja a megfigyelés.

e Szociometria: esetenként
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o Egyéni fejlesztési tervek készitése

Minden nevelési év végén az dvodapedagogusok a mérés eredményeit felhasznalva szoveges
beszamolot, értékelést készitenek, a csoportjukban végzett tevékenységrdl, a csoport aktualis
fejlettségérdl, a kimagaslé €s a fejlesztésre szoruld terilletekrdl.

A Dbeszamoldban kiemelt eredmények, fejlesztési tertiletek egyben meghatarozzak a

kovetkezd év feladatait, fejlesztési iranyait.

A dokumentacio €s a szuldk t4jékoztatasa a pedagogusok feladata. A gyermekiik fejlettségi
szintjérél-fogadodrak keretében tajékozodhatnak a szilok. A sziilok alairasukkal igazoljak,

hogy egyetértenek a dokumentacidban leirtakkal, s a sziitkséges informaciokat megkaptak.

Ovodai csoportnaplé
A csoportnaplot felvaltotta az OVI KRETA kozponti elektronikus naploja 2023/24-t61.
A csoportnapl6 tartalmanak vezetése az 6vodapedagogusok feladata €s kotelessége.

Belso tartalmat jogszabaly hatarozza meg.

A gyermek tankotelezettségével kapcsolatos tudnivalok

A tankotelezettség megkezdésével (a tovabbiakban: iskolakezdés) kapcsolatos eljarasra az
érvényes jogszabalyok 2020. januar 1-jét6l kezdddden hatalyos rendelkezései iranyadok.

A tankoteles korti gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodaban torténd részvétele kérdésében
2020. januar 1-€t6l — kivéve, ha kordbban a Szakszolgélat mar hozott errél dontést - az
Oktatasi Hivatal dont. Az eljaras a sziil¢ kérelmére indul.

A kérelem vonatkozasaban a torvényes képviseld, kérelmére a jogszabalyokban,

rendeletekben megfogalmazott eljarasrend, eljaro hatosag és jogorvoslat az iranyadok.

Tankotelezettség megkezdésére halasztast kapott gyerekek részére  biztositando

iskolakezdésre felkészitd ovodai fejlesztd foglalkozasokmadja:

A személyiségfejlédés  barmely  teriletén  elmaradast  mutatd — gyermekek
hatranykompenzacidjat, egyéni fejlesztését, valamint kiemelkedé adottsagokkal ¢&s

képességekkel rendelkezd gyermekek céliranyos fejlesztését féléves szakaszokra tervezzik. A
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fejlesztés tartalmanak rendszeres dokumentalasa is a fejlédési naploban torténik. A féléves
fejlesztési szakaszt reflektiv értékelés zarja, amely a kovetkezd fejlesztési szakasz tartalmat

hatarozza meg.

Belsé Onértékelési Rendszer mitkodtetése

A Belsd Onértékelési Csoport az intézmény 6t éves munkatervébdl lebontott éves munkatery
alapjan mikodik. Tagjai ez alapjan végzik munkéjukat.
A csoport tagjai elézetesen megfogalmazzak az intézményi elvarasokat, s tajékoztatjak a

neveldtestiletet rola.

Elvarasok:
e Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak valo megfelelés,
e A Pedagdgiai Program szerinti nevelés-oktatas alkalmazasa,
e Becs altal meghatarozott sztenderdeknek vald megfelelés- lasd BECS éves
munkaterve
o Felkésziilés a tanfeliigyeleti ellendrzésekre-részfeladatok folyamatos ellatdsa titemezés
alapjan.
e Onértékelési feladatok elvégzése
o Kompetencia alapu értékelési rendszer kidolgozasa

e Teljesitményértékelési rendszer kidolgozasa - TER

A Pedagogiai Program hatidlya

A teriileti hatalya kiterjed
e Az ¢6voda teriiletére
e Az ovoda éltal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodod -
6vodan kiviili programokra

Idébeli hatalya kiterjed
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o Az elfogadott s jovahagyott PP a fenntarto jovahagyésaval a kihirdetés napjan lép
hatdlyba ¢€s hatarozatlan idére szol. Ezzel egy idében hatalyat veszti a korabbi

elfogadott PP.

Feliilvizsgalata:
jogszabaly valtozasok esetén
ha a neveldtestiilet a modositast irasban kezdeményezi

ha az intézmény szervezetében valtozas torténik

v vV ¥V

fenntart6i vagy szuldi igények valtozasa

Személyi hatalya kiterjed
Az 6vodaval, jogviszonyban all6 minden gyermekre, pedagoégusra €s a pedagdgiai munkat
kozvetlen segitokre, valamint a szilokre. Azon személyekre, akik az intézménnyel

jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositdsaban.

A Kihirdetés napja: 2025.09.01.

A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala
Az intézmény pedagogiai programja nyilvanos, egy-egy példanya a kovetkezd helyeken
minden érdekl6d6 szamara megtekinthetd:

e A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcs6de hivatalos nevel6i helységében és az igazgatoi

irodaban egy- egy példany betekintésre, olvasasra;

e Azintézmény hivatalos honlapjan, KIR kozzétételi listaja

Fontosnak tartjuk, hogy a pedagogiai programot a sztulékkel széles korben, minden évben az

elsé szildi értekezleten megismertessiik.
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Legitimacios zaradék

A Sagvari Bobita Ovoda és Bélesode féigazgatdja a nevelétestiilettel a modositott Pedagdgiai
Programot elkészitette és elfogadasra benyujtotta a fenntartonak jovahagyasra.

Kelt: Sagvar, 2025. szeptemeber 30.

Szaboné Szoladi Tiinde

foigazgato
A Sagvari Bobita Ovoda és Bélcséde irattaraban ... ................iktatasi szamu jegyzékényv
talalhato, ...../2025.(XI........ ) tarsulasi tanacs hatarozattal, mely igazolja, hogy a fenntartod
megismerte és jovahagyta a modositott Pedagdgiai Programot.
Kelt: Sagvar, 2025 november
KECSKES GABOR

fenntarté/tarsulas elnoke

Az 6voda irattarban a kinyomtatott &s alairt példanyt kerilt irattarozasra, mely 94 szamozott oldalt
tartalmaz.
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