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Ezen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a kapcsoldodd jogszabalyok vonatkozo
eldirasai szerint kell eljarni. Feliilvizsgalata és karbantartasa a jogszabalyi valtozasok
fliggvényében, de legalabb évente torténik.

1. A szabalyzat célja:

A szabalyzat célja, hogy az étkezés megrendelése, befizetése, naprakész nyomon kdvetése,
adatszolgaltatasa és elszamoldsa kiszamithat6 és kovethetd legyen.

A Szabdlyzat alapjaul szolgald jogszabalyok:

e a gyermekek védelmérol €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény;

e a gyamhatdsagokrdl valamint a gyermekvédelmi és a gyamiigyi eljarasrol szolod
149/1997 (I1X.10) kormanyrendelet;

e a csaladok tdmogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. térvény;

e a személyes gondoskodast ny(jté gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd biztositékokrol szo61d
328/2011. (XI1.29.) kormanyrendelet.

e Sagvar Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodas
korébe tartozd szocidlis alapellatasokrol és a fizetendd téritési dijakrol szolo 3/2014.
(II. 6.) onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: rendelet)

2. A szabalyzat hatalya:

Ezen szabalyzat hatalya kiterjed

e A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsédével jogviszonyban allo gyermek sziiljére, akinek
gyermeke az intézményi étkeztetést igénybe veszi,

e adr. Szilady Aron Altaldnos Iskolaval jogviszonyban allé gyermek sziiljére, akinek a
gyermeke az intézményi étkeztetést igénybe veszi,

e az intézmény dolgozodira,

e az intézményben étkezd, vagy onnan ebédet éthorddban elszallitdé onkormanyzati
dolgozokra és nyugdijasaira

e nyugdijasokra

e szocialis étkezdkre

e vendégétkezOkre

3. Az étkezésben résztvevok kore:

e A Sagvari Bobita Ovoda és Bolesédével jogviszonyban allo gyermekek, akik az
intézményi étkeztetést igénybe veszik,

e a Szilady Aron Altalanos Iskolaval jogviszonyban 4llo gyermekek, akik az intézményi
étkeztetést igénybe veszik,

e az intézmény dolgozoi,

e az intézményben étkezd, vagy onnan ebédet éthordoban elszallitdé Onkormanyzati
dolgoz6k és nyugdijasai

e nyugdijasok

e szocidlis étkezok

e vendégétkezok



4. Az étkeztetési tevékenység ellatasa:

Intézményiink az intézményi étkezési feladatokat sajat konyhdjan biztositja. Az étkeztetési
feladatokat munkanapokon latja el. Az éves festési-takaritasi idore a fenntart6 jovahagyasaval
rendel el sziinetet az intézmény vezetdje a foigazgatd, melynek kihirdetésérdl minden év
februar 15-ig gondoskodik.

5. Az étkeztetés lebonyolitasanak formai:

A szolgaltatd az étkeztetést egyéni ellatasi rendszer keretében bonyolitja le. Az élelmezés
részfolyamatai koziil a kézponti fézOkonyhaban torténik a raktarozas, az elokészités, az
ételkészités. A fogyasztasra alkalmas készételt az erre a célra miikodtetett étteremben talaljak
az ovoda alkalmazottai az iskolai étkezoknek, valamint a helyben étkez6é munkahelyi étkezést
igénybe vevd dolgozoknak, vendégétkezoknek, felndtteknek. A helyben torténd
ételfogyasztas utan a mosogatast is itt végzik a HACCP rendszernek megfelelden.

A szolgaltatdsdba beletartozik a f6z0 konyharél az iskolaba torténd tizérai €s uzsonna
¢telszallitds biztositdsa szabvanyositott edényekben, valamint a szocidlis étkezést igénybe
vevok részére az étel kiszallitasa délben az intézmény altal biztositott ételszallitod jarmiivel. Az
¢telmaradék  begylijtése  és  szakszerli  elhelyezésének  biztositasa az  6vodai
intézményegységben torténik.

Helybdl torténd ételhordods elszallitasra déleldtt 11 oratol 13 6rdig van lehetdség.

6. Az étlapok osszeallitasa, rendelkezésre bocsatasa:

Az étlapok Osszeallitasa az élelmezésvezetd feladata. Az €lelmezésvezetd az 0sszeallitott havi
étlap tervezetet a targyhonapot megel6z0 két héttel atadja a foigazgatonak észrevételezésre,
majd megkiildi a feln6tt étkez6knek e-mailben és/vagy nyomtatott formaban.

A kibdvitett heti étlapot (tizorai, uzsonna) 2 hétre eldre elkésziti, el6z6 hét pénteken
nyomtatott formaban kifliggeszti a kijelolt tdblakra.

Az Intézmény kovetelményei kozé tartozik a tobbféle egészségallapotnak megfeleld étel
biztositasa (pl. tej-, tojas-, lisztérzékenység, stb.), melyet kiilsé szolgaltatoval, egyedi
megallapodas alapjan, kiilon megallapitott étkezési dijon tud biztositani az intézmény.

7. Az étkeztetés megszervezésének és lebonyolitasanak feleldsei:

o Klelmezésvezeto:

- megszervezi és allando kontroll alatt tartja az étkeztetéssel kapcsolatos mechanizmusokat;

- megtervezi a koltségvetési év soran varhatdan jelentkezd étkeztetési kiadasokat, bevételeket,
a kedvezmények figyelembe vételével;

- Az intézményben a havonként kiszolgaltatott adagokrol, az intézménynek kimutatas kell
késziteni. A honap zarast kovetd hatodik napig meg kell kiildeni az intézmény gazdalkodasi
feladatait ellatd Sagvari Kozds Onkormdanyzati Hivatal gazdalkodasi csoportjahoz a
szamlazashoz és az AFA jelentésekhez.

e Gazdalkodasi iigyintézo:
- kiallitja a szdmlékat az adott hataridére, gondoskodik a szamlak eljuttatasarol az
igénybevevok részére.
- ellen6rzi a beszedett és befizetésre keriilt étkezési téritési dijakrol kiallitott
szamlékat szdmszakilag, alaki és tartalmi szempontbdl;
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- a targyhavi téritési dij elbirasokrol és a beszedett téritési dijakrol kimutatas kell
késziteni, ezen kimutatast a targy honapot kovet6 honap 6-aig kell elkésziteni,

- elvégzi és ellendrzi a kidllitott szamlak és a beszedett étkezési téritési dijak
konyvelését, téves kontirozds vagy konyvelés esetén intézkedik a téves tételek
helyesbitésérdl;

- adatot szolgaltat az ¢élelmezésvezetd részére a koltségvetési kiadasok €s bevételek
megtervezéséhez;

- kimutatast készit az étkezési téritési dijban  érvényesitett normativ
kedvezményekrdl havonta, jogcimenként, adagszamra Osszesitve.

8. Az étkezés megrendelése, a napi étkezés folyamata, az étkezés lemondasa:
8.1. Az étkezés megrendelése:

e Az 6vodai, bolcsédei étkezést nem kell kiilon megrendelni, a beiratdssal az igény
automatikussa valik.

o [skolas gyermekek esetében minden év szeptemberében a 2. tanitasi nappal bezardlag
a gyermek sziilje a kikiildott nyomtatvanyon nyilatkozik arr6l, hogy a kovetkezd
tanév végéig milyen étkezést kér gyermekének, és milyen mddon tériti azt, csatolva
hozzé a kedvezmények igazolasat.

e A tanitasi év ideje alatt minden valtozast irdsban, be kell jelenteni! Amennyiben nincs
valtozas a megrendelt napok szdmaban (tanitisi napokat figyelembe véve) €és a napi
¢tkezések tipusaban (reggeli, ebéd és uzsonna), Ggy a fent leadott megrendelést kell
alapul venni.

8.2. A napi étkezés folyamata:

e (sak az veheti igénybe az étkezést, akinek érvényes rendelése van az adott napra.

o Altalnos iskola tanul6i csoportosan érkeznek az ebédlében felnétt kiséretében, 8k a
napi név szerinti lista alapjan vehetik igénybe az étkezést, melyet intézményi
alkalmazott (pedagogus) ellendriz.

e A tizodrai és az uzsonna a leadott aktualis névsor alapjan az iskolaban keriil kiosztéasra.

e Az 6vodai és bolcsddei intézményegységben minden gyermek a sajat csoportjdban és
az ovodapedagogus feliigyeletében a csoportszobaban étkezik.

8.3. Az étkezés lemondasa, hianyzasok jelentése:

A hianyzas jelentése (munkanap) délutan 14 oraig lehetséges.

Aznapi lemondast nem all moédunkban figyelembe venni, a téritési dijat meg kell fizetni.
Ennek értelmében étkezést csak akkor tudunk biztositani, ha a hianyzas utols6 munkanapjan
14 6raig bejelenti a sziildé a kovetkezd napi igényt. Kivétel a hétféi nap, amikor reggel fél
kilencig fogadjuk a lemondast és igényt.

A napi, ill. a nem allandé valtoztatasokat az étkezésben a sziils az OVODA telefonszaman, e-
mailben vagy személyesen jelezheti, az Intézmények Hazirendjében foglaltak szerint.
Telefon, sms: +3620/231-4446, e-mail: sagvariovoda@gmail.com

Fontos, hogy a lemondasra keriild napokat és a lemondani kivant étkezéseket pontosan adjak
meg! Valtozas esetén 1jbol kell azt jelezni!

Csoportos hidnyzast/lemondast, mely iskolai szervezésti (kirandulas, versenyek) az iskola
altal megbizott felelds személy egy héttel korabban jelenti az élelmezésvezetdnek.
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A leadott 1étszam utolag nem mddosithato.
9. Etkezési téritési dij:

Az ellatast igénybe vevok az étkezésért téritési dijat kotelesek fizetni.
A téritési dij mértékét Tarsulasi Tandcs hatarozza meg, a gesztor telepiilés onkormanyzati
rendeletében.
A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde dolgozoinak juttatisara killon szocialis szabélyzat
késziilt.
A téritési dijat:

- az ellatast igénybe vevo nagykora jogosult,

- az ellatast igénybe vevo gyermek esetén a sziildi felligyeletet gyakorld sziilé vagy mas

torvényes képviselo,
- az ellatast igénybe vevo gondnokolt esetén a torvényes képviseld
- az intézménynek fizeti meg.

10. Téritési dij visszafizetése:

A téritési dij indokolt esetben visszafizetésére keriil. Indokolt eset pl, ha gyermek végleg
eltavozik az 6vodatol, bolesddétdl, iskolatol; kedvezményes — vagy ingyenes étkezd lesz.

11. A téritési dij kedvezményei:

1. Az étkezési téritési dijakbol iskolas étkezd esetén kedvezményt lehet érvényesiteni a
kovetkezo esetekben normativ kedvezmény: A 1997. évi XXXI. torvény 151. § (5)
bekezdése értelmében:
3 vagy tobb gyermek esetén 50 %
Tartosan beteg, vagy fogyatékkal ¢16 gyermek utan 50 %
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utan 100 %
Ovodai és bolcsédei étkezés esetén a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6.
mellékletében foglalt esetekben

3. Szocialis étkeztetést igénybe vevok esetén a megallapodasban rogzitettek szerint
A normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe.
Megsziinik a kedvezményre vald jogosultsag, ha az igazoldson szerepld lejarat idOpontjat
kovetden a jogosultsag nem keriil megujitasra. Ennek kovetése az érintett feladata. A lejart,
megszint kedvezmények idOpontjat kovetden a téritési dij szdmldzasra keriil. Barmilyen
kedvezményt kizarolag att6l a naptol lehet érvényesiteni, amikor azt bemutattak irasban az
iskola titkarsagan vagy az élelmezésvezetonél. Ellenkezd esetben a téritési dijat meg kell
fizetni.

!\). e o

12. Téritési dij fizetése:

A sziilének, étkezOnek az étkezési téritési dijat a targyhonapot kovetd honap szamlan
megjeldlt napjaig kell befizetnie az intézmény €s a Tarsulas elszadmolasi szaml4jara.

A téritési dij fizetése a kovetkezd formaban torténhet:
e atutalassal: Nyilatkozat kitoltése utan
o cldzetes igényfelmérés alapjan a szamla atadasakor csekket biztositunk
o készpénzes befizetésre kizarolag a szamlavezetd pénzintézet pénztardban van
lehetdség (MBH Bank, Siofok, Si6 utca 2)
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Az Intézményben az étkezési téritési dijak Osszegének és a kedvezmények biztositasanak
meghatarozasa a mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelen torténik.

13. Téritési dij befizetésének elmulasztasa:

1. A gazdalkodasi ligyintézo a befizetési hatarid6t kovetd napon elkésziti a tartozoi listat,
mely alapjan szoban, telefonon vagy irdsban értesiti az érintetteket - torvényes
képviseldit - a téritési dij befizetése elmulasztasanak jogkdvetkezményeirdl.

2. Két honapot meghaladd téritési dij megfizetésének elmaraddsa esetén a rendelet
alapjan kizarja az étkez6t az étkezésbol.

3. A kizart étkezOk névsorat irasban megkiildi az élelmezésvezetonek, a féigazgatonak és
az iskola igazgatojanak.

4. Szocialis étkezok esetében a megallapodasban ¢és rendeletben rogzitettek alapjan a
féigazgatd megbizasabol irasban felszolitja az étkez6t a tartozas rendezésére
érdekében. 2 havi elmaradas esetén értesiti a Tarsulas elnokét és a féigazgatot, hogy
irasban értesitse az étkeztetés megsziintetésérdl az érintettet.

14. Zaro rendelkezések:

Jelen Vezet6i utasitds 2024. januar 10. napjaval 1ép hatalyba, és ezzel minden, korabbi
vonatkoz6 bels utasitas hatdlyat veszti.

A Szabalyzat tartalmat a féigazgatd koteles ismertetni a 2. pontban felsoroltakkal, illetve
kiskort esetén a sziilokkel.

A Szabalyzat egy-egy példanyat hozzaférhetévé kell tenni a féigazgatoi irodaban, az
¢lelmezésvezetd irodaban és az dnkormanyzat, az dvoda és iskola honlapjéan.

A felelds vezetonek gondoskodnia kell a Szabalyzat folyamatos, a hatalyos jogszabalyoknak
megfeleld modositasarol.

Sagvar, 2024. januar 10.

Szaboné Szoéladi Tiinde
foigazgato



